BOLLETTINO UFFICIALE
della REGIONE CAMPANIA n. 80 del 10 Novembre 2025 PARTE | Atti della Regione

\

[REGIONE CAMPANIA

Giunta Regionale della Campania

DECRETO DIRIGENZIALE

DIRETTORE GENERALE/
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA
DIRIGENTE SETTORE NADIA MUROLO
DIRIGENTE UOS
o DIREZ. GENERALE /
DECRETO N DEL UFFICIO / STRUTT. SETTORE UoOS
31 03/11/2025 209 01 00
Oggetto:

L.R. n. 27/2019 Art. 1 c.11 — L.R. n. 25/2024 - Allegato 1— Approvazione dell'Avviso pubblico per
l'accesso a contributi destinati a sostenere iniziative degli enti locali e degli enti gestori di beni
monumentali diretti a garantire un'adeguata illuminazione architettonica esterna ai monumenti.

Nomina Gruppo di Lavoro per la verifica e valutazione delle proposte progettuali. Pubblicazione:
Casa di Vetro

fonte: http://burc.regione.campania.it
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IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE:

a. la Regione Campania, nel riconoscere la valenza del patrimonio culturale per lo sviluppo
economico e occupazionale del territorio regionale, € da tempo impegnata nella
programmazione di interventi di promozione e valorizzazione dei beni culturali;

b. conlaL.R. 30 dicembre 2019, n. 27 "Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2020-2022 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale per
il 2020" la Regione autorizza il sostegno degli interventi di valorizzazione dei monumenti
regionali nonché per assicurare una migliore sicurezza urbana;

c. ConlaL.R. 28 dicembre 2024, n. 25 (“Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale per
il 2025”) la Regione, al fine di assicurare continuita agli interventi di valorizzazione dei
monumenti regionali di cui all’art. 1, comma 11 della L.R. n. 27/2019, ha dotato, per I'esercizio
finanziario 2025, di euro 400.000,00 (quattrocentomila) il “Fondo volto a sostenere iniziative
degli enti locali e degli enti gestori di beni monumentali diretti a garantire un’adeguata
iluminazione;

d. con Delibera di Giunta regionale della Campania n. 1 del 07/01/2025 & stato approvato il
Bilancio Gestionale 2025-2027 della Regione Campania — Determinazioni;

e. con D.D. n. 1 datato 25/09/2025 del “Settore Promozione e valorizzazione dei beni culturali”
della Direzione Generale per le Politiche Culturali e il Turismo & stato approvato, tra l'altro,
I’Avviso Pubblico (pubblicato sul BURC Speciale n. 66 del 29/09/2025) per la presentazione,
da parte degli enti locali e degli enti gestori di beni monumentali, di proposte progettuali
finalizzate alla valorizzazione di monumenti, nonché per assicurare una migliore sicurezza
urbana

CONSIDERATO CHE:

a. il termine per la presentazione delle proposte progettuali & scaduto alle ore 14:00 del 30
ottobre u.s. per cui, cosi come previsto dall'art. 10 dell’Avviso, occorre procedere alla
costituzione del Gruppo di Lavoro per l'attivita di verifica e valutazione delle proposte
progettuali pervenute e per la formulazione, secondo i criteri di cui all’Avviso in questione,
della relativa graduatoria;

RITENUTO, pertanto di dover:

a. procedere alla costituzione del Gruppo di Lavoro, preposto alle attivita innanzi richiamate, e
alla nomina dei relativi componenti, individuati nel personale interno all Amministrazione
Regionale con professionalita adeguata alle specifiche esigenze richieste per Iattivita di che
trattasi, i quali procederanno, ai sensi dell’art.11 dell’Avviso, alla verifica e valutazione delle
proposte progettuali;

b. nominare quali componenti del suddetto Gruppo di Lavoro:
- dott.ssa Nadia Murolo - Presidente;
- arch. Francesco Noviello - Componente;

- geom. Vincenzo Ferrante - Componente;
- per. ind. Mauro Correale - Componente;

fonte: http://burc.regione.campania.it
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- dott.ssa Barbara Ursumando - Componente anche con funzioni di segretario;

c. nominare, altresi, la dott.ssa. Maria Grazia Rapuano quale componente supplente che pud
sostituire i componenti effettivi del citato Gruppo di Lavoro;

d. stabilire che, in esito alla fase di verifica e valutazione, il Gruppo di Lavoro rediga:

- la graduatoria definitiva delle operazioni ammesse a contributo;
- I'elenco delle operazioni non finanziate per esaurimento delle risorse disponibili;
- lelenco delle di operazioni non ammesse con indicazione delle relative motivazioni;

e. stabilire, altresi, che:

- il predetto Gruppo di Lavoro, cosi come disposto dal gia citato art. 10 dell’Avviso, potra
svolgere la propria attivita, anche secondo modalita telematiche;

- ai membri del Gruppo di Lavoro non & corrisposto alcun emolumento, indennita o rimborso
di spese.

VISTO:

- laD.G.R. n. 408 del 31 luglio 2024 con la quale é stata approvata l'articolazione in Settori
e Unita operative dirigenziali semplici delle strutture amministrative apicali e dato mandato
alla Direzione Generale per le Risorse Umane di avviare le procedure di interpello per il
conferimento degli incarichi dirigenziali in relazione a tutte le strutture amministrative
previste dal nuovo ordinamento;

- laD.G.R. n. 308 del 04/06/2025 con la quale & stato individuato il Direttore della Direzione
Generale Politiche Culturali e Turismo;

- iID.P.G.R.C. n. 71 del 27/06/2025 con il quale & stato conferito I'incarico di Direttore della
Direzione Generale Politiche Culturali e Turismo;

- la D.G.R. n. 589 del 06/08/2025 con la quale & stato disposto e il conferimento degli
incarichi dirigenziali relativi alle strutture Unita operative semplici (UOS) approvate con
DGRC n. 408 del 31.07.2024 ai dirigenti di ruolo di cui all’elenco allegato alla medesima
deliberazione, dando mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane di
formalizzare i relativi atti di nomina;

- iID.P.G.R.C. n. 117 del 04/09/2025 con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente del
“Settore Promozione e valorizzazione dei beni culturali” della Direzione Generale Politiche
Culturali e Turismo, codice 209.01.00;

- il D. Lgs.N. 118/2011 e ss.mm. ii.;

- 1IID. Lgs 126/2014;

- il Regolamento regionale di contabilita 7 giugno 2018, n. 5;

- laL.R.n. 27 del 30 dicembre 2019 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di

Previsione Finanziario per il triennio 2020 - 2022 della Regione Campania - Legge di
Stabilita regionale 20207;

fonte: http://burc.regione.campania.it
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- la Legge regionale 28 dicembre 2023, n. 24 (“Disposizioni per la formazione del bilancio
di previsione finanziario per il triennio 2024-2026 della Regione Campania - Legge di
stabilita regionale 20247;

- la Legge regionale 30 dicembre 2024, n. 25 “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania - Legge di
stabilita regionale per il 20257,

- laD.G.R.n. 773 del 27/12/2024 “Approvazione Documento Tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di Previsione per il triennio 2025/2027”;

- laD.G.R. n. 1 del 07 gennaio 2025 “Approvazione Bilancio Gestionale 2025/2027 della
Regione Campania — Formulazione Indirizzo”;

ALLA STREGUA dell'istruttoria compiuta dal “Settore Promozione e valorizzazione dei beni culturali”
della Direzione Generale per le Politiche Culturali e il Turismo, nonché dell'espressa dichiarazione di
regolarita della stessa resa dal Dirigente;

DECRETA

per le motivazioni indicate in narrativa, che si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, di:

1. procedere alla costituzione del Gruppo di Lavoro, preposto alle attivita innanzi richiamate, e alla
nomina dei relativi componenti, individuati nel personale interno al’ Amministrazione Regionale
con professionalita adeguata alle specifiche esigenze richieste per I'attivita di che trattasi, i quali
procederanno, ai sensi dellart.11 dellAvviso, alla verifica e valutazione delle proposte
progettuali;

2. nominare quali componenti del suddetto Gruppo di Lavoro:
- dott.ssa Nadia Murolo - Presidente;
- arch. Francesco Noviello - Componente;
- geom. Vincenzo Ferrante - Componente;
- per. ind. Mauro Correale - Componente;
- dott.ssa Barbara Ursumando - Componente anche con funzioni di segretario;

3. nominare, altresi, la dott.ssa. Maria Grazia Rapuano quale componente supplente che puo
sostituire i componenti effettivi del citato Gruppo di Lavoro;

4. stabilire che, in esito alla fase di verifica e valutazione, il Gruppo di Lavoro rediga:
- la graduatoria definitiva delle operazioni ammesse a contributo;
- lelenco delle operazioni non finanziate per esaurimento delle risorse disponibili;
- lelenco delle di operazioni non ammesse con indicazione delle relative motivazioni;

5. stabilire, altresi, che:

- il predetto Gruppo di Lavoro, cosi come disposto dal gia citato art. 10 dell’Avviso, potra
svolgere la propria attivita, anche secondo modalita telematiche;
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- ai membri del Gruppo di Lavoro non & corrisposto alcun emolumento, indennita o rimborso
di spese.

6. inviare il presente atto:
- alla Segreteria di Giunta (104.00.00);

- alla Direzione Generale “Politiche Culturali e Turismo”;

- al’'Ufficio competente per la pubblicazione sul B.U.R.C. e per la pubblicazione sul sito della
Regione

DOTT.SSA NADIA MUROLO

fonte: http://burc.regione.campania.it



	BURC n. 80 del  10 Novembre 2025

