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Oggetto:

PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 — “Potenziamento dell’offerta formativa del sistema duale
mediante percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) — e miglioramento delle
condizioni di accesso all’occupazione da parte di giovani” - Ammissione a finanziamento
interventi con relativi CUP e approvazione atto di concessione.
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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a. con il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021, il Parlamento europeo e il Consiglio hanno
approvato le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e 'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti;

b. il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio istituisce il
Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

c. con Delibera della Giunta Regionale n. 489 del 12/11/2020 ¢ stato adottato il "Documento Regionale
di Indirizzo Strategico" periodo di programmazione 2021/2027;

d. la Commissione europea con Decisione n. C (2022) 6831 del 20 settembre 2022 ha approvato il
Programma Regionale "PR Campania FSE+ 2021-2027" per il sostegno del Fondo sociale europeo plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione
Campaniain Italia CCI 2021ITO5SFPR003;

e. con Deliberazione n. 494 del 27/09/2022 la Giunta Regionale ha preso atto della succitata Decisione
della Commissione Europea di approvazione del Programma, nellambito del quale & stata
individuata UAutorita di Gestione;

PREMESSO altresi che

a. il PR Campania FSE Plus 2021-2027, nell’ambito della Priorita “Occupazione Giovanile” - Obiettivo
specifico (ESO) 4.1 contempla, tra le altre, 'azione 4.a.2 “azioni formative: percorsi di istruzione e
formazione professionale; percorsi brevi di formazione specialistica per Uinserimento lavorativo;
percorsi per Uacquisizione di qualifica”;

b. nellambito del PR Campania FSE Plus 2021-2027 ¢ stata individuata UAutorita di Gestione (AdG) del
programma FSE+ 2021-2027, incardinata nella Direzione Generale 307.000.00 - Autorita di Gestione
per il Fondo Sociale Europeo e il Fondo Sviluppo e Coesione della Regione Campania;

c. con Decreto dirigenziale n.15 del 13.02.2023, ’Autorita di Gestione ha preso atto della "Metodologia
e criteri di selezione delle operazioni" del PR Campania FSE+ 2021/2027 approvati nella seduta del
Comitato di Sorveglianza del 24/01/2023;

d. con la Delibera di Giunta Regionale n. 374 del 29.06.2023, &€ stato approvato il documento che
descrive il sistema di gestione e controllo (SI.GE.CO.) del PR Campania FSE+ 2021/2027 nell’ambito
del quale al paragrafo 2.1.2.3 si specifica che “Nella gestione del PR FSE+ 21/27 'AdG ¢ coadiuvata
dai responsabili apicali delle strutture di primo livello (o loro delegati) per ciascuno degli ambiti e delle
politiche di intervento regionale coerenti con gli obiettivi specifici del Programma approvato. Questi
ultimi rappresentano quindi gli uffici deputati all’attuazione delle operazioni, in qualita di
Responsabili di Obiettivo Specifico (ROS), sulla base delle rispettive competenze, cosi come stabilite
dallordinamento regionale;

e. con il Decreto del Presidente di Giunta regionale n. 85 del 07.08.2023 e successivo ultimo
aggiornamento di cui al DD n 1 del 26.09.2025, sono stati individuati i responsabili di obiettivo
specifico del PR Campania FSE+ 2021/2027,
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f.  con Decreto dirigenziale n.102 del 06.05.2024 dellADG FSE, sono stati aggiornati il Manuale delle
Procedure di gestione, delle Linee guida per i beneficiari, e il documento di valutazione dei rischi ex
ante per le verifiche di gestione PR Campania FSE+ 2021/2027;

PREMESSO, infine, che

a. con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 105 del 07/03/2023 sono state approvate le linee guida
per la programmazione e attuazione di percorsi formativi - Sistema Duale - Annualita 2023 - 2026 e
successive;

b. con Decreto Dirigenziale n. 346 del 15/05/2023 ¢ stato preso atto dell’avvenuta stipula in data
6/12/2022 di apposita convenzione con il Ministero delllstruzione e del Merito - registrata con
Prot.M.I.M_pi. AOODGSIS.Registroufficiale.U.0002585 - per 'inserimento sulla piattaforma “Scuola in
Chiaro” dei percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP), al fine di rendere
operative la raccolta delle pre-iscrizioni ai medesimi percorsi, con 'impegno di garantire Uattivazione
dell’offerta formativa dei percorsi leFP relativa all’anno 2025/2026, nei limiti delle risorse disponibili;

c. ilDecreto Dirigenziale n. 369 del 22/05/2023 reca l’approvazione - ai sensi della D.G.R. n. 105/2023 -
degli standard minimi dei laboratori relativi alle figure professionali di qualifica per lo svolgimento dei
percorsi formativi triennali di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) - Sistema Duale - da
realizzare a cura delle Agenzie Formative con decorrenza anno formativo 2023-2024;

d. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 87 del 24/02/2025, sono state programmate risorse pari a €
32.000.000,00 a valere sulle risorse del PR Campania FSE+ 2021-2027 - Priorita Occupazione
Giovanile - Obiettivo Specifico ESO 4.1 — azione 4.a.2, per il potenziamento dell’offerta formativa del
sistema-duale mediante percorsi di istruzione e formazione professionale - leFP — e il miglioramento
delle condizioni di accesso alla occupazione da parte dei giovani;

e. con Decreto Dirigenziale n. 4 del 18/09/2025 (DG 206.00.00), in attuazione della DGR n. 87/2025, si &
provveduto all’approvazione dell’Awviso Pubblico per la selezione, tra laltro, delle proposte
progettuali dei percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale, da presentare a cura delle
Agenzie Formative accreditate, per 'anno scolastico 2025/2026;

f.  perlannualita 2025/2026, il succitato avviso prevede la presentazione di istanze per le attivazioni dei
percorsi formativi leFP da parte delle Agenzie Formative gia presenti su Scuola in Chiaro in esito agli
avvisi pubblici approvati con DD.DD. 443/2021 e 372/2023;

g. risultano pervenute n. 58 istanze da parte di Agenzie Formative per complessivi n.121 percorsi:

° n.2 Agenzie Formative sono risultate prive dei requisiti richiesti dall’avviso al paragrafo
3.1;
° n.1 Agenzia Formativa e risultata priva dei requisiti richiesti dall’avviso al paragrafo 5.1.

h. dallavalutazione delle candidature risultano inoltre non ammissibili n.6 percorsiin quanto le Agenzie
Formative non sono rispondenti ai requisiti di cui al paragrafo 3.8 dell’awviso;
i. pertanto, a conclusione dell’istruttoria risultano:
e ammissibili n.111 percorsi formativi di cui all’allegato A ;
e nonammissibili n.10 percorsi formativi di cui all’allegato B;
RILEVATO
a. che occorre assicurare il successo formativo e la riduzione della dispersione scolastica e formativa a
beneficio della popolazione giovanile rientrante nella fascia di eta dell’obbligo di istruzione (6 — 16 anni)
ed il diritto-dovere all’istruzione e formazione cosi come definito della legge 28 marzo 2003, n. 53 (art.
2, comma 1, lett. ¢), la quale dispone che “é assicurato a tutti il diritto all’istruzione e alla formazione
peralmeno dodici anni o, comunque, sino al conseguimento di una qualifica entro il diciottesimo anno
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di eta” e dai successivi Decreti legislativi nn. 76 del 15 aprile 2005 e 226 del 17 ottobre 2005, anche
mediante la pubblicazione dell’offerta formativa sulla piattaforma del Ministero dell’lstruzione e del
Merito, denominata “Scuola in Chiaro”;

b. che perle motivazioni di cui al punto che precede, risulta opportuno, in prosecuzione e continuita dei
percorsi gia finanziati ampliare Uofferta formativa attualmente presente dei percorsi di istruzione e
formazione professionale garantendo la continuita didattica e formativa, nonché, il diritto allo studio
degli alunni che risultano preiscritti, per U'annualita formativa 2025/2026, ai percorsi inseriti sulla
piattaforma “Scuola in Chiaro”, con la conseguente attivazione dei primi anni dei percorsi di
riferimento.

ACCERTATO

a. la regolarita dell’istruttoria compiuta in ordine alla verifica della programmazione dell’operazione
denominata “Potenziamento dell’offerta formativa del sistema-duale mediante percorsi di istruzione
e formazione professionale - leFP - e miglioramento delle condizioni di accesso alla occupazione da
parte dei giovani” e della sua ammissione a finanziamento;

b. la coerenza della presente operazione con la Priorita 4 Occupazione Giovanile, Obiettivo specifico
ESO 4.1 - azione 4.a.2 del PR Campania FSE+ 2021-2027;

c. ilrispetto deicriteri di selezione approvati nella seduta del Comitato di Sorveglianza del PR Campania
FSE+ 2021-2027 del 24/01/2023, di cui UAutorita di Gestione dell’FSE ne ha preso atto con Decreto
dirigenziale n. 15 del 13/02/2023;

d. ilrispetto delle disposizioni normative statali e regionali in materia di contabilita.

RITENUTO di dover

a. approvare lerisultanze dell’istruttoria come da allegati A e B che fanno parte integrante del presente
atto;

b. ammettere a finanziamento, in attuazione della DGR n. 87 del 24/02/2025, i percorsi formativi di
istruzione e formazione professionale relativi all’annualita “2025/2026” per lUimporto di €
13.306.669,20, il cui dettaglio conirelativi CUP e riportato nell’Allegato A del presente provvedimento
che ne forma parte integrante e sostanziale, a valere sulle risorse del PR Campania FSE+ 2021-2027
— Priorita 4 Occupazione Giovanile — Obiettivo Specifico ESO 4.1 — azione 4.a.2;

c. rinviare a successivo provvedimento Uammissione a finanziamento delle Agenzie Formative
accreditate nell’ambito della Sezione B di cui alla D.G.R. 136/2022 che, in seguito all’avviso di cui al
D.D. 4/2025, hanno presentato ex novo proposte progettuali di percorsi leFP da inserire su Scuola in
Chiaro per le annualita 2026/2029, in esito alla relativa istruttoria;

d. approvare lo schema di atto di concessione - conforme allo schema accluso al Manuale delle
Procedure di Gestione FSE vigente - di cui all’Allegato C, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, regolante i rapporti tra la Regione Campania e gli Enti Beneficiari del finanziamento
dei percorsi formativi triennali di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - Annualita Formativa
(A.F.) 2025/2026;

e. rinviare a successivo provvedimento U'impegno contabile delle risorse occorrenti per il finanziamento
dei percorsi;

f. demandare alla U.O0.S 206.03.01 — Formazione Professionale 'adozione degli atti consequenziali al
presente provvedimento;
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a) La DGR n. 87 del 24/02/2025 recante la programmazione di risorse per il potenziamento dell’offerta
formativa del sistema-duale mediante percorsi di istruzione e formazione professionale - IeFP - e
miglioramento delle condizioni di accesso alla occupazione da parte dei giovani;

b) ilDecreto dirigenziale n 15 del 13/2/2023 della D.G. Autorita di gestione per il FSE e FSC;

c) Legge regionale del 5 dicembre 2017, n. 37 “Principi e strumenti della programmazione ai fini
dellordinamento contrabile regionale”;

d) Regolamento regionale n. 5 del 07/06/2018- Regolamento di contabilita regionale in attuazione
dell’art. 10 della L.R. 5 dicembre 2017, n. 37;

e) la L.R. 30 dicembre 2024 n. 25 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario
periltriennio 2025-2027 della Regione Campania”;

f) la L.R. 30 dicembre 2024 n. 26 con cui il Consiglio Regionale ha approvato il Bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania;

g) laD.G.R.n.1del7gennaio 2025 di approvazione del Bilancio gestionale 2025/2027.

alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Settore DG 206.03.00 nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita formale del presente atto resa dal relativo Dirigente della U.O.S. 206.03.01 Formazione
professionale e delle risultanze e degli atti richiamatiin premessa costituentiistruttoria a tutti gli effetti
di legge

DECRETA

per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di:

1. di approvare le risultanze dellistruttoria come da allegati A e B che fanno parte integrante del
presente atto;

2. di ammettere a finanziamento, in attuazione della DGR n. 87 del 24/02/2025, i percorsi formativi di
istruzione e formazione professionale relativi all’annualita “2025/2026” per Uimporto di €
13.306.669,20, il cui dettaglio conirelativi CUP e riportato nell’Allegato A del presente provvedimento
che ne forma parte integrante e sostanziale, a valere sulle risorse del PR Campania FSE+ 2021-2027
— Priorita 4 Occupazione Giovanile — Obiettivo Specifico ESO 4.1 — azione 4.a.2;

3. di rinviare a successivo provvedimento 'ammissione a finanziamento delle Agenzie Formative
accreditate nell’ambito della Sezione B di cui alla D.G.R. 136/2022 che, in seguito all’avviso di cui al
D.D. 4/2025, hanno presentato ex novo proposte progettuali di percorsi leFP da inserire su Scuola in
Chiaro per le annualita 2026/2029, in esito alla relativa istruttoria;

4. di approvare lo schema di atto di concessione - conforme allo schema accluso al Manuale delle
Procedure di Gestione FSE vigente - di cui all’Allegato C, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, regolante i rapporti tra la Regione Campania e gli Enti Beneficiari del finanziamento
dei percorsi formativi triennali di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - Annualita Formativa
(A.F.) 2025/2026;

5. di rinviare a successivo provvedimento lUimpegno contabile delle risorse occorrenti per il
finanziamento dei percorsi;

6. didemandare alla U.0.S206.03.01 'adozione degli atti consequenziali al presente provvedimento;

7. dipubblicare il presente provvedimento, in uno con allegato, sulla sezione Casa di Vetro e sul sito
delU’FSE+ 2021/27 della Regione Campania;
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8. ditrasmettereil presente provvedimento, alla Segreteria di Giunta e alla DG 307.00.00 dell'Autorita di
Gestione dei fondi FSE ed FSC;

9. ditrasmettere il presente provwvedimento all’Assessore alla Formazione Professionale e al Bollettino
Ufficiale della Regione Campania (BURC).

DOTT. PAOLO GARGIULO
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