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D.G.R. n. 527 del 16-07-2025 - Avviso Pubblico per la presentazione di candidature ai fini del 

finanziamento di percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale - IeFP - IV Anno 

(Annualità Formativa 2025-2026) - in continuità con i percorsi conclusi nel 2025 con rilascio di 

Attestato di Qualifica Triennale di IeFP - Sistema Duale - a valere sulle risorse del Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali di cui al Decreto Direttoriale di riparto n. 190 del 28-04-2025 
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IL DIRIGENTE 
PREMESSO che 

a. la Legge 28 marzo 2003, n. 53, reca “Delega al Governo per la definizione delle norme generali sull'istruzione e dei livelli essenziali 

delle prestazioni in materia di istruzione e formazione professionale”; 

b. la Legge 26 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), reca le “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 

pluriennale dello Stato” e, in particolare, l’art. 1 comma 622, come novellato dall’art. 64, comma 4 bis del D.L. 25 giugno 

2008, n. 112, che sancisce l’obbligatorietà dell’istruzione per almeno 10 anni e che tale obbligo si assolve anche nei 

percorsi di istruzione e formazione professionale di cui al Capo III del D.lgs. 17 ottobre 2005, n. 226; 

c. la Legge 13 agosto 2010, n. 136, reca disposizioni in merito al “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo 

in materia di normativa antimafia” e ss.mm.ii.; 

d. la Legge 13 luglio 2015, n.107, reca la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle 

disposizioni legislative vigenti”; 

e. il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, reca il "Codice in materia di protezione dei dati personali"; 

f. il Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n. 76, reca la “Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all’istruzione e alla 

formazione, a norma dell’articolo 2, comma 1, lettera c), della Legge 28 marzo 2003, n. 53”; 

g. il Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n. 77, reca la “Definizione delle norme generali relative all’alternanza scuola-lavoro, a 

norma dell’articolo 4 della Legge 28 marzo 2003, n. 53” e ss.mm.ii.; 

h. il Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, reca le “Norme generali e livelli essenziali delle prestazioni relativi al secondo 

ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a norma dell'articolo 2 della Legge 28 marzo 2003, n. 53” e ss.mm.ii.; 

i. il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 61, reca la “Revisione dei percorsi dell'istruzione professionale nel rispetto dell'articolo 

117 della Costituzione, nonché raccordo con i percorsi dell'istruzione e formazione professionale, a norma dell'articolo 1, c ommi 180 e 

181, lettera d), della Legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

j. il Decreto del Ministro della Pubblica Istruzione del 22 agosto 2007, n. 139, reca il “Regolamento recante norme in materia 

di adempimento dell’obbligo di istruzione ai sensi dell’articolo 1, comma 622, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296”; 

k. l’Accordo del 1° agosto 2019 - Repertorio Atti n. 155/CSR - tra il Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della 

Ricerca, il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano, reca 

integrazione e modifica del Repertorio nazionale delle figure nazionali di riferimento per le qualifiche e i diplomi 

professionali, l’aggiornamento degli standard minimi formativi relativi alle competenze di base e dei modelli di 

attestazione intermedia e finale dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, di cui all’Accordo in 

Conferenza Stato-Regioni del 27 luglio 2011; 

l. l'Accordo del 18 dicembre 2019 - Repertorio Atti n. 19/210/CR10/C9 - in sede di Conferenza delle Regioni, 

raccogliendo la Raccomandazione del Consiglio europeo del 22 maggio 2018, include nella definizione delle 

competenze culturali di base anche le dimensioni personali, sociali, di apprendimento e imprenditoriali, correlate alla 

classificazione europea di abilità, competenze, qualifiche e occupazioni (E.S.C.O.) che costituiscono elemento ormai 

imprescindibile e distintivo nel contesto professionale e lavorativo, nonché fattore qualificante della stessa 

formazione professionalizzante; 

m. l’Accordo del 27 luglio 2022 - Repertorio Atti n. 143/CSR - tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome di 

Trento e Bolzano, reca le “Linee Guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di istruzione e formazione professionale 

(IeFP) e di istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) in modalità duale”. PNRR: Missione 5 - Componente 1- Investimento 1.4 

“Sistema Duale”;  

n. il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 agosto 2022, n. 139, reca l’approvazione del sopra 

indicato Accordo Rep. Atti n. 143/CSR del 27/07/2022; 

o. il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali 20 gennaio 2025, n. 6, all’art. 1 (Oggetto) individua, per 

l’annualità 2024, i criteri di ripartizione delle risorse di cui all'articolo 1, comma 110, lettera b), della legge 27 dicembre 

2017, n. 205, dell’articolo 1, comma 130, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, e dell’articolo 1, comma 202, della 

legge 30 dicembre 2023, n. 213, complessivamente pari a € 175.000.000,00, da destinarsi alle Regioni;  

p. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 314 del 28/06/2016 approva il “Dispositivo Integrato S.C.R.I.V.E.R.E. - Sistema 

di Certificazione Regionale di Individuazione Validazione E Riconoscimento delle Esperienze” - ricettivo delle disposizioni di cui 

al Decreto Ministeriale 30/06/2015; 
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q. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 295 del 15/06/2020 reca la presa d’atto dell’Accordo del 1° agosto 2019 - 

Rep. Atti n. 155/CSR - in sede di Conferenza Stato- Regioni, nonché dell'Accordo in sede di Conferenza delle Regioni 

n. 19/210/CR10/C9 del 18 dicembre 2019, entrambi relativi ai percorsi di Istruzione e Formazione Professionale;  

r. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 136 del 26/03/2022 reca l’approvazione delle “Linee guida per l'accreditamento 

delle agenzie formative”; 

s. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 105 del 07/03/2023 reca “Approvazione linee guida per la programmazione e 

attuazione di percorsi formativi - Sistema Duale - Annualità 2023 - 2026 e successive”; 

t. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 314 del 24/06/2024 dispone “Aggiornamento ed integrazione del Sistema di 

Certificazione Regionale di Individuazione Validazione E Riconoscimento delle Esperienze (S.C.R.I.V.E.R.E.) di cui alla D.G.R. n. 

314 del 28-06-2016” con annesso Allegato A avente ad oggetto le “Procedure e Standard minimi di prestazione, attestazione e sistema 

dei servizi regionali di individuazione, validazione e certificazione delle competenze”; 

u. il Decreto Dirigenziale n. 443 del 06/9/2021 reca l’approvazione di “Avviso Pubblico per il finanziamento di percorsi 

formativi di Istruzione e Formazione Professionale - IeFP - AA.SS. 2021-2022 - 2022-2023 e 2023-2024 ai sensi della D.G.R. n. 

341 del 27.07.2021 - POR Campania FSE 2014-2020 - Asse 3 Istruzione e Formazione - Obiettivo Specifico 12 Riduzione del 

fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica formativa - Azione 10.1.7 Percorsi formativi di IeFP”;  

  

DATO ATTO che 

a. il Decreto Direttoriale n. 190 del 28/04/2025 - della Direzione Generale delle Politiche Attive del Lavoro, dei Servizi 

per il Lavoro e degli Incentivi all’Occupazione, ai sensi dell’articolo 1, comma 110 lettera b), della legge 27 dicembre, 

n. 205, dell’articolo 1, comma 130, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, e dell’articolo 1, comma 202 della legge 30 

dicembre 2023, n. 213, destina complessivamente € 175.000.000,00 per il finanziamento dei percorsi formativi rivolti 

all’apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato 

di specializzazione tecnica superiore e dei percorsi formativi rivolti all'alternanza scuola-lavoro ai sensi dell'articolo 1, 

comma 7, lettera d), della legge 10 dicembre 2014, n. 183, e del decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77 e sulla base 

degli standard di cui al decreto ministeriale n. 139 del 2 agosto 2022 non coperti da altri finanziamenti di origine 

nazionale o comunitaria; 

b. il medesimo D.D. 190/2025, all’art. 1, comma 3 - Tabella “Ripartizione delle risorse - Annualità 2024”, assegna alla 

Regione Campania risorse pari ad euro 2.978.796 (ai sensi dell’art. 2 - Criteri di ripartizione delle risorse - del DM 

6/2025 sopra indicato);  

c. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 527 del 16/07/2025 le risorse di cui al sopra indicato D.D. 190/2025 sono 

state acquisite al Bilancio Regionale per l’annualità finanziaria 2025;  

  

CONSIDERATO che risulta opportuno procedere con l’approvazione di specifico avviso per la raccolta di candidature 

per lo svolgimento di percorsi di IeFP - IV Anno - per l’annualità formativa 2025/2026 in continuità con i percorsi che 

nella recente Annualità Formativa (AF) 2024/2025 sono giunti alla conclusione del Ciclo Triennale mediante svolgimento 

dell’esame finale di Qualifica di IeFP, riferiti alla III Annualità avviata a valere sull’avviso pubblico approvato con il sopra 

indicato D.D. 443/2021, al fine di:  

- favorire la prosecuzione dei percorsi di studio mediante conseguimento del Diploma di Istruzione e Formazione 

Professionale (IeFP) e relativo assolvimento del diritto - dovere all’istruzione stabilito dal legislatore nazionale;  

- accrescere la collocabilità dei discenti nell’ambito del mercato del lavoro mediante acquisizione di ulteriori 

competenze tecnico-professionali corrispondenti ai fabbisogni emergenti nell’ambito del mercato del lavoro;    

  

DATO ATTO, altresì, che con Decreto Dirigenziale n. 71 del 29/10/2025 è stata disposta la revoca del Decreto 

Dirigenziale 62 del 23/10/2025 avente ad oggetto “D.G.R. n. 587 del 06-08-2025 - Avviso Pubblico per la presentazione di 

candidature ai fini dello svolgimento di percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale - IeFP - IV Anno (Annualità Formativa 

2025-2026) - in continuità con i percorsi conclusi nel 2025 con rilascio di Attestato di Qualifica Triennale di IeFP - Sistema Duale - 

finanziati a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Riforma 1.1 – “Politiche attive del lavoro e formazione” 

(M5C1 – 4 Reform 1ALMPs and Vocational Training)”; 
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RITENUTO, pertanto, di   

a. dover approvare un nuovo avviso pubblico per la presentazione di candidature ai fini dello svolgimento di percorsi 

formativi di Istruzione e Formazione Professionale - IeFP - IV Anno (Annualità Formativa 2025-2026) - in continuità 

con i percorsi conclusi nel 2025 con rilascio di Attestato di Qualifica Triennale di IeFP - Sistema Duale - finanziati a 

valere sulle risorse del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di cui al Decreto Direttoriale di riparto n. 190 del 

28-04-2025 (Ripartizione delle risorse - Annualità 2024), il quale reca a favore della Regione Campania un riparto pari 

ad euro 2.978.796,00;   

b. poter approvare l’Avviso Pubblico (Allegato A) ed i relativi Allegati (1. Format di candidatura; 2. Lettera di 

Impegno Soggetti Partner; 3. Elenco Allievi iscritti al IV Anno; 4. Presentazione avviso), che acclusi al 

presente provvedimento ne formano parte integrante e sostanziale, per la presentazione di candidature ai fini del 

finanziamento di percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - IV Annualità (anno formativo 

2025-2026), da erogare sulla base degli standard di cui al Decreto Ministeriale 139/2022, in continuità con il ciclo 

triennale avviato a valere sul precedente avviso di cui al D.D. 443/2021, per il medesimo numero di allievi che nel 

corso dell’anno formativo 2024/2025 abbiano svolto l’esame di qualifica di IeFP e conseguito il relativo titolo;  

c. dover disporre che, ai fini della notifica alle Agenzie Formative direttamente interessate, il presente provvedimento - 

congiuntamente agli allegati - venga pubblicato sulla piattaforma SILF CAMPANIA raggiungibile mediante URL: 

https://lavoro.regione.campania.it/index.php e notificato ad horas a mezzo di Posta Elettronica Certificata (PEC);  

d. dover disporre che le Istanze di candidatura e relativi allegati possano essere presentate - a sportello - 

inderogabilmente a partire dalle ore 10:00:00 del secondo giorno successivo alla pubblicazione sul Bollettino 

Ufficiale della Regione Campania (BURC) del presente atto, fino alle ore 16:59:59 del 21 novembre 2025 , a 

mezzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo PEC denominato: 

formazione.professionale@pec.regione.campania.it; 

e. dover stabilire che l’avvio delle attività corsuali debba avvenire entro il termine del 28 novembre 2025;  

  

VISTI gli atti e i documenti richiamati in premessa.  

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Settore DG 206.03.00 nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità formale del presente atto resa 

dal Dirigente della U.O.S. 206.03.01 Politiche per la formazione finanziata e il sistema duale e delle risultanze e degli atti richiamati in 

premessa costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge 

DECRETA 

per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati: 

1. di approvare l’avviso pubblico per la presentazione di candidature ai fini dello svolgimento di percorsi formativi di 

Istruzione e Formazione Professionale - IeFP - IV Anno (Annualità Formativa 2025-2026) - in continuità con i 

percorsi conclusi nel 2025 con rilascio di Attestato di Qualifica Triennale di IeFP - Sistema Duale - finanziati a valere 

sulle risorse del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di cui al Decreto Direttoriale di riparto n. 190 del 

28/04/25 (Ripartizione delle risorse - Annualità 2024), il quale reca a favore della Regione Campania un riparto pari 

ad euro 2.978.796,00; 

2. di approvare l’Avviso Pubblico (Allegato A) ed i relativi Allegati (1. Format di candidatura; 2. Lettera di 

Impegno Soggetti Partner; 3. Elenco Allievi iscritti al IV Anno; 4. Presentazione avviso), che acclusi al 

presente provvedimento ne formano parte integrante e sostanziale, per la presentazione di candidature ai fini del 

finanziamento di percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - IV Annualità (anno formativo 

2025-2026), da erogare sulla base degli standard di cui al Decreto Ministeriale 139/2022, in continuità con il ciclo 

triennale avviato a valere sul precedente avviso di cui al D.D. 443/2021, per il medesimo numero di allievi che nel 

corso dell’anno formativo 2024/2025 abbiano svolto l’esame di qualifica di IeFP e conseguito il relativo titolo; 

3. di disporre che, ai fini della notifica alle Agenzie Formative direttamente interessate, il presente provvedimento - 

congiuntamente agli allegati - venga pubblicato sulla piattaforma SILF CAMPANIA raggiungibile mediante URL: 

https://lavoro.regione.campania.it/index.php e notificato ad horas a mezzo di Posta Elettronica Certificata (PEC); 
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4. di disporre che le Istanze di candidatura e relativi allegati possano essere presentate - mediante procedura “a 

sportello” - a partire dalle ore 10:00:00 del terzo giorno successivo alla pubblicazione del presente atto sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Campania (BURC), fino alle ore 16:59:59 del 21 novembre 2025 , a mezzo 

di Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo PEC denominato: 

formazione.professionale@pec.regione.campania.it; 

5. di stabilire che l’avvio delle attività corsuali debba avvenire entro il termine del 28 novembre 2025;  

6. di inviare il presente provvedimento:  

6.1 all’Assessore alla Formazione Professionale;  

6.2 al Settore - 206.03.00 - Formazione Professionale;  

6.3 alla Unità Operativa Semplice - 206.03.01 - Politiche per la formazione finanziata e sistema duale; 

6.4 al Bollettino Ufficiale della Regione Campania e a Regione Casa di Vetro di fini della pubblicazione.                                                                        

 
 
 

 

 

DOTT. PAOLO GARGIULO 
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