
ID istanza                                                                           Motivazione

0221
 Violazione art. 7: il dipendente per il quale è stato richiesto l'incentivo risulta titolare di partecipazioni societarie /ruoli 

e/o cariche amministrative, tecniche.  Rettifica DD 297/2025 

1145

Violazione art. 7: il dipendente MRZGLN*** risulta titolare di partecipazioni societarie /ruoli e/o cariche 

amministrative, tecniche. Violazione artt.3 e 6 - i dipendenti DMCMRK*** e LNDVCN*** risultano avere un contratto di 

lavoro con una durata, proroghe escluse, inferiore a quella minima richiesta dall'Avviso. Rettifica DD 62/2025

2792
Violazione art. 5 comma 3, obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse (comunicazione AgE del 9/1/2026).  

Rettifica DD 297/2025

3079
Violazione art. 7: il dipendente per il quale è stato richiesto l'incentivo risulta titolare di partecipazioni societarie /ruoli 

e/o cariche amministrative, tecniche. Rettifica DD 268/2025

3204
Violazione art. 7: il dipendente per il quale è stato richiesto l'incentivo risulta titolare di partecipazioni societarie /ruoli 

e/o cariche amministrative, tecniche. Rettifica DD 74/2025

3723
Violazione art. 7: il dipendente per il quale è stato richiesto l'incentivo risulta titolare di partecipazioni societarie /ruoli 

e/o cariche amministrative, tecniche. Rettifica DD 297/2025 

3950
Violazione art. 5 comma 3 rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse (comunicazione AgE del 

7/1/2026)- Retttifica DD 297/2025

4133
Violazione art. 7: il dipendente per il quale è stato richiesto l'incentivo risulta titolare di partecipazioni societarie /ruoli 

e/o cariche amministrative, tecniche. Rettifica DD 297/2025 

4174
Violazione art. 7: il dipendente per il quale è stato richiesto l'incentivo risulta titolare di partecipazioni societarie /ruoli 

e/o cariche amministrative, tecniche. Rettifica DD 268/2025 

4640

Violazione art. 7: il dipendente GRCTST*** risulta titolare di partecipazioni societarie /ruoli e/o cariche amministrative, 

tecniche. - I dipendenti LRANLL*** e TTRDNC*** risultano aver cessato per dimissioni volontarie (non per giusta causa) 

un rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti l’assunzione. Rettifica 

DD 62/2025

4679
Violazione art. 7: il dipendente per il quale è stato richiesto l'incentivo risulta titolare di partecipazioni societarie /ruoli 

e/o cariche amministrative, tecniche - Rettifica DD 297/2025

MISURE DI SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE ANCHE GIOVANILE: "AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE IN 

FAVORE DELLE IMPRESE" emanato in attuazione del PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - Priorita' 1 Occupazione - Obiettivo Specifico ESO 4.1 - 

Azione 1.a.2 - Priorità 4 Occupazione Giovanile ESO 4.1 - Azione 4.a.7

ALLEGATO A - IX elenco domande escluse - Rettifica decreti n. 62/2025, n. 74/2025, n. 268/2025 e n. 297/2025

fonte: http://burc.regione.campania.it
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