BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 16 del 30 Marzo 2026 PARTE I Avvisi e Bandi di Gara

Azienda Ospedaliera “San Pio” di Benevento—C.F.01009760628- Concorso pubblico, per titoli e ed
esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Fisico disciplina di Fisica Sanitaria.

In esecuzione dell’atto deliberativo n. 175 del 23/02/2026 é indetto Concorso pubblico, per titoli ed esami,
con l'osservanza delle norme previste dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, dal D.P.R. n. 487/94 e dal CCNL
Area Dirigenza Sanitaria vigente, per la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di Dirigente Fisico
disciplina di Fisica Sanitaria. Lo stato giuridico ed economico inerente ai posti messi a concorso e regolato e
stabilito dalle norme contrattuali vigenti. Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
alla vigente normativa in materia ed in particolare all’art. 15 D.Lgs. 30.12.92 n. 502 cosi come modificato
dal D.Lgs. 19.6.99 n.229, D.Lgs 30.3.2001 n. 165 e al D.P.R. 10.12.97 n. 483. In applicazione dell'art. 7,
punto 1, D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, e garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro. La partecipazione ai concorsi indetti da Pubbliche Amministrazioni non &
soggetta a limiti di eta (Legge n. 127 del 15.5.1997). Non possono accedere all'impiego coloro che siano
esclusi dall'elettorato attivo o che siano stati destituiti, dispensati dall'impiego presso Pubbliche
Amministrazioni, ovvero licenziati.

Sono fatte salve le percentuali da riservare per particolari categorie previste da leggi speciali.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per la presentazione delle domande e 1’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti,
che devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di concorso:

REQUISITI GENERALI

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'unione Europea. Sono inoltre richiamate le
disposizioni di cui al D.P.R. n. 487/94;

b) idoneita fisica all'impiego:

- l'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego con osservanza delle norme in tema di categorie protette &
effettuato a cura dell'Azienda Ospedaliera prima dell'immissione in servizio;

¢) titolo di studio per I’accesso alle rispettive carriere;

d) iscrizione all’albo professionale, ove richiesta, per I’esercizio professionale. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

REQUISITI SPECIFICI

a) Laurea Magistrale/Specialistica in una delle seguenti classi:
(LM17 —20/S) in Fisica;

(LM58 — 66/S) in Scienze dell’Universo;

(LM44 — 50/S) in Modellistica matematico-fisica per I’ingegneria.
- Diploma di laurea Vecchio Ordinamento in Fisica;

b) specializzazione in Fisica Sanitaria ovvero in disciplina equipollente o in disciplina affine. Saranno
applicate le norme relative alle discipline equipollenti ed alle specializzazioni affini di cui ai Decreti
Ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e successive modificazioni ed integrazioni.

c) iscrizione all’Ordine dei Chimici e Fisici, sezione A — Fisica;

d) essere in regola con il pagamento dei diritti di segreteria quale contributo per la copertura delle spese della
procedura concorsuale;
I titoli di studio conseguiti all’estero avranno valore purché riconosciuti dagli organi competenti. A tal fine,

nella domanda di ammissione dovra essere indicato, a pena di esclusione, il provvedimento di
riconoscimento dell’equipollenza.
Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti, pena esclusione dalla partecipazione del concorso,
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oltre che alla data di scadenza del bando, anche alla data dell'effettiva immissione in servizio.

Con la presente procedura concorsuale trovera applicazione apposita clausola contrattuale che stabilisce
I’obbligo di permanenza presso I’ Azienda Ospedaliera “San Pio” di Benevento per un periodo non inferiore
ai 5 anni.

Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti comportera 1’esclusione dalla procedura concorsuale.

MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE

Per effettuare 1’iscrizione “alla procedura selettiva™ il candidato deve produrre la domanda di partecipazione
esclusivamente in via telematica, utilizzando il format on line sul seguente link:
https://concorsi.aosanpio.netservizi.it

Il link sara attivo dal 1° (primo) giorno successivo alla pubblicazione per estratto del presente bando, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4" serie “concorsi” e sul sito web dell’Azienda A.O.R.N. “ San Pio”,
sezione “Bandi di concorso”, e verra automaticamente disattivato alle ore 24.00 del 30° (trentesimo) giorno
di scadenza. Qualora detto giorno sia festivo il termine €& prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo. Attesa la perentorieta del predetto termine, 1’eventuale riserva di invio successivo di
documenti ¢ priva di effetto. Sarda data comunicazione attraverso il sito istituzionale dell’Ente e in
Amministrazione Trasparente della data di pubblicazione sul predetto portale. Tale modalita di
iscrizione/partecipazione on-line ¢ 1’unica consentita ed ¢ da intendersi tassativa. Non sono ammesse, a pena
di esclusione, altre modalita o forme di produzione o invio o presentazione della domanda di partecipazione
alla selezione (quali ad esempio in formato cartaceo e/o mezzo PEC o email, ecc..).

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE

Collegarsi al sito internet: https://concorsi.aosanpio.netservizi.it

Le istruzioni per al compilazione della domanda sono riportate dettagliate nelle single schermate della
piattaforma.

Per la partecipazione al concorso € previsto un contributo di € 10,00 che dovra essere versato mediante il
Portale dei Pagamenti della Regione Campania raggiungibile all’indirizzo
https://mypay.regione.campania.it/pa/changeEnte.html?enteToChange=AO GRUM&redirectUrl=ho

me.html, secondo le modalita esplicitate nella guida allegata, selezionando quale Ente beneficiario
“A.O.R.N. “San Pio” di Benevento e, successivamente, nella sezione “Altre tipologie di pagamento” la voce
“Tassa Concorso”. Il candidato dovra indicare quale causale: “COGNOME NOME candidato — Concorso n.
1 posto di Dirigente Fisico disciplina di Fisica Sanitaria”. ATTENZIONE: il versamento deve essere
effettuato a nome del candidato. Il contributo non potra in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di
revoca della presente procedura.La ricevuta dell’avvenuto versamento dovra essere scannerizzata ed allegata

alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico. Il mancato versamento comportera I’esclusione dalla
procedura.

Dovranno, altresi, necessariamente essere allegati alla domanda, a pena di esclusione:
1. copia del documento di identita in corso di validita;
2. laricevuta dell’avvenuto pagamento della tassa del concorso;

3. la documentazione attestante la ricorrenza di una delle condizioni di cui all’art.38 del D.Lgs. 165/2001
come modificato dall’art. 7 della L.97/2013 e ss.mm. (solo per i cittadini extracomunitari);

4. I’idonea documentazione rilasciata dalle autorita competenti attestante il riconoscimento dell’equipollenza
del proprio titolo di studio estero a uno di quelli richiesti dal bando;

5. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero;
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6. . le pubblicazioni effettuate.
7. copia completa e firmata della domanda prodotta tramite portale.
Dovranno necessariamente essere allegati alla domanda, se posseduti:

1. certificazione attestante la necessita di ausili e/o tempi aggiuntivi ai fini dell’espletamento delle prove
d’esame ai sensi dell’art. 20, comma 1, della legge n. 104/1992;

2. idonea documentazione attestante i titoli di preferenza, precedenza o riserva.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il mancato ricevimento della domanda di
partecipazione. La omessa dichiarazione nella domanda dei requisiti richiesti per I’ammissione determina
I’esclusione dalla presente procedura.

NUMERO DI PROTOCOLLO IDENTIFICATIVO

Successivamente alla trasmissione della domanda, la procedura telematica inviera automaticamente, alla mail
indicata dal candidato, il riepilogo della domanda di iscrizione contenente un numero protocollo
identificativo, riconducibile esclusivamente alla specifica candidatura: sara onere del candidato conservare
tale codice identificativo, il quale verra utilizzato nelle successive fasi della procedura per identificare il
candidato in luogo del suo cognome e nome, ad eccezione della graduatoria finale di merito.

Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., I’Amministrazione procedera ad idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al
provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera.

Il giorno di convocazione per la prima prova, il candidato dovra portare con sé e consegnare:

-il documento di riconoscimento valido.

ASSISTENZA

L'assistenza deve essere esclusivamente richiesta, tramite mail al seguente indirizzo: asstec@netservizi.it. Le
richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del
servizio. Non saranno in alcun caso accettate richiesta di assistenza telefonica. Si garantisce una risposta
entro 5 giorni lavorativi e non potra essere soddisfatta nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del
CONCOrso.

PROCEDURE DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ AVVISO

Una volta convalidata la domanda, se si ha la necessita di inserire o correggere le informazioni inserite, €
possibile sbloccare la domanda e rimetterla in modalita “In Compilazione”.

Per fare cio, cliccare sul link “Riapri domanda”, presente alla destra delle informazioni della domanda
presentata, sulla pagina “Le mie domande di partecipazione”.

Se dopo la trasmissione della domanda, si ha la necessita di aggiungere o modificare le informazioni inserite,
¢ possibile sbloccare la domanda e rimetterla in modalita “In Compilazione”.

Per fare cio cliccare sul link “Sblocca domanda”, presente alla destra delle informazioni della domanda
presentata, sulla pagina “Le mie domande di partecipazione”.

L’utente verra avvisato, via email, dell’avvenuto sblocco. Nella stessa email € presente 1’avviso di procedere
ad una nuova convalida della domanda.

Una volta shloccata la domanda, il precedente file trasmesso verra cancellato e, una volta inserite o
modificate le informazioni presenti in domanda, occorrera procedere alla nuova convalida e quindi a
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scaricare la nuova versione PDF della stessa.

Questa andra stampata, firmata e datata e quindi riacquisita in formato PDF. Quindi occorrera trasmettere la
domanda per completare conferma la presentazione della domanda.

| AMMISSIONE/ESCLUSIONE CANDIDATI
L’Azienda Ospedaliera “San Pio” verifichera la sussistenza dei requisiti richiesti nonché la regolarita della
domanda di partecipazione e della documentazione ad essa allegata. Saranno ammessi al concorso i candidati
che avranno prodotto la domanda e la documentazione in conformita alle prescrizioni del presente bando. La
documentazione, ove affetta da vizio sanabile, potra essere eventualmente regolarizzata dal concorrente sol-
tanto a seguito di specifica richiesta dell’ Azienda entro i termini stabiliti, a pena di esclusione.
L’ammissione e ’esclusione dalla procedura sara deliberata con provvedimento motivato dal Direttore Gene-
rale dell’ Azienda Ospedaliera “San Pio” di Benevento. L’elenco dei candidati ammessi e dei candidati non
ammessi verra pubblicato, in forma anonima, tramite numero protocollo identificativo, sul sito web istituzio-
nale, http://aosanpio.it, sezione “Bandi di Concorso” con valore di notifica a tutti gli effetti senza nes-
sun’altra comunicazione da inviare individualmente ai singoli candidati.
L’ Azienda puo disporre in qualunque momento 1’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.
Qualora i motivi che determinano ’esclusione siano accertati dopo 1’espletamento del concorso verra dispo-
sta la decadenza da ogni diritto conseguente alla partecipazione al concorso stesso; sara ugualmente disposta
la decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella domanda di parte-
cipazionealla selezione o delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 445/2000.

| COMMISSIONE ESAMINTRICE \

La Commissione esaminatrice sara nominata con successivo provvedimento del Direttore Generale con le
modalita e nella composizione stabilita dall’art. 38 del D.P.R. n. 220/2001.

| VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D’ESAME \
| punteggi per i titoli e le prove di esame sono complessivamente 100, cosi ripartiti:

30 punti per i titoli, ripartiti come di seguito:

-titoli di carriera massimo punti 15

-titoli accademici e di studio massimo punti 3
-pubblicazioni e titoli scientifici massimo punti 2
-curriculum formativo/professionale massimo punti 10

70 punti per le prove di esame, ripartiti come di seguito:
- 30 punti per la prova scritta

- 20 punti per la prova pratica

- 20 punti per la prova orale

La valutazione dei titoli precede la correzione degli elaborati relativi alla prova scritta, limitatamente ai soli
candidati presenti alla prova stessa.

Le prove di esame, ai sensi dell'art.37 del DPR n.220/2001 sono cosi articolate:

Prova scritta: consistera nello svolgimento di un tema o nella soluzione di quesiti a risposta multipla o
sintetica, o nella combinazione totale o parziale delle predette modalita su temi inerenti lo specifico profilo
professionale;

Prova pratica: consistera nell’esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di atti connessi alla
gualificazione professionale richiesta. La prova pratica potra essere espletata anche in forma scritta con le
stesse modalita previste per la prova scritta;

Prova orale: consistera in un colloquio sulle materie oggetto della prova scritta e pratica. La prova
comprendera anche la verifica della conoscenza dell’uso di apparecchiature e delle applicazioni informatiche
piu diffuse, nonché la conoscenza della lingua inglese, come disposto dall’art. 37 D.Lgs. 165/2001.

L'ammissione alla prova pratica & subordinata al superamento della prova scritta e I'ammissione alla prova
orale e subordinata al superamento della prova pratica. Il superamento della prova scritta & subordinata al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il
superamento della prova pratica e della prova orale é subordinato al raggiungimento di una valutazione di
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sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI |

Tutti gli aspiranti ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione dal concorso, e che avranno
superato 1’eventuale prova preselettiva, saranno avvisati del luogo e della data delle prove di
esame, nei termini fissati dall’art.7 del D.P.R. n. 220/2001, esclusivamente mediante
PUBBLICAZIONE SUL SITO INTERNET AZIENDALE http://aosanpio.it/, SEZ. BANDI DI
CONCORSI.

Tale forma di pubblicazione con I’indicazione della data, dell’ora e del luogo di svolgimento
costituisce a tutti gli effetti formale notifica nei confronti dei candidati ammessi alla procedura in
parola. Non seguiranno ulteriori comunicazioni in merito.

I candidati dovranno presentarsi alle prove di esame, muniti di un valido documento di
riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d’ esame nel giorno, nell’ora e nella sede
stabiliti, saranno dichiarati decaduti dal concorso, quale sia la causa dell'assenza anche se non
dipendente dalla loro volonta.

E' tassativamente vietato l'utilizzo nei locali delle prove d'esame di telefonini o altri strumenti
tecnici che consentano di comunicare con l'esterno. L'uso comportera I’esclusione dalla prova.

Le prove del concorso non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

GRADUATORIA |

La graduatoria di merito e formulata dalla commissione esaminatrice al termine delle prove d’esame. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito la sufficienza in ciascuna delle prove di
esame. La graduatoria, previo riconoscimento della sua regolarita, e previo accertamento del possesso dei
requisiti prescritti per la partecipazione al concorso e per I'ammissione all'impiego, viene approvata dal
Direttore Generale dell’A.O. “San Pio” (art. 17 del DPR n. 220/2001) che procede, altresi, alla nomina dei
vincitori.

La graduatoria finale di merito & immediatamente efficace e sara pubblicata sul sito web Aziendale,
http://aosanpio.it, sezione “Bandi di Concorso”. La pubblicazione in parola, ai sensi dell'art. 32 della legge n.
69/2009, ¢ da considerare ad ogni effetto quale pubblicita legale ed assolve 1’obbligo di pubblicita a carico
dell’ Azienda.

ADEMPIMENTI E NOMINA DEI VINCITORI

L’Azienda, prima di procedere all’immissione in servizio mediante sottoscrizione di contratto individuale,
invita il concorrente dichiarato vincitore a presentare la documentazione comprovante il possesso di requisiti
generali e specifici, nonché eventuali titoli che danno diritto ad usufruire di preferenza a parita di merito.
Qualora, a seguito dei controlli delle dichiarazioni sostitutive effettuate dall’Amministrazione ai sensi
dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, dovesse emergere la non veridicita del contenuto di quanto dichiarato, il
candidato decadra dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non ve-
ritiere, fatte salve le relative conseguenze penali.

La nomina del vincitore e I’assunzione in servizio potra essere temporaneamente sospesa 0 comunque ri-
mandata in relazione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle assunzioni ancorché con la pre-
visione dell’eccezionale possibilita di deroga.

L’immissione in servizio ¢, altresi, condizionata alla sussistenza dei presupposti economici ed organizzativi,
salva la compatibilita con la normativa relativa alle assunzioni.

Il nominato dovra assumere servizio entro 30 giorni dalla data di ricevimento della lettera di nomina, sotto
pena di decadenza, salvo giustificati motivi. La mancata accettazione comporta la decadenza anche dalla
graduatoria di merito.
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Il rapporto di lavoro é costituito mediante sottoscrizione di contratto individuale, ai sensi del vigente CCNL
relativo all’Area Comparto Sanita. Il nominato ¢ sottoposto ad un periodo di prova previsto dal vigente
CCNL Area Comparto Sanita.

Con la sottoscrizione del contratto e I’immissione in servizio ¢ implicita I’accettazione, senza riserva, di tutte
le norme che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale delle
Aziende ospedaliere.

NORME FINALI |

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa riferimento alla vigente normativa in
materia ed, in particolare, al D.P.R. n. 220/2001 nonché, per quanto applicabile, al D.P.R. n. 487/1994.
L’A.O. “San Pio” garantisce le pari opportunita tra uomini e donne ai sensi della legge n. 125/91 e dell’art.
35 e dell’art.57 del D.Lgs. n. 165/2001.

Tutti i dati personali di cui questa Azienda sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento dei proce-
dimenti concorsuali verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE
2016/679); la presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei pro-
pri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conserva-
zione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

Con la partecipazione al concorso il candidato accetta tutte le condizioni previste dal bando.
L'Amministrazione si riserva la facolta, per legittimi motivi, di modificare, sospendere, riaprire e/o prorogare
i termini del presente bando, nonché modificare, revocare o annullare il bando stesso a suo insindacabile
giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti possano sollevare eccezioni, diritti o pretese e senza
obbligo di comunicazione, ai singoli concorrenti, del relativo provvedimento.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Area Risorse Umane, Ufficio Concorsi
Azienda Ospedaliera “San Pio”, Via Pacevecchia, 57 CAP 82100, Benevento, dal lunedi al venerdi dalle ore
11:30 alle ore 13:00 al numero 082457556.

ILDIRETTORE GENERALE

Dott.ssan Maria Morgante

Maria
Morgante
02.03.2026
09:57:10
GMT+01:00
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