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Allegato 1 – D.D. 

 

 

Approvazione graduatoria provvisoria ed elenco degli esclusi – ID 834  
 
Per la redazione della graduatoria si è tenuto conto di quanto riportato nell’allegato “A” alla delibera di 
Giunta regionale n. 283 del 07/06/2022. In caso di parità di punteggio, “prevale la persona più 
giovane d’età. In caso di ulteriore parità, prevale chi ha più punteggio di carico familiare. In caso 
di ulteriore parità, prevale chi ha la maggiore anzianità di disoccupazione ai sensi del Decreto 
legislativo n. 150/2015 e ss.mm. e ii.”. 
 
 
GRADUATORIA CANDIDATI IDONEI ALLA SELEZIONE  
 
 

N.Ord. Codice Iscrizione 
Mesi 

Disoccupazione 
Carico 

Familiare 
Punteggio 
anzianità 

Punteggio 
Carico 

Familiare 
Punteggio 

Reddito 
Punteggio 

totale 

  
      

1 N° 127300439156222012026 
104.4 1 6 1 0 107 

2 N° 127311439154446212026 
49 0 4.9 0 7 97.9 

3 N° 127329439102466212026 
77.4 0 6 0 12 94 

4 N° 12736243947310412026 
8.6 0 0.9 0 9 91.9 

5 N° 127289439173084312026 
121.3 0 6 0 18 88 

6 N° 12739643983458012026 
1.6 0 0.2 0 15 85.20 

7 N° 12728843924035512026 
165.7 0 6 0 22 84 

8 N° 12730643964904512026 
74.8 0 6 0 23 83 

9 N° 127295439197156512026 
35 0 3.5 0 21 82.5 

10 N° 127286439239777012026 
106.6 0 6 0 25 81 

11 N° 127292439272412026 
74.3 0 6 0 25 81 

12 N° 12738143987645812026 
213.2 0 6 0 25 81 

13 N° 127285439208234712026 
13.3 0 1.3 0 21 80.3 

 

Decreto Dirigenziale n. 286 del 10/12/2025. Approvazione graduatoria provvisoria ed elenco degli esclusi 

per l’avviamento a selezione, ai sensi dell’art. 16 della legge n. 56/87 presso il comune di Roccapiemonte 

(SA) per l’assunzione a tempo pieno (36 ore settimanali) e indeterminato di una (1) unità di personale ex 

categoria b, ex posizione economica b1, area degli operatori esperti di cui al CCNL funzioni locali del 

16/11/2022, con profilo professionale di operatore esperto, esecutore amministrativo - cod. istat 4.1.1.3.0 -, 

profilo istat 4.1.1.3.0, con la qualifica di messo comunale, ex cat. b1 e attestato di abilitazione di messo 

notificatore 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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14 N° 127284439169253912026 
48.9 0 4.9 0 25 79.9 

15 N° 127313439114780912026 
11.3 0 1.1 0 25 76.1 

 
 
 
 
 
 

1) ELENCO ESCLUSI PER DIFETTO DI REQUISITI PREVISTI DALL’AVVISO 
 
 

Codice Iscrizione Motivo di esclusione 

N° 12736543998265912026 Non allegata documentazione e/o certificazioni che attestino il possesso 
della qualifica richiesta dall'Ente come da avviso pubblico 

N° 12731843991374612026 Certificazione informatica non conforme a quanto richiesto dall'Ente come 
da avviso pubblico 

N° 127331439258220612026 Certificazione informatica non conforme a quanto richiesto dall'Ente come 
da avviso pubblico 

N° 12735843968336412026 Certificazione informatica non conforme a quanto richiesto dall'Ente come 
da avviso pubblico 

N° 12738543910256012026 Non allegata documentazione e/o certificazioni che attestino il possesso 
della qualifica richiesta dall'Ente come da avviso pubblico 

N° 127321439189776112026 Certificazione informatica non conforme a quanto richiesto dall'Ente come 
da avviso pubblico 

N° 127390439190024812026 
Non allegata documentazione e/o certificazioni che attestino il possesso 
della qualifica richiesta dall'Ente come da avviso pubblico 

N° 127391439294212026 Certificazione informatica non conforme a quanto richiesto dall'Ente come 
da avviso pubblico 

N° 1272964394160112026 Non allegata documentazione e/o certificazioni che attestino il possesso 
della qualifica richiesta dall'Ente come da avviso pubblico 

N° 127298439236233812026 Certificazione informatica non conforme a quanto richiesto dall'Ente come 
da avviso pubblico 

N° 127377439266842812026 Non allegata documentazione e/o certificazioni che attestino il possesso 
della qualifica richiesta dall'Ente come da avviso pubblico 
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