
AVVISO 

TRATTAMENTO MOBILITA' IN DEROGA: PROROGA DELLA MOBILITA' ORDINARIA 

SCADUTA NEL PERIODO DAL 01/01/2026 AL 31/12/2026 E DELLA MOBILITA’ IN DEROGA 

CESSATA NEGLI ANNI 2025/2026 PER LAVORATORI GIÀ DIPENDENTI DI IMPRESE 

OPERANTI IN UN'AREA DI CRISI INDUSTRIALE COMPLESSA 

 

Visto 

• l'art. 1, commi 30 e 31 della L. 220/2010 (legge di stabilità per il 2011); 

• l’art 53-ter del D.L. 24 aprile 2017 n. 50, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2017 

n. 96; 

• l'art. 25-ter del D.L. n. 119/2018, convertito dalla L. n. 136/2018, riguardanti i lavoratori delle aree 

di crisi industriale complessa della Campania; 

• l'art. 1 della legge 30/12/2025 n. 199 (legge di bilancio 2026), comma 165, come modificato 

dall’art. 14, comma 1-sexies, D.L. 31/12/2025 n. 200, convertito dalla legge 27/02/2026 n. 26, che 

ha rifinanziato anche per l'anno 2026 la misura oggetto del presente avviso; 

• il D.lgs. 14 settembre 2015 n. 148 e ss.mm.ii.; 

• la nota del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali (M.L.P.S.) prot. n. 5035 del 18/03/2026 

in relazione alla legge 30/12/2025 n. 199 (legge di bilancio 2026) - Trattamento di mobilità in 

deroga ai sensi dell’articolo 53-ter del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96 - decreto-legge 31 dicembre 2025, n. 200 

“Disposizioni urgenti in materia di termini normativi” convertito, con modificazioni, dalla legge 

27 febbraio 2026, n. 26. Istruzioni operative; 

• la nota del M.L.P.S. prot. n. 5167 del 20/03/2026, acquisita al prot. reg. n. 0293056/2026, diramata 

in risposta alla richiesta n. 130673/2026 avanzata dallo scrivente ufficio in merito all’assenza del 

trattamento di mobilità in deroga ai sensi dell’articolo 53-ter del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 

50, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96; 

• la circolare del M.L.P.S. n. 3 del 10/02/2026; 

• gli accordi governativi sottoscritti presso il M.L.P.S. relativi alle aree di crisi industriale complessa 

insistenti sul territorio della regione Campania. 

 

Considerato 

• che nelle aree di crisi industriale complessa della regione Campania persistono rilevanti criticità 

occupazionali; 

• che la normativa vigente consente la concessione di trattamenti di mobilità in deroga in continuità 

con gli interventi già autorizzati negli anni precedenti. 

 

                                                               si RENDE NOTO 

 

che nelle aree di crisi industriale complessa di cui dell'art. 27 D.L. 22 giugno 2012 n. 83, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012 n. 134, può essere concesso un trattamento della durata massima 

di dodici (12) mesi a favore dei lavoratori che hanno cessato o cessano la mobilità ordinaria nel 

periodo dal 01 gennaio 2026 al 31 dicembre 2026, o la mobilità in deroga negli anni 2025/2026, 

prescindendo anche dall'applicazione dei criteri di cui al D.I. del M.L.P.S. n. 83473 del 01/08/2014. 
 

Art. 1 - Destinatari 

La possibilità di richiedere il suindicato trattamento di mobilità è riservata ai lavoratori licenziati dalle 

aziende aventi unità produttive in una delle aree di crisi industriale complessa, così come individuate 

dalla D.G.R. n. 590 del 26/09/2017. 

 

  

fonte: http://burc.regione.campania.it



Art. 2 - Presentazione della domanda 

I lavoratori interessati potranno presentare istanza utilizzando il format on-line disponibile al sito 

https://servizi-digitali.regione.campania.it/ dalle ore 12:00 del 11/05/2026 alle ore 24:00 del 28/06/2026. 

In caso di trasmissione di più domande, sarà automaticamente considerata valida l’ultima istanza in 

ordine cronologico presentata entro il termine finale previsto dal presente avviso. 
All’istanza dovranno essere allegati i seguenti documenti: 

• estratto conto previdenziale INPS; 

• Patto di servizio personalizzato sottoscritto presso il Centro per l’impiego con data non antecedente al 

01/01/2026. 

 

Art. 3 - Condizioni per la concessione del beneficio 

Il trattamento è riconosciuto: 

• previa verifica dei requisiti da parte degli enti competenti; 

• nei limiti della certificata sussistenza della sostenibilità finanziaria da parte del Ministero 

competente, così come stabilito dalla nota del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali 

(M.L.P.S.) prot. n. 5035 del 18/03/2026 in relazione alla legge 30/12/2025 n. 199 (legge di bilancio 

2026) - Trattamento di mobilità in deroga ai sensi dell’articolo 53-ter del decreto-legge 24 aprile 

2017, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96 - decreto-legge 31 

dicembre 2025, n. 200 “Disposizioni urgenti in materia di termini normativi” convertito, con 

modificazioni, dalla legge 27 febbraio 2026, n. 26. Istruzioni operative. 

 

Art. 4 – Istruttoria delle domande 

L’istruttoria delle domande è effettuata secondo l’ordine cronologico di presentazione delle stesse. 

L’erogazione del trattamento, subordinata alla previa approvazione della sostenibilità finanziaria da 

parte del M.L.P.S., è di competenza dell’I.N.P.S. 

 

Art. 5 – Pubblicità e notifica agli interessati 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito istituzionale della Regione Campania, con valore di notifica 

agli interessati a tutti gli effetti di legge. 

 

Art. 6 – Informazioni 

Le richieste di informazione e/o chiarimenti potranno essere rivolte ai referenti dell’Avviso ai seguenti 

recapiti: 

- funzionario Dr. Salvatore Giordano: e-mail lavoro.processi@regione.campania.it; tel. 081 

7966099; 

- funzionaria Dr.ssa Letizia Carcatella: e-mail lavoro.processi@regione.campania.it; tel. 081 

7966105. 

Avverso il presente Avviso è possibile ricorrere al Giudice competente entro i termini previsti dalla 

normativa vigente. 

 

 

Art. 7 - Informativa trattamento dati personali 

I dati personali conferiti dai partecipanti sono obbligatori per partecipare al presente Avviso e saranno 

trattati in accordo all’informativa sulla privacy allegata al presente avviso, ai sensi del Reg. UE 679/2016 

(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati) e del D. lgs. 196/2003 e ss. mm. e ii. 

Ai sensi dell’art. 13 del reg UE 2016/679 è possibile contattare il DPO al seguente indirizzo e-mail: 

dpo@regione.campania.it 

In ossequio ai principi di trasparenza, minimizzazione, pertinenza e limitazione dei dati personali a 

quanto necessario rispetto alle finalità, tutti gli atti afferenti alla presente procedura riporteranno per 

ciascuna candidatura il codice identificativo generato dal sistema informatico in fase di presentazione 

della domanda di partecipazione all’Avviso. 
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