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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti 
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione 
della presente  
 

PREMESSO CHE 
a. l’Unione europea promuove l’apprendimento permanente quale leva strategica per la crescita 

intelligente, sostenibile e inclusiva e per il rafforzamento della coesione economica e sociale; 
b. entro il 2030, l'Unione Europea punta a un'istruzione inclusiva e di alta qualità, con il 60% degli adulti 

che partecipa ogni anno a corsi di formazione e almeno il 45% dei giovani (25-34 anni) in possesso 
di un titolo di istruzione superiore; 

c. la Commissione europea ha più volte ribadito l’importanza delle politiche di lifelong learning quali 
strumenti fondamentali per l’occupabilità, l’innovazione e la competitività 

d. la Comunicazione della Commissione Europea del 21 novembre 2001, favorisce la Realizzazione di 
uno spazio europeo dell’apprendimento permanente intesa come “qualsiasi attività di apprendimento 
avviata in qualsiasi momento della vita, volta a migliorare le conoscenze, le capacità e le competenze 
in una prospettiva personale, civica, sociale e/o occupazionale”; 

e. la Repubblica Italiana, ai sensi degli articoli 3, 33 e 34 della Costituzione, garantisce il diritto 
all’istruzione e alla formazione lungo tutto l’arco della vita e promuove il pieno sviluppo della persona 
umana;  

f. la Legge costituzionale n. 3/2001 “Modifiche al Titolo V della parte seconda della Costituzione” 
riconosce alle Regioni una competenza concorrente e esclusiva nelle politiche educative e formative 

g. la normativa nazionale in materia di istruzione, formazione professionale e politiche attive del lavoro 
attribuisce alle Regioni competenze in ordine alla programmazione e attuazione di interventi finalizzati 
alla qualificazione delle competenze e all’innalzamento dei livelli di istruzione e formazione; 

h. la Regione Campania, nell’ambito delle proprie competenze istituzionali, promuove politiche integrate 
in materia di istruzione, formazione e lavoro, anche attraverso il coinvolgimento delle autonomie 
scolastiche, delle reti territoriali e delle parti sociali; 

i. l’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania (USR Campania), quale articolazione territoriale del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito, svolge funzioni di coordinamento e supporto alle istituzioni 
scolastiche del territorio regionale; 

  

PREMESSO ALTRESÌ CHE 
a. l'art. 15 della Legge n. 241/1990 ss.mm.ii. dispone che le Pubbliche Amministrazioni possono 

concludere accordi di collaborazione per la realizzazione di attività di interesse comune; 
b. l’art. 7, comma 2, del D.P.R. 275/99 consente espressamente l’adozione di accordi di rete tra diverse 

Istituzioni Scolastiche per la realizzazione di attività di comune interesse, ai sensi dell’art. 15 della 
legge 241/90; 

c. l’art. 4 della Legge n. 92/2012, in materia di mercato del lavoro, definisce indirizzi e criteri generali in 
tema di apprendimento permanente ed in particolare prevede la costituzione e la formalizzazione di 
Reti territoriali per l'apprendimento permanente, che racchiudano i diversi soggetti pubblici e privati 
a vario titolo attivi nel campo della educazione degli adulti; 

d. la rete ReTAP rappresenta una rete istituzionale strategica, operante sul territorio campano dal 2022, 
configurandosi come il soggetto pubblico di riferimento per lo sviluppo della filiera dell’istruzione e 
della formazione in età adulta sul territorio regionale, in piena coerenza con la normativa vigente;  

e. la Regione Campania ha avviato una collaborazione con la rete ReTAP per il triennio 2022-2025 
favorendo la diffusione e l’ampliamento delle iniziative; 

f. Il Decreto Dipartimentale 98 del 7 febbraio 2019 (emanato dal MIUR) definisce, all'Art. 2 e nel relativo 
allegato tecnico, le specifiche per il potenziamento dei Centri Regionali di Ricerca, Sperimentazione 
e Sviluppo (CRRSS) per l'istruzione degli adulti, istruiti presso i CPIA (Centri Provinciali per 
l'Istruzione degli Adulti); 

g. il Decreto del 5 gennaio 2021, dispone l'adozione delle linee guida per l’interoperatività degli enti 
pubblici titolari del sistema nazionale di certificazione delle competenze; 

h. l'Accordo in Conferenza Unificata dell'8 luglio 2021 ha approvato il Piano strategico nazionale per lo 
sviluppo delle competenze della popolazione adulta, finalizzato a innalzare le competenze di base 
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(digitali, linguistiche, matematiche) e trasversali (soft skills, cittadinanza) degli adulti, a potenziare la 
rete dei CPIA e a introdurre "Percorsi di Garanzia delle Competenze";  

i. con Decreto dirigenziale n. 177 del 6 aprile 2022, aggiornato con DD n. 502 del 05 ottobre 2022, sono 
state approvate le "Linee guida per il riconoscimento dei crediti formativi" con le quali sono state 
definite le modalità per il riconoscimento di competenze acquisite in contesti formali, informali e non 
formali; 

j. con nota n. 25084 del 5 ottobre 2022 il Ministero dell'Istruzione ha emanato le Linee Guida per la 
realizzazione dei Percorsi di Garanzia delle Competenze (PdGC) per adulti, finalizzati 
all'apprendimento permanente e all'acquisizione delle 8 competenze chiave europee (2018) 
favorendo l’integrazione dei percorsi con i CPIA al fine di contrastare la povertà educativa; 

k. la Strategia Nazionale per le Competenze 2021-2030 promossa dal Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Soci, in linea con gli obiettivi europei e l'Agenda 2030, mira a elevare il livello delle 
competenze della popolazione adulta, promuovendo apprendimento permanente, inclusione sociale 
e occupabilità; 

  

CONDIDERATO CHE 
a. la Campania è caratterizzata da ampie aree territoriali a forte degrado culturale, sociale ed 

economico, densamente popolate e gravate da povertà educativa e dispersione scolastica, esplicita 
ed implicita, abbandoni dei percorsi di istruzione ed emarginazione di consistenti fasce sociali; 

b. lo Statuto della Regione Campania, in armonia con la Costituzione, prevede che la Regione 
promuova ogni utile iniziativa per favorire la valorizzazione di istruzione, formazione professionale ed 
alta formazione al fine di assicurare maggiori opportunità personali di crescita culturale, sociale e 
civile per i giovani e i cittadini della Campania;  

c. la Regione Campania esercita funzioni di programmazione e coordinamento in materia di diritto allo 
studio, formazione professionale e orientamento, ai sensi della normativa nazionale e regionale 
vigente, per rafforzare il sistema scolastico regionale che costituisce elemento prioritario per lo 
sviluppo culturale, sociale ed economico del territorio campano 

d. il contesto socioeconomico regionale, anche con riferimento all’inasprirsi della marginalizzazione 
sociale e culturale e del disagio giovanile, richiede azioni coordinate per favorire ogni forma di 
apprendimento a qualunque età anche al fine di contrastare i fenomeni della povertà educativa, della 
dispersione scolastica e dell’abbandono precoce dei percorsi di istruzione e formazione, rafforzando, 
di contro, le politiche di inclusione, innovazione didattica, orientamento, transizione scuola-lavoro e 
consolidamento delle competenze; 

e. la Rete ReTAP (Rete Territoriale per l’Apprendimento Permanente), che coinvolge istituzioni 
scolastiche, enti di formazione e soggetti pubblici e privati operanti nel territorio regionale, persegue 
finalità di promozione, coordinamento e diffusione di azioni integrate per l’apprendimento 
permanente, risultando strategico promuovere attività in collaborazione per sostenere un sistema 
integrato per l’educazione degli adulti capace di valorizzare le competenze acquisite in contesti 
formali, non formali e informali; 

  

PRESO ATTO, sulla base dell’istruttoria dei competenti Uffici regionali, che: 
a. la Regione Campania intende favorire processi collaborativi per favorire lo sviluppo sul territorio 

regionale di un sistema formativo sempre più integrato e sempre più adeguato ai bisogni della 
popolazione adulta nella prospettiva dell’apprendimento permanente; 

b. è opportuno promuovere azioni volte a favorire le attività istituzionali della Rete Territoriale per 
l’Apprendimento Permanente in Campania (ReTAP Campania) favorendo il partenariato tra i CPIA e 
i soggetti pubblici e privati operanti nel territorio che condividono gli intenti e le azioni tese a garantire 
a tutti la possibilità di imparare sempre e  lungo tutto l’arco della vita ( come ad esempio: Scuole 
secondarie di II grado, Enti della formazione professionale, Enti locali, Centri per l’impiego, Sindacat i, 
Rappresentanze datoriali, Rete Anci, Imprese sociali, Università e AFAM,  altre reti/consorzi, ecc.);  

c. è necessario condividere e favorire l’interazione istituzionale tra i CPIA, la Regione, gli Enti locali e le 
altre Istituzioni Scolastiche della regione attivando azioni comuni di Ricerca, Sperimentazione e 
Sviluppo anche sostenendo l’organizzazione di attività di formazione rivolte al personale docente e 
ATA coinvolti nei percorsi di istruzione per adulti della Campania, sostenendo l'innovazione digitale, 
nonché promuovendo accordi per l'ampliamento dell’offerta formativa e attività a sostegno della 
flessibilità organizzativa e didattica; 
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d. è necessario altresì promuovere la diffusione dell’Accordo Quadro per lo sviluppo della Rete 
Territoriale per l’Apprendimento Permanente in Campania (ReTAP Campania) per favorire l’adesione 
di ulteriori soggetti pubblici e privati che si occupano, a vario titolo dell’apprendimento permanente; 

e. per le menzionate finalità, gli uffici regionali hanno elaborato uno schema di accordo, condiviso con i 
soggetti istituzionali coinvolti nella Rete Territoriale per l’Apprendimento Permanente in Campania 
(ReTAP Campania), per disciplinare finalità, ambiti di intervento, modalità di collaborazione e 
governance delle attività congiunte, prevedendo azioni di orientamento, ampliamento dell’offerta 
formativa, riconoscimento e certificazione delle competenze, nonché iniziative di inclusione sociale e 
contrasto alla dispersione; 

f. la sottoscrizione del menzionato Accordo non comporta nuovi o maggiori oneri a carico del Bilancio 
regionale; 

  

RITENUTO 
a. di dover approvare lo schema di Accordo tra la Regione Campania, l’Ufficio Scolastico per la 

Campania, il Centro Regionale di Ricerca, Sperimentazione e Sviluppo sull’Istruzione degli Adulti in 
Campania (CRR&S), il CPIA “Alessandro Lala”, il CPIA Napoli Città 2, il CPIA Napoli Provincia 1, il 
CPIA Napoli Provincia 2, il CPIA Avellino, il CPIA Benevento “Piero Angela”, il CPIA Caserta  e il 
CPIA Salerno “Paulo Freire”, per la costituzione della Rete Territoriale per l’Apprendimento 
Permanente (ReTAP), che allegato al presente provvedimento ne forma parte integrante e 
sostanziale (Allegato A); 

b. di dover precisare che la sottoscrizione dell’Accordo allegato al presente provvedimento non 
comporta nuovi o maggiori oneri a carico del Bilancio regionale; 

c. di dover demandare alla Direzione Generale Istruzione, Università, Ricerca e Innovazione gli 
adempimenti conseguenziali;  

  

ACQUISITO 

il parere dell’Avvocatura regionale n.55/2026, prot. gen. 0385013/2026 del 23/04/2026; 

  

PROPONE e la Giunta, in conformità, a voti unanimi 

  

D E L I B E R A 

  

per i motivi espressi in narrativa, che qui si intende integralmente riportati e confermati: 
  

1. di approvare lo schema di Accordo tra la Regione Campania, l’Ufficio Scolastico per la Campania, il 
Centro Regionale di Ricerca, Sperimentazione e Sviluppo sull’Istruzione degli Adulti in Campania 
(CRR&S), il CPIA “Alessandro Lala”, il CPIA Napoli Città 2, il CPIA Napoli Provincia 1, il CPIA Napoli 
Provincia 2, il CPIA Avellino, il CPIA Benevento “Piero Angela”, il CPIA Caserta  e il CPIA Salerno 
“Paulo Freire”, per la costituzione della Rete Territoriale per l’Apprendimento Permanente (ReTAP), 
che allegato al presente provvedimento ne forma parte integrante e sostanziale (Allegato A); 

2. di precisare che la sottoscrizione dell’Accordo allegato al presente provvedimento non comporta 
nuovi o maggiori oneri a carico del Bilancio regionale; 

3. di demandare alla Direzione Generale Istruzione, Università, Ricerca e Innovazione gli adempimenti 
conseguenziali;  

4. di trasmettere il presente provvedimento al Gabinetto del Presidente, all’Assessore alle Politiche 
Sociali e alla Scuola, alla Direzione Generale Istruzione, Università, Ricerca e Innovazione, alla 
sezione Amministrazione Trasparente / Regione Casa di Vetro del sito istituzionale e al BURC per la 
pubblicazione. 
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QUADRO A C O D I C E  N O M E  E  C O G N O M E F I R M A  
P R E S I D E N T E  /  A S S E S S O R E    Assessore Andrea MORNIROLI 12/05/2026 
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S E T T O R E  /  U O S  P A R T I C O L A R E    

 
 

DA TA  A DO ZI O NE  

 

20/05/2026 

 
V I S T O  S EG R E T E R I A  D I  G I U N T A  

C O G N O M E  FERRARA N O M E  Mauro I NV I A TO  P E R L ’ES E CUZI O NE  I N  DA TA 20/05/2026  

 
 

A I  S EG UE NTI  UFF I C I :  

1010000 UFFICIO DI GABINETTO  
2100000 DIREZIONE GENERALE ISTRUZIONE, UNIVERSITA’, RICERCA E INNOVAZIONE  

 
 

Dichiaraz ione di  conformità del la  copia car tacea : 
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cartacea  dei  dat i  cus todit i  in  banca  dat i  de l la  Regione Campania .  

 

                                                                                                            Firma  
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