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IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO che    
a. con il Regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021, il Parlamento Europeo e il Consiglio 

Europeo hanno istituito il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e abrogato il Regolamento (UE) 

n. 1296/2013; 

b. con il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 il Parlamento Europeo e il Consiglio 

Europeo hanno approvato le disposizioni comuni al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR), al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), al Fondo di Coesione, al Fondo per una 

transizione giusta, al Fondo Europeo per gli Affari Marittimi, la Pesca e l’Acquacoltura 

(FEAMPA), e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, Migrazione e 

Integrazione (FAMI), al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per 

la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

c. con Decisione n. C(2022) 6831 del 20 settembre 2022, la Commissione Europea ha approvato 

il Programma PR Campania FSE+ 2021-2027 per il sostegno del Fondo Sociale Europeo 

nell’ambito dell’obiettivo Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione per la Regione 

Campania in Italia; 

d. con Delibera di Giunta n. 494 del 27 settembre 2022, si è preso atto della citata Decisione 

della Commissione Europea C(2022) 6831 in merito all’approvazione del Programma 

Regionale PR Campania FSE+ 2021-2027, dando mandato all’Autorità di Gestione di 

provvedere a tutti gli adempimenti previsti dalle disposizioni regolamentari europee, nazionali 

e regionali vigenti, al fine di garantire la corretta gestione del Programma;  

e. con Deliberazione della Giunta Regionale n. 629 del 29/11/2022 è stato istituito il Comitato di 

Sorveglianza del PR Campania FSE+ 2021-2027;  

f. la Seduta del Comitato di sorveglianza del 24/01/2023 ha approvato i criteri di selezione delle 

operazioni finanziate a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;  

g. è stato approvato il Decreto dirigenziale n. 15 del 13/02/2023 in cui si prende atto del 

documento “Metodologie e criteri di selezione delle operazioni” approvato dal Comitato di 

Sorveglianza del PR FSE+ 2021/2027 nella seduta del 24/01/2023; 

h. con Delibera di Giunta regionale n. 119 del 14/03/2023, sono state programmate sul PR 

Campania FSE+ 2021/2027, nell’ambito della Priorità “Istruzione e Formazione”, Obiettivo 

Specifico ESO 4.6, risorse finanziarie per un importo complessivo pari a € 30.000 .000,00, di 

cui € 15.000.000,00, a valere sulla linea di azione 2.f.5, finalizzate ad assicurare la continuità 

delle azioni regionali per il potenziamento dell’offerta dei percorsi di Istruzione e Formazione 

Professionale (IeFP), ed € 15.000.000,00, a valere sulla linea di azione 2.f.11, destinata al 

potenziamento dell’offerta di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) nell’ambito del 

«Sistema-Duale»; 

  

PREMESSO altresì che 
a. le misure, di cui alla Delibera di Giunta Regionale n. 119 del 14/03/2023, a sostegno 

dell’Istruzione e Formazione Professionale (IEFP) e quelle per l’Istruzione e Formazione 

Tecnica Superiore (IFTS), mirano a favorire e rafforzare il passaggio dall'istruzione al mondo 

del lavoro, tenendo conto dei fabbisogni di un determinato sistema territoriale o filiera settoriale 

in quanto le stesse, oltre a svolgere una funzione di accrescimento del capitale umano, 

perseguono lo scopo di far conseguire agli studenti una qualifica immediatamente spendibile 

nel mercato del lavoro, contribuendo, in tal senso, agli obiettivi di incremento dell’occupazione 

dei giovani nonché di contrasto del fenomeno dei NEET; 
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PRESO ATTO che 
a. con DGR 132 del 16/04/2026, tenuto conto che gli interventi programmati con la DGR 

119/2023  risultano coerenti anche con la Priorità “Occupazione Giovanile” del PR Campania 

FSE+ 2021/2027 - Obiettivo specifico ESO4.1, è stato demandato all’Autorità di Gestione del 

PR FSE+ Campania 2021/2027, d’intesa con il Responsabile di Obiettivo Specifico 

competente per la materia, il compito di allocare le misure a sostegno dell’Istruzione e 

Formazione Professionale (IEFP) e quelle per l’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore 

(IFTS), sulla Priorità “Istruzione e Formazione”, anche sulla Priorità “Occupazione Giovanile”;     

b. con nota protocollo N.0391081/2026 del 24/04/2026 “PR Campania FSE+ 2021/2027 - 

Attuazione della Delibera di Giunta 132 del 13/04/2026” l’Autorità di Gestione del PR FSE+ 

Campania 2021/2027, in adempimento della DGR 132/2026 ha invitato la scrivente direzione, 

nella qualità di Responsabile di Obiettivo Specifico competente per la materia, in relazione alle 

misure a sostegno dell’Istruzione e Formazione Professionale (IEFP) e quelle per l’Istruzione 

e Formazione Tecnica Superiore (IFTS), programmate con la Delibera di Giunta Regionale n. 

119 del 14/03/2023, già programmate sulla Priorità “Istruzione e Formazione”, all’adozione dei 

conseguenti atti, compresi quelli che regolano i rapporti con i beneficiari, finalizzati a dare 

evidenza della coerenza con la Priorità Occupazione Giovanile ESO 4.1- azione 4.a.2 – codice 

intervento 136 – riallocando, in prima battuta, l’importo ammesso e non già certificato per un 

valore complessivo che sulla base dei dati di monitoraggio risulta pari a circa 16.723.409,63.  

c. gli interventi in questione sono volti a rafforzare e qualificare il sistema della formazione, anche 

al fine di migliorare la futura “occupabilità” dei partecipanti, ponendo in essere le necessarie 

azioni volte a favorire il potenziamento, in Campania, dell’offerta formativa riferita ai percorsi 

di Istruzione e Formazione Professionali (IeFP) e di Istruzione e Formazione Tecnica 

Superiore (IFTS) in modalità duale, così da  innalzare il livello delle competenze e valorizzare 

le opportunità “formative” offerte. L’obiettivo è quello di fornire competenze tecniche e 

professionali per un inserimento di successo nel mercato del lavoro che soddisfi le esigenze 

espresse dalle imprese, in grado di migliorare e rafforzare l'infrastruttura educativa e formativa 

regionale per creare una società della conoscenza e dei saperi.  

d. che gli stessi interventi, ricadono nell’ambito della Priorità 1 Occupazione, l’Obiettivo specifico: 

ESO4.1. Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone in 

cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della garanzia per i 

giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché 

delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia 

sociale, contempla l’azione 4.a.2: azioni formative: percorsi di istruzione e formazione 

professionale; percorsi brevi di formazione specialistica per l’inserimento lavorativo; percorsi 

per l’acquisizione di qualifica; 

RITENUTO che 
a. con DGR 132 del 16/04/2026, tenuto conto che gli interventi programmati con la DGR 

119/2023  risultano coerenti anche con la Priorità “Occupazione Giovanile” del PR Campania 
FSE+ 2021/2027 - Obiettivo specifico ESO4.1, è stato demandato all’Autorità di Gestione del 
PR FSE+ Campania 2021/2027, d’intesa con il Responsabile di Obiettivo Specifico 
competente per la materia, il compito di allocare le misure a sostegno dell’Istruzione e 
Formazione Professionale (IEFP) e quelle per l’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore 
(IFTS), sulla Priorità  “Occupazione Giovanile”;   

b.  con nota protocollo N.0391081/2026 del 24/04/2026 “PR Campania FSE+ 2021/2027 - 
Attuazione della Delibera di Giunta 132 del 13/04/2026” l’Autorità di Gestione del PR FSE+ 
Campania 2021/2027, in adempimento della DGR 132/2026 ha invitato la scrivente direzione, 
nella qualità di Responsabile di Obiettivo Specifico competente per la materia, in relazione alle 
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misure a sostegno dell’Istruzione e Formazione Professionale (IEFP) e quelle per l’Istruzione 
e Formazione Tecnica Superiore (IFTS), programmate con la Delibera di Giunta Regionale n. 
119 del 14/03/2023, già programmate sulla Priorità “Istruzione e Formazione”, all’adozione dei 
conseguenti atti, compresi quelli che regolano i rapporti con i beneficiari, finalizzati a dare 
evidenza della coerenza con la Priorità Occupazione Giovanile ESO 4.1- azione 4.a.2 – codice 
intervento 136.    

c. bisogna procedere all’adozione dei conseguenti atti, compresi quelli che regolano i rapporti 
con i beneficiari, per le misure a sostegno dell’Istruzione e Formazione Professionale (IEFP) 
e dell’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS), tra cui gli addendum agli schemi 
degli atti di concessione, da intendersi parte integrante e sostanziale del presente atto, dando 
atto che: 

d. - le modifiche sono relative soltanto all’indicazione della Priorità Occupazione Giovanile ESO 

4.1- azione 4.a.2 – codice intervento 136; 

e. - che le stesse non modificano il contenuto degli schemi originari, di cui restano ferme e 

invariate tutte le altre clausole e pattuizioni in esso contenute;      

f. - che non incidono sugli adempimenti a cui sono tenuti i Soggetti Attuatori- Beneficiari, se non 

per la nuova allocazione relativa la Priorità, l’Eso e la linea di azione; 

g. - la notifica a mezzo pec dell’addendum allegato vale anche per accettazione da parte del 

beneficiario. 

  

VISTI 
- la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premessa al presente 

atto che qui si intendono integralmente riportati; 

  
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore 206.03.00, nonché dell’espressa dichiarazione di 
regolarità formale del presente atto resa dal relativo Dirigente della U.O.S. 206.03.01 in uno alla 
sottoscrizione dell’atto 

  

  
DECRETA 

  
per le motivazioni indicate in narrativa, che si intendono qui di seguito riportate integralmente, di: 

1. prendere atto del  DGR 132 del 16/04/2026,  con cui è stato demandato all’Autorità di Gestione 

del PR FSE+ Campania 2021/2027, d’intesa con il Responsabile di Obiettivo Specifico 

competente per la materia, il compito di allocare per l’importo massimo di € 38.103.426,63 

quale quota di cofinanziamento ad invarianza di risorse complessive, tra le altre, le misure a 

sostegno dell’Istruzione e Formazione Professionale (IEFP) e quelle per l’Istruzione e 

Formazione Tecnica Superiore (IFTS), programmate con le Delibere di Giunta Regionale n. 

119 del 14/03/2023, sulla Priorità “Occupazione Giovanile”; 

2. di prendere atto della  nota protocollo N.0391081/2026 del 24/04/2026 “PR Campania FSE+ 

2021/2027 - Attuazione della Delibera di Giunta 132 del 13/04/2026” dell’Autorità di Gestione 

del PR FSE+ Campania 2021/2027, con cui  ha invitato la scrivente direzione, nella qualità di 

Responsabile di Obiettivo Specifico competente per la materia, per le misure a sostegno 

dell’Istruzione e Formazione Professionale (IEFP) e  quelle per l’Istruzione e Formazione 

Tecnica Superiore (IFTS ) all’adozione dei conseguenti atti, compresi quelli che regolano i 

rapporti con i beneficiari, finalizzati a dare evidenza della coerenza con la Priorità Occupazione 

Giovanile ESO 4.1- azione 4.a.2 – codice intervento 136.    

3. di approvare, per le misure a sostegno dell’Istruzione e Formazione Professionale (IEFP) e 

dell’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS), gli addendum agli schemi degli atti di 
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concessione, (all. 1 e 2) da intendersi parte integrante e sostanziale del presente atto, dando 

atto che: 

4. - le modifiche sono relative soltanto all’indicazione della Priorità Occupazione Giovanile ESO 

4.1- azione 4.a.2 – codice intervento 136; 

5. - che le stesse non modificano il contenuto degli schemi originari, di cui restano ferme e 

invariate tutte le altre clausole e pattuizioni in esso contenute;      

6. - che non incidono sugli adempimenti a cui sono tenuti i Soggetti Attuatori- Beneficiari, se non 

per la nuova allocazione relativa la Priorità, l’ESO e la linea di azione; 

7. - la notifica a mezzo pec degli addendum vale anche per accettazione da parte del beneficiario. 

8.  di trasmettere il presente provvedimento all’ADG FSE+ 2021-2027, al Capo di Gabinetto del 

Presidente, alla Segreteria di Giunta per la registrazione e agli uffici preposti per la 

pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione Campania (B.U.R.C) e per la pubblicazione 

nella sezione Amministrazione Trasparente/Regione Casa di vetro del sito istituzionale. 

 

 

 

Paolo GARGIULO 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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