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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti 
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione 
della presente  
 
PREMESSO che 

a) il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 ha 
istituito il dispositivo per la ripresa e la resilienza (Recovery and Resilience Facility – RRF), 
nell’ambito del programma Next Generation EU; 

b) il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con Decisione di esecuzione del 
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e successivamente modificato con Decisione del Consiglio 
dell’Unione Europea del 25 novembre 2025 n. 15106/25 ADD1 e COR, prevede, nell’ambito della 
Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il lavoro”, l’Investimento 
concernente il Programma nazionale per la Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori (GOL); 

c) con decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 novembre 2021 è stato adottato 
il Programma nazionale GOL; 

d) con deliberazione della Giunta Regionale n. 281 del 7 giugno 2022 la Regione Campania ha 
approvato il Piano Attuativo Regionale (PAR) relativo al Programma GOL; 

e) con successive deliberazioni della Giunta Regionale (n. 662 del 16 novembre 2023, n. 129 del 19 
marzo 2024, n. 513 del 30 settembre 2024, n. 5 del 10 gennaio 2025, n. 64 del 27/02/2026) la 
Regione Campania ha proceduto all’aggiornamento progressivo del Piano Attuativo Regionale 
GOL e dei relativi quadri economici e programmatori, consentendo il progressivo adeguamento 
della programmazione regionale all’evoluzione del quadro normativo nazionale, all’andamento 
attuativo delle misure, ai target del Programma GOL, alle esigenze di continuità amministrativa e 
gestionale delle attività in essere, evitando soluzioni di continuità nell’attuazione degli interventi; 

f) con deliberazione della Giunta Regionale n. 64 del 27/02/2026 è stata demandata alla Direzione 
Generale per il Lavoro e la Formazione Professionale la predisposizione di un Piano straordinario 
per il rafforzamento del capitale umano e dell’occupabilità finanziato con le risorse assegnate alla 
Regione Campania per l’annualità 2026, per un importo pari ad € 72.432.133,47; 

g) il decreto-legge 19 febbraio 2026, n. 19, convertito con modificazioni dalla legge 20 aprile 2026, n. 
50, ha introdotto ulteriori disposizioni urgenti in materia di attuazione del PNRR e di rafforzamento 
della governance amministrativa, del monitoraggio, della rendicontazione e del controllo degli 
interventi; 

  
RILEVATO CHE 

a) l’articolo 1 del decreto-legge 19 febbraio 2026, n. 19, impone ai soggetti attuatori degli interventi 
PNRR l’obbligo di aggiornamento continuo dei cronoprogrammi procedurali e finanziari e dei dati 
di avanzamento sul sistema ReGiS, nonché la verifica della capacità di conseguimento dei target 
assegnati; 

b) l’articolo 1, comma 2, del medesimo decreto-legge, prevede la prosecuzione delle attività di 
monitoraggio, rendicontazione e controllo anche oltre il termine del 31 dicembre 2026 fino al 
completamento degli obblighi connessi all’attuazione delle misure PNRR; 

c) l’articolo 3 del decreto-legge 19 febbraio 2026, n. 19, disciplina il rafforzamento della capacità 
amministrativa dei soggetti attuatori delle misure PNRR, con particolare riferimento alle attività di 
monitoraggio, rendicontazione, controllo e gestione dei flussi finanziari; 

  
PRESO ATTO, sulla base dell’istruttoria dei competenti Uffici regionali, che 

a) con nota acquisita al protocollo regionale n. 46_0001914 del 13/09/2024, concernente 
l’aggiornamento del quadro economico del PAR GOL Campania, la Direzione Generale delle 
Politiche Attive del Lavoro e dell’Unità di Missione PNRR del Ministero del Lavoro e  delle Politiche 
Sociali fornisce indicazioni operative in ordine all’adeguamento dei budget alle attività 
effettivamente svolte e da svolgere, all’aggiornamento delle dotazioni finanziarie dei CUP, alla 
corretta gestione degli stati di avanzamento sul sistema ReGiS; 

b) la Circolare MEF – RGS n. 22 del 19 settembre 2025 fornisce indicazioni operative in materia di 
gestione finanziaria, monitoraggio, rendicontazione e controllo degli interventi PNRR; 
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c) la nota MLPS – Unità di Missione PNRR n. 23942 del 24/11/2025 definisce l’utilizzo delle risorse 
residue del Programma GOL e la continuità delle politiche attive e formative finalizzate a prevenire 
fenomeni di “reversal” rispetto agli obiettivi della Riforma; 

d) il monitoraggio fisico, procedurale e finanziario delle misure del Programma GOL evidenzia un 
andamento differenziato delle linee di intervento, registrando una maggiore spesa certificabile in 
riferimento alla linea della formazione ed alla linea dei tirocini extracurriculari, le quali sono 
direttamente correlate ai target del Programma GOL; 

e) gli uffici regionali hanno predisposto l’aggiornamento dei quadri economici delle annualità II, III e 
IV che determina un rafforzamento delle linee di intervento relative alla formazione ed ai tirocini 
extracurriculari, consentendo in tal modo di ridurre il rischio di economie di progetto e di 
disallineamenti tra avanzamento fisico e avanzamento finanziario delle misure, nonché favorendo 
il corretto assorbimento delle risorse della V annualità nell’ambito del Piano straordinario previsto 
dalla DGR n. 64/2026; 

f) il mancato riallineamento tra programmazione finanziaria, avanzamento procedurale, dati di 
monitoraggio e target assegnati potrebbe determinare criticità suscettibili di incidere sul corretto 
utilizzo delle risorse PNRR, con conseguente esposizione ai rischi previsti dall’articolo 30 del 
decreto-legge 19 febbraio 2026, n. 19, convertito con modificazioni dalla legge 20 aprile 2026, n. 
50, anche in relazione ai meccanismi di recupero, riallocazione e definanziamento delle risorse; 

g) il presente aggiornamento programmatorio e finanziario costituisce misura organizzativa 
necessaria ai fini del rafforzamento del monitoraggio, della capacità di conseguimento dei target e 
della prevenzione di criticità attuative rilevanti ai sensi del decreto-legge 19 febbraio 2026, n. 19; 

  
RITENUTO, pertanto 

a) di dover approvare l’aggiornamento dei quadri economici della II, III e IV annualità del Piano 
Attuativo Regionale GOL della Campania, come riportati nell’allegato al presente provvedimento a 
costituirne parte integrante e sostanziale; 

b) di dover demandare alla Direzione Generale Lavoro e Formazione Professionale i provvedimenti 
consequenziali, ivi compresa la condivisione delle modifiche programmatorie e finanziarie 
approvate con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, nonché il riallineamento delle 
dotazioni finanziarie associate ai CUP ed il coordinamento delle attività di aggiornamento sul 
sistema ReGiS; 

c) di dover precisare che il presente aggiornamento programmatorio e finanziario costituisce misura 
organizzativa finalizzata a garantire il corretto, efficace e tempestivo utilizzo delle risorse assegnate 
alla Regione Campania nell’ambito del Programma GOL, prevenendo il rischio di mancato utilizzo, 
definanziamento o recupero delle risorse medesime, nonché prevenendo fenomeni di reversal 
rispetto agli obiettivi della Riforma; 

  
PROPONGONO e la GIUNTA, in conformità, a voto unanime, 

DELIBERA 
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate e confermate: 

1. di approvare l’aggiornamento dei quadri economici della II, III e IV annualità del Piano Attuativo 
Regionale GOL della Campania, come riportati nell’allegato al presente provvedimento a 
costituirne parte integrante e sostanziale; 

2. di demandare alla Direzione Generale Lavoro e Formazione Professionale i provvedimenti 
consequenziali, ivi compresa la condivisione delle modifiche programmatorie e finanziarie 
approvate con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, nonché il riallineamento delle 
dotazioni finanziarie associate ai CUP ed il coordinamento delle attività di aggiornamento sul 
sistema ReGiS; 

3. di precisare che il presente aggiornamento programmatorio e finanziario costituisce misura 
organizzativa finalizzata a garantire il corretto, efficace e tempestivo utilizzo delle risorse assegnate 
alla Regione Campania nell’ambito del Programma GOL, prevenendo il rischio di mancato utilizzo, 
definanziamento o recupero delle risorse medesime, nonché prevenendo fenomeni di reversal 
rispetto agli obiettivi della Riforma; 

4. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Generale Lavoro e Formazione 
Professionale, alla Struttura di Missione PNRR, agli uffici competenti per la pubblicazione sul 
BURC e nella sezione “Casa di Vetro” del sito istituzionale della Regione Campania. 
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