
 
Documento di aggiornamento dei quadri economici della II, III e IV annualità del Piano Attuativo Regionale GOL della Campania 

 
 
 
 
 
Premesse 
Il monitoraggio fisico, procedurale e finanziario delle misure del Programma GOL evidenzia un andamento differenziato delle linee di 
intervento, registrando una maggiore spesa certificabile in riferimento alla linea della formazione ed alla linea dei tirocini extracurriculari, 
le quali sono direttamente correlate ai target del Programma GOL. L’aggiornamento dei quadri economici delle annualità II, III e IV di cui 
al presente documento, infatti, determina un rafforzamento delle linee di intervento relative alla formazione ed ai tirocini extracurriculari, 
consentendo in tal modo di ridurre il rischio di economie di progetto e di disallineamenti tra avanzamento fisico e avanzamento finanziario 
delle misure, nonché favorendo il corretto assorbimento delle risorse della V annualità nell’ambito del Piano straordinario previsto dalla 
DGR n. 64/2026, consentendo altresì di evitare soluzioni di continuità nell’attuazione delle misure e degli strumenti attuativi già avviati. 
Il mancato riallineamento tra programmazione finanziaria, avanzamento procedurale, dati di monitoraggio e target assegnati potrebbe 
difatti determinare criticità suscettibili di incidere sul corretto utilizzo delle risorse PNRR, con conseguente esposizione ai rischi previsti 
dall’articolo 30 del decreto-legge 19 febbraio 2026, n. 19, convertito con modificazioni dalla legge 20 aprile 2026, n. 50, anche in relazione 
ai meccanismi di recupero, riallocazione e definanziamento delle risorse. Il presente aggiornamento programmatorio e finanziario 
costituisce quindi misura organizzativa necessaria ai fini del rafforzamento del monitoraggio, della capacità di conseguimento dei target 
e della prevenzione di criticità attuative rilevanti ai sensi del decreto-legge 19 febbraio 2026, n. 19. 
 
L’aggiornamento dei Quadri Economici relativi alle risorse finanziarie assegnate per la II annualità (2023) del PAR GOL 
Campania 
La Tabella 1 ripropone, con una diversa distribuzione delle risorse sulle diverse misure ed utilizzando gli stessi costi medi 
precedentemente utilizzati, lo schema di calcolo che aggiorna quello adottato – per ultimo – con deliberazione di Giunta Regionale n. 5 
del 07/01/2025. Trattasi delle risorse assegnate alla Campania con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 24 
agosto 2023, per complessivi € 172.560.000,00. La nuova distribuzione delle risorse consente di ridurre il rischio di economie di progetto 
e di disallineamenti tra avanzamento fisico e avanzamento finanziario delle misure, in riferimento alle misure ed agli strumenti attuativi 
già avviati e/o realizzati. 
 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Legenda Tabella 1   Importi aggiornati   Importi precedenti 

 
Tabella 1 

2023 

PERCORSO ATTIVITA 
Numero misure 
a carico degli 
operatori privati 

Costo medio 
percorso 
individuale 

Precedente 
programmazion
e (DGR n. 
5/2025) 

Risorse 
programmate 
(aggiornamento
) 

Numero 
misure a 
carico dei 
CPI 

Costo medio 
percorso 
individuale 

Risorse 
programmat
e 

PERCORSO 1 -Inserimento 
Lavorativo 

Assessment         45.000 0,00 € 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 1.484 627,00 € 2.257.200,00 € 930.468,00 € 43.516 0,00 € 0,00 € 

Formazione (compresa 
competenze digitali di base) 

7.079 656,50 € 4.017.780,00 € 4.647.363,50 €       

Orientamento specialistico 11.352 186,50 € 2.117.314,55 € 2.117.148,00 € 33.648 0,00 € 0,00 € 

Attivazione del tirocinio 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €       

Indennità tirocinante 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €       

PERCORSO 2 - Upskilling 
nuove competenze 

Assessment         35.000 0,00 € 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 1.402 927,00 € 3.151.800,00 € 1.299.654,00 € 33.598 0,00 € 0,00 € 

Formazione (compresa 
competenze digitali di base) 

29.215 1.641,25 € 41.180.603,75 € 47.949.118,75 €       

Orientamento specialistico 10.000 186,50 € 1.864.886,75 € 1.865.000,00 € 25.000 0,00 € 0,00 € 

Attivazione del tirocinio 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €       

Indennità tirocinante 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €       

PERCORSO 3 - Reskilling 

Assessment         33.000 0,00 € 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 1.319 1.041,00 € 3.331.200,00 € 1.373.079,00 € 31.681 0,00 € 0,00 € 

Formazione (compresa 
competenze digitali di base) 

14.125 3.391,92 € 41.181.300,72 € 47.910.870,00 €       

Orientamento specialistico 10.000 186,50 € 1.864.886,75 € 1.865.000,00 € 23.000 0,00 € 0,00 € 

Attivazione del tirocinio 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €       

Indennità tirocinante 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €       

PERCORSO 4 - Lavoro e 
inclusione 

Assessment         15.800 0,00 € 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 799 1.254,00 € 2.431.506,00 € 1.001.946,00 € 15.001 0,00 € 0,00 € 

Formazione (compresa 
competenze digitali di base) 

5.730 4.376,67 € 21.730.202,50 € 25.078.319,10 €       

Attivazione del tirocinio 4.595 454,00 € 1.589.000,00 € 2.086.130,00 €       

Indennità tirocinante 4.595 6.000,00 € 21.000.000,00 € 27.570.000,00 €       

Orientamento specialistico 10.000 186,50 € 1.865.000,00 € 1.865.000,00 € 5.800 0,00 € 0,00 € 

PERCORSO 5 - 
Outplacement 

Assessment         15.000 0,00 € 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 175 1.254,00 € 1.003.200,00 € 219.450,00 € 14.825 0,00 € 0,00 € 

Formazione (compresa 
competenze digitali di base) 

1.173 4.048,42 € 21.825.242,72 € 4.748.796,66 €       

Orientamento specialistico 175 186,50 € 148.876,26 € 32.656,99 € 14.825 0,00 € 0,00 € 
    172.560.000,00 € 172.560.000,00 €    

fonte: http://burc.regione.campania.it



 
 
 
Sulla base delle risultanze dello schema di calcolo precedentemente riportato, la Tabella 2 ripropone il Quadro Economico che aggiorna 
quello adottato – per ultimo – con deliberazione di Giunta Regionale n. 5 del 07/01/2025.  
 
 
Tabella 2 

PERCORSO 

2023 (risorse II annualità) 

A B D E F G   

N. TOTALE 
PERCORSI 
PROGRAMMATI 
2023 

COSTO 
MEDIO 
PERCORSO 
INDIVIDUALE 

RIPARTIZIONE DEL COSTO MEDIO PER TIPOLOGIA DI 
FONDO 

  

di cui 
misure e 
servizi a 
valere su 
PNRR 

di cui 
ulteriori 
misure e 
servizi a 
valere su 
FSE+ 

di cui 
ulteriori 
misure e 
servizi a 
valere su 
ALTRE 
FONTI 

Dettaglio 
ALTRE 
FONTI 

Totale (AxB) 

di cui misure e 
servizi a valere 
sul PNRR  

di cui 
ulteriori 
misure e 
servizi a 
valere su 
FSE+  

di cui 
ulteriori 
misure e 
servizi a 
valere su 
altre FONTI  

  (AxE) (AxF) 

RIMODULATO (AxD)     

PERCORSO 1 - 
Reinserimento 
lavorativo 

45.000 € 171,00 € 171,00       € 7.694.979,50 € 7.694.979,50     

TOTALE 45.000           € 7.694.979,50 € 7.694.979,50     

PERCORSO 2 - 
Upskilling 

35.000 € 1.460,39 € 1.460,39       € 51.113.772,75 € 51.113.772,75     

TOTALE 35.000           € 51.113.772,75 € 51.113.772,75     

PERCORSO 3 - 
Reskilling 

33.000 € 1.549,97 € 1.549,97       € 51.148.949,00 € 51.148.949,00     

TOTALE 33.000           € 51.148.949,00 € 51.148.949,00     

PERCORSO 4 - 
Lavoro e 
Inclusione 

15.800 € 3.645,66 € 3.645,66       € 57.601.395,10 € 57.601.395,10     

TOTALE 15.800           € 57.601.395,10 € 57.601.395,10     

PERCORSO 5 - 
Ricollocazione 
collettiva 

15.000 € 333,39 € 333,39       € 5.000.903,65 € 5.000.903,65     

TOTALE 15.000           € 5.000.903,65 € 5.000.903,65     

TOTALE 143.800           € 172.560.000,00 € 172.560.000,00     

 

fonte: http://burc.regione.campania.it



 
L’aggiornamento dei Quadri Economici relativi alle risorse finanziarie assegnate per la III e IV annualità (2024-2025) del PAR 
GOL Campania 
La Tabella 3 ripropone, con una diversa distribuzione delle risorse sulle diverse misure ed utilizzando gli stessi costi medi 
precedentemente utilizzati, lo schema di calcolo che aggiorna quello adottato – per ultimo – con deliberazione di Giunta Regionale n. 
64 del 27/02/2026. Trattasi delle risorse assegnate alla Campania con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 
dicembre 2025, per € 380.268.700,72 relativamente alle annualità III e IV (2024-2025), oltre € 72.432.133,47 per la V annualità (2026). 
La nuova distribuzione delle risorse consente di ridurre il rischio di economie di progetto e di disallineamenti tra avanzamento fisico e 
avanzamento finanziario delle misure, in riferimento alle misure ed agli strumenti attuativi già avviati e/o realizzati. 
 

Legenda Tabella 3   Importi aggiornati   Importi precedenti 

 
Tabella 3 

2024 - 2025 

PERCORSO ATTIVITA 
Numero misure 
a carico degli 
operatori privati 

Costo medio 

Precedente 
programmazion
e (DGR n. 
64/2026) 

Risorse 
programmate 
(aggiornamento
) 

Numero 
misure a 
carico dei 
CPI 

Costo medio 
percorso 
individuale 

Risorse 
programmate 

PERCORSO 1 -
Inserimento Lavorativo 

Assessment        131.203 0,00 € 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 0 € 1.075,00 8.600.000,00 € 0,00 € 131.203 0,00 € 0,00 € 

Formazione (compresa 
competenze digitali di base) 

20.830 € 703,15 16.959.978,00 € 14.646.622,72 €       

Orientamento specialistico 0 € 159,76 1.278.080,00 € 0,00 € 131.203 0,00 € 0,00 € 

Attivazione del tirocinio 8.158 € 215,00 870.320,00 € 1.753.970,00 €       

Indennità tirocinante 8.158 € 2.000,00 8.096.000,00 € 16.316.000,00 €       

PERCORSO 2 - Upskilling 
nuove competenze 

Assessment        101.543 0,00 € 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 0 € 1.397,50 8.385.000,00 € 0,00 € 101.543 0,00 € 0,00 € 

Formazione (compresa 
competenze digitali di base) 

57.000 € 1.757,87 105.514.388,88 € 100.198.590,00 €       

Orientamento specialistico 0 € 159,76 958.560,00 € 0,00 € 101.543 0,00 € 0,00 € 

Attivazione del tirocinio 8.158 € 322,50 1.305.480,00 € 2.630.955,00 €       

Indennità tirocinante 8.158 € 2.000,00 8.096.000,00 € 16.316.000,00 €       

PERCORSO 3 - Reskilling 

Assessment        55.772 0,00 € 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 0 € 1.720,00 6.880.000,00 € 0,00 € 55.772 0,00 € 0,00 € 

Formazione (compresa 
competenze digitali di base) 

27.200 € 3.632,94 100.479.854,52 € 98.815.968,00 €       

Orientamento specialistico 0 € 159,76 639.040,00 € 0,00 € 55.772 0,00 € 0,00 € 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Attivazione del tirocinio 8.158 € 430,00 1.740.640,00 € 3.507.940,00 €       

Indennità tirocinante 8.158 € 2.000,00 8.096.000,00 € 16.316.000,00 €       

PERCORSO 4 - Lavoro e 
inclusione 

Assessment        51.432 0,00 € 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 0 € 2.150,00 5.224.500,00 € 0,00 € 51.432 0,00 € 0,00 € 

Formazione (compresa 
competenze digitali di base) 

19.000 € 4.687,67 72.560.443,93 € 89.065.730,00 €       

Orientamento specialistico 0 € 159,76 388.216,80 € 0,00 € 51.432 0,00 € 0,00 € 

Attivazione del tirocinio 8.158 € 537,50 2.566.025,00 € 4.384.925,00 €       

Indennità tirocinante 8.158 € 2.000,00 9.548.000,00 € 16.316.000,00 €       

PERCORSO 5 - 
Outplacement 

Assessment        3.026 0,00 € 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 0 € 1.075,00 1.141.650,00 € 0,00 € 3.026 0,00 € 0,00 € 

Formazione (compresa 
competenze digitali di base) 

0 € 12.508,77 10.770.050,97 € 0,00 €       

Orientamento specialistico 0 € 159,76 170.472,62 € 0,00 € 3.026 0,00 € 0,00 € 

    380.268.700,72 € 380.268.700,72 €    

 
Sulla base delle risultanze dello schema di calcolo precedentemente riportato, la Tabella 4 ripropone il Quadro Economico che aggiorna 
quello adottato – per ultimo – con deliberazione di Giunta Regionale n. 64 del 27/02/2026.  
 
Tabella 4 

PERCORSO 

2024 - 2025 

A B D E F G   

N. TOTALE 
PERCORSI 
PROGRAMMATI 
2024-2025 

COSTO MEDIO 
PERCORSO 
INDIVIDUALE 

RIPARTIZIONE DEL COSTO MEDIO PER TIPOLOGIA DI 
FONDO 

  

di cui misure 
e servizi a 
valere su 
PNRR 

di cui 
ulteriori 
misure e 
servizi a 
valere su 
FSE+ 

di cui 
ulteriori 
misure e 
servizi a 
valere su 
ALTRE 
FONTI 

Dettaglio 
ALTRE 
FONTI 

Totale (AxB) 

di cui misure e 
servizi a valere 
sul PNRR  

di cui 
ulteriori 
misure e 
servizi a 
valere su 
FSE+  

di cui 
ulteriori 
misure e 
servizi a 
valere su 
altre FONTI  

  (AxE) (AxF) 

  (AxD)     

PERCORSO 1 - 
Reinserimento 
lavorativo 

131.203 € 249,36 € 249,36       € 32.716.592,72 € 32.716.592,72     

TOTALE 131.203           € 32.716.592,72 € 32.716.592,72     

fonte: http://burc.regione.campania.it



PERCORSO 2 - 
Upskilling 

101.543 € 1.173,35 € 1.173,35       € 119.145.545,00 € 119.145.545,00     

TOTALE 101.543           € 119.145.545,00 € 119.145.545,00     

PERCORSO 3 - 
Reskilling 

55.772 € 2.127,23 € 2.127,23       € 118.639.908,00 € 118.639.908,00     

TOTALE 55.772           € 118.639.908,00 € 118.639.908,00     

PERCORSO 4 - 
Lavoro e 
Inclusione 

51.432 € 2.134,21 € 2.134,21       
€ 
109.766.655,00 

€ 
109.766.655,00 

    

TOTALE 51.432           
€ 
109.766.655,00 

€ 
109.766.655,00 

    

PERCORSO 5 - 
Ricollocazione 
collettiva 

3.026 € 0,00 € 0,00       € 0,00 € 0,00     

TOTALE 3.026           € 0,00 € 0,00     

                      

TOTALE 
COMPLESSIVO 

342.976           
€ 
380.268.700,72 

€ 
380.268.700,72 

    

 
 
L’aggiornamento complessivo per misura 
Relativamente alle risorse finanziarie assegnate per la II annualità (2023) e per la III e IV annualità (2024-2025) del PAR GOL Campania, 
la Tabella 5 fornisce un quadro di sintesi per misure/strumenti attuativi già avviati e/o realizzati. L’ultima colonna della Tabella 5 riporta il 
totale delle risorse in diminuzione/aumento sulla singola misura/strumento attuativo, in ragione degli aggiornamenti sopra descritti. 
 

Legenda Tabella 5   Importi aggiornati   Importi precedenti 

 
Tabella 5 

Attività 

Annualità 2023 Annualità 2024-2025 

Differenza 
complessiva 
(aggiornamento) 

Precedente 
programmazione 
(DGR n. 5/2025) 

Risorse 
programmate 2023 
(aggiornamento) 

Differenza ann. 
2023 
(aggiornamento) 

Precedente 
programmazione 
(DGR n. 64/2026) 

Risorse 
programmate 2024-
2025 
(aggiornamento) 

Differenza ann. 
2024-2025 
(aggiornamento) 

Orientamento 
specialistico (APL) 

7.712.088,05 € 7.712.148,00 € 59,95 € 3.263.896,80 € 0,00 € -3.263.896,80 € -3.263.836,85 € 

Accompagnamento 
lavoro (APL) 

11.171.706,00 € 4.605.147,00 € -6.566.559,00 € 29.089.500,00 € 0,00 € -29.089.500,00 € -35.656.059,00 € 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Accompagnamento 
tirocinio (APL) 

1.589.000,00 € 2.086.130,00 € 497.130,00 € 6.482.465,00 € 12.277.790,00 € 5.795.325,00 € 6.292.455,00 € 

Indennità tirocinio 21.000.000,00 € 27.570.000,00 € 6.570.000,00 € 33.836.000,00 € 65.264.000,00 € 31.428.000,00 € 37.998.000,00 € 

Formazione 108.109.886,97 € 125.585.671,35 € 17.475.784,38 € 295.514.665,33 € 302.726.910,72 € 7.212.245,39 € 24.688.029,77 € 

Ricollocazione collettiva 22.977.318,98 € 5.000.903,65 € -17.976.415,33 € 12.082.173,59 € 0,00 € -12.082.173,59 € -30.058.588,92 € 
 172.560.000,00 € 172.560.000,00 €  380.268.700,72 € 380.268.700,72 €   

 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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