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IL DIRIGENTE 
VISTO 

a) il Regolamento (UE) 2021/241 istitutivo del dispositivo per la ripresa e la resilienza (PNRR); 
b) il decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 novembre 2021 di adozione del 

Programma nazionale per la Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori (GOL); 
c) la deliberazione della Giunta Regionale n. 281 del 7 giugno 2022 con la quale è stato approvato il 

Piano Attuativo Regionale (PAR) della Campania relativo al Programma GOL; 
d) la deliberazione della Giunta Regionale n. 662 del 16 novembre 2023 e i successivi aggiornamenti 

del Piano Attuativo Regionale; 
e) la Circolare MEF n. 22 del 19 settembre 2025 recante “Indicazioni operative in materia di gestione 

finanziaria, monitoraggio, rendicontazione e controllo degli interventi”;  
f) la Decisione di esecuzione del Consiglio dell’Unione europea del 25 novembre 2025 N.15106/25 

ADD1 e COR che modifica la decisione di esecuzione del 13 luglio 2021;  
g) il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 4 dicembre 2025, recante Modalità di 

riparto delle risorse del PNRR per le annualità 2024, 2025 e 2026 e destinate all’intervento M5C1 
«1.1 Politiche attive del lavoro e formazione», nell’ambito del Programma nazionale per la 
Garanzia occupabilità dei lavoratori (GOL);  

h) la deliberazione della Giunta Regionale n. 64 del 27/02/2026, con la quale è stato approvato 
l’aggiornamento del Piano Attuativo Regionale GOL 2024–2026, limitatamente al quadro 
finanziario e agli obiettivi di risultato. 

  
VISTO, altresì, che  

a) con deliberazione della Giunta Regionale n. 264 del 03/06/2026 è stato realizzato il riallineamento 
tra programmazione finanziaria, avanzamento procedurale, dati di monitoraggio e target assegnati 
nell’ambito del programma GOL, anche al fine di evitare esposizione ai rischi previsti dall’articolo 
30 del decreto-legge 19 febbraio 2026, n. 19, convertito con modificazioni dalla legge 20 aprile 
2026, n. 50, in relazione ai meccanismi di recupero, riallocazione e definanziamento delle risorse; 

b) a tal fine con la stessa deliberazione della Giunta Regionale n. 264 del 03/06/2026 è stato 
approvato l’aggiornamento dei quadri economici della II, III e IV annualità del Piano Attuativo 
Regionale GOL della Campania, demandando alla Direzione Generale Lavoro e Formazione 
Professionale i provvedimenti consequenziali, ivi compresa la condivisione delle modifiche 
programmatorie e finanziarie approvate con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, nonché 
il riallineamento delle dotazioni finanziarie associate ai CUP ed il coordinamento delle attività di 
aggiornamento sul sistema ReGiS. 

  
RILEVATO CHE 

a) la corretta attuazione del Programma richiede la piena coerenza tra il quadro finanziario aggiornato 
del PAR, la struttura operativa degli interventi, le dotazioni finanziarie associate ai singoli Codici 
Unici di Progetto; 

b) i Codici Unici di Progetto costituiscono elemento essenziale ai fini della tracciabilità finanziaria degli 
interventi, del monitoraggio sul sistema ReGiS e della rendicontazione delle spese; 

c) eventuali disallineamenti tra programmazione finanziaria e dotazioni dei CUP possono determinare 
criticità nel raggiungimento dei target e nel rispetto delle tempistiche PNRR; 

d) come previsto al Q5 della nota a doppia firma MLPS e UDM n. 23942 del 24/11/2025, le eventuali 
risorse impegnate dal Soggetto Attuatore nell’ambito del Programma GOL, tanto a valere sui 
Decreti di riparto 2022 e 2023, quanto su quello relativo agli anni 2024, 2025 e 2026 che, al 
conseguimento dei target assegnati nell’ambito degli avvisi avviati, non fossero state spese 
specificamente per il loro raggiungimento, saranno comunque vincolate ed utilizzate dallo stesso 
Soggetto Attuatore nell’arco del 2026 (e oltre), anche attraverso la pubblicazione di nuovi Avvisi, 
per la prosecuzione delle politiche del lavoro e della formazione avviate nell’ambito strategico del 
Programma stesso, dando continuità al modello di intervento promosso sul territorio regionale e 
prevenendo il manifestarsi di “reversals” rispetto alla Riforma. 

  
RITENUTO, pertanto 
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a) di dover procedere all’aggiornamento delle dotazioni finanziarie dei CUP afferenti alle linee di 
intervento del Programma GOL, allineando le stesse ai quadri economici aggiornati con 
deliberazione della Giunta Regionale n. 264 del 03/06/2026; 

b) di dover contestualmente attivare le necessarie azioni operative di aggiornamento dei quadri 
economici e dei sistemi di monitoraggio, anche uniformando i termini di conclusione delle attività 
avviate sugli attuali strumenti attuativi e delle relative rendicontazioni, rispettivamente, al 
31/12/2026 ed al 30/06/2027, e comunque fino ad esaurimento fondi disponibili. 

  
Alla stregua dell'istruttoria condotta dal Settore 206.01.00 e della regolarità della stessa attestata mediante 
la sottoscrizione del presente provvedimento 

DECRETA 
per le motivazioni indicate nella parte espositiva che di seguito si intendono integralmente riportate 
  

1. Di procedere all’aggiornamento delle dotazioni finanziarie dei seguenti Codici Unici di Progetto, 
per un totale complessivo di 672.244.700,72 €, quale dotazione complessiva del programma per 
la Campania relativamente alle annualità 2022, 2023, 2024 e 2025: 

  
Codice Unico 

Progetto Linea di attività Annualità 2022 Annualità 2023 Annualità 2024-
2025 Importo totale 

B23C22000800005 Attività formative (I° 
annualità) 77.674.252,32 € 0,00 € 0,00 € 77.674.252,32 € 

B23C24000640006 Attività formative 
(annualità successive) 0 € 125.585.671,4 € 302.726.910,7 € 428.312.582,07 € 

B21D22000830006 Ricollocazione collettiva 11.813.204,68 € 5.000.903,65 € 0 € 16.814.108,33 € 
B21C22001960006 Servizi per il lavoro 20.928.543,00 € 14.403.425,00 € 12.277.790,00 € 47.609.758,00 € 

B22C21001620006 Tirocini extracurriculari 
(I° annualità) 9.000.000,00 € 0 € 0 € 9.000.000,00 € 

B62C21001790006 Tirocini extracurriculari 
(annualità successive) 0 € 27.570.000,00 € 65.264.000,00 € 92.834.000,00 € 

     672.244.700,72 € 

  
2. Di dare atto che il presente aggiornamento è finalizzato a garantire il pieno utilizzo delle risorse 

assegnate alla Regione Campania e il conseguimento dei target previsti dal Programma GOL, in 
coerenza con il quadro finanziario aggiornato. 

3. Di demandare ai Responsabili Unici del Procedimento (RUP) competenti l’aggiornamento delle 
dotazioni finanziarie e dei quadri economici dei progetti, assicurando il tempestivo allineamento 
delle informazioni finanziarie e procedurali sul sistema ReGiS e garantendo la coerenza tra le 
dotazioni finanziarie aggiornate e i dati di monitoraggio, anche uniformando i termini di conclusione 
delle attività avviate sugli attuali strumenti attuativi e delle relative rendicontazioni, rispettivamente, 
al 31/12/2026 ed al 30/06/2027, e comunque fino ad esaurimento fondi disponibili. 

4. Di inviare il presente provvedimento alla Segreteria di Giunta, all’Ufficio competente per la 
pubblicazione nella sezione casa di vetro del sito istituzionale della Regione Campania. 
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