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IL DIRIGENTE 

PREMESSO che 

a. Con il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021, del Parlamento e del Consiglio 

europeo sono state approvate le disposizioni applicabili al Fondo europeo di sviluppo 

regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una 

transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le 

regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 

Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 

frontiere e la politica dei visti; 

b. con il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021, del Parlamento e del Consiglio 

europeo è stato istituito il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abrogato il regolamento 

(UE) n. 1296/2013; 

c. con Delibera della Giunta Regionale n. 489 del 12/11/2020 è stato adottato il "Documento 

Regionale di Indirizzo Strategico" periodo di programmazione 2021/2027; 

d. con Delibera della Giunta Regionale n. 198 del 28 aprile 2022 è stato approvato il 

Programma Regionale Campania FSE+ 2021-2027 da presentare alla CE per ottenerne 

l’approvazione; 

e. la Commissione europea con Decisione di esecuzione C (2022) 4787 final del 15 luglio 

2022, a chiusura del negoziato formale, ha approvato l’Accordo di Partenariato tra Italia e 

Commissione europea relativo al ciclo di programmazione 2021-2027; 

f. la Commissione europea con Decisione n. C(2022)6831 del 20 settembre 2022 ha 

approvato il Programma Regionale "PR Campania FSE+ 2021-2027" per il sostegno del 

Fondo sociale europeo plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e 

dell'occupazione" per la Regione Campania in Italia CCI 2021IT05SFPR003; 

g. con Delibera n. 494 del 27/09/2022 la Giunta Regionale ha preso atto della suindicata 

Decisione della Commissione europea; 

h. con Delibera della Giunta Regionale n. 629 del 29 novembre 2022 è stato istituito il 

Comitato di Sorveglianza per il PR Campania FSE+ 2021-2027; 

i. con Decreto Dirigenziale n. 15 del 13 febbraio 2023, l’Autorità di Gestione del PR Campania 

FSE+ 2021-2027 ha preso atto della “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” 

del PR Campania FSE+ 2021-2027 approvati dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 

24/01/2023; 

PREMESSO, altresì, che 

a. con la Deliberazione di Giunta regionale n. 494 del 27/09/2022 di presa d’atto atto della 

suindicata Decisione di approvazione del PR Campania FSE+ 2021–2027 è stato 

demandato all’Autorità di Gestione l'adozione della manualistica e dei relativi provvedimenti 

attuativi indicati nel Si.Ge.Co. con successivi atti monocratici; 

b. con la Deliberazione di Giunta regionale n. 374 del 29 giugno 2023 è stato approvato il 
documento che descrive il "Sistema di Gestione e di Controllo” (Si.Ge.Co.) del PR Campania 
FSE+ 2021-2027 che stabilisce le procedure, i ruoli e le responsabilità nonché ogni altro 
elemento da applicarsi a tutti gli interventi e alle azioni da realizzarsi in attuazione del citato 
Programma;  
  

c. con Decreto n. 85 del 07 agosto 2023 il Presidente della Giunta Regionale ha designato 

quali Responsabili di Obiettivo Specifico (RdOS) del PR Campania FSE+ 2021–2027 i 

Dirigenti pro tempore incardinati nelle Strutture di Primo Livello cui è affidata la gestione, il 
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monitoraggio e il controllo ordinario delle operazioni previste dagli obiettivi specifici del 

Programma; 

d. con il Decreto Dirigenziale n. 102 del 06/05/2024 dell'ADG FSE, sono stati aggiornati il 

Manuale delle Procedure di gestione, le Linee guida per i beneficiari, e il documento di 

valutazione dei rischi ex ante per le verifiche di gestione PR Campania FSE+ 2021/2027; 

e. con il Decreto Dirigenziale n. 313 del 08.10.2024 dell'ADG FSE, prendendo atto della DGR 

n. 502/2024, è stato aggiornato l’elenco dei ROS del PR Campania FSE+ 2021/2027 

inserendo il Direttore della Direzione Generale per la Tutela della salute e il Coordinamento 

del Sistema Sanitario regionale o suo delegato con potere di firma; 

f. con Decreto Dirigenziale n. 346 del 30/12/2025 dell’Autorità di Gestione è stata aggiornata il 
"Sistema di Gestione e di Controllo” (Si.Ge.Co.) del PR Campania FSE+ 2021-2027 che 
stabilisce le procedure, i ruoli e le responsabilità nonché ogni altro elemento da applicarsi a tutti 
gli interventi e alle azioni da realizzarsi in attuazione del citato Programma; 

  

  
RILEVATO che 

a. in linea con quanto previsto nel Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del PR 

Campania FSE+ 2021-2027, i Responsabili di Obiettivo Specifico, per l’esercizio delle 

funzioni ad essi attribuite, devono essere supportati dal personale individuato nei rispettivi 

Team di Obiettivo Specifico (TdOS); 

b. con D.G.R. n. 282 del 14.06.2016 è stato dato mandato alla Direzione Generale per la 

Tutela della Salute di definire un procedimento di sostegno delle prestazioni sanitarie di 

rilevanza sociale erogate dalle strutture che forniscono servizi sociosanitari e residenziali e 

semiresidenziali per disabili e adulti/anziani non autosufficienti atti a consentire che la quota 

di compartecipazione sociale di tali prestazioni venga trasferita dalla Regione alle 

AA.SS.LL. e da queste corrisposte alle strutture in nome e per conto dei Comuni/Ambiti 

territoriali per i Piani di Zona Sociali; 

c. con D.G.R. n. 342 del 11.07.2024, è stato dato mandato alla Direzione Generale per la 

Tutela della Salute, in raccordo con la Direzione Generale per le Politiche socio sanitarie e 

la Direzione Generale per le Risorse finanziarie, di individuare, in relazione alle prestazioni 

socio-sanitarie residenziali e semiresidenziali per disabili e adulti/anziani non 

autosufficienti, misure di riordino e di adeguamento sia per quanto attiene al profilo 

organizzativo che per quanto concerne la fonte di finanziamento nonché le modalità di 

liquidazione; 

d. con la Deliberazione di Giunta regionale n. 502 del 24/09/2024 sono state programmate 

risorse per la realizzazione di interventi semiresidenziali integrati a sostegno delle persone 

disabili e adulte/anziane non autosufficienti, a valere sulle risorse del PR CAMPANIA FSE+ 

2021/2027; 

CONSIDERATO che 

a. per assicurare un’attuazione efficiente ed efficace degli interventi previsti dalle delibere di 

cui sopra, nonché di ulteriori interventi che si dovessero programmare a valere sul PR 

Campania FSE+ 2021/2027 è necessario operare in raccordo con la Direzione Generale 

per le Politiche socio sanitarie; 

b. che a tal fine risulta è stato costituito con DD 1175 del 20/12/2024 il Team di Obiettivo 

Specifico composto da tre unità di personale della “Direzione Generale per la Tutela della 

salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario regionale” per le funzioni di Attuazione, 
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Monitoraggio e Controllo integrato con due unità di personale della “Direzione Generale per 

le Politiche Sociali e Socio-sanitarie” per le funzioni di attuazione e controllo,  

c. con successivo DD 102 del 01/12/2025, avente ad oggetto “Modifica ed integrazione DD 

102/2025. Istituzione e nomina del Team di Obiettivo Specifico PR Campania FSE+ 

2021/2027 . ESO 4.11- azione 3.k.1”, il team obiettivo è stato integrato il suddetto team 

obiettivo specifico e al contempo è si è preso atto dell’intervenuta modifica dell’ordinamento 

degli Uffici della Giunta Regionale e successiva articolazione degli Uffici regionali  

approvata con Delibera n. 408/2024;  

  

TENUTO CONTO CHE 

a. a seguito della modifica ordinamentale, sono stati esperiti gli interpelli per la individuazione 

dei Direttori generali e che con DPGR n. 70 del 27/06/2025  è stato conferito l’incarico di 

Dirigente pro-tempore della Direzione Generale per la Tutela della salute e coordinamento 

del sistema sanitario regionale all’avv. Antonio Postiglione ; 

b. secondo quanto stabilito dalle DD.GG.RR n. 589 e 590 del 06/08/2025, i responsabili di tutte 

le strutture individuate con DGRC n. 408 del 31.07.2024, hanno assunto le funzioni 

dirigenziali in data 11/09/2025; 

c. l’Autorità di Gestione del PR Campania FSE+ 2021/2027 risulta incardinata nell’Ufficio 

Speciale Autorità di Gestione Fondo Sociale Europeo – Autorità Responsabile Piano per lo 

Sviluppo e la Coesione, che mantiene immutate le pregresse competenze così come indicate 

nella normativa comunitaria di riferimento e nel Sistema di Gestione e Controllo del 

programma approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 374 del 29/06/2023; 

d. con Decreto Dirigenziale n. 1 del 26/09/2025, “l’Ufficio Speciale Autorità di Gestione Fondo 

Sociale Europeo – Autorità Responsabile Piano per lo Sviluppo e la Coesione” ha preso atto 

del nuovo assetto organizzativo approvato con la Legge regionale n. 6 del 15 maggio 2024 e 

delle successive deliberazioni della Giunta regionale ed ha aggiornato l’elenco dei 

Responsabili di Obiettivo Specifico (ROS), individuando l’Ing. Vito Merola n.q. di Direttore 

Generale p.t. della “Direzione Generale Istruzione, Università, Ricerca e Innovazione” quale 

ROS del PR Campania FSE+ 2021/2027; 

e. con nota prot. n. 102594 del 06/02/2026, ai sensi dell’art. 12, primo comma, della legge 
Regionale 15 maggio 2024 n. 6, il Dott. Ugo Trama è stato individuato quale Direttore  
Generale Sostituto della   Direzione Salute 204.00.00; 

  

TENUTO CONTRO ALTRESì che con propria nota PG 0527975/2026, il Direttore Generale 

205.00.00 ha comunicato il nominativo del funzionario afferente alla Direzione 204.00.00 in 

sostituzione del funzionario già nominato, quale componente del team attuazione, di cui ai  

richiamati DD 1175/2024 e 102/2025;   

  

RITENUTO, pertanto 

a. di dover prendere atto della sostituzione del componente il team comunicata con nota PG 

0527975/2026;  

b. di dover procedere, all’aggiornamento del team Team di Obiettivo Specifico di supporto alla 

“Direzione Generale per la Tutela della salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario 

regionale”, tenuto conto di quanto sopra riportato nel rispetto di quanto previsto dal Sistema di 

Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del PR Campania PR Campania FSE+ 2021–2027 ed in 

ottemperanza a quanto previsto dell’art. 71 del Reg. (UE) n. 1060/2021; 
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c. di dover stabilire che il suddetto Team, in linea con quanto previsto dal Sistema di Gestione e 

Controllo (Si.Ge.Co.) del PR Campania FSE+ 2021–2027, deve supportare la Direzione 

Generale sopra indicata in tutte le attività relative alle funzioni di programmazione, attuazione 

e controllo delle operazioni cofinanziate dal Programma e alla certificazione delle spese alla 

Commissione Europea, nel rispetto del principio di separazione delle funzioni; 

  
VISTI tutti gli atti richiamati in premessa 

  
Alla stregua dell'istruttoria condotta dal Dirigente pro-tempore della “Direzione Generale per la 

Tutela per la salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario regionale” nonché dall'espressa 

dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente medesimo; 

  

DECRETA 

  
per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati: 

  
1. di procedere, nel rispetto di quanto previsto dal Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) 

del PR Campania PR Campania FSE+ 2021–2027 ed in ottemperanza a quanto previsto 

dell’art. 71 del Reg. (UE) n.1060/2021 all’aggiornamento del Team di Obiettivo Specifico di 

supporto alla “Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema 

Sanitario regionale”, come riportato nell’Allegato 1 al presente provvedimento che ne 

costituisce parte integrante e sostanziale tenuto conto dei diversi profili professionali e delle 

specifiche competenze in ambito giuridico, amministrativo, tecnico e contabile, nonché delle 

esperienze pregresse ; 

2. di stabilire che il suddetto Team, in linea con quanto previsto dal Sistema di Gestione e 

Controllo (Si.Ge.Co.) del PR Campania FSE+ 2021–2027, deve supportare la Direzione 

Generale sopra indicata in tutte le attività relative alle funzioni di programmazione, attuazione 

e controllo delle operazioni cofinanziate dal Programma e alla certificazione delle spese alla 

Commissione Europea, nel rispetto del principio di separazione delle funzioni; 

3. di inviare il presente decreto agli Assessori, al Capo di Gabinetto responsabile della 

Programmazione Unitaria, all'Autorità di Gestione FSE, all’Autorità di Audit, all’Autorità di 

Certificazione FSE, alle Direzioni Generali, al BURC per l’integrale pubblicazione. 

 
 

 
 

 

 

Sostituto del Direttore Generale Ugo TRAMA 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 
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