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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti 
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione 
della presente  
 
PREMESSO che 
a) con Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, è 

stato approvato il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - PNRR; 
b) il PNRR, presentato dall’Italia alla Commissione Europea in data 30 aprile 2021, è stato valutato 

positivamente con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

c) il PNRR individua sei Missioni per migliorare la capacità di ripresa dell’Italia e per organizzare la 
risposta alla crisi pandemica (1. Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura; 2. Rivoluzione 
verde e transizione ecologica; 3. Infrastrutture per una mobilità sostenibile; 4. Istruzione e ricerca; 5. 
Parità di genere, coesione sociale e territoriale; 6. Salute), a loro volta suddivise in cluster o insieme 
di progetti omogenei; 

d) con Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021, come modificato con 
Decreto del medesimo Ministro del 23 novembre 2021, è stata disposta l’assegnazione delle risorse 
in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e 
target; 

e) con Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze dell’11 ottobre 2021, sono state stabilite le 
procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR; 

f) nel PNRR, ai sensi dell’articolo 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241 sopra richiamato, ed approvato 
il 13 luglio 2021 con Decisione di esecuzione del Consiglio Europeo, è prevista la Missione M6, 
Componente 2 - Investimento 2.2 – Sviluppo delle competenze tecniche – professionali, digitali e 
manageriali del personale del sistema sanitario – Sub investimento 2.2.b) Corso di formazione in 
infezioni ospedaliere; 

g) con Decreto del 20 gennaio 2022, il Ministro della Salute ha disposto la ripartizione programmatica 
delle risorse alle Regioni e alle Province autonome per i progetti del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza e del Piano per gli investimenti complementari, previsti dalla Missione 6 - Componenti 1 e 
2; 

h) con il Decreto del 20 gennaio 2022, il Ministero della Salute ha provveduto alla ripartizione delle 
disponibilità finanziarie dirette all’attuazione, tra l’altro, della misura M6, Componente 2, Investimento 
2.2 - Sviluppo delle competenze tecniche – professionali, digitali e manageriali del personale del 
sistema sanitario – Sub investimento 2.2.b) Corso di formazione in infezioni ospedaliere, assegnando 
alla Regione Campania la somma complessiva di euro 7.171.270,65, con un target regionale relativo 
all’obiettivo dei formati di 26.291 unità; 

i) l’intervento è coordinato dal Ministero della Salute e si attua attraverso i CIS – Contratti istituzionali di 
Sviluppo, da sottoscrivere secondo lo schema elaborato dal medesimo Ministero, con i soggetti 
attuatori Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano; 

j) con D.G.R.C. n. 195 del 26 aprile 2022,  
j.1) si è preso atto del Piano Operativo Regionale, contenente per ciascun investimento gli Action Plan 
e le schede dei singoli interventi, con delega alle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale 
all’esercizio delle competenze relative all’avvio, alla realizzazione operativa e al funzionamento degli 
interventi contenuti nel piano, fatta salva la competenza della Regione Campania – quale Soggetto 
attuatore – per tutte le attività di regia, coordinamento e monitoraggio fisico e finanziario, della 
rendicontazione degli interventi e di tutti gli altri compiti previsti e non delegati; 
j.2) si è riservata, all’esito dell’istruttoria del Ministero della Salute, di approvare in via definitiva il Piano 
Operativo Regionale e i relativi Action Plan in uno allo schema del relativo Contratto Istituzionale di 
Sviluppo; 

k) con D.G.R.C. n. 216 del 04 maggio 2022, a seguito dell’esito dell’istruttoria preliminare avviata con il 
Ministero della Salute, è stato necessario procedere ad un aggiornamento del Piano Operativo 
Regionale allegato alla delibera di Giunta n. 195/2022;  

l) con D.G.R.C. n. 249 del 24 maggio 2022 è stato: 
l.1) approvato il Piano Operativo Regionale definitivo, ad essa allegato, contenente per ciascun 
investimento gli Action Plan, le schede dei singoli interventi ed il cronoprogramma, con delega alle 
Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale dell’esercizio delle competenze relative all’avvio, alla 
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realizzazione operativa e al funzionamento degli interventi contenuti nel piano, fatta salva la 
competenza della Regione Campania – quale Soggetto attuatore – per tutte le attività di regia, 
coordinamento e monitoraggio fisico e finanziario, della rendicontazione degli interventi e di tutti gli 
altri compiti previsti e non delegati; 
l.2) preso atto dello schema del Contratto Istituzionale di Sviluppo, ad essa allegato, da sottoscrivere 
ai sensi del punto b) del Decreto del Ministro della Salute del 20 gennaio 2022, per l’attuazione del 
Piano Operativo Regionale oggetto di intesa tra Ministero della Salute, Regioni e Province Autonome 
di Trento e Bolzano; 

m) con D.G.R.C. n. 305 del 25 maggio 2023, sono state approvate le “Linee guida operative per 
l’attuazione del Piano Nazionale Ripresa e Resilienza e del Piano Nazionale Complementare in 
Regione Campania” e fornito indirizzo alle Direzioni Generali e agli Uffici Speciali coinvolti 
nell’attuazione degli interventi finanziati a valere sul PNRR e sul PNC di attenersi agli indirizzi operativi 
indicati nelle suddette “Linee guida operative per l’attuazione del Piano Nazionale Ripresa e Resilienza 
e del Piano Nazionale Complementare in Regione Campania”; 

n) con D.D. n. 611 del 31 luglio 2023 dell’Ufficio Speciale Grandi Opere, è stato approvato lo schema di 
“Accordo ai sensi dell’art. 7, comma 4 del D.lgs. 36/2023 (ex art. 5 comma 6 d.lgs. 50/2016) per la 
regolamentazione dei rapporti di attuazione e gestione per la realizzazione degli interventi del Piano 
Operativo regionale approvato con delibera di Giunta regionale n. 249/2022”; 

o) con D.D. n. 244/2024, sono state, tra l’altro, ripartite alle Aziende sanitarie pubbliche del SSR, in qualità 
di Soggetti attuatori esterni per l’attuazione dell’intervento relativo al corso di formazione in infezioni 
ospedaliere, le risorse assegnate con il D.M. del Ministero della Salute del 20 gennaio 2022; 

p) con D.G.R. n. 299 del 12 giugno 2024, è stato approvato, a modifica ed integrazione del Piano 
Operativo Regionale di cui alla D.G.R. n. 249 del 24 maggio 2022, il nuovo Piano Operativo Regionale, 
contenente per ciascun investimento gli Action Plan e le schede dei singoli interventi come recepite 
dal Tavolo Istituzionale, ex articolo 6 del Contratto Istituzionale di Sviluppo; 

q) con D.G.R. n. 624 del 14 novembre 2024, è stato approvato, a modifica ed integrazione del Piano 
Operativo Regionale di cui alla DGR n. 249/2022, come modificata dalla DGR n. 299/2024, il nuovo 
Piano Operativo Regionale, contenente per ciascun investimento gli Action Plan e le schede dei singoli 
interventi, così come recepite dal Tavolo Istituzionale, ex articolo 6 del Contratto Istituzionale di 
Sviluppo; 

r) con D.G.R.C. n. 121 del 10 aprile 2026, è stato approvato, a modifica ed integrazione del Piano 
Operativo Regionale di cui alla DGR n. 34/2026, il Piano Operativo Regionale modificato, contenente 
per ciascun investimento gli Action Plan e le schede dei singoli interventi, così come modificati all’esito 
dell’istruttoria condotta di concerto con il Nucleo Tecnico dell’Unità di Missione per l’attuazione degli 
interventi del PNRR del Ministero della Salute e con il Tavolo Istituzionale, di cui all’art 6 del Contratto 
Istituzionale di sviluppo, per un importo totale pari ad euro 1.131.731.195,49; 

s) con Decreto Dirigenziale del Settore Controllo di Gestione del SSR della Direzione Generale Tutela 
della Salute e Coordinamento del SSR, n. 85 del 22 giugno 2026, si è proceduto alla rimodulazione 
dei target relativi al numero di personale formato nel campo delle infezioni ospedaliere assegnati a 
ciascuna Azienda sanitaria del SSR, in qualità di soggetti attuatori, e alla conseguente rimodulazione 
delle risorse ad esse assegnate come sintetizzato nell’allegato “A”, quale parte integrante e 
sostanziale dell’atto, nel rispetto delle risorse complessivamente assegnate alla Regione Campania, 
con Decreto del Ministero della Salute del 20 gennaio 2022, pari ad euro 7.171.270,65, con un target 
regionale relativo all’obiettivo dei formati di 26.291 unità; 

  
PREMESSO, altresì, che 
a) con Legge regionale n. 6 del 15/05/2024, è stato approvato il nuovo ordinamento degli Uffici della 

Giunta Regionale della Campania; 
b) con Delibera di Giunta Regionale n. 408 del 31/07/2024, ai sensi dell’art. 3 comma 5 e art. 20 della 

citata Legge, sono state definite l’articolazione e le attività delle strutture amministrative, descrivendo 
nel dettaglio le competenze di ogni Struttura di primo livello, le denominazioni e le competenze di tutti 
i Settori e delle Unità Operative Semplici;  

c) al fine di assicurare la continuità amministrativa delle attività e la gestione omogenea dell’intervento, 
la competenza all’attuazione dell’intervento è stata delegata alla Direzione Generale Tutela della 
Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, UOS Personale SSR, Afferente al Settore 
Controllo di Gestione SSR, di concerto con il Settore Attuazione Opere Pubbliche e Interventi 
Strategici; 
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PRESO ATTO, dall’istruttoria dei competenti Uffici regionali, che 
a) con nota prot. n. 0001654 del 3 maggio 2024, l’Unità di Missione per l'attuazione degli interventi del 

PNRR - UMPNRR ha trasmesso linee guida per l’applicazione delle opzioni di costo semplificato per 
la contabilizzazione e rendicontazione delle spese sul sistema ReGis – Sub – investimento M6C1 1.2.1 
“Casa come primo luogo di cura – Assistenza domiciliare”; M6C2 2.2 “Sviluppo delle competenze 
tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario”; 

b) risultano acquisiti agli atti d’ufficio, le rendicontazioni e la documentazione dei Soggetti Attuatori 
Delegati, di cui alle note prot. di seguito riportate, dai quali si evince l’avvenuto raggiungimento del 
target regionale, pari a 26.291 unità di formati: 
b1) ASL AVELLINO, trasmessa con nota aziendale prot. n. ASLAV-0069181-2026 del 18/06/2026 e 
registrata agli atti di ufficio con prot.n.0552099 del 19/06/2026; 
b2) ASL CASERTA, trasmessa con nota aziendale prot.n. 0160682/FORM del 19-06-2026 e registrata 
agli atti di ufficio con prot.n.0553736 del 19/06/2026; 
b3) ASL NAPOLI 1 CENTRO, trasmessa con nota aziendale prot. n. 0217400/u del 19/06/2026 e 
registrata agli atti di ufficio con prot.n.0552725 del 19/06/2026; 
b4) ASL NAPOLI 2 NORD, trasmessa con nota aziendale prot.  n. 0029183/i del 19/06/2026 e 
registrata agli atti di ufficio con prot.n.0552676 del 19/06/2026; 
b5) ASL NAPOLI 3 SUD, trasmessa con nota aziendale prot. n. 0160941/u del 19/6/2026 e registrata 
agli atti di ufficio con prot. n.0554535 del 19/06/2026; 
b6) ASL SALERNO, trasmessa con nota aziendale prot. n. ASLSA/0156547 del 19/06/2026 e 
registrata agli atti di ufficio con prot.n.0554422 del 19/06/2026; 
b7) AORN A. CARDARELLI, trasmessa con nota aziendale prot. 00032037 - 19/06/2026 e registrata 
agli atti di ufficio con prot. n.0552799 del 19/06/2026; 
b8) AORN SANTOBONO, trasmessa con nota aziendale prot. 0015010 del 19/06/2026 e registrata 
agli atti di ufficio con prot. n.0552529 del 19/06/2026; 
b9) AORN DEI COLLI, trasmessa con nota aziendale prot. AOC-0019220-2026 del 22/06/2026 e 
registrata agli atti di ufficio con prot. n.0557341 del 22/06/2026; 
b10) AOU S. G. DI DIO E RUGGI D'ARAGONA, trasmessa con nota aziendale prot. 0033011-2026 
19-06-2026 e registrata agli atti di ufficio con prot. n..0554557 del 19/06/2026; 
b11) AORN MOSCATI, trasmessa con nota aziendale prot. n. AOM-0019778-2026 19/06/2026 e 
registrata agli atti di ufficio con prot. n.0554468 del 19/06/2026; 
b12) AORN SAN PIO, trasmessa con nota aziendale prot. 2026/0013145/GEN/UPDEF del 22/06/2026 
e registrata agli atti di ufficio con prot.n. 0558234 del 22/06/2026; 
b13) AORN SANT'ANNA E SAN SEBASTIANO, trasmessa con nota aziendale prot.n. 13.40-
20260021966 del 22/06/2026 e registrata agli atti di ufficio con prot.n.0558243 del 22/06/2026; 
b14) AOU VANVITELLI, trasmessa con nota aziendale prot. n. 0017567 del 22/06/2026 e registrata 
agli atti di ufficio con prot. n.0557231 del 22/06/2026; 
b15) A.O.U. "FEDERICO II", trasmessa con nota aziendale prot. 0042281 del 09/06/2026 e registrata 
agli atti di ufficio con prot.n. 0521102 del 10/06/2026; 
b16) IRCCS PASCALE, trasmessa con nota aziendale prot. n. 0024481 del 19/06/2026 e registrata 
agli atti di ufficio con prot. n.0553705 del 19/06/2026; 

  
RITENUTO, pertanto, 
  

a. di dover prendere atto della documentazione trasmessa dai Soggetti Attuatori delegati attestante 
l’avvenuto conseguimento del target regionale di 26.291 soggetti formati nell’ambito del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione M6 - Componente 2 - Investimento 2.2 - 
Sviluppo delle competenze tecniche – professionali, digitali e manageriali del personale del 
sistema sanitario - Sub investimento 2.2.b) Corso di formazione in infezioni ospedaliere, di cui 
all’allegato A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

b. dover prendere atto del raggiungimento del target regionale di formati, pari a 26.291 unità;  

  
VISTI 

n) il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021; 
n) il Piano nazionale di ripresa e resilienza “Next Generation Italia” (PNRR) trasmesso alla 

Commissione europea il 30 aprile 2021; 
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n) la Decisione di esecuzione del Consiglio europeo del 13 luglio 2021, con cui è stato definitivamente 
approvato il PNRR; 

n) la D.G.R. n. 195 del 26 aprile 2022; 
n) la D.G.R. n. 216 del 4 maggio 2022; 
n) la D.G.R. n. 249 del 24 maggio 2022; 
n) la D.G.R. n. 305 del 25 maggio 2023; 
n) il D.D. n. 611 del 31 luglio 2023; 
n) il D.D. n. 244 del 14 marzo 2024; 
n) la D.G.R. n. 299 del 12 giugno 2024; 
n) la D.G.R. n. 624 del 14 novembre 2024; 
n) la D.G.R. n. 346/2026; 
n) la D.G.R. n. 121 del 10 aprile 2026; 
n) il D.D. n. 85 del 22 giugno 2026; 

  
PROPONE e la Giunta, in conformità, a voto unanime  

   
DELIBERA 

  
per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e confermati:  
   

1. di PRENDERE ATTO della documentazione trasmessa dai Soggetti Attuatori delegati attestante 
l’avvenuto conseguimento del target regionale di 26.291 soggetti formati nell’ambito del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione M6 - Componente 2 - Investimento 2.2 - 
Sviluppo delle competenze tecniche - professionali, digitali e manageriali del personale del sistema 
sanitario - Sub investimento 2.2.b) Corso di formazione in infezioni ospedaliere del PNRR, di cui 
all’allegato A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. di PRENDERE ATTO del raggiungimento del target regionale di formati, pari a 26.291 unità; 
3. di TRASMETTERE il presente provvedimento al Gabinetto del Presidente, all’Ufficio Speciale 

Opere Pubbliche ed Interventi Strategici, anche per la notifica alla Direzione Generale della 
Programmazione Sanitaria del Ministero della Salute e al Ministero delle Economie e delle Finanze, 
alla Direzione Generale Tutela della Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, al 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania per la pubblicazione e alla Sezione “Amministrazione 
Trasparente – Casa di vetro”, del sito internet istituzionale della Regione.    
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GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA 
 

 
   S P L  S S L  S T L  

DELIBERAZIONE n°  337  del 30/06/2026  204 05  00 

 
 
O G G E TT O :  

Piano Nazionale  di Ripresa e  Resilienza (PNRR) - Missione 6 Salute -  -Componente 2 -  

Investimento 2.2 –  Sviluppo delle  competenze tecniche –  professionali,  digitali  e  

manageriali  del personale del sistema sanitario –  Sub investimento 2.2.b)  Corso di 

formazione in infezioni ospedaliere .  Presa d’atto del Target del 30 giugno 2026.  

 

QUADRO A C O D I C E  N O M E  E  C O G N O M E F I R M A  
P R E S I D E N T E  /  A S S E S S O R E    Presidente Roberto FICO 30/06/2026 

D I R E Z I O N E  G E N E R A L E  

402.00.00 

303.00.00 

204.00.00 

Raffaella FARINA 

Fabrizio MANDUCA 

Sostituto del Direttore Generale Ugo TRAMA 

30/06/2026 

30/06/2026 

29/06/2026 

S E T T O R E  /  U O S  P A R T I C O L A R E 303.01.00 

204.05.00 

Roberta SANTANIELLO 

Gaetano PATRONE 
29/06/2026 

29/06/2026 

 
 

DA TA  A DO ZI O NE  

 

30/06/2026 

 
V I S T O  S EG R E T E R I A  D I  G I U N T A  

C O G N O M E  FERRARA N O M E  Mauro I NV I A TO  P E R L ’ES E CUZI O NE  I N  DA TA 30/06/2026  

 
 

A I  S EG UE NTI  UFF I C I :  

1010000 UFFICIO DI GABINETTO  
2040000 DIREZIONE GENERALE TUTELA DELLA SALUTE E COORDINAMENTO DEL 
SISTEMA SANITARIO REGIONALE  
3030000 UFFICIO OPERE PUBBLICHE E INTERVENTI STRATEGICI  

 
 

Dichiaraz ione di  conformità del la  copia car tacea : 

 

Il  presente  documento,  a i  sens i  de l  T .U.  dpr 445/2000 e  success ive  modificazioni  è  copia  conforme 

cartacea  dei  dat i  cus todit i  in  banca  dat i  de l la  Regione Campania .  

 

                                                                                                            Firma  

 

                                                                                              ______________________ 

 

  
SPL = Direz ione Generale  

SSL = Set tore  

STL = UOS  
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