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IL PRESIDENTE

PREMESSO che

a) il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e integrazioni, recante
“Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”
dispone, in particolare negli articoli 4, 14 e 27, in merito all’attivita di indirizzo politico-amministrativo
attribuita all’organo di direzione politica, nel quadro della distinzione tra politica e amministrazione,
nonche ai criteri di adeguamento per le pubbliche amministrazioni non statali;

b) larticolo 14, comma 2, del suddetto decreto legislativo prevede che per I'esercizio delle funzioni di
indirizzo politico-amministrativo che gli sono proprie e di controllo della rispondenza dei risultati
dell'attivita amministrativa agli indirizzi impartiti, 'organo di direzione politica si avvale di Uffici di
diretta collaborazione, i quali hanno esclusive competenze di supporto al predetto organo e di
raccordo con I'amministrazione;

c) il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n.
74, dispone all’'articolo 3, comma 1, che: “1. Le regioni possono applicare, senza aggravio di spesa,
I'art. 14 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, secondo i principi di cui all'articolo 27 del
medesimo decreto legislativo. Resta fermo il divieto per il personale addetto di effettuare qualsiasi
attivita di tipo gestionale, anche laddove il trattamento economico ad esso riconosciuto sia stato
parametrato al personale di livello dirigenziale.”.

PREMESSO, altresi, che

a) la legge regionale 15 maggio 2024, n. 6 recante “Ordinamento e organizzazione degli uffici della
Giunta regionale" ha disciplinato il nuovo ordinamento amministrativo degli uffici della Giunta
regionale e degli uffici di supporto agli organi di indirizzo politico;

b) con decreto del Presidente della Giunta regionale 30 gennaio 2025, n. 8 sono state approvate le
disposizioni di attuazione dell'articolo 21, comma 2, della legge regionale n. 6/2024, recanti la
disciplina e 'organizzazione degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente;

¢) in seguito alle consultazioni del 23-24 novembre 2025, il nuovo Consiglio regionale si & insediato
nella seduta del 29 dicembre 2025, ai sensi dell’art. 46, comma 2 del vigente Statuto regionale;

d) conseguentemente, ai sensi dellart. 46, comma 3 dello Statuto regionale, con decreto
presidenziale 31 dicembre 2025, n. 281 & stata nominata la Giunta regionale;

RILEVATO che, al fine di rendere gli Uffici di diretta collaborazione del Presidente pienamente funzionali
alle esigenze di efficientamento dell’azione di governo, in continuita con le misure di contenimento dei
costi di funzionamento gia intraprese, con nota prot. n. 588261 del 01/07/2026 sono stati forniti appositi
indirizzi finalizzati alla predisposizione di una proposta di nuova disciplina degli Uffici di diretta
collaborazione del Presidente;

PRESO ATTO che, al fine di perseguire obiettivi coerenti con gli indirizzi espressi nella menzionata nota
prot. n. 588261 del 01/07/2026, effettuate le valutazioni istruttorie di competenza, & stata elaborata una
proposta di nuova disciplina degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente, in sostituzione di quella
approvata con il D.P.G.R.C. n. 8/2025;

RITENUTO di dover approvare, in sostituzione del D.P.G.R.C. n. 8/2025, le nuove disposizioni di
attuazione dell’articolo 21, comma 2, della legge regionale n. 6/2024, recanti la disciplina
dell’organizzazione e del funzionamento degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente, e
I'organizzazione e le funzioni degli uffici di livello dirigenziale, di cui agli Allegati A e B, che costituiscono
parte integrante e sostanziale del presente decreto;

VISTI
- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
- il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n.
74;
- lalegge regionale 15 maggio 2024, n. 6;
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- il decreto del Presidente della Giunta regionale 30 gennaio 2025, n. 8;
- la nota prot. n. 588261 del 01/07/2026;

DECRETA
per i motivi indicati nelle premesse e che qui si intendono integralmente riportati

1. di approvare, in sostituzione del D.P.G.R.C. n. 8 del 30 gennaio 2025, le nuove disposizioni di
attuazione dell’articolo 21, comma 2, della legge regionale n. 6/2024, recanti la disciplina
dell’organizzazione e del funzionamento degli Uffici di diretta collaborazione del Presidente e
I'organizzazione e le funzioni degli uffici di livello dirigenziale, di cui agli Allegati A e B, che
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente decreto;

2. di inviare il presente decreto al Capo di Gabinetto, ai Vice Capi di Gabinetto, agli Assessori e ai
Direttori Generali, nonché all’Ufficio competente alla pubblicazione sulla Sezione amministrazione
trasparente del sito istituzionale, al BURC.

Roberto FICO

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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