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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO che
a) con il Regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021, il Parlamento Europeo e il Consiglio

Europeo hanno istituito il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e abrogato il Regolamento (UE) n.
1296/2013;

b) con il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021 il Parlamento Europeo e il Consiglio
Europeo hanno approvato le disposizioni comuni al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR),
al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), al Fondo di Coesione, al Fondo per una transizione giusta,
al Fondo Europeo per gli Affari Marittimi, la Pesca e 1’Acquacoltura (FEAMPA), e le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI), al Fondo
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

c) con Decisione n. C (2022) 6831 del 20 settembre 2022, la Commissione Europea ha approvato il
Programma PR Campania FSE+ 2021-2027 per il sostegno del Fondo Sociale Europeo nell’ambito
dell’obiettivo Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione per la Regione Campania in
Italia;

d) con Delibera di Giunta n. 494 del 27 settembre 2022, si ¢ preso atto della citata Decisione della
Commissione Europea C(2022) 6831 in merito all’approvazione del Programma Regionale PR
Campania FSE+ 2021-2027, dando mandato all’Autorita di Gestione di provvedere a tutti gli
adempimenti previsti dalle disposizioni regolamentari europee, nazionali e regionali vigenti, al fine
di garantire la corretta gestione del Programma;

e) la Deliberazione della Giunta Regionale n. 629 del 29/11/2022 ha istituito il Comitato di
Sorveglianza del PR Campania FSE+ 2021-2027;

f) la Seduta del comitato di sorveglianza del 24/01/2023 ha approvato i criteri di selezione delle
operazioni finanziate a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;

g) ¢ stato approvato il Decreto dirigenziale n. 15 del 13/02/2023 in cui si prende atto del documento
“Metodologie e criteri di selezione delle operazioni” approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR
FSE+ 2021/2027 nella seduta del 24/01/2023;

PREMESSO, altresi, che
a) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 119 del 14/03/2023, ad oggetto “PR Campania FSE+ 2021-

2027 - Programmazione risorse - Obiettivo Specifico ESO 4.6 - Potenziamento offerta formativa del
sistema-duale - Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale - IEFP - e di Istruzione E
Formazione Tecnica Superiore — IFTS”, ha programmato, tra le altre, risorse finanziarie pari a 15
Meuro a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027, Priorita Istruzione e formazione, Obiettivo
specifico ESO 4.6, linea di azione 2.f.5, settore di intervento n. 150 “Sostegno all'istruzione terziaria
(infrastrutture escluse)” al fine di garantire continuita alle azioni regionali in corso per il
potenziamento dell’offerta dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP);

b) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 418 del 12/07/2023 ha programmato ulteriori risorse pari a
euro 55 Meuro, a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027, obiettivo specifico ESO 4.1, azione 4.a.2,
al fine di dare continuita ai percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) gia programmate
con la DGR n. 119/2023, e di implementarle ulteriormente con il duplice scopo di accrescere il
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successo formativo e aumentare il livello delle competenze ai fini della “occupabilita” della
popolazione giovanile;

c) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 87 del 24/02/2025 ha programmato ulteriori risorse pari a 35
Meuro, a valere sul “PR Campania FSE+ 2021-2027 - Priorita Occupazione giovanile, Obiettivo
Specifico ESO 4.1, azione 4.a.2”, per dare continuita alle misure regionali volte al potenziamento
dell’offerta dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) con il duplice scopo di
accrescere il successo formativo e aumentare il livello delle competenze ai fini della “occupabilita”
della popolazione giovanile di cui fino a un massimo di 3 Meuro per ’attivazione di percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale in favore degli istituti scolastici pubblici accreditati ai sensi delle
DD.GG.RR. nn. 236/2022 e 48/2023 da svolgersi in modalita duale e in regime di sussidiarieta;

d) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 132 del 16/04/2026, ha demandato all’ Autorita di Gestione
del PR FSE+ Campania 2021/2027, d’intesa con il Responsabile di Obiettivo Specifico competente
per la materia, nella fattispecie la Direzione Generale per il Lavoro e la formazione professionale, il
compito di allocare le misure a sostegno dell’Istruzione e Formazione Professionale (IEFP), quelle
per I’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS), nonché quelle per I’Istruzione Tecnica
Superiore (ITS) programmate con le Delibere di Giunta Regionale n. 119 del 14/03/2023, anche sulla
Priorita “Occupazione Giovanile”;

e) con D.D. n. 341 del 22.05.2026, la DG. 206 Direzione Generale per il Lavoro e la formazione
professionale, nella qualita di Responsabile di Obiettivo Specifico competente per la materia, ha preso
atto della DGR 132 del 16/04/2026 e della successiva nota protocollo N.0391081/2026 del 24/04/2026
“PR Campania FSE+ 2021/2027 - Attuazione della Delibera di Giunta 132 del 13/04/2026”
dell’ Autorita di Gestione del PR FSE+ Campania 2021/2027, e per le misure a sostegno dell’Istruzione
e Formazione Professionale (IEFP) e quelle per I’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS )
ha adottato i conseguenti atti che regolano i rapporti con i beneficiari, finalizzati a dare evidenza della
coerenza con la Priorita Occupazione Giovanile ESO 4.1- azione 4.a.2 — codice intervento 136.

f) in relazione ai percorsi formativi a valere sulla Deliberazione di Giunta Regionale n. 119 del
14/03/2023, che aveva programmato risorse finanziarie per 15 Meuro, con D.D. n 342 del 22.05.2026
avente ad oggetto “Pr Campania Fse+ 2021 2027 - Percorsi Formativi di [eFP Avviso di cui al D.D. N.
443/221- Rettifica Allegato A-Bis Del D.D. N. 716 Del 13/6/2024”, ¢ stato rettificato I’allegato A-Bis
del D.D. 716 del 13/06/2024 sostituendolo con ’allegato 1, dal quale risulta un importo complessivo
pari ad euro 12.376.878,31 a valere su quanto programmato con la DGR 119/2023;

g) considerato che gli impegni giuridicamente vincolanti assunti sono pari ad € 10.969.643,33 risulta una
differenza rispetto a quanto programmato di € 4 .030.356,67;

RILEVATO che
il Programma Regionale PR Campania FSE+ 2021-2027 prevede, nella Priorita Occupazione

giovanile, 1’Obiettivo specifico ESO 4.1 “Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di
attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro - in particolare i giovani, soprattutto attraverso
l'attuazione della garanzia per i giovani, per i disoccupati di lungo periodo e per i gruppi svantaggiati
nel mercato del lavoro, nonché per le persone inattive - anche promuovendo il lavoro autonomo e
l'economia sociale” che contempla tra le altre, I’azione 4.a.2: “azioni formative: percorsi di istruzione
e formazione professionale; percorsi brevi di formazione specialistica per l'inserimento lavorativo;
percorsi per [’acquisizione di qualifica”;
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PRESO ATTO, dall’istruttoria condotta dalla Direzione Generale per il Lavoro e la formazione
professionale, che:

a) allo stato attuale, le risorse programmate con le citate DD.GG.RR. n.87/2025 e n. 418/2023 risultano
completamente assorbite e parzialmente quelle della D.G.R. n. 119/2023 in termini di impegni
giuridicamente vincolanti, a comprova che la misura in argomento sta diventando un punto di
riferimento per la platea giovanile della Regione Campania, non solo in termini di strumento di lotta
alla dispersione e all’abbandono scolastico, ma anche come scelta alternativa ai percorsi didattici messi
in campo delle scuole statali consentendo il conseguimento di titoli professionali da utilizzare nel
mondo del lavoro;

b) le scelte programmatiche effettuate dall’Amministrazione regionale hanno gia restituito significativi
risultati positivi in termini sia di intensita ed eterogeneita dell’offerta di percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale (IeFP) che di domanda dei medesimi da parte dei discenti e delle rispettive
famiglie, mediante 1’attivazione di circa 700 percorsi riferiti ai diversi profili di IeFP per le diverse
annualita;

c) le scelte programmatiche effettuate dall’Amministrazione regionale, in materia di Istruzione e
Formazione Professionale (IeFP), devono tener conto degli orientamenti per le politiche a favore
dell’occupazione di cui alla Decisione (UE) del Consiglio del 13/10/2020 per contribuire a dare risposte
alle sfide poste dalla disoccupazione giovanile e dall’alto numero di NEET, attraverso molteplici
interventi di diversa natura;

d) il successo formativo e la riduzione della dispersione scolastica e formativa a beneficio della
popolazione giovanile rientrante nella fascia di eta dell’obbligo di istruzione e del diritto-dovere
all’istruzione e formazione cosi come definito della legge 28 marzo 2003, n. 53 (art. 2, comma 1, lett.
¢), ¢ perseguito anche mediante la pubblicazione sulla piattaforma “Scuola in Chiaro” del Ministero
dell’Istruzione e del Merito, dell’offerta formativa relativa ai percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale (IeFP) rappresentata dai Centri di Formazione Professionale (CFP) autorizzati da
Regione Campania e dagli istituti scolastici pubblici all’uopo accreditati ai sensi delle DD.GG.RR. nn.
236/2022 e 48/2023 sopra richiamate;

e) 1 competenti Uffici regionali hanno elaborato I’allegato alla DGR 87/25 “Documento di
Programmazione Regionale dell’offerta formativa relativa a percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale - IeFP - Sistema Duale - per le annualita 2025-2028”, al fine di garantire la continuita
dell’offerta formativa di IeFP per le annualita formative successive, ma le risorse programmate fino ad
ora non sono riuscite a coprire tutte le annualita previste;

f) risulta necessario integrare la programmazione gia avviata a mezzo delle menzionate DD.GG.RR. n.
119/2023 e n. 418/2023 e n.87/2025 con ulteriori risorse, quantificate in complessivi € 24.000.000,00
(di cui esclusivamente € 20.000.000 di risorse aggiuntive a quanto gia precedentemente programmato)
al fine di rafforzare gli elementi di connessione con le finalitda occupazionali dell’intervento peraltro
avvalorate dall’esito delle valutazioni delle analisi condotte in attuazione del Piano di Valutazione
afferente al FSE+ che hanno evidenziato, per I’intervento di cui trattasi, elevate percentuali di utenti
che hanno conseguito un’occupazione al termine del percorso;

g) Dintervento risulta coerente con i criteri di selezione delle operazioni di cui al documento approvato
dal Comitato di Sorveglianza del PR FSE+ 2021/2027 nella seduta del 24/01/2023 e, con gli obiettivi
del medesimo;

h) pertanto, i competenti Uffici propongono di:

h./) deprogrammare I’importo residuo di € 4.119.308,40 a valere sul PR CAMPANIA FSE+

2021/2027, Priorita Istruzione e formazione, Obiettivo specifico ESO 4.6, linea di azione 2.f.5, settore di
intervento n. 150
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h.2) programmare I’importo di € 24.000.000,00 (di cui esclusivamente € 20.000.000 di risorse

aggiuntive a quanto gia precedentemente programmato) a valere sul PR CAMPANIA FSE+
2021/2027, per dare continuita alle misure regionali volte al potenziamento dell’offerta dei
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) con il duplice scopo di accrescere il
successo formativo e aumentare il livello delle competenze ai fini della “occupabilita” della
popolazione giovanile;

RITENUTO, pertanto, di
a) dover deprogrammare I’importo residuo di € 4.119.308,40 a valere sul PR CAMPANIA FSE+

2021/2027, Priorita Istruzione e formazione, Obiettivo specifico ESO 4.6, linea di azione 2.f.5,
settore di intervento n. 150;

b) dover programmare risorse pari a € 24.000.000,00, a valere sul “PR Campania FSE+ 2021-2027
- Priorita Occupazione giovanile, Obiettivo Specifico ESO 4.1, azione 4.a.2”, per dare continuita
alle misure regionali volte al potenziamento dell’offerta dei percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale (IeFP) con il duplice scopo di accrescere il successo formativo e di aumentare il
livello delle competenze ai fini della “occupabilita” della popolazione giovanile;

c) dover demandare alla Direzione Generale per il Lavoro e la Formazione professionale gli
adempimenti consequenziali compresa la corretta allocazione dei destinatari, in linea con
I’obiettivo specifico e 1’azione selezionata del PR Campania FSE+ 2021-2027;

ACQUISITO
il parere dell’ Autorita di Gestione Fondo Sociale Europeo reso con nota PG/2026/608197 dell’8/7/2026;

VISTI:
a. il Regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021;
b. il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021;
c. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 119 del 14/03/2023;
d. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 418 del 12/07/2023;
e. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 87 del 24/02/2025
f. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 132 del 16/04/2026;

PROPONE e la Giunta, in conformita, a voto unanime
DELIBERA

per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e confermati:

a) di deprogrammare 1I’importo residuo di € 4.119.308,40 a valere sul PR CAMPANIA FSE+
2021/2027, Priorita Istruzione e formazione, Obiettivo specifico ESO 4.6, linea di azione 2.f.5,
settore di intervento n. 150;

b) di programmare risorse pari a € 24.000.000,00, a valere sul “PR Campania FSE+ 2021-2027 -
Priorita Occupazione giovanile, Obiettivo Specifico ESO 4.1, azione 4.a.2”, per dare continuita
alle misure regionali volte al potenziamento dell’offerta dei percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale (IeFP) con il duplice scopo di accrescere il successo formativo e aumentare il livello
delle competenze ai fini della “occupabilita” della popolazione giovanile;
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¢) didemandare alla Direzione Generale per il Lavoro e la Formazione professionale gli adempimenti
consequenziali compresa la corretta allocazione dei destinatari, in linea con I’obiettivo specifico e
’azione selezionata del PR Campania FSE+ 2021-2027;

d) diinviare il presente atto all’ Assessore alla Formazione, al Gabinetto del Presidente, all’ Autorita
di Gestione FSE+ e FSC, al BURC, all’Ufficio competente per la pubblicazione nella sezione
trasparenza del sito istituzionale della Regione Campania e del sito FSE + 2021-2027.
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