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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 260 del 22/12/2010
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Ogagetto dell'Atto:
POR FSE 2007-2013. OB. OP. E1l: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA

PRESENTAZIONE DI DOMANDE PER IL PROGETTO: PRIMIMPRESA OSS - "TIROCINI
DI INSERIMENTO LAVORATIVO PER OPERATORI SOCIO SANITARI".
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IL DIRIGENTE

PREM ESSO che
- con Delibera di G.R. n. 690 del 08/10/2010 larBuwegionale della Campania ha approvato il Pdinzione
per il Lavoro (Campania al lavoro!) , pubblicatd BUJ.R.C. n. 76 del 22/11/2010;

- con Delibera di GR n° 892 del 14/12/2010 la gurgégionale ha approvato la rimodulazione dellaziohe
finanziaria degli obiettivi operativi del POR;

CONSIDERATO che

- la DGR n. 690 del 08/10/2010 ha approvato il Pigey il Lavoro, denominato: "Campania al Lavoral' Riano
prevede un intervento denominato:" Primimpresa Q38o6cini di inserimento lavorativo destinati asdccupati
e inoccupati residenti Campania e in possesso gigdlifica di Operatore Socio Sanitgrio

- I'obiettivo dell'intervento & favorire l'inserimento nel citculavorativo di soggetti in possesso di una sjmecif
qualifica professionale. Favorire la crescita gsienale attraverso un‘esperienza sul campo. Favqrercorsi

-1 processi di integrazione e di coesione e diusione sociale. Favorire percorsi di emersionalifizati al
rafforzamento della qualifica professionale e aedlatituzione di lavoro associato o di lavoro autoop

- i soggetti in possesso della qualifica di OSSsi amome istituita e disciplinata dall’Accordo StRegioni,
repertorio atti n. 1161 del 2202/2001, e nellocstéitdisoccupazione da almeno sei mesi possonoeesseriti
in tirocini formativi della durata di 6 mesi nelktivita delle imprese nei settori socio-sanitash qriorita a
guelle che offrono servizi di presa in carico @skistenza domiciliale integrata per anziani ebidlisa

RITENUTO

- di dover provvedere, nell'ambito delle misure Bedno per il Lavoro, all'attivazione dell'azioh@rimimpresa
OSS", Tirocini di inserimento lavorativo destinatidisoccupati e inoccupati residenti Campania possesso
della qualifica di Operatore Socio Sanitario;

- di dover provwvedere, a cura dellARLAS, all'apmzione dell'avwiso pubblico, per la partecipaziangercorsi di
tirocini di inserimento lavorativo destinati a disapati e inoccupati, da almeno sei mesi, resideamnpania e
in possesso della qualifica di Operatore Sociot8aaoj

- di dover revocare ed annullare il Decreto Dirijate, n.2 del 15/01/2010, "Approvazione Avviso bBlico e
modulo domanda rivolto ad Enti Formazione ed azmeddl settore sanita. Programma Work Experience
destinate a disoccupati e/o inoccupati in posselsla qualifica di Operatore Socio Sanitario - DGR
1548/2009" e il Decreto Dirigenziale, n.59 del 13BAD10, "DD n.2 del 15/01/2010 - Precisazioni erqga
scadenza" e ogni atto consequenziale;

- di dover destinare per la realizzazione delli@itPrimimpresa OSS" la somma di euro 5.100.00G0@klere
sull’'ob. Op. el) del POR Campania FSE 2007-2013;

- di dover approvare I’Awiso Pubblico ed i relatallegati, che formano parte integrante del preesatio;

VALUTATO

- l'opportunita di avvalersi dellARLAS per aziodi assistenza tecnica necessarie alla messa inocdeip
presente dispositivo;

VISTI

D.lgs 10 settembre 2003 n° 276 “ Attuazione deHileghe in materia di occupazione e mercato delrdagibcui
alla legge 30/2003” che definisce gli operatorilglidd e privati che erogano servizi per il lavoro.

II Regolamento (CE) n. 800/2008 della Commissioak &l agosto 2008 che dichiara alcune categoriduti a
compatibili con il mercato comune in applicazionegld artt. 87 e 88 del trattato (Regolamento gdeeda
esenzione per categoria);

I Regolamento (CE) 846/2009 della Commissione Hetettembre 2009 che modifica il Regolamento (CE)
1828/2006 che stabilisce modalita di applicazioet Regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio recante
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondoasione e del Regolamento (CE) 1080/2006 dehiarito
Europeo e del Consiglio relativo al Fondo europesviuppo

regionale;

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 83 del 27 Dicembre 2010 PARTE 1 Atti della Regione
: lla Reg >

Il Regolamento (CE) n. 396/2009 del Parlamento fewoe del Consiglio del 6 maggio 2009 che modifica
Regolamento (CE) n. 1081/2006;

II Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio 'dléllluglio 2006 recante disposizioni generali sohdo
Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Social®peo e sul Fondo di Coesione;

Il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamentoopew e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativoFaindo
Sociale Europeo;

Il Decreto del Presidente della Repubblica n. 1863dottobre 2008 relativo al Regolamento di eSeaazdel
Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizjenerali sul Fondo Europeo di sviluppo regionalé,Fendo
Sociale Europeo e sul Fondo di coesione;

Il Programma Operativo Campania FSE 2007/2013;

La Circolare n.2/2009 del Ministero del Lavoro dlaldolitiche Sociali che individua la tipologia dbggetti
promotori, ammissibilitd delle spese e massimaliadito per le attivitd rendicontate a costi reafinanziate dal
Fondo Saociale Europeo 2007-2013 nell’ambito degpmmi operativi nazionali (P.O.N.);

I Vademecum per I'ammissibilita della SPESA al FSED 2007-2013, approvato con nota prot. n.
17/V11/0021482 del 26/11/2009 del Ministero del bav e delle Politiche Sociali;

La Delibera G.R. n. 1548 del 08/10/2009

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settorepnché dell’espressa dichiarazione di regolal#iéa stessa resa
dal Dirigente del Servizio 02 e dal Dirigente dettSre medesimo

DECRETA
Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato di :

- di provwedere, a cura dellARLAS, alla approvaziodell'avviso pubblico, che allegato al presente
prowedimento ne forma parte integrante e sosti@nziger la partecipazione a percorsi di tirocimi d
inserimento lavorativo destinati a disoccupati ecaupati, da almeno sei mesi, residenti Campania e
possesso della qualifica di Operatore Socio Saajtar

- di revocare ed annullare il Decreto Dirigenziale? mlel 15/01/2010, "Approvazione Awviso Pubblico e
modulo domanda rivolto ad Enti Formazione ed azmeddl settore sanitd. Programma Work Experience
destinate a disoccupati e/o inoccupati in posseda qualifica di Operatore Socio Sanitario - DGR
1548/2009" e il Decreto Dirigenziale, n.59 del IBZD10, "DD n.2 del 15/01/2010 - Precisazioni ergga
scadenza" e ogni atto consequenziale;

- di destinare per la realizzazione dell'azione "Rripnresa OSS" la somma di euro 5.100.000,00, aevale
sull’'ob. Op. el) del POR Campania FSE 2007-2013;

- di approvare I'Awiso Pubblico ed i relativi allégahe formano parte integrante del presente atto;

- di avvalersi dellARLAS per azioni di assistenza&ntea necessarie alla messa in campo del presente
dispositivo;

- dirinviare a successivi atti I'impegno delle risefinanziarie occorrenti alla realizzazione deifiativa.

- di impegnare con successivi atti le risorse prognata per le attivita de quibus.

- di inviare il presente atto; all'Autorita di Gestione FSE 2007-2013: AGC 03 — All'Autorita di
pagamento FSE 2007-2013 AGC 08; al Settore Orientamento Professionale.
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