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IL DIRIGENTE

PREMESSO

Che corDelibera di G.R. n. 690 del 08/10/20ik0Giunta regionale della Campaniea approvato il Piano di Azione
per il Lavoro (Campania al lavoro!) , pubblicatd BUJ.R.C. n. 76 del 22/11/2010;

Che con Delibera di GR n° 892 del 14/12/2010 lagiwegionale ha approvato la rimodulazione detazione
finanziaria degli obiettivi operativi del POR 202343

CONSIDERATO
che occorre attivare le azioni del citato Pianoildavoro promuovendo i dispositivi per incremera
I'occupazione dei soggetti a rischio di esclusidakemercato del lavoro.

Che I'Assessorato al Lavoro ha sottoscritto 18at&overno, Regioni e Parti sociali del 27/10/28dQrilancio
dell’apprendistato;

che tra Assessorato al Lavoro, alla Formazionel'®radntamento Professionale ha sottoscritto il 1432010
I’Accordo quadro con le parti sociali in materiaagiprendistato professionalizzante;

che con I'approvanda Deliberazione di Giunta regsi prende atto dell’accordo su indicato ed@pil suo
contenuto e i relativi allegati;

che si provvede alla richiesta del parere di coenzet delll ADG FSE in merito all'attuazione del jgitbg “Piu
apprendi piu lavori” attuato con l'approvazione miesente Awiso;

RITENUTO

Di dover approvare I’Awiso Pubblico ed i relataliegati, di seguito elencati e che formano partegrante del presente atto,
di autorizzazione del dispositivo di incentivi alfcupazione di giovani di cui all’'azione “Piu apmdéepiu lavori” del Piano di
azione del lavoro e per la presentazione, da pkegé aventi diritto, delle domande di attribuziotieincentivi ai sensi del
Reg. CE 800/08:

1) Awiso;

2) Domanda di incentivi all’'occupazione con auttifieazioni e impegni (all 1);

3) Breve guida per la gestione della proceduranndtizzata dell’apprendistato professionalizzamtiéadRegione
Campania.

Di dover prevedere che la “Domanda di incentivioattupazione con autocertificazioni e impegni” vagentato in modalita
on line sul sito www.apprendistatoregionecampahniadi modi e nei tempi previsti dall’Awiso.

Di doversi avvalere dellARLAS per azioni di assista tecnica a supporto della presente iniziativa.

Di dover impegnare con successivi atti le risorsgiammate per le attivita de quo.

VISTI

il Decreto Dirigenziale 1410/2000 é stato costituiOsservatorio dell’ Apprendistato a norma del ¢c del
Ministero del Lavoro e Previdenza Sociale 302/99;

la Legge 14 febbraio 2003, n. 30 “Delega al Govénnmateria di occupazione e mercato del lavoro”;

il Decreto Legislativo attuativo 10 settembre 2083276 avente ad oggetto “Attuazione delle deleghmateria
di occupazione e mercato del lavoro”, individuamdotipologie di apprendistato con finalita diversentratto di
apprendistato per l'espletamento del diritto-dovetie istruzione e formazione, contratto di appretadcs
professionalizzante per il conseguimento di unalifiqgazione attraverso una formazione sul lavoroum
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apprendimento tecnico-professionale, contrattopgirendistato per I'acquisizione di un diploma o percorsi di
alta formazione;

il Decreto Dirigenziale n. 3954 del 24.12.2003 &astn via definitiva approvato il regolamento #@Hservatorio
Regionale dell’Apprendistato, in conformita a quaptevisto dall'art. 1 - comma 3 del D.M. n. 302/8%agli
ulteriori Decreti Ministeriali successivamente apgti, con specifico riferimento all’utilizzaziordel 10% delle
risorse annualmente assegnate per assicurare tmegoeompagnamento alle azioni collegate alle ititiv
formative, con affidamento all’ente ERFEA delleatele attivita di Assistenza Tecnica;

la Circolare ministeriale n. 40 del 14.10.2004, Ministero del Lavoro ha emanato alcuni chiarimeti
indicazioni operative ai fini dell'applicazione telnuova disciplina del contratto di apprendistai@cisando che
la regolamentazione dei profili formativi a curdlelé&kegioni puo essere effettuata anche in fornmalegislativa;

la Legge Regionale N. 14 del 18.11.2009 “Testo audella normativa della Regione Campania in matéria
lavoro e formazione professionale per la promozideda qualita del lavoro” al Capo Il articolo 4bsciplina
I'apprendistato professionalizzante;

II Regolamento (CE) n. 800/2008 della Commissioak &l agosto 2008 che dichiara alcune categoriduti a
compatibili con il mercato comune in applicazionegld artt. 87 e 88 del trattato (Regolamento gdeeda
esenzione per categoria);

I Regolamento (CE) 846/2009 della Commissione Hetettembre 2009 che modifica il Regolamento (CE)
1828/2006 che stabilisce modalita di applicazioet Regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio recante
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Svilugpegionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fornido d
coesione e del Regolamento (CE) 1080/2006 del rRanie Europeo e del Consiglio relativo al Fondmpeo di
sviluppo regionale;

Il Regolamento (CE) n. 396/2009 del Parlamento fewoe del Consiglio del 6 maggio 2009 che modifica
Regolamento (CE) n. 1081/2006;

II Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio 'dléllluglio 2006 recante disposizioni generali sohdo
Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Social®peo e sul Fondo di Coesione;

Il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamentoopew e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativoFaindo
Sociale Europeo;

Il Decreto del Presidente della Repubblica n. 1863dottobre 2008 relativo al Regolamento di eSeagzdel
Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizjenerali sul Fondo Europeo di sviluppo regionalé,Fendo
Sociale Europeo e sul Fondo di coesione;

Il Programma Operativo Campania FSE 2007/2013;

I Vademecum per l'ammissibilita della SPESA al FSE) 2007-2013, approvato con nota prot. n.
17/V11/0021482 del 26/11/2009 del Ministero del bav e delle Politiche Sociali;

la DGR n. 2/2008Presa d'atto della decisione debanrissione Europea di approvazione del Programma
Operativo Regionale Campania FSE 2007-2013

la DGR n. 1959/08 e ss. mm. ii. relativa all'appmone del Manuale di Gestione FSE 2007/2013;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Setto@rientamento Professionale, nonché dell’espressisiadazione di
regolarita della stessa resa dal Dirigente deb&ethedesimo

DECRETA

Per tutto quanto espresso in narrativa che quitende integralmente riportato di :

Di approvare I’Awiso Pubblico ed i relativi allegjadi seguito elencati e che formano parte integralel presente atto, di
autorizzazione del dispositivo di incentivi all'ag@azione di giovani di cui all'azione “Piu apprenuilil lavori” del Piano di

azione del lavoro e per la presentazione, da pkegé aventi diritto, delle domande di attribuziotieincentivi ai sensi del
Reg. CE 800/08:

1) Awiso;
2) Domanda di incentivi all’'occupazione con aettificazioni e impegni (all 1);
3) Breve guida per la gestione della proceduiarimatizzata dell’apprendistato professionalizzateta
Regione Campania.
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Di prevedere che la “Domanda di incentivi all’ocamjpne con autocertificazioni e impegni” va preatmin modalita on line
sul sito www.apprendistatoregionecampania.it, nailine nei tempi previsti dall’Awiso.

Di awalersi delllARLAS per azioni di assistenzeniiea a supporto della presente iniziativa.
Di impegnare con successivi atti le risorse prognate per le attivitd de quibus.

Di inviare il presente atto all’Autorita di Gestione FSE 2007-2013 - AGC 03, AGC 08, all'Assessorato al lavoro, al
settore Stampa, documentazione, informazione e BURC ai fini della sua pubblicazione.
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