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IL DIRIGENTE 
 
 

PREMESSO 
 
Che con Delibera di G.R. n. 690 del 08/10/2010 la Giunta regionale della Campania  ha approvato il Piano di Azione 
per il Lavoro (Campania al lavoro!) , pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010; 
 
Che con Delibera di GR n° 892 del 14/12/2010 la giunta regionale ha approvato la rimodulazione della dotazione 
finanziaria degli obiettivi operativi del POR 2007/2013 
 
CONSIDERATO 
che occorre attivare le  azioni del citato Piano per il lavoro promuovendo i dispositivi per incrementare  
l’occupazione dei soggetti a rischio di esclusione dal mercato del lavoro. 
 
Che  l’Assessorato al Lavoro ha sottoscritto l'intesa Governo, Regioni e Parti sociali del 27/10/2010 sul rilancio 
dell’apprendistato; 

che tra Assessorato al Lavoro, alla Formazione e all’Orientamento Professionale ha sottoscritto il 10/12/2010 
l’Accordo quadro con le parti sociali in materia di apprendistato professionalizzante; 

che con  l'approvanda Deliberazione di Giunta regionale si prende atto dell’accordo su indicato ed approva il suo 
contenuto e i relativi allegati; 

che si provvede alla richiesta del parere di competenza dell'ADG FSE in merito all'attuazione del progetto “Più 
apprendi più lavori” attuato con l'approvazione del presente Avviso;  
 
RITENUTO 
 
Di dover approvare l’Avviso Pubblico ed i relativi allegati, di seguito elencati e che formano parte integrante del presente atto, 
di autorizzazione del dispositivo di incentivi all’occupazione di giovani di cui all’azione “Più apprendi più lavori” del Piano di 
azione del lavoro e per la presentazione, da parte degli aventi diritto, delle domande di attribuzione di incentivi ai sensi del 
Reg. CE 800/08: 
 

1) Avviso;       
2) Domanda di incentivi all’occupazione con autocertificazioni e impegni (all 1); 
3) Breve guida per la gestione della procedura informatizzata dell’apprendistato professionalizzante della Regione 

Campania.                                     
 
Di dover prevedere che la “Domanda di incentivi all’occupazione con autocertificazioni e impegni” va presentato in modalità 
on line sul sito www.apprendistatoregionecampania.it, nei modi e nei tempi previsti dall’Avviso.   
Di doversi avvalere dell'ARLAS per azioni di assistenza tecnica a supporto della presente iniziativa. 
 
Di dover impegnare con successivi atti le risorse programmate per le attività de quo.   
VISTI 
 
il Decreto Dirigenziale 1410/2000 è stato costituito l’Osservatorio dell’Apprendistato a norma del Decreto del 
Ministero del Lavoro e Previdenza Sociale 302/99; 
la Legge 14 febbraio 2003, n. 30 “Delega al Governo in materia di occupazione e mercato del lavoro”; 
il Decreto Legislativo attuativo 10 settembre 2003, n. 276 avente ad oggetto “Attuazione delle deleghe in materia 
di occupazione e mercato del lavoro”, individuando tre tipologie di apprendistato con finalità diverse: contratto di 
apprendistato per l’espletamento del diritto-dovere di istruzione e formazione, contratto di apprendistato 
professionalizzante per il conseguimento di una qualificazione attraverso una formazione sul lavoro e un 
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apprendimento tecnico-professionale, contratto di apprendistato per l’acquisizione di un diploma o per percorsi di 
alta formazione; 
il Decreto Dirigenziale n. 3954 del 24.12.2003 è stato in via definitiva approvato il regolamento dell’Osservatorio 
Regionale dell’Apprendistato, in conformità a quanto previsto dall’art. 1 - comma 3 del D.M. n. 302/99 e dagli 
ulteriori Decreti Ministeriali successivamente approvati, con specifico riferimento all’utilizzazione del 10% delle 
risorse annualmente assegnate per assicurare adeguato accompagnamento alle azioni collegate alle attività 
formative, con affidamento all’ente ERFEA delle relative attività di Assistenza Tecnica; 
la Circolare ministeriale n. 40 del 14.10.2004,  il Ministero del Lavoro ha emanato alcuni chiarimenti e 
indicazioni operative ai fini dell’applicazione della nuova disciplina del contratto di apprendistato, precisando che 
la regolamentazione dei profili formativi a cura delle Regioni può essere effettuata anche in forma non legislativa; 
la Legge Regionale N. 14 del 18.11.2009 “Testo unico della normativa della Regione Campania in materia di 
lavoro e formazione professionale per la promozione della qualità del lavoro” al Capo III articolo 45 disciplina 
l’apprendistato professionalizzante; 
Il Regolamento (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008 che dichiara alcune categorie di aiuti 
compatibili con il mercato comune in applicazione degli artt. 87 e 88 del trattato (Regolamento generale di 
esenzione per categoria); 
Il Regolamento (CE) 846/2009 della Commissione del 1 settembre 2009 che modifica il Regolamento (CE) 
1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio recante 
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di 
coesione e del Regolamento (CE) 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo europeo di 
sviluppo regionale; 
Il Regolamento (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che modifica il 
Regolamento (CE) n. 1081/2006; 
Il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell'11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul Fondo 
Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione; 
Il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al Fondo 
Sociale Europeo; 
Il Decreto del Presidente della Repubblica n. 196 del 3 ottobre 2008 relativo al Regolamento di esecuzione del 
Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 
Sociale Europeo e sul Fondo di coesione; 
Il Programma Operativo Campania FSE 2007/2013; 
Il Vademecum per l’ammissibilità della SPESA al FSE PO 2007-2013, approvato con nota prot. n. 
17/VII/0021482 del 26/11/2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; 
la DGR n. 2/2008Presa d'atto della decisione della Commissione Europea di approvazione del Programma 
Operativo Regionale Campania FSE 2007-2013 
la DGR n. 1959/08 e ss. mm. ii. relativa all'approvazione del Manuale di Gestione FSE 2007/2013;   

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore Orientamento Professionale,  nonché dell’espressa dichiarazione di 
regolarità della stessa resa dal Dirigente del Settore medesimo  D E C R E T A  
Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato di : 

 
 
 
Di approvare l’Avviso Pubblico ed i relativi allegati, di seguito elencati e che formano parte integrante del presente atto, di 
autorizzazione del dispositivo di incentivi all’occupazione di giovani di cui all’azione “Più apprendi più lavori” del Piano di 
azione del lavoro e per la presentazione, da parte degli aventi diritto, delle domande di attribuzione di incentivi ai sensi del 
Reg. CE 800/08: 
 
1)  Avviso;       
 2)  Domanda di incentivi all’occupazione con autocertificazioni e impegni (all 1); 
 3)  Breve guida per la gestione della procedura informatizzata dell’apprendistato professionalizzante della 
 Regione Campania.                                                  
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Di prevedere che la “Domanda di incentivi all’occupazione con autocertificazioni e impegni” va presentato in modalità on line 
sul sito www.apprendistatoregionecampania.it, nei modi e nei tempi previsti dall’Avviso.   
Di avvalersi dell'ARLAS per azioni di assistenza tecnica a supporto della presente iniziativa. 
 
 
Di impegnare con successivi atti le risorse programmate per le attività de quibus. 
 
Di inviare il presente atto all’Autorità di Gestione FSE 2007-2013 - AGC 03, AGC 08,  all’Assessorato al lavoro, al 
settore Stampa, documentazione, informazione e BURC ai fini della sua pubblicazione. 
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