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[REGIONE CAMPANIA

Giunta Regionale della Campania

DECRETO DIRIGENZIALE

DIRETTORE GENERALE/

DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA Paolo GARGIULO
DIRIGENTE SETTORE Giovanna PAOLANTONIO
DIRIGENTE UOS
o DIREZ. GENERALE /
DECRETO N DEL UFFICIO / STRUTT. SETTORE UOoS
634 18/08/2026 206 00 00
Oggetto:

D.G.R. n. 338 del 03/07/2024. Avviso pubblico D.D. n. 186 del 24/03/2025 e D.D. n. 195 del
31/03/2025 “Campania Academy Industria”. Presa d’atto risultanze Commissione di valutazione
e pubblicazione degli esiti.
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IL DIRIGENTE
PREMESSO che:

a) con D.G.R.n. 338 del 03/07/2024 ¢ stato approvato il documento denominato “Campania Academy
Industry” e programmato 1’importo complessivo di €32.000.000,00 a valere sul PR Campania FSE+
2021-2027;

b) con deliberazione n. 456, del 06/08/2024, la Giunta Regionale della Campania ha stabilito, a
modifica e integrazione della D.G.R. n. 338 del 3/7/2024, di ripartire le risorse programmate per
I’importo complessivo di €32.000.000,00 a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;

c) condeliberazione. n. 114 del 13/03/2025 la Giunta Regionale della Campania ha formulato indirizzo
alla Direzione Generale per I’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili affinché
disponga il coinvolgimento di Sviluppo Campania S.p.A., organismo in house della Regione
Campania, al fine della sollecita e proficua attuazione del progetto Campania Academy,
programmato con DD.GG.RR. nn. 338/2024 e 456/2024;

d) con D.D. n. 186 del 24/03/2025, rettificato con D.D. n. 195 del 31/03/2025, ¢ stato approvato
I’ Avviso pubblico “Campania Academy Industria (CAIl): per la creazione ed il riconoscimento di
Academy aziendali e di Academy di filiera in settori produttivi ritenuti strategici per |’economia
campana (Formare per Lavorare)”;

e) indata 25/11/2025 (prot. R.C. n. 0655130/2025) ¢ stata sottoscritta la Convenzione tra la Direzione
Generale regionale Lavoro e Formazione professionale e Sviluppo Campania SpA che prevede, tra
I’altro, da parte della stessa societa in house I’istruttoria di ammissibilita formale, di valutazione di
merito e di attribuzione del punteggio delle domande presentate in modalita telematica;

CONSIDERATO che

a) lasocieta in house Sviluppo Campania S.p.A. con nota prot. n. 2113/2026 del 10/02/2026, acquisita
al prot. regionale N. 0113084/2026 in data 11/02/2026, ha trasmesso la relazione sull’esito delle
verifiche di ammissibilita delle istanze pervenute in uno agli elenchi di n. 51 Academy ammissibili,
n. 3 nuove Academy ammissibili per altri settori o filiere non espressamente individuate nell’ambito
dell’ Avviso, di cui I’Amministrazione si riserva la valutazione (art. 3 dell’Avviso), e n. 5 Academy
non ammissibili;

b) Con DD. N. 107 del 24/02/2026 ¢ stato approvato I’elenco delle istanze ammesse alla fase di
valutazione;

c) con D.D. n. 344 del 25/05/2026, a seguito di istanze di riesame ¢ stato rettificato il D.D. n. 107 del
24.02.2026 e, contestualmente, approvato ’elenco definitivo delle n. 56 Academy ammissibili —
comprensivo del soggetto (ID 74) ammesso con riserva — e quello delle n. 3 nuove Academy
ammissibili per altri settori o filiere non espressamente individuate nell’ambito dell’ Avviso (art. 3);

d) con Determina 2026/110 del 21/04/2026 la societa in house Sviluppo Campania S.p.A. ha
provveduto, come previsto dalla Convenzione - prot. R.C. n. 0655130/2025, a nominare i
componenti della Commissione per la valutazione di merito e per 1’attribuzione del punteggio delle
domande risultate ammissibili di cui al precitato D.D. n. 344/2026;

CONSIDERATO altresi che

a) lasocieta in house Sviluppo Campania S.p.A. con nota prot. n. 0012480 dell’11/08/2026, acquisita
agli atti regionali in pari data al prot. n. 695736, ha provveduto a trasmettere gli esiti delle
valutazioni di merito ricevute dal Presidente della Commissione in uno alle graduatorie con
distinzione tra i soggetti ammissibili a finanziamento con punteggio uguale o superiore a 60 punti e
1 soggetti non ammissibili con punteggio inferiore a 60 punti;

b) il RUP ha convocato il gruppo di supporto nominato con DD. n. 95 del 14/04/2025 che si € riunito
per la verifica della documentazione pervenuta come da verbale assunto al Prot. Con n. 699315 del
13/08/2026 con il quale si stabiliva di richiedere integrazioni/chiarimenti in merito agli esiti
trasmessi;
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c) lasocieta in house Sviluppo Campania S.p.A. con nota prot. n.0012486 del 14/08/2026, acquisita
agli atti regionali in pari data al prot. n.0700603/2026, ha trasmesso integrazioni alla nota prot. n.
0012480 dell’11/08/2026;

d) in data 17/08/2026 Sviluppo Campania S.p.A. ha inviato ulteriori documenti ad integrazione del
precedente invio acquisiti al PG con n.0700603/2026;

e) in pari data il RUP con il gruppo di lavoro si € riunito per I’esame della documentazione integrativa
pervenuta i cui esiti sono riportati nel verbale con PG n. 702270 del 17/08/2026;

f) Con nota PG. 702272 del 17/08/2026 sono state chieste integrazioni alla documentazione trasmessa
ed esaminata in pari data dal RUP e dal gruppo di supporto come da risultanze del verbale con PG.
n. 702270;

g) In data 18/08/2026 Sviluppo Campania con nota Prot. 12611/2026 acquisita in pari data al n. di PG
n. 0703076 ha trasmesso le integrazioni richieste;

h) Con Verbale n. PG 703958 del 18/08/2026 sono state esaminate ed accolte le integrazioni trasmesse
con attestazione finale di regolarita della procedura di valutazione delle istanze e presa d’atto degli
elenchi trasmessi con gli esiti delle valutazioni;

RILEVATO che
dalle valutazioni di merito della Commissione trasmessi da Sviluppo Campania S.p.A., acquisite agli atti
dell’ufficio, risultano i seguenti esiti:

n. 20 Academy ammesse e finanziabili, n. 22 Academy ammesse non finanziabili riportate nella
graduatoria distinta per filiera (All. A);

n. 14 Academy non ammesse per mancato raggiungimento del punteggio minimo di 60 punti ai sensi
dell’art. 12 dell’ Avviso riportati nell’elenco (All. B);

n. 3 nuove Academy di Filiera per altri settori o filiere non espressamente individuate, per le quali
I’ Amministrazione ai sensi dell’art.3 dell’ Avviso si riservava la valutazione;

PRESO atto
delle risultanze dei verbali sottoscritti dal RUP e dal gruppo di supporto richiamati nel provvedimento

RITENUTO
a) di dover prendere atto degli esiti delle valutazioni di merito della Commissione trasmessi da
Sviluppo Campania S.p.A., acquisite agli atti dell’ufficio ed allegati al presente provvedimento per
formarne parte integrante e sostanziale, dai quali risulta:

n. 20 Academy ammesse e finanziabili, n. 22 Academy ammesse non finanziabili riportate nella
graduatoria distinta per filiera (All. A);

n. 14 Academy non ammesse per mancato raggiungimento del punteggio minimo di 60 punti ai
sensi dell’art. 12 dell’ Avviso riportati nell’elenco (All. B);
VISTI tutti gli atti sopra richiamati;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal RUP — Dirigente del Settore Politiche del Lavoro e dei Servizi — e
della regolarita della stessa attestata mediante la sottoscrizione del presente atto

DECRETA

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE
della REGIONE CAMPANIA n. 45 del 24 Agosto 2026 PARTE | Atti della Regione

per i motivi espressi in premessa, che qui si intendono integralmente riportati quali parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, di:

1. prendere atto degli esiti delle valutazioni di merito della commissione trasmesse da Sviluppo Campania
S.p.A., acquisite agli atti dell’ufficio, allegati al presente provvedimento per formarne parte integrante e
sostanziale, dalla quale risultano:

n. 20 Academy ammesse e finanziabili, n. 22 Academy ammesse non finanziabili riportate nella
graduatoria distinta per filiera (All. A);

n. 14 Academy non ammesse per mancato raggiungimento del punteggio minimo di 60 punti ai
sensi dell’art. 12 dell’ Avviso riportati nell’elenco (All. B);

2. di stabilire che la pubblicazione sul BURC ha valore di notifica agli interessati;

3. di trasmettere il presente atto all’Ufficio di Gabinetto del Presidente, all” Assessore al Lavoro e alla
Formazione Professionale, per opportuna conoscenza, AII’AdG per quanto di competenza e per la
pubblicazione sul sito istituzionale dell’FSE +2021-2027, e alla Segreteria di Giunta per I’acquisizione
agli atti dell’Ente e per la pubblicazione sul BURC nonché, successivamente alla numerazione, a
Sviluppo Campania per quanto di competenza.

Paolo GARGIULO

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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