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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO che

a) in data 20 maggio 2024 & stato sottoscritto il Protocollo d’Intesa tra il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, la Citta Metropolitana di Napoli e il Comune di Napoli, finalizzato a individuare
percorsi di politica attiva e relative fonti di finanziamento per 'accompagnamento al lavoro in favore
di disoccupati e inoccupati di lunga durata presenti in tali territori;

b) con Decreto Direttoriale n. 301 del 30/08/2024 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha
approvato, a valere sul Programma Operativo Complementare al PON SPAO FSE (Programma
Operativo Nazionale - Sistemi di Politiche Attive per I'Occupazione — Fondo Sociale Europeo)
2014-2020, il progetto “Disoccupati e Inoccupati di Lunga Durata Napoli”;

c) con Deliberazione di Giunta Regionale n. 24 del 29/01/2026, & stato formulato indirizzo al fine di
sostenere il finanziariamente del menzionato progetto, dando seguito alla richiesta pervenuta con
nota prot. PG/2025/1180982/2025 della Citta Metropolitana di Napoli;

d) in data 24 marzo 2026, su delega del Presidente della Giunta regionale, 'Assessore al Lavoro e
alla Formazione Professionale ha sottoscritto per adesione il menzionato Protocollo d’Intesa;

e) con Deliberazione di Giunta Regionale n. 134 del 16/04/2026, & stato programmato, a valere sul
PR Campania FSE+ 2021/2027, Priorita 1 “OCCUPAZIONE” - Obiettivo Specifico ESO 4.1 - Linea
di azione 1.a.4 e Priorita 4 “OCCUPAZIONE GIOVANILE” - Obiettivo Specifico ESO 4.1 - Linea di
azione 4.a.4, 'importo di euro 3.500.000,00 per il cofinanziamento del medesimo progetto;

PREMESSO, altresi, che

a) con Legge Regionale 27 marzo 2026, n. 2, sono state approvate le “Disposizioni per la formazione
del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026-2028 della Regione Campania - Legge di
stabilita regionale per il 2026” e con Legge Regionale 27 marzo 2026, n. 3, é stato approvato |l
“Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026-2028 della Regione Campania”;

b) con D.G.R. n. 129 del 10 aprile 2026, recante “Approvazione Bilancio Gestionale 2026/2028 della
Regione Campania - Determinazioni”, sono state stanziate risorse sui capitoli di spesa afferenti al
Fondo per la gestione delle crisi occupazionali e dei processi di sviluppo di cui all’articolo 37 della
Legge Regionale 27 gennaio 2012, n. 1, quota vincolata ai sensi dell’articolo 5 della medesima
Legge;

PRESO ATTO, dall’istruttoria dei competenti uffici regionali, che

a) con Decreto Direttoriale n. 348 dell’8 luglio 2026 il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha
disposto la revoca del finanziamento concesso per la realizzazione dell'intervento con le modalita
operative dal medesimo previste;

b) con nota prot. n. 15094 del 06/08/2026, il medesimo Ministero, rappresentando che alla data di
interruzione delle attivita, risultavano coinvolti n. 1.128 destinatari gia individuati, ha richiesto alla
Regione Campania di valutare la possibilita di assicurare la prosecuzione delle finalita
dell’intervento, eventualmente rivisto nelle modalita e nei tempi di attuazione, ovvero di individuare
misure alternative di politica attiva e inclusione lavorativa rivolte alla medesima platea di beneficiari;

¢) nessuna indennita di partecipazione risulta corrisposta ai destinatari coinvolti;

d) per effetto della intervenuta revoca, &€ venuto meno il presupposto della Deliberazione di Giunta
Regionale n. 134 del 16/04/2026, essendo cessata la fattispecie di integrazione tra Programmi di
cui all’articolo 11 del Regolamento (UE) 2021/1060 sulla quale la programmazione delle risorse
era fondata;

e) la situazione occupazionale dell’'area metropolitana di Napoli continua a rappresentare una delle
principali criticita strutturali del territorio regionale, alla luce dei persistenti livelli di disoccupazione,
in particolare giovanile, con rilevanti effetti sulla coesione sociale e sul sistema di welfare;

f) le finalita sociali e occupazionali perseguite dall'iniziativa conservano integra la propria rilevanza e
risulta meritevole di salvaguardia I'affidamento maturato dai destinatari gia individuati in esito a
procedura ad evidenza pubblica;
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l'attuazione delle predette finalita pud essere assicurata mediante un intervento regionale
autonomo, consistente nell’attivazione, con la promozione dei Centri per I'lmpiego, di tirocini
extracurriculari, eventualmente finalizzati all’inclusione sociale, ovvero di altra misura di politica
attiva e inclusione lavorativa rivolta ai medesimi destinatari, integralmente sostenuto da risorse del
bilancio regionale e non gravante su risorse del Programma Operativo Complementare al PON
(Programma Operativo Nazionale) SPAO (Sistemi di Politiche Attive per I'Occupazione) FSE
(Fondo Sociale Europeo) 2014-2020;

i tirocini possono essere realizzati presso il Comune di Napoli, le societa in house del medesimo
Comune nonché i soggetti affidatari di servizi per conto del Comune di Napoli, in qualita di soggetti
ospitanti;

il fabbisogno finanziario dell'intervento & quantificato, sulla base di un’indennita di partecipazione
di euro 600,00 mensili per dodici mensilita e del rimborso dei relativi oneri assicurativi, in
complessivi euro 8.381.040,00 per n. 1.128 destinatari, di cui euro 8.121.600,00 per le indennita
di partecipazione, euro 259.440,00 per il rimborso degli oneri relativi alle coperture assicurative
contro gli infortuni sul lavoro e per la responsabilita civile verso terzi;

per il predetto fabbisogno finanziario esiste copertura nel bilancio regionale a valere sugli
stanziamenti iscritti nei capitoli afferenti al Fondo per la gestione delle crisi occupazionali e dei
processi di sviluppo di cui all'art. 37 L.R. n. 1/2012;

RITENUTO, pertanto

a)

b)

di dover programmare, per I'attuazione delle finalita dell’'intervento in favore di n. 1.128 destinatari
gia individuati, mediante tirocini extracurriculari, eventualmente finalizzati all'inclusione sociale,
ovvero altra misura di politica attiva e inclusione lavorativa, con la promozione dei Centri per
I'lmpiego e individuando quali soggetti ospitanti il Comune di Napoli, le societa in house del
medesimo Comune nonché le cooperative affidatarie di servizi per conto del Comune di Napoli,
'importo complessivo di euro 8.381.040,00, a valere sulle risorse del Fondo per la gestione delle
crisi occupazionali e dei processi di sviluppo, di cui all'articolo 37 della Legge Regionale 27 gennaio
2012, n. 1, quota vincolata ai sensi dell’'articolo 5 della medesima Legge, di cui euro 8.121.600,00
per le indennita di partecipazione, euro 259.440,00 per il imborso degli oneri relativi alle coperture
assicurative contro gli infortuni sul lavoro e per la responsabilita civile verso terzi, rinviando I'esatta
imputazione sui pertinenti capitoli di spesa alla definizione delle modalita attuative dell'intervento;
di dover revocare, ai sensi dell’articolo 21-quinquies della Legge 7 agosto 1990, n. 241 la
Deliberazione di Giunta Regionale n. 134 del 16/04/2026 e, per l'effetto, deprogrammare I'importo
di euro 3.500.000,00, a valere sul PR Campania FSE+ 2021/2027, Priorita 1 “OCCUPAZIONE” -
Obiettivo Specifico ESO 4.1 - Linea di azione 1.a.4 e Priorita 4 “OCCUPAZIONE GIOVANILE” -
Obiettivo Specifico ESO 4.1 - Linea di azione 4.a.4, destinato al cofinanziamento del progetto
“Disoccupati e Inoccupati di Lunga Durata Napoli”;

di dover demandare alla Direzione Generale Lavoro e Formazione Professionale gli atti
conseguenziali;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, e in particolare I'articolo 21-quinquies;

il Regolamento Regionale 7 maggio 2010, n. 9 e ss.mm.ii.;

la Legge Regionale 27 gennaio 2012, n. 1, e in particolare gli articoli 5 e 37;
I’Accordo tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano 7/CSR del 22
gennaio 2015;

il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021;

la Legge Regionale 27 marzo 2026, n. 2;

la Legge Regionale 27 marzo 2026, n. 3;

la D.G.R. n. 108 del 31 marzo 2026;

la D.G.R. n. 129 del 10 aprile 2026;

PROPONE e la Giunta, in conformita, a voto unanime

DELIBERA
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Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e confermati

1. di programmare, per l'attuazione delle finalita dell'intervento in favore di n. 1.128 destinatari gia
individuati, mediante tirocini extracurriculari, eventualmente finalizzati all'inclusione sociale, ovvero
altra misura di politica attiva e inclusione lavorativa, con la promozione dei Centri per I'lmpiego e
individuando quali soggetti ospitanti il Comune di Napoli, le societa in house del medesimo Comune
noncheé le cooperative affidatarie di servizi per conto del Comune di Napoli, 'importo complessivo di
euro 8.381.040,00, a valere sulle risorse del Fondo per la gestione delle crisi occupazionali e dei
processi di sviluppo, di cui all’articolo 37 della Legge Regionale 27 gennaio 2012, n. 1, quota vincolata
ai sensi dellarticolo 5 della medesima Legge, di cui euro 8.121.600,00 per le indennita di
partecipazione, euro 259.440,00 per il rimborso degli oneri relativi alle coperture assicurative contro
gli infortuni sul lavoro e per la responsabilita civile verso terzi, rinviando I'esatta imputazione sui
pertinenti capitoli di spesa alla definizione delle modalita attuative dell'intervento;

2. direvocare, ai sensi dell’articolo 21-quinquies della Legge 7 agosto 1990, n. 241 la Deliberazione di
Giunta Regionale n. 134 del 16/04/2026, e, per leffetto, deprogrammare l'importo di euro
3.500.000,00, a valere sul PR Campania FSE+ 2021/2027, Priorita 1 “OCCUPAZIONE” - Obiettivo
Specifico ESO 4.1 - Linea di azione 1.a.4 e Priorita 4 “OCCUPAZIONE GIOVANILE” - Obiettivo
Specifico ESO 4.1 - Linea di azione 4.a.4, destinato al cofinanziamento del progetto “Disoccupati e
Inoccupati di Lunga Durata Napoli”;

3. di demandare alla Direzione Generale Lavoro e Formazione Professionale gli atti conseguenziali;

4. ditrasmettere il presente provvedimento al Gabinetto del Presidente, all’Assessore al Lavoro, all’Ufficio
Speciale Autorita di Gestione Fondo Sociale Europeo - Autorita Responsabile Piano per lo Sviluppo e
la Coesione, alla Direzione Generale Lavoro e Formazione Professionale anche per la notifica al
Prefetto di Napoli, al Sindaco del Comune di Napoli e al Sindaco della Citta Metropolitana di Napoli,
nonché alla sezione Casa di Vetro del sito istituzionale della Regione Campania e al BURC per la
pubblicazione.
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PRESIDENTE / ASSESSORE Assessore Angelica SAGGESE 04/09/2026

DIREZIONE GENERALE 206.00.00 Paolo GARGIULO 04/09/2026

SETTORE / UOS PARTICOLARE 206.02.00 Marina Alfonsina RINALDI 04/09/2026
206.01.00 Giovanna PAOLANTONIO 04/09/2026

ADOZIONE 03/09/2026

VISTO SEGRETERIA DI GIUNTA 04/09/2026 Mauro FERRARA

ESECUTIVITA' (FIRMA DEL PRESIDENTE) 04/09/2026 Roberto FICO

INVIO AGLI UFFICI IN DATA 04/09/2026

1010000 UFFICIO DI GABINETTO

2060000 DIREZIONE GENERALE LAVORO E FORMAZIONE PROFESSIONALE
3070000 AUTORITA DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO - AUTORITA
RESPONSABILE PIANO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE

Dichiarazione di conformita della copia cartacea:

Il presente documento, ai sensi del T.U. dpr 445/2000 e successive modificazioni ¢ copia conforme
cartacea dei dati custoditi in banca dati della Regione Campania.

Firma

SPL = Direzione Generale
SSL = Settore
STL = UOS
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