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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a. con il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021, il Parlamento europeo e il Consiglio hanno
approvato le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e 'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti;

b. il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio istituisce il
Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

c. con Delibera della Giunta Regionale n. 489 del 12/11/2020 ¢ stato adottato il "Documento Regionale
di Indirizzo Strategico" periodo di programmazione 2021/2027;

d. la Commissione europea con Decisione n. C (2022) 6831 del 20 settembre 2022 ha approvato il
Programma Regionale "PR Campania FSE+ 2021-2027" per il sostegno del Fondo sociale europeo plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione
Campaniain Italia CCI 2021ITO5SFPR003;

e. con Deliberazione n. 494 del 27/09/2022 la Giunta Regionale ha preso atto della succitata Decisione
della Commissione Europea di approvazione del Programma, nellambito del quale & stata
individuata UAutorita di Gestione;

PREMESSO altresi che

a. il PR Campania FSE+ 2021-2027, nell’lambito della Priorita “Occupazione Giovanile” - Obiettivo
specifico (ESO) 4.1 contempla, tra le altre, 'azione 4.a.2 “azioni formative: percorsi di istruzione e
formazione professionale; percorsi brevi di formazione specialistica per Uinserimento lavorativo;
percorsi per Uacquisizione di qualifica”;

b. nellambito del PR Campania FSE+ 2021-2027 ¢ stata individuata UAutorita di Gestione (AdG) del
programma FSE+ 2021-2027, incardinata nella Direzione Generale 307.000.00 - Autorita di Gestione
per il Fondo Sociale Europeo e il Fondo Sviluppo e Coesione della Regione Campania;

c. con Decreto dirigenziale n. 15 del 13.02.2023, 'Autorita di Gestione ha preso atto della "Metodologia
e criteri di selezione delle operazioni" del PR Campania FSE+ 2021/2027 approvati nella seduta del
Comitato di Sorveglianza del 24/01/2023;

d. con la Delibera di Giunta Regionale n. 374 del 29.06.2023, &€ stato approvato il documento che
descrive il sistema di gestione e controllo (SI.GE.CO.) del PR Campania FSE+ 2021/2027 nell’ambito
delquale al paragrafo 2.1.2.3 si specifica che “Nella gestione del PR FSE+ 21/27 ’Autorita di Gestione
(AdG) € coadiuvata dai responsabili apicali delle strutture di primo livello (o loro delegati) per ciascuno
degli ambiti e delle politiche di intervento regionale coerenti con gli obiettivi specifici del Programma
approvato. Questi ultimi rappresentano quindi gli uffici deputati all’attuazione delle operazioni, in
qualita di Responsabili di Obiettivo Specifico (ROS), sulla base delle rispettive competenze, cosi
come stabilite dall’ordinamento regionale”;

e. conilDecreto del Presidente di Giunta regionale n. 85 del 07.08.2023 e successivo aggiornamento di
cui al DD n. 1 del 26.09.2025, sono stati individuati i responsabili di obiettivo specifico del PR
Campania FSE+ 2021/2027;
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f. con Decreto dirigenziale n. 102 del 06.05.2024 dell'Autorita di Gestione (AdG FSE), sono stati
aggiornati il Manuale delle Procedure di gestione, le Linee guida per i beneficiari e il documento di
valutazione dei rischi ex ante per le verifiche di gestione PR Campania FSE+ 2021/2027;

PREMESSO, infine, che

a. con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 105 del 07/03/2023 sono state approvate le linee guida
per la programmazione e attuazione di percorsi formativi - Sistema Duale - Annualita 2023 - 2026 e
successive;

b. con Decreto Dirigenziale n. 346 del 15/05/2023 si & preso atto dell’avvenuta stipula, in data
6/12/2022, di apposita convenzione con il Ministero dell’lstruzione e del Merito - registrata con Prot.
M.I.M_pi. AOODGSIS.Registroufficiale.U.0002585 - per Uinserimento sulla piattaforma “Scuola in
Chiaro” dei percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP), al fine di rendere
operativa la raccolta delle pre-iscrizioni ai medesimi percorsi, con U'impegno di garantire attivazione
dellofferta formativa triennale 2026/2029, nei limiti delle risorse disponibili, dei percorsi leFP relativi
all’a.f. 2026/2027;

c. conilDecreto Dirigenziale n. 369 del 22/05/2023 si sono approvati - ai sensi della D.G.R. n. 105/2023
- gli standard minimi dei laboratori relativi alle figure professionali di qualifica per lo svolgimento dei
percorsi formativi triennali di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) - Sistema Duale - da
realizzare a cura delle Agenzie Formative con decorrenza anno formativo 2023-2024;

d. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 363 del 09/07/2026, sono state programmate risorse pari a
€ 24.000.000,00 a valere sulle risorse del PR Campania FSE+ 2021-2027 - Priorita Occupazione
Giovanile - Obiettivo Specifico ESO 4.1 — azione 4.a.2, per il potenziamento dell’offerta formativa del
sistema duale mediante percorsi di istruzione e formazione professionale - IeFP — e il miglioramento
delle condizioni di accesso all’occupazione da parte dei giovani;

e. con Decreto Dirigenziale n. 518 del 15/07/2026 (DG 206.00.00), in attuazione della DGR n. 363/2026,
si € provveduto ad approvare la Manifestazione di interesse tesa a recepire gli elenchi degli allievi per
l’avvio dei percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale, da presentare a cura delle
Agenzie Formative accreditate e presenti su Scuola in Chiaro, per ’anno scolastico 2026/2027;

f.  I'suddetti elenchi dovevano pervenire, alla pec formazione.professionale(@pec.regione.campania.it, entro

iL4 settembre;

g. Sono pervenute nei termini n. 130 elenchi relativi a 130 percorsi. Di tali domande n. 1 fa riferimento
ad una seconda annualita, 3 sono profili non presenti su scuola in chiaro e 1 non raggiunge il numero
minimo di allievi, di conseguenza sono ritenuti idonei all’avvio n. 125 percorsi;

h. conD.D.n.654del09/09/2026, avente ad oggetto “D.D. n. 518 del 15/7/2026 - approvazione schema
di atto di concessione per la prima annualita a.f. 2026/2027 dei percorsi formativi di istruzione e
formazione professionale”, si € provveduto ad approvare schema di atto di concessione relativo alla
prima annualita;

ACCERTATA

a. la regolarita dell’istruttoria compiuta in ordine alla verifica della programmazione dell’operazione
denominata “Potenziamento dell’offerta formativa del sistema duale mediante percorsi di istruzione
e formazione professionale - leFP - e miglioramento delle condizioni di accesso all’occupazione da
parte dei giovani”;

b. la coerenza della presente operazione con la Priorita 4 Occupazione Giovanile, Obiettivo specifico

ESO 4.1 - azione 4.a.2 del PR Campania FSE+ 2021-2027;
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ACCERTATO, altresi,

a. ilrispetto deicriteri di selezione approvati nella seduta del Comitato di Sorveglianza del PR Campania
FSE+ 2021-2027 del 24/01/2023, di cui UAutorita di Gestione dell’FSE ha preso atto con Decreto
dirigenziale n. 15 del 13/02/2023;

b. ilrispetto delle disposizioni normative statali e regionali in materia di contabilita.

RITENUTO di

a. dover ammettere a finanziamento, in attuazione della DGR n. 363 del 09/07/2026, i percorsi formativi
di istruzione e formazione professionale relativi all’annualita 2026/2027 (triennio 2026/2029) per
Cimporto di € 15.249.969,90, il cui dettaglio con i relativi CUP ¢ riportato nell’Allegato A del presente
provvedimento che ne forma parte integrante e sostanziale, a valere sulle risorse del PR Campania
FSE+ 2021-2027 - Priorita 4 Occupazione Giovanile — Obiettivo Specifico ESO 4.1 — azione 4.a.2;

b. dover rinviare a successivo provwedimento Uimpegno contabile delle risorse occorrenti per il
finanziamento dei percorsi;

c. dover demandare alla U.O.S. 206.03.01 - Formazione Professionale ladozione degli atti
consequenziali al presente provvedimento;

VISTI

a. laDGRn. 363 del 09/07/2026 recante la programmazione di risorse per il potenziamento dell’offerta
formativa del sistema duale mediante percorsi di istruzione e formazione professionale - IeFP - e
miglioramento delle condizioni di accesso all’occupazione da parte dei giovani;

b. ilDecreto dirigenziale n. 15 del 13/2/2023 della D.G. Autorita di gestione per il FSE e FSC;

c. la Legge regionale del 5 dicembre 2017, n. 37 “Principi e strumenti della programmazione ai fini
dell’ordinamento contabile regionale”;

d. il Regolamento regionale n. 5 del 07/06/2018 - Regolamento di contabilita regionale in attuazione
dell’art. 10 della L.R. 5 dicembre 2017, n. 37;

e. Lalegge Regionale n. 2 del 27 marzo 2026 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2026-2028 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale per il
2026”;

f. LaleggeRegionalen.3del27 marzo 2026 “Bilancio di previsione finanziario periltriennio 2026-2028
della Regione Campania”;

g. LaDeliberazione di Giunta Regionale n. 105 del 31 marzo 2026 di “Approvazione Documento tecnico
di Accompagnamento al bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026/2028 della Regione
Campania”;

h. LaDGR 129 del 10.4.2026 di Approvazione del Bilancio Gestionale 2026/2028;

alla stregua dell'istruttoria compiuta nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita formale del
presente atto resa dal relativo Dirigente della U.O.S. 206.03.01 Formazione professionale e delle
risultanze e degli atti richiamati in premessa costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge

DECRETA

per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di:

1. ammettere a finanziamento, in attuazione della DGR n. 363 del 09/07/2026, i percorsi formativi di
istruzione e formazione professionale relativi all’annualita “2026/2027” (triennio 2026/2029) per
Uimporto di € 15.249.969,90, il cui dettaglio con i relativi CUP é riportato nell’Allegato A del presente
provvedimento che ne forma parte integrante e sostanziale, a valere sulle risorse del PR Campania
FSE+2021-2027 - Priorita 4 Occupazione Giovanile — Obiettivo Specifico ESO 4.1 — azione 4.a.2;
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2. rinviare a successivo provvedimento U'impegno contabile delle risorse occorrenti per il finanziamento
dei percorsi;

3. demandare alla U.O.S 206.03.01 — Formazione Professionale 'adozione degli atti consequenziali al
presente provvedimento;

4. pubblicare il presente provvedimento, in uno con l'allegato, sulla sezione Casa di Vetro e sul sito
dellUFSE+ 2021/27 della Regione Campania;

5. trasmettere il presente provvedimento, alla Segreteria di Giunta e alla DG 307.00.00 dell'Autorita di
Gestione del FSE+ e FSC;

6. trasmettere il presente provvedimento all’Assessore alla Formazione Professionale e al Bollettino
Ufficiale della Regione Campania (BURC).

Paolo GARGIULO

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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