BOLLETTINO UFFICIALE .
della REGIONE CAMPANIA n. 83 del 27 Dicembre 2010 PARTE Il Avvisi e Bandi di Gara

Azienda Ospedaliero-Universitaria "OO.RR. SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI D' ARAGONA" -
Salerno - Awviso di selezione per il Trasferimento regionale di: n° 30 Infermieri - cat. D; n.. 2
Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico cat. D; n . 2 Tecnici Sanitari di Radiologia Medica cat. D.

Requisiti di partecipazione:

1) l'essere in servizio di ruolo presso Aziende del Servizio Sanitario Regionale nella posizione
funzionale di: Collaboratore Professionale Sanitario - infermiere - cat. D; ovvero Collaboratore
Professionale Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico cat.D; ovvero Collaboratore Professionale
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica cat.D.
2) possesso della piena idoneita fisica all'esercizio delle mansioni proprie della qualifica di apparte-
nenza.

Modalita e termini di presentazione delle domande:

Gli interessati,in possesso dei requisiti di cui ai punti 1) e 2), dovranno produrre domanda in carta
semplice e indirizzata a: Direttore Generale Azienda Ospedaliero-Universitaria “O0.RR. S.Giovanni di
Dio e Ruggi d'Aragona” Largo Ippocrate - Fuorni — 84131 SALERNO. Le domande dovranno pervenire
entro 20 (venti) giorni dalla pubblicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Campania.

Documentazione da allegare alla domanda:

Nella domanda gli interessati dovranno dichiarare: a) il possesso della titolarietd del posto di ruolo;
b) la permanenza, all'atto della presentazione della domanda,della piena idoneita fisica e la pendenza
(o non) di istanze tendenti ad ottenere una inidoneita, seppur parziale, allo svolgimento delle mansioni
proprie della qualifica di appartenenza; c) l'assenza, ovvero, l'eventuale inflizione o pendenza di
procedimenti disciplinari; d) l'indicazione numerica delle assenze per malattia negli ultimi tre anni.
| candidati dovranno presentare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione, nonché un curriculum formativo-professionale dettagliato e formalmente
documentato.
Formazione della graduatoria:

Una Commissione procedera: 1) alla valutazione dei titoli presentati ai sensi degli artt. 11 e 30 D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220. 2) ad invitare i candidati a sostenere un colloquio.

Le ammissioni ed esclusioni dalla procedura, il calendario dei colloqui e la graduatoria finale saranno
pubblicate sul sito internet http://www.sangiovannieruggi.it , nell'apposita pagina dedicata ai concorsi.
La pubblicazione sul sito internet costituisce notifica a tutti gli effetti di legge.

La presentazione della domanda di partecipazione co  stituisce, a tutti gli effetti, piena accetta-
zione di tutte le condizioni previste dal bando, il cui testo integrale, comprensivo di modello di
domanda, €& pubblicato sul sito internet http://www. sangiovannieruggi.it _ , nell'apposita pagina
dedicata ai concorsi.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all' A.O.U. “O0.RR. S.Giovanni di Dio e Ruggi
d'Aragona" - Funzione Gestione del Personale — U.O. Procedure Concorsuali e Mobilita del Personale
e-mail concorsi.mobilita@sangiovannieruggi.it .
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