
 

Delibera della Giunta Regionale n. 943 del 21/12/2010

 
A.G.C. 7 Gestione e Formazione del Personale, Org.ne e Metodo

 

Settore 3 Reclutamento del Personale

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  TRASFERIMENTO NEI RUOLI DEL PERSONALE DELLA GIUNTA REGIONALE - EX

ART. 9, C.25 DEL D.L. 31.05.2010, N. 78 - DEL PERSONALE DEL MINISTERO

DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE (EX E.T.I.) GIA' IN COMANDO PRESSO

L'AMMINISTRAZIONE REGIONALE. 
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore e delle risultanze e degli atti tutti richiamati ne lle 
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tut ti gli effetti di legge, nonché dell’espressa 
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal D irigente del Settore a mezzo di sottoscrizione 
della presente  
 
 
PREMESSO:  

a) che con D.M. 30 dicembre 1998 il personale dell’Amministrazione autonoma dei Monopoli di 
Stato in servizio, alla data del 1° settembre 1998,  è stato inserito nel ruolo provvisorio ad 
esaurimento del Ministero delle Finanze, istituito dall’art. 4, comma 1, del D. Lvo n. 283/98; 

b) che con Decreto Direttoriale n. 88364 del 16 ottobre 2002 è stato disposto il passaggio al 
Dipartimento per le Politiche Fiscali – Ufficio Amministrazione delle Risorse, della gestione di un 
contingente di personale appartenente al ruolo ad esaurimento previsto dal suddetto art. 4 
comma 1, del D. Lvo n. 283/98, ai fini della relativa ricollocazione presso altre Amministrazioni; 

c) che con vari e successivi Decreti del Ministero dell’Economia e della Finanze, un contingente di 
30 unità del citato personale è stato comandato, presso gli uffici della Giunta Regionale; 

d) che con Deliberazione n. 4116 del 20/09/2002, è stato disposto di procedere alla richiesta di 
comando al Ministero dell’Economia e delle Finanze di un contingente di personale inserito nel 
ruolo provvisorio ad esaurimento dello stesso Ministero; 

e) che con Decreto Dirigenziale n. 14020 del 25/10/2002, in esecuzione della Delibera 4116/2002, è 
stato disposto il comando presso la Giunta Regionale del personale dipendente ex “Ente 
Tabacchi Italiani” per complessiva 30 unità;  

 
RILEVATO 

a) che l’art. 9 comma 25 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78 recante “Misure urgenti di stabilizzazione 
finanziaria e di competitività economica”  convertito con L. 30 luglio 2010, n. 122, ha disposto che 
“......il personale già appartenente all’Amministrazione Autonoma dei Monopoli di Stato distaccato 
presso l’Ente Tabacchi Italiani, dichiarato in esubero a seguito di ristrutturazioni aziendali e 
ricollocato presso uffici delle pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 4 del D. L.vo n. 283/98, 
a decorrere dal 1° gennaio 2011 è inquadrato anche in posizione di soprannumero, salvo 
riassorbimento al verificarsi delle relative vacanze in organico, nei ruoli degli enti presso i quali 
presta servizio alla data del presente decreto.”   

b) che al predetto personale è attribuito un assegno “ad personam” riassorbibile pari alla differenza 
tra il trattamento economico in godimento ed il trattamento economico spettante nell’ente di 
destinazione, e che il Ministero dell’Economia e delle Finanze provvede ad assegnare agli Enti le 
relative risorse finanziarie; 

c) che, pertanto, l’nquadramento di che trattasi, non rientra nelle limitazioni di cui all’art. 14 c. 9 
della legge 122/2010;  

 
RITENUTO  

a. di dare attuazione alla menzionata disposizione normativa; 

b. che, alla data del 31 maggio 2010 risultavano in comando presso l’Amministrazione regionale n. 
26 dipendenti del Ministero dell’Economia e delle Finanze provenienti dall’ex “Ente Tabacchi 
Italiani”;  

c. che i dipendenti Gallo Francesco, Cannavò Arturo e Lettera Giuseppe, sono stati collocati in 
quiescenza, per cui allo stato risulta in servizio il personale di cui all’elenco allegato che forma 
parte integrante del presente atto, per complessivo 23 unità (All. A); 
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VISTA  

a) la nota n. 89045 del 10/11/2010, debitamente notificata ai dipendenti interessati, con la quale il 
Ministero dell’Economia e delle Finanze,  comunica che il personale proveniente dall’ex E.T.I., 
con decorrenza 1° gennaio 2011 sarà trasferito nei ruoli del personale di questa 
Amministrazione, ai sensi della L. 30 luglio 2010, n. 122, ed inquadrato in base all’equiparazione 
stabilita dalla normativa vigente senza dare corso ad ulteriori adempimenti, da parte del Ministero 
medesimo;   

b) la L.R. del 4/7/1991, n. 11;    

c) il D.L. 31 maggio 2010, n. 78 convertito con L. 30 luglio 2010, n. 122; 

 
Propone, e la Giunta a voti unanimi:   

D E L I B E R A 
per le motivazione espresse nella parte narrativa  che si intendono integralmente richiamate di: 
 

1. di procedere, in esecuzione dell’art. 9 comma 25 del D.L. 31 maggio 2010, n. 78 convertito con L. 
30 luglio 2010, n. 122, al trasferimento, nei ruoli del personale della Giunta Regionale, con 
decorrenza  1° gennaio 2011, del personale di cui a ll'elenco allegato, che forma parte integrante 
del presente atto (All. A), già appartenente all’Amministrazione Autonoma dei Monopoli di Stato e 
distaccato presso l’Ente Tabacchi Italiani, dichiarato in esubero a seguito di ristrutturazioni 
aziendali e ricollocato presso uffici delle pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 4 del D. L.vo n. 
283/98; 

2. di rinviare a successivi provvedimenti del competente Settore Stato Giuridico l’inquadramento di 
detto personale; 

3. di prendere atto, che al suddetto personale è attribuito un assegno “ad personam” riassorbibile pari 
alla differenza tra il trattamento economico in godimento ed il trattamento economico spettante ai 
dipendenti di questa Amministrazione, di pari categoria;  

4. di prendere atto, che il Ministero dell’Economia e delle Finanze provvederà ad assegnare alla 
Giunta Regionale della Campania le relative risorse finanziarie così come disposto con Legge 30 
luglio 2010, n. 122 e che, pertanto, l’inquadramento di che trattasi, non rientra nelle limitazioni di 
cui all’art. 14 c. 9 della stessa Legge; 

5. di far carico al competente Settore Trattamento Economico di provvedere al pagamento, con 
decorrenza 1° gennaio 2011, degli emolumenti fissi ed accessori agli interessati, con prelievo delle 
somme dalle U.P.B. di competenza, nonché alla richiesta, in sede di approvazione del bilancio 
2011. dell’istituzione di un apposito capitolo di spesa, in entrata, per i trasferimenti dovuti dal 
Ministero dell’Economia e della Finanze con rendicontazione annua, allo stesso Ministero, per i 
rimborsi relativi alle competenze fisse;  

6. di dare mandato al Settore Quiescenza e Previdenza ai fini dell’adozione degli atti di competenza; 

7. di inviare il presente provvedimento: 

7.1 al Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento dell’Amministrazione Generale del 
Personale e dei Servizi – Direzione Centrale per i Servizi al Personale;  

7.2 all’A.G.C. 08 “Bilancio, Ragioneria e Finanze” 

7.3 ai Settori 01 e 02 dell’A.G.C. 01, al Settore 01 dell’A.G.C. 02; ai Settori 02 e 09 dell’A.G.C. 05, 
all’Ufficio del Datore di Lavoro, ai Settori 1, 2 e 6 dell’A.G.C. 07, al Settore 02 dell’A.G.C. 08, al 
Settore 02 dell’A.G.C. 09, ai Settori 01 e 03 dell’A.G.C. 12, , per la notifica agli interessati;  

7.4 a tutti i Settori dell’A.G.C. 07 per gli adempimenti di competenza. 

Il presente provvedimento viene trasmesso al Settore “Stampa, Documentazione ed Informazione e 
Bollettino Ufficiale” per la pubblicazione sul BURC. 
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