
COMUNE DI VIETRI SUL MARE – Provincia di Salerno – Modifiche Statuto Comunale. 
 
 

ART. 16 
 

Sindaco 
 
Il Sindaco è eletto direttamente dai cittadini secondo le modalità stabilite nella legge che disciplina altresì 
i casi di ineleggibilità, di incompatibilità, lo stato giuridico e le cause di cessazione dalla carica. 
Egli rappresenta il Comune, salvo quanto previsto dall’art. 46 comma 2 lett. m) in ordine alla rappresen-
tanza in giudizio, ed è l’organo responsabile dell’amministrazione, sovrintende alle verifiche di risultato 
connesse al funzionamento dei servizi comunali, impartisce direttive al segretario comunale, al direttore, 
se nominato, e ai responsabili degli uffici in ordine agli indirizzi amministrativi e gestionali, nonché 
sull’esecuzione degli atti. 
Il Sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalle leggi, dallo statuto, dai regolamenti e sovrintende 
all’espletamento delle funzioni statali o regionali attribuite al Comune. Egli ha inoltre competenza e poteri 
di indirizzo, di vigilanza e controllo sull’attività degli assessori e delle strutture gestionali ed esecutive. 
Il Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio, provvede alla nomina, alla designazione e alla 
revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni. 
Il Sindaco è inoltre competente, sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale, nell’ambito 
dei criteri indicati dalla Regione e sentite le categorie interessate a coordinare gli orari degli esercizi 
commerciali, dei pubblici esercizi e dei servizi pubblici, nonché, previo accordo con i responsabili territo-
rialmente competenti delle amministrazioni interessate, degli orari di apertura al pubblico degli uffici pub-
blici localizzati nel territorio, considerando i bisogni delle diverse fasce di popolazione interessate, con 
particolare riguardo alle esigenze delle persone che lavorano. 
Al Sindaco, oltre alle competenze di legge, sono assegnate dal presente statuto e dai regolamenti attri-
buzioni quale organo di amministrazione, di vigilanza e poteri di autorganizzazione delle competenze 
connesse all’ufficio. 
 

ART. 27 
 

Competenze 
 
La Giunta collabora con il Sindaco nell’amministrazione del Comune e compie gli atti che, ai sensi di leg-
ge o del presente statuto, non siano riservati al Consiglio e non rientrino nelle competenze attribuite al 
Sindaco, al segretario comunale, al direttore o ai responsabili dei servizi comunali. 
La Giunta opera in modo collegiale, dà attuazione agli indirizzi generali espressi dal Consiglio e svolge 
attività propositiva e di impulso nei confronti dello stesso. 
La Giunta, in particolare, nell’esercizio delle attribuzioni di governo e delle funzioni organizzative: 
   - propone al Consiglio i regolamenti; 
   - approva i progetti, i programmi esecutivi e tutti i provvedimenti che non comportano impegni di spesa 

sugli stanziamenti di bilancio e che non siano riservati dalla legge o dal regolamento di contabilità ai 
responsabili dei servizi comunali; 

   - elabora le linee di indirizzo e predispone le proposte di provvedimenti da sottoporre alle determina-
zioni del Consiglio; 

   - assume attività di iniziativa, di impulso e di raccordo con gli organi di partecipazione e decentramen-
to; 

   - modifica le tariffe, mentre elabora e propone al Consiglio i criteri per la determinazione di quelle nuo-
ve; 

   - nomina i membri delle commissioni per i concorsi pubblici su proposta del responsabile del servizio 
interessato; 

   - propone i criteri generali per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici di 
qualunque genere a enti e persone; 

   - approva i regolamenti sull’ordinamento degli uffici e dei servizi nel rispetto dei criteri generali stabiliti 
dal Consiglio; 

   - dispone l’accettazione o il rifiuto di lasciti e donazioni; 
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   - fissa la data di convocazione dei comizi per i referendum e costituisce l’ufficio comunale per le ele-
zioni, cui è rimesso l’accertamento della regolarità del procedimento; 

   - esercita, previa determinazione dei costi e individuazione dei mezzi, funzioni delegate dalla Provin-
cia, Regione e Stato quando non espressamente attribuite dalla legge e dallo statuto ad altro organo; 

   - approva gli accordi di contrattazione decentrata; 
   - decide in ordine alle controversie sulle competenze funzionali che potrebbero sorgere fra gli organi 

gestionali dell’ente; 
   - fissa, ai sensi del regolamento e degli accordi decentrati, i parametri, gli standard e i carichi funzionali 

di lavoro per misurare la produttività dell’apparato, sentito il direttore generale; 
   - determina, sentiti i revisori dei conti, i misuratori e i modelli di rilevazione del controllo interno di ge-

stione secondo i principi stabiliti dal Consiglio; 
   - Impartisce le direttive ai Responsabili dei Settori e/o Responsabili di Servizio perché provvedano cor-

rettamente alla gestione delle risorse. 
 

ART. 46 
Funzioni dei responsabili degli uffici e dei servizi 

 
I responsabili degli uffici e dei servizi stipulano in rappresentanza dell'ente i contratti, approvano i ruoli 
dei tributi e dei canoni, gestiscono le procedure di appalto e di concorso e provvedono agli atti di gestio-
ne finanziaria, ivi compresa l’assunzione degli impegni di spesa. 
Essi provvedono al rilascio delle autorizzazioni o concessioni e svolgono inoltre le seguenti funzioni: 
   a) presiedono le commissioni di gara e di concorso, assumono le responsabilità dei relativi procedi-
menti e propongono alla giunta la designazione degli altri membri; 
   b) rilasciano le attestazioni e le certificazioni; 
   c) emettono le comunicazioni, i verbali, le diffide e ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio 
e di conoscenza, ivi compresi, per esempio, i bandi di gara e gli avvisi di pubblicazione degli gli strumenti 
urbanistici. 
   d) provvedono alle autenticazioni e alle legalizzazioni e pronunciano le ordinanze di demolizione dei 
manufatti abusivi e ne, curano l'esecuzione; 
   e) emettono le ordinanze di ingiunzione di pagamento di sanzioni amministrative e dispongono l'appli-
cazione delle sanzioni accessorie nell'ambito delle direttive impartite dal sindaco; 
   f) pronunciano le altre ordinanze previste da norme di legge o di regolamento a eccezione di quelle di 
cui all'art. 38 della legge n. L.142/90; 
   g) promuovono i procedimenti disciplinari nei confronti del personale a essi sottoposto e adottano le 
sanzioni nei limiti e con le procedure previste dalla legge e dal regolamento; 
   h) provvedono a dare pronta esecuzione alle deliberazioni della giunta e del consiglio e alle direttive 
impartite dal sindaco e dal direttore; 
   i) forniscono al direttore, se nominato, o al segretario, nei termini di cui al regolamento di contabilità gli 
elementi per la predisposizione della proposta di piano esecutivo di gestione; 
   j) autorizzano le prestazioni di lavoro straordinario, le ferie, i recuperi le missioni del personale dipen-
dente secondo le direttive impartite dal direttore e dal sindaco; 
   k) concedono le licenze agli obiettori di coscienza in servizio presso il comune; 
   l) rispondono nei confronti del direttore generale, se nominato, o all’Amministrazione Comunale, del 
mancato raggiungimento degli obiettivi loro assegnati 
   m) rappresentano l’ente in giudizio, rilasciano la procura alle liti, promuovono e resistono alle liti ed 
hanno il potere di conciliare e di transigere; 
   n) conferiscono gli incarichi legali nel rispetto delle modalità e dei criteri definiti con apposito atto di in-
dirizzo della Giunta Comunale ed in osservanza delle norme di legge vigenti in materia 
   o) conferiscono gli incarichi di progettazione in osservanza della normativa vigente in materia di appalti 
pubblici di servizi.” 
Le funzioni di cui alle lettere m) ed n) del comma precedente sono esercitate dal responsabile di servizio 
preposto all’unità organizzativa individuata nella struttura dell’ente per la trattazione degli affari legali e 
del contenzioso, fatta salva la sostituzione da parte di altro responsabile di servizio espressamente di-
sciplinata con idonei provvedimenti di carattere organizzativo.” 
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I responsabili degli uffici e dei servizi possono delegare le funzioni che precedono al personale a essi, 
sottoposto, pur rimanendo completamente responsabili del regolare adempimento dei compiti loro asse-
gnati. 
Il sindaco può delegare ai responsabili degli uffici e dei servizi ulteriori funzioni non previste dallo statuto 
e dai regolamenti, impartendo contestualmente le necessarie direttive per il loro corretto espletamento 
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