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Oggetto dell'Atto:

 

	  RETTIFICHE AL D.D. N. 259/10 RELATIVO ALL'APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO

PER LA PRESENTAZIONE DI DOMANDE PER "PIU' APPRENDI PIU' LAVORI". POR FSE

2007-2013. OB. OP. A.2 REGIME DI AIUTI EX REGOLAMENTO (CE) N. 800/2008 ARTT.

40 E 41. 
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 IL DIRIGENTE DEL SETTORE ORIENTAMENTO PROFESSIONALE  

 
Premesso 
 
- Che con Delibera di G.R. n. 690 del 08/10/2010 si è approvato il Piano di Azione per il Lavoro 
(Campania al lavoro!) , pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010; 
- Che con Delibera di GR n° 892 del 14/12/2010 si è approvato la rimodulazione della dotazione 
finanziaria degli obiettivi operativi del POR FSE 2007-2013; 
- Che con Delibera di GR n. 1001 del 30/12/2010 si è preso atto dell’Accordo quadro in materia di 
apprendistato professionalizzante tra Assessorato al Lavoro e parti sociali del 10/12/2010 e si sono 
approvati contenuti e relativi allegati; 
- Che con DD n. 259 del 22/12/2010 è stato approvato, anche a seguito di sottoscrizione di Intesa 
raggiunta tra Governo, Regioni e Parti sociali del 27/1 0/2010 per il rilancio dell’apprendistato volta a 
dare nuovo impulso all’occupazione e di Accordo quadro su indicato del 10/12/2010, l’Avviso pubblico 
del progetto “Più Apprendi Più Lavori” del Piano “Campania al Lavoro!” per la concessione di incentivi 
all’assunzione con contratti di apprendistato; 
- Che, contestualmente alla pubblicazione sul BURC n. 83 del 27/12/2010, si è proceduto alla 
pubblicazione del decreto citato e dei suoi allegati sul sito della Regione Campania; 
 

Verificato  

- che con nota dell'Assessore al lavoro, prot. n. 118/SP del 31/01/2011, avente ad oggetto “Modifica 
termini di presentazione domande per bando “Più apprendi più lavori””, si segnalava l'opportunità di 
adeguare agli altri avvisi il termine di presentazione delle domande al 21 febbraio 2011; 

- Che nel citato Avviso e nei relativi allegati è stata rilevata la presenza di errori materiali e di 
imprecisioni per i quali si ritiene opportuno effettuare rettifiche, come di seguito rappresentato: 
 
Articolo 3 - Soggetti proponenti (pagina 3)  
 

- Aggiungere dopo la prima frase dell’articolo “…non esclusi dall’art. 1comma 2 e comma 3 Reg. 800/2008”.   
- Aggiungere al termine dell’articolo la frase:  “I datori di lavoro devono possedere i requisiti richiesti sia al 
momento della presentazione della domanda di incentivo che alla stipula del contratto di lavoro, salvo diversa 
regolamentazione comunitaria.” 

 
Articolo 4 - Destinatari (pagina 3)  
 

 Al II comma - 3° punto elenco, le frasi da “Nella fattispecie ….”, e fino a “un’attività economica”, sono 
sostituite da : “o degli amministratori in caso di società, socio, amministratore e componente del consiglio 
di amministrazione, nel caso di società (fatta esclusione per il solo caso delle cooperative, per le quali è 
prevista la condizione di socio lavoratore)”  
- Aggiungere al termine dell’articolo la frase:  “I destinatari devono possedere i requisiti richiesti al momento della 
stipula del contratto di lavoro, salvo diversa regolamentazione comunitaria.” 
 

Articolo 8 -Sottoscrizione dei contratti di apprendistato 
 
- Aggiungere al termine dell’articolo la frase: “I contratti di lavoro dovranno essere stipulati, se non 
ancora in essere, prima della sottoscrizione dell’atto di concessione e comunque non oltre i 30 giorni 
dalla pubblicazione sul BURC dell’assegnazione dell’incentivo. Per la firma dell’atto di concessione, che 
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avverrà tramite procedura informatica ed esclusivamente con firma digitale, sarà richiesta conferma di 
quanto dichiarato nella domanda di incentivo, nonché l’esibizione del contratto di lavoro, della 
comunicazione obbligatoria al CPI e di certificazione del CPI del requisito di 
disoccupazione/inoccupazione da almeno 6 mesi.” 
 

Articolo 11 - Modalità di presentazione delle candidature (pagina 5) 
 
- Eliminare il 2° comma.  
- Aggiungere i seguenti comma come segue: “ 
La domanda, generata automaticamente dalla piattaforma, pena l’esclusione, dovrà essere: 
- sottoscritta e siglata in tutte le sue pagine; 
- corredata da copia del documento d’identità del datore di lavoro firmata in originale, datata e 

contenente la dicitura“Avviso apprendistato Più apprendi più lavori”; 
- spedita, entro cinque giorni lavorativi dalla data della sua conferma sulla piattaforma informatica, 

con Raccomandata A/R all’indirizzo Regione Campania - AGC 17 - Settore Ormel – Campania al lavoro! – Avviso “Più apprendi più lavori” - Via G. Porzio centro direzionale di Napoli Isola - A/6 - 80143 – Napoli. 
In alternativa per i datori di lavoro muniti di firma digitale, la domanda dovrà essere firmata 
elettronicamente sul sistema senza allegare il documento, entro tre giorni dalla data di conferma della 
domanda di partecipazione sulla piattaforma informatica, pena l’esclusione. 
In caso di discordanza tra la procedura informatica e la domanda firmata farà fede ciò che è stato 
inserito nella procedura. La Regione, rilevata la difformità, convocherà il datore di lavoro al fine di 
regolarizzare la domanda. Qualora il datore di lavoro non si presenti la richiesta di incentivo è 
automaticamente respinta.  
L’assegnazione degli incentivi seguirà “la procedura a Sportello” secondo l’ordine cronologico di 
conferma sulla piattaforma delle domande di candidatura a partire dalle ore 10 del 21 febbraio alle ore 
12 del 30 giugno 2011 fino ad esaurimento delle risorse disponibili. La registrazione per l’accesso alla 
piattaforma è possibile dalle ore 10 del 1 febbraio 2011.  
La Regione utilizzerà, quale unico mezzo di comunicazione all’utente, l’indirizzo di posta elettronica 
certificata del datore di lavoro indicata al momento della registrazione alla procedura informatizzata di 
presentazione delle candidature.”  

 
Articolo 13 – Controlli a campione (pagina 6) 

 
- Al II comma, V rigo, è eliminata la frase da “DM 10 ed F24…….”  e fino a “ del progetto FSE.”   
- All’ultimo rigo, dopo il punto, è inserita la frase : “ogni altro documento contabile/amministrativo, 

regolare ai fini fiscali, da cui risulti l'avvenuto accredito dell'incentivo ed il riferimento al titolo del progetto e 
al codice di progetto attribuito dalla Regione Campania.”  
Articolo 17 - Rinvio alla normativa vigente 

 
- Dopo al parola “…Apprendistato” aggiungere “e degli aiuti di stato”. 
 
 
Ritenuto 
 
- di dover adeguare e spostare la data di avvio di presentazione delle domande di incentivo al 21/02/2011 
ore 10; 
- di dover approvare le rettifiche e le precisazioni del testo dell’Avviso e degli allegati limitatamente ai 
punti esposti in narrativa; 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 10 del  14 Febbraio 2011



 

 

 
 

- di dover approvare lo schema di dichiarazione dell’Erfea che ha predisposto la procedura telematica di 
registrazione e presentazione delle domande di incentivo; 
- di dover approvare, altresì, la rettifica del format “Domanda di incentivi all’occupazione con 
autocertificazioni e impegni”, secondo lo schema allegato al presente decreto, che ne costituisce parte 
integrante; 
- di doversi impegnare contestualmente a dare la massima diffusione alle rettifiche menzionate tramite i 
canali istituzionale;  
 
VISTI 
Il D.D. n. 1410/2000 è stato costituito l’Osservatorio dell’Apprendistato a norma del Decreto del 
Ministero del Lavoro e Previdenza Sociale 302/99; 
della Legge 14 febbraio 2003, n. 30 “Delega al Governo in materia di occupazione e mercato del 
lavoro”; 
il D.Lgs attuativo 10 settembre 2003, n. 276 avente ad oggetto “Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro”, individuando tre tipologie di apprendistato con finalità diverse: 
contratto di apprendistato per l’espletamento del diritto-dovere di istruzione e formazione, contratto di 
apprendistato professionalizzante per il conseguimento di una qualificazione attraverso una formazione 
sul lavoro e un apprendimento tecnico professionale, contratto di apprendistato per l’acquisizione di un 
diploma o per percorsi di alta formazione; 
il D.D. n. 3954 del 24.12.2003 è stato in via definitiva approvato il regolamento dell’Osservatorio 
Regionale dell’Apprendistato, in conformità a quanto previsto dall’art. 1 - comma 3 del D.M. n. 302/99 
e dagli ulteriori Decreti Ministeriali successivamente approvati, con specifico riferimento 
all’utilizzazione del 10% delle risorse annualmente assegnate per assicurare adeguato accompagnamento 
alle azioni collegate alle attività formative, con affidamento all’ERFEA delle relative attività di 
Assistenza Tecnica;  
la Circolare ministeriale n. 40 del 14.10.2004, il Ministero del Lavoro ha emanato alcuni chiarimenti e 
indicazioni operative ai fini dell’applicazione della nuova disciplina del contratto di apprendistato, 
precisando che la regolamentazione dei profili formativi a cura delle Regioni può essere effettuata anche 
in forma non legislativa; 
la L.R. n. 14 del 18.11.2009 “Testo unico della normativa della Regione Campania in materia di lavoro e 
formazione professionale per la promozione della qualità del lavoro” al Capo III articolo 45 disciplina 
l’apprendistato professionalizzante; 
il D.lgs 10 settembre 2003 n° 276 “ Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del 
lavoro di cui alla legge 30/2003” che definisce gli operatori pubblici e privati che erogano servizi per il 
lavoro; 
il Regolamento (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008 che dichiara alcune categorie di 
aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli artt. 87 e 88 del trattato (Regolamento 
generale di esenzione per categoria); 
il Regolamento (CE) 846/2009 della Commissione del 1 settembre 2009 che modifica il Regolamento 
(CE) 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio 
recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul 
Fondo di coesione e del Regolamento (CE) 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale; 
il Regolamento (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che 
modifica il Regolamento (CE) n. 1081/2006; 
il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell'11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul 
Fondo Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione; 
Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al 
Fondo Sociale Europeo; 
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il DPR n. 196 del 3 ottobre 2008 relativo al Regolamento di esecuzione del Regolamento (CE) n. 
1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo Sociale 
Europeo e sul Fondo di coesione; 
Il Programma Operativo Campania FSE 2007/2013; 
la Circolare n.2/2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che individua la tipologia di 
soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali 
cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali 
(P.O.N.); 
il Vademecum per l’ammissibilità della SPESA al FSE PO 2007-2013, approvato con nota prot. n. 
17/VII/0021482 del 26/11/2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; 

 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente del Settore, nonché dell’espressa dichiarazione di 
regolarità dello stesso in qualità di responsabile dell’Obiettivo Operativo FSE 2007/13 

 
DECRETA 

 
Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato: 
 
- di adeguare e spostare la data di avvio di presentazione delle domande di incentivo al 21/02/2011 ore 
10; 
- di approvare le rettifiche del testo dell’Avviso limitatamente ai punti esposti in narrativa; 
- di approvare lo schema di dichiarazione dell’Erfea che ha predisposto la procedura telematica di 
registrazione e presentazione delle domande di incentivo; 
- di approvare, altresì, la rettifica del format “Domanda di incentivi all’occupazione con 
autocertificazioni e impegni”, secondo lo schema allegato al presente decreto, che ne costituisce parte 
integrante; 
- di impegnarsi contestualmente a dare la massima diffusione alle rettifiche menzionate tramite i canali 
istituzionale; 
- di inviare il presente atto per conoscenza e per le azioni consequenziali all’Autorità di Gestione FSE 
2007-2013, all’Autorità di Pagamento FSE 2007-2013, all’Autorità di Audit  FSE 2007-2013, all’AGC 
08, all’Assessorato al lavoro, all’Arlas, a Erfea, al settore Stampa, documentazione, informazione e 
BURC ai fini della sua pubblicazione.  
 
          
         
         Dott. Antonio Oddati 
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