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ASL AVELLINO - ex 
AV 1

ASL AVELLINO - ex 
AV 2

ASL CASERTA - ex 
CE 2

ASL NA 2 NORD - ex 
NA 2
ASL NA 2 NORD - ex 
NA 3
ASL NA 3 SUD - ex 
NA 4
ASL NA 3 SUD - ex 
NA 5 
ASL SALERNO - ex 
SA 1
ASL SALERNO - ex 
SA 2

Aziend
.

ASL SALERNO - ex 
SA 3

fonte: http://burc.regione.campania.it
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3 2 1 1 8 SI' 1 1 SI' SI' SI' 43 490 SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' 2 + 6 1  + 2 1 SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' 1 1 4

3 + 3 5 5 1 1 SI' 1 SI' 1 1 1 6 edifici 771 SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI ' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI'

SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI'

SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI'

2 2 3 2 5 13 1 SI' 1 1 9 SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' 134 SI' SI' SI' SI' S I' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI'

SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI'

SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI'

SI' SI' 7 2 7 SI' 1 1 1 2 1 15 222 SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' 8 9 2 SI' SI ' SI' SI' SI' 32 SI' SI' SI' SI' SI'

3 1 1 SI' 15 15 1 1 2 2 1 5 piani 180 SI' SI' SI' 4 SI' SI' SI' SI' 1 1 2 2 2 SI' SI' SI' 4 SI' SI' SI' SI' SI'

3 1 1 SI' 2 5 1 10 1 1 1 45 158 SI' SI' SI' 30 20 SI' SI' SI' SI' SI' SI' S I' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI'

1 1 1 SI' 12 SI' 1 1 SI' 21 274 SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 SI' SI' SI' SI' SI'

1 1 1 1 1 1 1 1 1 SI' 217 SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI' SI'

AO Rummo BN

AO S.Sebastiano CE

AO Cardarelli NA
AO Monaldi – 
Cotugno – CTO  NA – 
Pres. Monaldi
AO Monaldi – 
Cotugno – CTO  NA – 
Pres. Cotugno

227+47 
DH

AO Santobono NA

AO Ruggi SA
Fondazione Pascale 
NA
Fondazione Maugeri 
BN 

Osp. Villa Betania NA
Osp. Fatebenefratelli 
BN
Osp. Fatebenefratelli 
NA

fonte: http://burc.regione.campania.it
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