
 

Decreto Dirigenziale n. 28 del 14/04/2011

 
A.G.C. 7 Gestione e Formazione del Personale, Org.ne e Metodo

 

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  LAVORI PER LA MESSA IN SICUREZZA DELLA SCALA PRINCIPALE DELL'IMMOBILE

DI PROPRIETA' REGIONALE SITO IN NAPOLI, VIA SANTA LUCIA 81 DELEGA ALLA

SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 26 del  26 Aprile 2011



         

 

     
 

IL COORDINATORE DELL’A.G.C. 07 
“AFFARI GENERALI, GESTIONE E FORMAZIONE DEL PERSONA LE, 

 ORGANIZZAZIONE E METODO” 
PREMESSO 

a. che la Giunta Regionale, con Delibera n. 3466 del 3 giugno 2000, in attuazione delle disposizioni 
recate dal D.Lgs. 29/93, successivamente sostituito dal D. Lgs, 30 marzo 2001, n. 165, ha attribuito 
ai Coordinatori delle Aree Generali di Coordinamento l’adozione dei provvedimenti relativi alle 
procedure di competenza dei Settori operanti nell’ambito di ciascuna Area, con facoltà di delega ai 
Dirigenti dei Settori stessi o dei Servizi; 

b. che con delibera di G.R. n. 2119 del 31/12/2008 è stato attribuito allo scrivente l’incarico di      
Coordinatore dell’A.G.C. 07 - Affari Generali, Gestione e Formazione del Personale, 
Organizzazione e Metodo; 

 
CONSIDERATO 

a. che con Decreto Dirigenziale n. 4 del 16.02.2011 l’Ufficio del Datore di Lavoro ha approvato un 
progetto per la realizzazione di lavori di messa in sicurezza delle vie di accesso e della scala 
principale dello stabile di Napoli, via Santa Lucia n. 81, provvedendo contestualmente ad impegnare 
la somma occorrente alla loro esecuzione; 

b. che, all’esito delle procedure di gara, in data 10.03.2011, con Decreto Dirigenziale n. 14, si è 
provveduto ad aggiudicare definitivamente la gara per l’affidamento dei lavori per la messa in 
sicurezza delle vie di accesso e della scala principale dello stabile di Napoli, via Santa Lucia n. 81 
in favore della ditta IDEA APPALTI S.r.l . con sede legale in Via Paratine n. 1 - 80100 Quarto (NA) 
– C.F. e P.I. 04676851217; 

c. che l’Ufficio del Datore di Lavoro, previa acquisizione di parere dall’Avvocatura regionale, ha 
disposto, con Decreto Dirigenziale n. 25 del 12/04/2011, l’approvazione dello schema di contratto, 
da stipularsi tra la Regione Campania e la ditta IDEA APPALTI S.r.l .; 

d. che è opportuno delegare, per la sottoscrizione del suddetto contratto, l’Avv. Marco Merola, 
nominato dirigente dell’Ufficio del Datore di Lavoro con delibera n. 2119 del 31/12/2008;   

 
RITENUTO  

di dover provvedere in merito; 
 
VISTI 

a. il D.Lgs. 81/2008 e ss. mm. ii.; 
b. Il D.Lgs. 163/2006; 
c. Il D.P.R. 462/2001; 
d. la L.R. 3/2007; 
e. la Deliberazione della Giunta Regionale n. 961 del 15/05/09 avente ad oggetto “Approvazione 

disciplinare per l’acquisizione in economia di lavori, beni e servizi nell’ambito delle attività 
dell’Ufficio del Datore di Lavoro della Giunta Regionale”; 

f. la Delibera di G.R. n. 2119 del 31/12/2008; 
g. la Delibera di G. R. n. 3466 del 03/06/2000; 
h. il Decreto Dirigenziale n.25 del 12/04/2011; 

 
D E C R E T A 

 
   Per le motivazioni e considerazioni svolte in narrativa che si intendono qui di seguito          

integralmente riportate: 
1. di delegare l’Avv. Marco Merola, Dirigente dell’Ufficio del Datore di Lavoro, alla sottoscrizione del 

contratto, di cui allo schema approvato con Decreto Dirigenziale n. 25 del 12/04/2011, da stipularsi 
tra la Regione Campania e la ditta IDEA APPALTI S.r.l ., per l’esecuzione dei lavori per la messa in 
sicurezza delle vie di accesso  e della scala principale dello stabile di Napoli, via Santa Lucia n. 81; 

2. di inviare il presente atto:  
2.1. all’Ufficio del Datore di Lavoro, per competenza; 
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2.2. al Settore “Stampa, Documentazione, Informazione e Bollettino Ufficiale” per la                
    pubblicazione  sul B.U.R.C.; 

2.3.  al Settore “Attività di Assistenza alle sedute di Giunta- comitati dipartimentali” in    
    adempimento alle disposizioni di cui al punto 4 della deliberazione di G.R. n.2410 del   
    25/07/2003. 

 
 
Ai sensi della circolare prot. 05/circ/SP del 12/06/2000 il presente Decreto viene, altresì, trasmesso per 
conoscenza all’Assessore alle Risorse Umane. 

         
        MARCHIELLO  
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