
 

Decreto Dirigenziale n. 131 del 17/06/2011

 
A.G.C. 6 Ricerca Scientifica, Statistica, Sistemi Informativi e Informatica

 

Settore 1 Ricerca Scientifica, Statistica, Controllo Gestione, Avanzamento Progetti

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  APQ RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA - I ATTO INTEGRATIVO - INTERVENTI

RT05 - NOMINA COMMISSIONE DI SUPERVISIONE E COORDINAMENTO. 
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PREMESSO CHE: 
• In data 09 marzo 2005, in attuazione del Protocollo d’Intesa siglato in data 16/06/2003, è stato sottoscritto tra Governo e Regione Campania l’Accordo di Programma Quadro in materia di Ricerca Scientifica ed Innovazione Tecnologica nella Regione Campania, che si pone come obiettivo il rafforzamento del sistema scientifico e tecnologico regionale ed il legame tra il mondo della ricerca e quello delle imprese, concretizzando il potenziamento di alcune delle linee strategiche previste dal Piano regionale; 
• con deliberazione di Giunta Regionale n. 607 del 13.04.2007 è stato approvato lo schema del I Atto Integrativo dell’Accordo di Programma Quadro (APQ) in materia di ricerca scientifica e innovazione tecnologica nella Regione Campania; 
• nel suddetto atto integrativo, è previsto, tra l’altro, il seguente intervento: CODICE INTERVENTO NOME INTERVENTO SOGGETTO ATTUATORE IMPORTO FINANZIATO RT05 Realizzazione di progetti di ricerca ad alto contenuto scientifico e tecnologico per la realizzazione e il potenziamento di laboratori pubblici nel settore della “prevenzione e cura dei tumori”  ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO E LA CURA DEI TUMORI – FONDAZIONE                  G. PASCALE € 2.500.000,00 
• i costi in materia di Ricerca Scientifica ed Innovazione Tecnologica nella Regione Campania - Atto Integrativo I dell’APQ per l'intervento di cui al punto precedente ammontano ad euro 2.500.000,00 e l’attuazione dello stesso è garantita dalle risorse finanziarie afferenti alla Delibera CIPE 20/2004 - Quota D 1.1.2; 
• con D.D. n. 76 del 07/05/2007 è stato approvato il progetto preliminare e nominato il responsabile per la realizzazione dell'intervento; 
• in data 17/05/07 è stato sottoscritto tra Governo e Regione il I Atto Integrativo dell’Accordo di Programma Quadro in materia di ricerca scientifica e innovazione tecnologica  nella Regione Campania; 
• la Regione Campania con D.D. n° 225 del 6/11/2007 per RT 05 ha ritenuto opportuno ampliarne la dotazione finanziaria, affiancando le risorse derivanti dalla Delibera Cipe 20/04 quota D 1.1.2., con risorse derivanti dalla Mis. 3.16 del POR Campania 2000-2006; 
• con deliberazione di giunta n. 2108 del 07/12/2007 sono stati iscritti al bilancio di previsione della Regione Campania per l’esercizio 2007 euro 20.000.000,00 in termini di competenza nell’U.P.B. 12.42.82 dell’entrata, denominata “Assegnazioni statali c/capitale”, e nell’U.P.B. 6.23.54 della spesa, denominata “Informatica”; 
• sempre con la deliberazione di giunta di cui al punto precedente le risorse suddette sono state iscritte nel bilancio gestionale 2007: 1. Nello stato di previsione dell’entrata al capitolo 1398 (U.P.B. 12.42.82) avente la seguente denominazione “Intesa Istituzionale di programma. APQ in materia di Ricerca Scientifica ed Innovazione Tecnologica nella Regione Campania e rispettivo I Atto Integrativo. (legge 208 – Delibera Cipe 17/2003 – MIUR E.1.2.1.; legge 208 – Delibera CIPE 17/2003 Quota F.4; legge 208 – Delibera Cipe 20/2004 – Quota D.1.1.2)”; 2. Nello stato di previsione della spesa al correlato capitolo 242 (U.P.B. 6.23.54) avente la seguente denominazione “Intesa Istituzionale di programma. APQ in materia di Ricerca Scientifica ed Innovazione Tecnologica nella Regione Campania e rispettivo I Atto Integrativo. (legge 208 – Delibera Cipe 17/2003 – MIUR E.1.2.1.; legge 208 – Delibera CIPE 17/2003 Quota F.4; legge 208 – Delibera Cipe 20/2004 – Quota D.1.1.2)”. 
• con D.D. 273 del 13/12/2007 è stato approvato lo schema di Convenzione, con la Fondazione G. Pascale, per la realizzazione del suddetto intervento.  
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CONSIDERATO CHE: 
• in conformità all'Art. 9 della convenzione, occorre procedere alla nomina di una Commissione di supervisione e coordinamento dei risultati raggiunti; 
• la suddetta Commissione avrà il compito di: 1. verificare il regolare svolgimento di tutte le attività previste dalla presente Convenzione e dal progetto esecutivo, una volta approvato; 2. valutare lo scostamento dei risultati ottenuti da quelli attesi in fase di progettazione; 3. proporre eventuali adeguamenti correttivi, atti a garantire il raggiungimento delle finalità del progetto; 4. certificare gli stati di avanzamento lavori; 5. sottoporre a puntuale verìfica la certificazione di spesa ed i relativi giustificativi. In particolare, avrà l'onere di accertare la conformità della rendicontazione alle regole delle diverse tipologie di fonti finanziarie. 
•con nota prot. 0459115 del 10/06/2011 è stata avviata una ricognizione tesa ad accertare la presenza di eventuali professionalità, interne all'amministrazione, con specifica qualificazione tecnica, da impiegare nella suddetta commissione; 
•la ricognizione ha dato esito negativo.  STABILITO 
•di dover costituire la Commissione di supervisione e coordinamento dei risultati raggiunti di cui all'Art. 9 della suddetta convenzione; 
•di poter nominare quali membri della commissione, date le note curriculari agli atti di questa Amministrazione: 

•Prof. Vincenzo Sica, nato a Monza il 21/03/1945, Ordinario di Patologia Clinica Seconda Università di Napoli, nella qualità di presidente; 
•Prof. Sabino De Placido, nato a Grottaminarda (AV)  il 15/5/1953, Ordinario Ordinario di Oncologia Medica Università di Napoli Federico II, nella qualità di componente; 
•Dott.ssa Luisa Gerla, matr.18985, nella qualità di componente; 
•Sig. Antonio Ranieri, matr. 17427, nella qualità di segretario. 

•che tale commissione assolverà al proprio compito con un numero massimo di sedute presunte pari a 12. Qualora per eventi imprevisti ed imprevedibili occorresse superare il detto limite, il Presidente della Commissione provvederà a relazionare specificamente in merito, dandone preventiva notizia al Dirigente di Settore, che, autorizzerà, eventualmente lo svolgimento delle sedute strettamente necessarie allo scopo; 
•di dover assegnare alla Commissione tutti i compiti stabiliti nelle apposite convenzioni: 1. verificare il regolare svolgimento di tutte le attività previste dalla presente Convenzione e dal progetto esecutivo, una volta approvato; 2. valutare lo scostamento dei risultati ottenuti da quelli attesi in fase di progettazione; 3. proporre eventuali adeguamenti correttivi, atti a garantire il raggiungimento delle finalità del progetto; 4. certificare gli stati di avanzamento lavori; 5. sottoporre a puntuale verìfica la certificazione di spesa ed i relativi giustificativi. In particolare, avrà l'onere di accertare la conformità della rendicontazione alle regole delle diverse tipologie di fonti finanziarie. 
• che i compensi per i membri della Commissione sono determinati in conformità del Manuale di attuazione approvato con DGR del 20.11.2009 n. 1715 come segue: 

• al personale interno è corrisposto, se dovuto, per ciascuna seduta giornaliera, un gettone di presenza fissato in misura di 50,00 € lordi per il personale dipendente  in applicazione della D.G.R. n. 111 del 09/02/2007, relativa alla “Disciplina concernente la costituzione di commissioni ed il relativo compenso”; 
fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 39 del  27 Giugno 2011



 

 

 
 

• per il personale esterno, visti i curriculum agli atti dell'amministrazione e tenuto conto della pluriennale esperienza, facente parte del Comitato tecnico è previsto, per ciascuna seduta giornaliera, un gettone di presenza fissato in misura di 500,00 € lordi;  
• che le somme occorrenti per la corresponsione del compenso, stimate per circa € 15.000,00 lordi, da determinarsi comunque secondo i criteri suesposti,  saranno imputate sulle risorse  di cui al Cap. 242 U.P.B. 6.23.54. Alla stregua dell'istruttoria compiuta nonché dell'espressa dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente del Settore 
 DECRETA: Per le motivazioni di cui in narrativa e che qui s’intendono per ripetute e trascritte: 
• di costituire la “Commissione di supervisione e coordinamento dei risultati raggiunti” di cui All'art. 9 delle convenzioni; 
• di nominare quali membri della suddetta commissione, date le note curriculari agli atti di questa Amministrazione: 

•Prof. Vincenzo Sica, nato a Monza il 21/03/1945, Ordinario di Patologia Clinica Seconda Università di Napoli, nella qualità di presidente; 
•Prof. Sabino De Placido, nato a Grottaminarda (AV)  il 15/5/1953, Ordinario Ordinario di Oncologia Medica Università di Napoli Federico II, nella qualità di componente; 
•Dott.ssa Luisa Gerla, matr.18985, nella qualità di componente; 
•Sig. Antonio Ranieri, matr. 17427, nella qualità di segretario. 

• che tale commissione assolverà al proprio compito con un numero massimo di sedute presunte pari a 12. Qualora per eventi imprevisti ed imprevedibili occorresse superare il detto limite, il Presidente della Commissione provvederà a relazionare specificamente in merito, dandone preventiva notizia al Dirigente di Settore, che, autorizzerà, eventualmente lo svolgimento delle sedute strettamente necessarie allo scopo; 
• di assegnare alla Commissione tutti i compiti stabiliti nelle apposite convenzioni: 1. verificare il regolare svolgimento di tutte le attività previste dalla presente Convenzione e dal progetto esecutivo, una volta approvato; 2. valutare lo scostamento dei risultati ottenuti da quelli attesi in fase di progettazione; 3. proporre eventuali adeguamenti correttivi, atti a garantire il raggiungimento delle finalità del progetto; 4. certificare gli stati di avanzamento lavori; 5. sottoporre a puntuale verìfica la certificazione di spesa ed i relativi giustificativi. In particolare, avrà l'onere di accertare la conformità della rendicontazione alle regole delle diverse tipologie di fonti finanziarie. 
• che i compensi per i membri della Commissione sono determinati in conformità del Manuale di attuazione approvato con DGR del 20.11.2009 n. 1715 come segue: 

• al personale interno è corrisposto, se dovuto, per ciascuna seduta giornaliera, un gettone di presenza fissato in misura di 50,00 € lordi per il personale dipendente  in applicazione della D.G.R. n. 111 del 09/02/2007, relativa alla “Disciplina concernente la costituzione di commissioni ed il relativo compenso”; 
• per il personale esterno, visti i curriculum agli atti dell'amministrazione e tenuto conto della pluriennale esperienza, facente parte del Comitato tecnico è previsto, per ciascuna seduta giornaliera, un gettone di presenza fissato in misura di 500,00 € lordi;  

• che le somme occorrenti per la corresponsione del compenso, stimate per circa € 15.000,00 lordi, da determinarsi comunque secondo i criteri suesposti,  saranno imputate sulle risorsedi cui al Cap. 242 U.P.B. 6.23.54. 
• di disporre la notifica del presente provvedimento, per l'accettazione, ai singoli componenti della Commissione, i quali, sottoscrivendolo per ricevuta, dichiareranno di: 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 39 del  27 Giugno 2011



 

 

 
 

• non versare in alcuna situazione ostativa o di incompatibilità all’incarico ricoperto, ai sensi di disposizioni di legge, regolamentari o contrattuali ed, in particolare, ai sensi di quanto disposto dall’art. 14 della legge regionale 7 agosto 1996, n. 17, e successive modificazioni ed integrazioni, l’inesistenza delle cause di ineleggibilità e l’inesistenza o la cessazione delle cause di incompatibilità di cui all’art. 4 della L.R. 17/1996 medesima, come integrata dall’art. 44, comma2, della legge regionale 26 luglio 2002, n. 15; 
• aver ottemperato agli obblighi stabiliti dalla legislazione statale e regionale per i soggetti nominati a pubblici incarichi dalla Regione Campania e di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Amministrazione regionale, ai sensi dell’art. 14, comma 2, della legge regionale 17/96 e successive modificazioni ed integrazioni, ogni sopravvenuta causa di incompatibilità che comporti decadenza dall’incarico; 
• autorizzare l’amministrazione regionale nello svolgimento dei controlli sulla veridicità delle autodichiarazioni presentate, effettuati, anche ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/2000, ad acquisire le informazioni o la documentazione presso i soggetti privati di cui all’art. 4, comma1, lettere c) ed e), della legge regionale 17/96; 

•di inviare il presente atto per l'esecuzione, all'AGC 06 “Ricerca Scientifica, Statistica, Sistemi Informativi ed Informatica - Settore Ricerca Scientifica, al settore “Gestione Amministrativa delle Entrate e delle Spese” e al Settore Stampa, Documentazione, Informazione, BURC nonché, per conoscenza, all'Assessore all'Università ed alla Ricerca Scientifica; 
• di dare comunicazione del presente atto a: 

•Prof. Vincenzo Sica, nato a Monza il 21/03/1945; 
•Prof. Sabino De Placido, nato a Grottaminarda (AV)  il 15/5/1953; 
•Dott.ssa Luisa Gerla, matr.18985; 
•Sig. Antonio Ranieri, 17427.             Il Dirigente del Settore                       Dott.ssa Raffaella Farina 
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