
 

Decreto Dirigenziale n. 230 del 21/06/2011

 
A.G.C. 11 Sviluppo Attività Settore Primario

 

Settore 9 Settore tecnico amm.vo provinciale agricoltura e C.E.P.I.C.A. Caserta

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  MODIFICA AL D.D. N.512 DEL 29/09/2010 AVENTE PER OGGETTO: DECRETO DI

CONCESSIONE DEI BENEFICI DI CUI ALLA MISURA 113 DEL PSR 2007/2013.

BIMESTRE: SETTEMBRE/OTTOBRE 2009, DITTA BASILE LUCA NATO A VILLARICCA

(NA) IL 11/07/1950. 
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IL DIRIGENTE 
PREMESSO che: 
 � con il decreto n. 512 del 29/09/2010, è stato concesso il contributo  alla ditta Basile Luca  CUAA: 

BSLLCU50L11G309G, relativo all’istanza presentata a valersi sullla Misura 113 Asse I  
“Prepensionamento degli imprenditori e dei lavoratori agricoli“, bimestre settembre/ottobre 2009.Il 
suddetto contributo decorre dal 11/05/2010 ed ammonta complessivamente ad € 64.583.33, 
ripartito in sei rate annuali di cui le prime cinque pari a  € 12.500,00 ciascuna e l’ultima di € 
2.083,33.; 

 � nel corso della stesura di detto decreto, per “mero errore di battitura”   all’Articolo 2 
“Attribuzione e corresponsione dell’aiuto” , capoverso VI è stato erroneamente indicato il 
temine “del raggiungimento del 60° anno di età ” quale soglia necessaria alla maturazione del 
diritto alla pensione di vecchiaia, in luogo del temine corretto, ovvero, del raggiungimento del 65° 
anno di età.  

 
RITENUTO di dover  modificare il decreto n. 512 del 29/09/2010, nei dati erroneamente riportati, come 
specificato nei punti precedenti 

DECRETA 
Per quanto indicato in premessa che qui si intende integralmente riportato: 

 � di modificare il decreto n. 512 del 29/09/2010 avente per oggetto : “DECRETO DI 
CONCESSIONE DEI BENEFICI DI CUI ALLA MISURA 113 DEL  PSR 2007-2013 BIMESTRE 
SETTEMBRE/OTTOBRE 2009, DITTA BASILE LUCA NATO A VI LLARICCA (NA) IL 
11/07/1950” nell’Art. 2  del decreto che viene di seguito così riscritto: 
 

Ai sensi del Programma di Sviluppo Rurale (PSR) della Campania 2007-2013 ed a valere sulla Misura 
113 è concesso al Richiedente Basile Luca (in seguito Beneficiario )  identificato con CUAA: 
BSLLCU50L11G309G un’indennità di prepensionamento in conto capitale per un importo di €.64.583,33 
(sessantaquattromilacinquecentottantatre/33) a copertura del periodo di prepensionamento sopra 
definito, intercorrente tra la data di trasferimento dei fondi oggetto di cessione ed il raggiungimento 
dell’età necessaria alla maturazione del diritto alla pensione di vecchiaia, prevista al compimento del 65° 
anno di età; la suddetta indennità di prepensionamento dovrà essere corrisposta in rate annuali di €.12.500,00 (dodicimilacinquecento/00) ciascuna, tranne l’ultima annualità che, in funzione della data di 
compimento dell’età necessaria alla mutazione del richiamato diritto, risulterà pari a €.2.083,33 
(duemilaottantatre/33). 
 

Campagna  
 

Annualità Periodo 
 

Premio annuo /frazione 

2010 1 11/05/2010 al 10/05/2011 €. 12.500,00 
2011 2 11/05/2011 al 10/05/2012 €. 12.500,00  
2012 3 11/05/2012 al 10/05/2013 €. 12.500,00  
2013 4 11/05/2013 al 10/05/2014 €. 12.500,00  

2014 5 11/05/2014 al 10/05/2015 €. 12.500,00  

2015 6 11/05/2015 al 10/07/2015 €.   2.083,33 

                                                                              Totale €. 64.583,33 

 
di trasmettere il presente provvedimento al Beneficiario e, per quanto di competenza, a: 

 
1) A.G.C. 02, Settore 01, Sevizio 04 - Registrazione Atti Monocratici, Archiviazione Decreti 

Dirigenziali -; 
2) Responsabile ASSE I del PSR Campania, AGC “Sviluppo Settore Primario"; 
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3) Referente Regionale misura 113, AGC 11-Sett 2- Ser 2-Pos 0- Post 6 
4) Responsabile Unico per i rapporti Finanziari con AGEA, AGC 11-Sett 0- Ser 0-Pos 0- 

Post 21;  
Avverso il presente provvedimento è ammessa tutela nei modi e nei termini di legge. 
 

BARTOCCI 
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