
 

Decreto Dirigenziale n. 50 del 05/07/2011

 
A.G.C. 17 Istr. Educ. Form. Prof. Pol. Giov.le del Forum Regionale Ormel

 

Settore 6 Orientamento professionale,ricerca,speriment. e consul. nella

formaz.profes

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  P.O.R. FSE 2007-2013 OB. OP. C.4 NOMINA COMPONENTI COMMISSIONE E

DEFINIZIONE PROCEDURA DI VERIFICA DELLE DOMANDE DI INCENTIVO A VALERE

SULL'AVVISO "CIG PIU': AZIONE DI SISTEMA PER LE POLITICHE DI RE-IMPIEGO"

REGIME DI AIUTI EX REGOLAMENTO (CE) N. 800/2008 ARTT. 40 E 41, APPROVATO

CON DD N. 257 DEL 22/12/2010, COSI' COME RETTIFICATO DAL DD N. 6 DEL

1/02/2011. 
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IL COORDINATORE DELL'AGC 17 
 
 
Premesso  

- che con Delibera di G.R. n. 690 del 08/10/2010 la Giunta Regionale della Campania  ha approvato il 
Piano di Azione per il Lavoro (Campania al lavoro!) , pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010; 

- che  con Delibera di GR n° 892 del 14/12/2010 la Giunta regionale ha approvato la rimodulazione della 
dotazione finanziaria degli obiettivi operativi del POR FSE 2007-2013; 

- che con DD n. 257 del 22/12/2010 così come rettificato dal DD n° 8 del 16/02/2011, pubblicato sul 
BURC n° 13 del 21/02/2011, è stato approvato l’avvi so pubblico “WELFARE TO WORK” - Azione 
di Sistema per le politiche di Re-Impiego - Formazione finalizzata al reintegro per lavoratori in Cigs 
in deroga” e dal DD n° 9 del 16/02/2011 “WELFARE TO  WORK - Formazione professionale per 
soggetti percettori di Ammortizzatori Sociali in deroga", che invitavano le imprese oggetto di 
decretazione di concessione di Cigs in deroga presenti sul territorio, a manifestare il proprio 
interesse per le iniziative “de quo”; 

- che  le manifestazioni di interesse possono essere presentate mediante raccomandata A/R o� a mano, 
nei giorni martedì, mercoledì e venerdì dalle ore 10.00 alle ore 13.00 allla Giunta della Regione 
Campania, presso il Settore ORMEL dell'AGC 17 a partire dal 21 febbraio 2011 con procedura a 
sportello fino ad esaurimento delle risorse disponibili e comunque entro e non oltre il 30 giugno 
2011; 

- che  in data 30/06/2011, visto l'elevato numero di domande pervenute e considerata la residuale 
disponibilità di risorse finanziarie, è stata approvata con DD n. 65 la proroga temporale al 30 
dicembre 2011 dell'Avviso “CIG Più - Azione di Sistema per le Politiche di Re-impiego” (approvato 
con Decreto Dirigenziale n. 257/2010, come modificato dal Decreto Dirigenziale n. 6/2011); 

 
Considerato 
- che occorre standardizzare, per quanto possibile, le procedure di verifica della regolarità e del 

possesso dei requisiti delle domande pervenute a valere sull'Avviso “WELFARE TO WORK” - 
Azione di Sistema per le politiche di Re-Impiego"; 

- che  è necessario nominare la commissione per la valutazione delle domande e prevedere una 
composizione adeguata in considerazione del numero di domande pervenute e che la stessa sia 
qualificata rispetto alle aree disciplinari, che costituiscono caratteristica peculiare dell'Avviso 
“WELFARE TO WORK” - Azione di Sistema per le politiche di Re-Impiego"; 

- che  ai fini della verifica di ammissibilità occorre tenere conto della istruttoria tecnica effettuata dagli 
Uffici Provinciali, attraverso i Centri per l’Impiego territorialmente competenti, come specificato 
all'art. 9 dell'Avviso; 

 
Ritenuto 
- di  dover stabilire che l'istruttoria sarà effettuata secondo l'ordine cronologico di ricezione delle 

domande, utili ai fini dell'assegnazione delle risorse; 
- di  dover, altresì, stabilire, che la procedura di verifica delle domande presentate a valere sull'Avviso di 

cui al D.D. n. 257/2010 come rettificato dal D.D. n. 6/2011, sarà articolata come di seguito 
specificato: 

 che la verifica delle domande di partecipazione all’avviso, effettuata dalla Commissione per la 
valutazione dell’ammissibilità secondo l’ordine cronologico di presentazione, è tesa al controllo della 
sussistenza delle condizioni di: 

1. conformità (rispetto dei termini per la presentazione espressi nell’Avviso, 
completezza delle informazioni richieste e corretta redazione della documentazione 
secondo la modulistica); 

2. legittimità intesa come rispetto dei requisiti del soggetto proponente e del 
progetto/proposta (rispetto delle condizioni di ammissibilità previste dall’Avviso in 
relazione alle tipologie di promotori/destinatari ed ai contratti attivati). 

 che l'iter si conclude con la pubblicazione di un decreto dirigenziale di ammissione al finanziamento; 
 
Ritenuto inoltre 

- di dover nominare i nominativi, di seguito elencati, quali componenti della Commissione di verifica 
delle domande pervenute: 

 Sig. Michele Mosca, Funzionario Cat. D – Settore 04 dell'AGC 17, con funzione di presidente della 
Commissione; 

 Dott.ssa Silvana Miele, Funzionario Cat. D – Settore 04 dell'AGC 17, con funzione di componente; 
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 Dott.ssa Filomena Prattichizzo, Istruttore Cat. C – Settore 04 dell'AGC 17, con funzione di 
componente; 

 Sig.ra Antonia Sorriento, Funzionario Cat. D – Settore 04 dell'AGC 17, con funzione di 
componente; 

 Dott. Armando Sagliocco, dipendente dell'ARLAS, con funzione di componente; 
 Dott.ssa Benedetta Di Martino, esperto esterno, con funzione di componente; 
 Sig. Eduardo Fiorito, esperto esterno, con funzione di componente; 
 Dott.ssa Teresa Paola Marrone, esperto esterno, con funzione di componente; 
 Sig.ra Maria Rosaria Borriello, Istruttore Cat. C – Settore 04 dell'AGC 17, con funzione di 

segretario; 
  
- di dover stabilire che i costi relativi alle attività della Commissione, determinati secondo le 

disposizioni vigenti, saranno erogate a valere sul P.O. FSE 2007-2013, secondo le disposizioni 
dell’Autorità di gestione FSE, trasmesse con nota prot. 0157053 del 22/02/2010; 

  
Visti  
 la DGR 935 del 30 maggio 2008 - Presa d'atto dei Criteri di selezione delle operazioni FSE; 

la DG.R. n. 690 del 08/10/2010; 
la DGR n° 892 del 14/12/2010; 
il DD n. 257 del 22/12/2010 cosi come rettificato dai DD n° 6 del 1/12/2011; 
il DD n. 65 del 30/06/2011; 

 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità del Dirigente 

responsabile dell'Obiettivo Operativo FSE 2007/13 
 
 

Decreta 
  

Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato: 
 
 

- di  stabilire che l'istruttoria sarà effettuata secondo l'ordine cronologico di ricezione delle domande, utili 
ai fini dell'assegnazione delle risorse; 

- di  stabilire, altresì, che la procedura di verifica delle domande presentate a valere sull'Avviso di cui al 
D.D. n. 257/2010 come rettificato dal D.D. n. 6/2011, sarà articolata come di seguito specificato: 

 che la verifica delle domande di partecipazione all’avviso, effettuata dalla Commissione per la 
valutazione dell’ammissibilità secondo l’ordine cronologico di presentazione, è tesa al controllo della 
sussistenza delle condizioni di: 

3. conformità (rispetto dei termini per la presentazione espressi nell’Avviso, 
completezza delle informazioni richieste e corretta redazione della documentazione 
secondo la modulistica); 

4. legittimità intesa come rispetto dei requisiti del soggetto proponente e del 
progetto/proposta (rispetto delle condizioni di ammissibilità previste dall’Avviso in 
relazione alle tipologie di promotori/destinatari ed ai contratti attivati). 

 che l'iter si conclude con la pubblicazione di un decreto dirigenziale di ammissione al finanziamento; 
- di  nominare i nominativi, di seguito elencati, quali componenti della Commissione di verifica delle 

domande pervenute: 
 Sig. Michele Mosca, Funzionario Cat. D – Settore 04 dell'AGC 17, con funzione di presidente della 

Commissione; 
 Dott.ssa Silvana Miele, Funzionario Cat. D – Settore 04 dell'AGC 17, con funzione di componente; 
 Dott.ssa Filomena Prattichizzo, Istruttore Cat. C – Settore 04 dell'AGC 17, con funzione di 

componente; 
 Sig.ra Antonia Sorriento, Funzionario Cat. D – Settore 04 dell'AGC 17, con funzione di 

componente; 
 Dott. Armando Sagliocco, dipendente dell'ARLAS, con funzione di componente; 
 Dott.ssa Benedetta Di Martino, esperto esterno, con funzione di componente; 
 Sig. Eduardo Fiorito, esperto esterno, con funzione di componente; 
 Dott.ssa Teresa Paola Marrone, esperto esterno, con funzione di componente; 
 Sig.ra Maria Rosaria Borriello, Istruttore Cat. C – Settore 04 dell'AGC 17, con funzione di 

segretario; 
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- di stabilire che i costi relativi alle attività della Commissione, determinati secondo le disposizioni 
vigenti, saranno erogate a valere sul P.O. FSE 2007-2013, secondo le disposizioni dell’Autorità di 
gestione FSE, trasmesse con nota prot. 0157053 del 22/02/2010; 

- di inviare il presente atto all’A.G.C. n. 03 - Autorità di gestione POR 2007-2013, all’Assessorato al 
Lavoro, al Settore Orientamento Professionale ed al Settore ORMEL dell’AGC 17, per opportuna 
conoscenza, ed al Settore Stampa e documentazione per la pubblicazione sul BURC. 

  
  
  
  
 Dott. Paolo Gargiulo 
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