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Tavola Sinottica
ex art. 16 dello Statuto Fondazione Donnaregina

Versione Originaria DGRC 855/2010 Proposta di riforma approvata dal CdA
nella seduta del 26 luglio 2011
Art. 3 - Scopo - Art. 3 - Scopo - Art.3 - Scopo -

3.1. Scopo della |3.1. Scopo della Fondazione é la |11 CdA non si & pronunciato in ordi-
Fondazione e la \promozione, la diffusione, la ne alle modifiche all’art. 3 proposte
promozione, la diffusione, | fruizione e la preservazione delle |dalla DGRC n. 855/2010.

la  fruizione e la |\opere contemporanee di arte
preservazione delle opere |visiva.

contemporanee di arte |3.2.Per il conseguimento dello
visiva. scopo la Fondazione:

3.2. Per il conseguimento |a) promuove e partecipa alla
dello scopo la Fondazione: |costituzione di musei, sistemi

a)—istitiisee—promitove—eTmuseali aggregati, poli museali
gestisce—musei—nonchérintegrati, centri d'arte e cultura
eentri—darte—e—di—entturanel territorio della Regione
net-territorio-dettarRegione | Campania, acquisendo in via
Campania; acquisendo in |temporanea o permanente, a
via temporanea o |mezzo di contratti e/o accordi
permanente, a mezzo di|con enti pubblici, con enti
contratti e/o accordi conm |privati, con autori e con

enti pubblici, con enti|collezionisti, opere d'arte
privati, con autori e con |contemporanea  da esporre
collezionisti, opere d'arte |permanentemente o
contemporanea da esporre | interinalmente nei propri musei o
permanentemente o |in mostre tematiche;

interinalmente nei propri|3.2. a), b), ¢), d), e), ), g), h), i),
musei o in  mostre |l), m), n), 0), p), q), r), s), t), uw,
tematiche, v), u), z) - (confermati)- .

32.a),b)c)d),e)f) 2,
h), i), ), m), n), o), p). q).
), s) v, u), v), u, z) -

(omissis) - .

Art. 3 Bis — Fondatore-- Art. 3 bis — Fondatore; enti parteci-
FondatoriAgginnti-o-Sostenitort panti; enti sostenitori.

+—Fa—Regione—Campania—e—it+1. La Regione Campania ha istituito
Primo—IFondatore—Istituzionatela Fondazione Donnaregina.

detla—Fondazione—Possorno—Essa ha lo status di “Fondatore”.

concorrere—a—sostenere—ta2: Persone fisiche o giuridiche, pub-
Fondazione—attri—Enti-pubbtici—o- bliche o private, ed enti di qualsiasi
privati—————ehe————sono—tipo—possono assumere lo Status di
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~“‘ente partecipante”.
I soggetti, che aspirino a tale status,
rivolgono istanza scritta al Consiglio
di Amministrazione:
) offrendo al patrimonio della Fon-

-ldazione un contributo economico di

particolare rilievo;

-h) obbligandosi al versamento perio-
rdiee di somme destinate alle iniziative
rdella Fondazione.

3—11 Consiglio di Amministrazione
resamina listanza secondo criteri di
compatibilita con le finalita statutarie
~della Fondazione e di congruita del
reontributo economico.

~4. Ogni ente partecipante ha diritto di
rnominare un membro del Consiglio di
Amministrazione. Gli enti partecipan-
ti non possono superare il numero di
rdue.

5.L’inadempimento dell’obbligazione

-|\periodica, assunta ai sensi del secon-

tto comma di questo articolo, determi-
na di per sé la perdita dello status di
refite partecipante e la decadenza del

concretizzazione;—————b)reonsigliere—di amministrazione nomi-
Fobbligazione——ad——effettmarernato dall’ente inadempiente. A que-
Fapporto—nei—termini—precisati—st’ultimo nulla é dovuto in restituzio-
nelta—domanda;—e)—+obbligo—di-ne.
dichiarare—con—atto—seritto—di+6. E’ istituita la categoria degli “enti
voler—concorrere—al—patrintonto-sostenitori”. La qualifica spetta ai
della—Fondazione—nella—misura-rsoggetti, pubblici o privati, persone
thdicata—CBuatora—H—CdAritenga-| giuridiche o fisiche, che si obbligano
ehe—gli—apporti—proposti—siano—ra versare periodicamente un contribu-
determinanti—nel—definire—risorse- to economico e che soddisfino, a giu-
ed—iniziative—detta—Fondazionerdizio del Consiglio di Amministrazio-
esso—potra—apportare—modifickene, i criteri di compatibilita e congrui-
altta—composizione—del—medesinto- ta stabiliti nel terzo comma di questo
CdA- articolo.
4—1'aceettazione-detarichiestae | I soci sostenitori hanno diritto di no-
rimessa—al—gitdizio—del—CdA-minare un membro del Comitato
satvo———eon——riferimentorsetentifico. La nomina avviene a mag-
allingresso—deiprimi—ondatori- gioranza di voti all’interno della cate-
Aggtnnti,—per—i—quati—oghitgoria.
determinazione—e—rimtessa—ea—
Presidente——deta—Ginnta——
Regiontle—che-individwerd "
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Art. 4 - Patrimonio e
Fondi per la Gestione -

Art. 4 - Patrimonio e Fondi per
la Gestione -

Art. 4 - Patrimonio e Fondi per la Ge-
stione —

(modifiche consequenziali alla ipote-

si di riforma approvata dal CdA)

4.1. 1l patrimonio iniziale
della Fondazione e
costituito dalla dotazione
ad essa attribuita deate
Fondatrice Regione
Campania ed e
rappresentata  dai  beni
indicati nell'atto
costitutivo.
4.2. 1l patrimonio potra
essere incrementato con
donazioni, eredita, legati
ed elargizioni di quanti
abbiano  desiderio  di
potenziare la  struttura
economico  -patrimoniale
della Fondazione.
4.3. La Fondazione
provvede al conseguimento
dei suoi scopi con le
rendite dei beni
patrimoniali, corn—te
o L el

4.1. Il patrimonio iniziale della
Fondazione é costituito dalla
dotazione ad essa attribuita dal
~Fondatore Regione Campania ed
e rappresentato dai beni indicati
nell'atto costitutivo.

4.2. Il patrimonio potra essere
incrementato  con  donazioni,
eredita, legati ed elargizioni di
quanti abbiano desiderio di
potenziare la struttura
economico -patrimoniale della

Fondazione nonehé-contapporto
) . : oot

L Eomdetor o
4.3. La Fondazione provvede al
conseguimento dei suoi scopi ed
alla  realizzazione dei suoi
programmi attraverso l'oculata
gestione delle rendite dei beni
patrimoniali e delle erogazioni
non destinate all'incremento del

1l patrimonio iniziale della Fondazione
e costituito dalla dotazione ad essa
attribuita dal Fondatore Regione
Campania ed e rappresentato dai beni
indicati nell'atto costitutivo.

4.2. Il patrimonio potra essere
incrementato con donazioni, eredita,
legati ed elargizioni di quanti abbiano
desiderio di potenziare la struttura
economico -patrimoniale della
Fondazione nonché mediante il
contributo economico di eventuali
enti partecipanti di cui all’art. 3 bis.

I commi 4.3, 44 e 4,5 non
necessitano di adeguamenti.
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4.4.-4.5. - (omissis) -

patrimonio ma al
- conseguimento dei suoi piani di
attivita.
-|Rientrano  nelle  erogazioni
‘destinate alle attivita
vistituzionali le  assegnazioni
+annuali della Regione
| Campania, le elargizioni ed
Terogazioni da chiunque
Teffettuate e le sponsorizzazioni

rche la Fondazione riceve per le
rsingole iniziative ed attivita.

4.4.-4.5 - (confermati) -

Art. 6 - Consiglio di
Amministrazione -

Art. 6 - Consiglio di
Amministrazione -

Art. 6 Consiglio di
Amministrazione
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61 1l Presidente della Regione Cam-
pania nomina tre membri del Consi-
glio di Amministrazione.

a) Il Presidente della Fondazione,
-|scelto tra soggetti di larga esperienza
detta—Fondazione—scelto—trargiuridica, economica e manageriale.

J,]
4

442 PRETEN 4
SOZETCITT COMMprovard
7717717??7'1.7;?' b) HHeSP o140 ipi'ff'

i

2 47
=8 1 COTRPOTTCHITE ac

ool ;

) PSP
412242449

PRI ) 4 4
Pl coustu, L/ urr—r MIJIJI cserituriic

L ¢ ;
12

COMURTCAGZIoNe; Yattaz

A33332 722704 I o
Z21TnTrerritstr UZtuUric

R PYS o PUTPRSE IOy NP
atrtito—aa Hhi—1rTmoorso

ot oot i
2

g cyalr otz 4
THArceting —Straregico—1e

dette-spese-sostenute-perte

oni-dettufficio-e—sctvo

dettapromozione-cutturate:

£ Jd4

] 4 4 i
oru rirtuariziu, au urt

\

I b . 4 4 44 ]
1" Uruauaitorit 1155[«!4’11»[«, 122 CUuz1 ol

]
(/UIIIIJCIL.)U Cric ouru

Aol
3

g 44 ) N Joz
l/Ul’LI./U’IoC (222 L2144 mermuori, uci

toahilis
STAOTTITO

stesso-

Concicls
ad CTO7TSIgiio

T]

i ») ] 4
1 TCTSIUTriic

17 apcrts " /]
quait; qUuaiiro; COMPreso 113
P"eﬂdﬁﬁe_del_eﬂ_"t‘@ﬁm‘lﬂﬁ_dd'l, .

daTl
4

yavi ral . &
U7, Il \./Ulh)lagl«LU
4

7T

D .
uciiu l\CsLUILC

Loo.:
mrriort

IR .
nrniriltsStr zZiuric C

ral

yal .
\/ulltl.lulttu, C

(1 ampariic

—da—un——componente—detia
stessa—Ginnta—che—assithre
ta—eartea—di—Presidente—e

] 4ol H
crre—conserva—Iare—<carica

16.3. I compensi
+eomponenti
TAmministrazione non possono

Tvigenti
Tregotamentari in materia per i

carict o anrit—C PUQQUI!U C33Crce

attribuiti  ai
del Consiglio di
superare i limiti previsti dalle
leggi e disposizioni
di

amministrazione

consiglieri

b)—un esperto di arte contemporanea
di rilevante prestigio;

¢) un esperto di gestione ed ammini-
contemporanea—di—rinomanzaTstrazione.
tternazionate—e—di—conetamato—2. Due ulteriori membri del Consiglio
di Amministrazione sono attribuiti
alla categoria degli enti partecipanti.
e questi ultimi sono in numero di
uno o di due, ciascuno di essi nomina
un membro del Consiglio di Ammini-

62— fn—easo—di—ingresso—dirstrazione, che pertanto verra a com-

irporsi di quattro o cinque membri.

. In conformita alla disposizione di
cui all’art.9 del presente Statuto, le

iberazioni sono prese con votazio-

e palese a maggioranza assoluta. In
caso di parita prevale il voto di chi
resiede.

4. Il Consiglio di Amministrazione
dura in carica tre anni.
{—componenti—del—Consiglio—di+5. La adunanze del consiglio di ammi-
-tistrazione possono tenersi anche in
Roma presso gli uffici di rappresen-
tanza della Regione Campania.
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di—econctamato—prestigtotdelle  societa e degli enti|Non sono formulate modifiche al-
desighato—dal—Presidente rpartecipati, controllati o |I’art. 6 comma 3.
dettaRegione;- comunque sottoposti alla
—da—un—ginrista—designato- direzione e controllo della
datto—stesso—Presidente TRegione Campania.
detta-Regione—
Art. 7 -Poteri del Art. 7 -Poteri del Consiglio di | Art. 7 -Poteri del Consiglio di Ammi-
Consiglio di Amministrazione - nistrazione -
Amministrazione -

7.1.,7.2., 7.3. (omissis)

7.4. 1l Consiglio:

- elegge nel proprio seno il
Vice Presidente;

- ha l'amministrazione del
patrimonio e la gestione
finanziaria;

- fissa i criteri per la
ripartizione delle risorse in
rapporto  alle  finalita
specifiche in cui si articola
lo scopo della Fondazione;
- approva ogni semestre il
programma di  attivita
della Fondazione;

- approva entro il 31
dicembre di ogni anno, il
conto preventivo ed entro
l'aprile successivo il conto
consuntivo;

- delibera sulla riforma
dello Statuto;

- redige regolamenti per
l'ottimale  funzionamento
della Fondazione, dei suoi
organi, degli uffici e dei
dipendenti;

7.1.,7.2., 7.3. (omissis)

7.4. 1l Consiglio:

- elegge nel proprio seno il Vice
Presidente;

- ha [l'amministrazione del
patrimonio e la  gestione
finanziaria;

- fissa i criteri per la ripartizione
delle risorse in rapporto alle
finalita specifiche in cui si
articola  lo  scopo  della
Fondazione;
approva ogni
programma  di
Fondazione,

- approva entro il 31 dicembre di
ogni anno, il conto preventivo ed
entro l'aprile successivo il conto
consuntivo;

- delibera sulla riforma dello
Statuto;

- redige regolamenti  per
l'ottimale funzionamento della
Fondazione, dei suoi organi,
degli uffici e dei dipendenti;
delibera in ordine
all'assunzione, alla gestione e

semestre il
attivita della

—nomina—it—-Pirettorerall'avanzamento del personale,
Generate———delarnetf'osservanza dei regolamenti

Fordeastore:

- delibera in ordine
all'assunzione, alla
gestione e all'avanzamento
del personale,
nell'osservanza dei
regolamenti  interni, se
esistenti;

Comi . j.g .

= delibera su quanto
proposto  dal  Comitato
Scientifico e su quanto

richiesto datta—Fondatrice

Regione Campania.

interni, se esistenti;
= delibera su quanto proposto
dal Comitato Scientifico e su
quanto richiesto dal Fondatore
Regione Campania.

Non sono formulate modifiche al-

Part. 7.

Art. 11 - Comitato
Scientifico -

Art. 11 - €Comitato-Constitivo-
per-tArte-elaCultira -

Art.11 — Comitato Scientifico per ’ar-

te e la cultura

fonte: http://burc.regione.campania.it
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11.3. H-Comitato—Consuitivo-per-
PArte—e—la—Citltura assolve la

precipua funzione di coordinare

le politiche di settore in
run‘ottica  di  partecipazione
reondivisa.

111.4., 11.5, (confermati).

—1.6. I compensi attribuiti ai
~eomponenti del Comitato
- Constdtive (dico Scientifico) per
I’Arte e la Cultura, non possono
superare i limiti previsti dalle
vigenti leggi e disposizioni
regolamentari in materia per i
componenti degli organismi
consultivi delle societa e degli
enti partecipati, controllati o
comunque sottoposti alla
direzione e controllo della
Regione Campania.

~+1l Comitato Scientifico per larte e la
cultura é composto da cinque membri,
~fra i quali tre nominati dal Presidente
~della Regione Campania e due nomi-
nati dal Consiglio di Amministrazione
della Fondazione. Un altro membro
+puo essere nominato dalla categoria
+degli enti sostenitori.

+12. La nomina deve cadere su persona-
lita di prestigio, critici d’arte, storici
dell’arte, direttori di musei di arte
-|contemporanea, direttori di musei di-
rchiarati di interesse regionale.

3. I membri del comitato scientifico
per Parte e la cultura restano in cari-
ca tre anni.

4. L’ufficio di membro del comitato
scientifico ha carattere gratuito. Ai
membri del comitato scientifico i qua-
li siano residenti in loaclita diverse da
Napoli, é dovuto il rimborso delle ef-
fettive spese di viaggio e dell’eventua-
le alloggio.

II CdA non si & espresso in ordine
alla modifica di cui all’art.11.6 for-
mulata con DGRC n. 855/2010.

Art. 13 - Direttore
Generale -

Art. 13 - Direttore Generale -

Art. 13 - Direttore Generale -

-13.1 Il Direttore Generale é scelto me-
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ri dell’evidenza pubblica.
Tra i requisiti indicati avra particola-
re rilievo attivita gia prestate per iden-
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C

iche o analoghe funzioni all’interno
di strutture museali.

B3 Tt Iyt
GRS TrAativa Presso

. b lioh
13.2. Al Direttore

Generale compete:

- la direzione del museo
che fra capo  alla
Fondazione; se i musei
sono piu d'uno al Direttore

AN i s N
11T CI/LUI T SCILCI (224 anru 1244

. s ) X
cotferatoper-tia-sotavolta.
13.2. Al Direttore Generale
compete:

- la direzione del museo che fra
capo alla Fondazione, se i musei
sono pin d'uno al Direttore

13.2. L’ufficio di direttore generale
-ha la durata di cinque anni.

13.3. I compensi del direttore genera-
le non possono superare i limiti previ-
sti dalle vigenti leggi e disposizioni re-
golamentari per i direttori generali
e/o presidenti delle societa e/o degli
enti partecipati, controllati o comun-
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Generale  compete  la
Direzione del Polo
Museale della Fondazione,
- l'obbligo di predisporre i
programmi semestrali
della Fondazione, avendo
cura di corredarli del
parere  del :
Setentifico,  prima  di
inoltrarli al Consiglio di
Amministrazione;

- l'obbligo di predisporre
la  bozza dei bilanci
preventivi e consuntivi;
l'obbligo di istruire
adeguatamente ogni capo
degli ordini del giorno

sottoposti  all'esame  del
Consiglio di
Amministrazione e del
Comi Seientifico,

- la facolta di proporre

l'assunzione e
l'avanzamento di  unita
personale (sia della
Fondazione, sia dei Musei)
di ogni ordine e grado per
ogni funzione ed
incombenza;

- da esecuzione alle

deliberazioni del Consiglio

di Amministrazione;

- e responsabile
dell'effettuazione delle
attivita programmate;

- dirige gli uffici ed il
personale della

Fondazione e dei Musei.

Eomitato—EComitato Consultivo per l'Arte e

Generale compete la Direzione
del  Polo  Museale  della
Fondazione,

- l'obbligo di predisporre i
programmi  semestrali  della
Fondazione, avendo cura di
corredarli  del parere  del

la Cultura, prima di inoltrarli al
Consiglio di Amministrazione;
l'obbligo di predisporre la
bozza dei bilanci preventivi e
consuntivi;

l'obbligo di  prevedere
nell'ambito della funzione di
programmazione, forme di
collaborazione istituzionale con
gli operatori di settore pubblici e
privati attraverso la stipula di
apposite convenzioni annuali. 11
Direttore Generale, sentito il
Comitato €onsultivo—  (dico
Scientifico) propone al

Consiglio di Amministrazione la
previsione di  forme di
partenariato  stabile tra la
Fondazione e collezionisti,

galleristi ed espositori pubblici e
privati ai quali aprire, tramite
spazi dedicati, la struttura
museale  per  l'esposizione
interinale di opere d'arte
contemporanea e mostre
tematiche.

l'obbligo di istruire
adeguatamente ogni capo degli
ordini del giorno sottoposti
all'esame  del Consiglio di
Amministrazione e del Comitato
Scientifico,

la  facolta di proporre
l'assunzione e [l'avanzamento di
unita  personale (sia della
Fondazione, sia dei Musei) di
ogni ordine e grado per ogni
funzione ed incombenza;

- da esecuzione alle deliberazioni
del Consiglio di
Amministrazione;

- ¢ responsabile dell'effettuazione
delle attivita programmate;

- dirige gli uffici ed il personale
della Fondazione e dei Musei.

133 1 , cboritial ]
Direttore—Generale,—mon-

que sottoposti alla direzione e control-
lo della Regione Campania.

I1 CdA non si é espresso sulle modifi-
che formulate ai commi 13.2 e ss.
dalla DGRC n. 855/2010.
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Art.16 - Modifiche allo
Statuto della Fondazione -

Art.16 - Modifiche allo Statuto
della Fondazione -

Art.16 - Modifiche allo Statuto della
Fondazione

16.1. Le norme contenute
in questo Statuto potranno
essere modificate solo per
iniziativa della  Giunta
regionale della Campania.
16.2. La richiesta di
modificazione dovra essere
esaurientemente motivata e
dovra portare in allegato
una tavola sinottica nella
quale ¢ indicata la norma
che si intende modificare e
la nuova versione
proposta.

16.3. 1l Presidente
assicurera che le richieste
di modifica siano
esaminate dal Consiglio di
Amministrazione in una
sessione straordinaria e
quindi votate;

16.1. Le norme contenute in
questo Statuto potranno essere

modificate solo per iniziativa
della Giunta regionale della
Campania.

16.2. La richiesta di
modificazione  dovra  essere
esaurientemente  motivata e

dovra portare in allegato una
tavola sinottica nella quale é
indicata la norma che si intende
modificare e la nuova versione
proposta.

16.3. 1l Presidente assicurera che
le richieste di modifica siano
esaminate dal Consiglio di
Amministrazione in una sessione
straordinaria e quindi votate,
16.4.La proposta di modifica si
intende automaticamente
approvata se il Consiglio di
Amministrazione non si esprime
rentro il termine di 30 giorni
dalla—ricezione della medesima
rappresentando al Presidente
della Giunta Regionale motivate
ragioni ostative.

11 CdA non si é espresso sulle modifi-
che formulate al comma 16.4 dalla
DGRC n. 855/2010.
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