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DELIBERAZIONE N. 333 DEL 6 MARZO 2009

AREA GENERALE DI COORDINAMENTO AFFARI GENERALI, GESTIONE E FORMAZIONE

DEL PERSONALE ORGANIZZAZIONE E METODO - Variazione Ordinamento Amministrativo Re-
gionale: Nell'A.G.C. 19 "Piano Sanitario Regionale e Rapporti con le AA.SS.LL." soppressione
della Posizione di Staff "LL.RR. nn. 1 e 5/2008 - Attivita' di studio e analisi delle procedure di sta-
bilizzazione personale precario SSR" - Nell'A.G.C. 08 "Bilancio, Ragioneria e Tributi" istituzione
della Posizione di Staff "Monitoraggio Spesa Programmata Regionale" - Conferimento incarichi al
Dirigente dr. Giovanni Canestrelli - matr. 7627.

PREMESSO

che, con Legge Regionale 4 luglio 1991, n. 11, la Regione Campania ha disciplinato I'Ordinamento
Amministrativo Regionale, istituendo le strutture organizzative denominate “Settori” nel’ambito delle
Aree Generali di Coordinamento;
che con deliberazione di G. R. n. 707 del 05.02.1993 e successive modifiche ed integrazioni, in at-
tuazione delle disposizioni di cui alla citata L.R. n. 11/91, la Giunta Regionale ha provveduto ad indi-
viduare la struttura organizzativa degli uffici regionali, articolando i Settori di cui sopra in “Servizi”;
che l'art. 19, 1° e 2° comma del D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ha stabilito
i criteri e le modalita per il conferimento degli incarichi di funzioni dirigenziali;
che l'art. 13 comma 2 del C.C.N.L. dell’Area Dirigenza 1998/2001 prevede “gli atti previsti dai ri-
spettivi ordinamenti, adeguano le regole degli incarichi dirigenziali ai principi stabiliti dall’art. 19,
commi 1 e 2 del d. Igs. 29/93...0missis”;
che l'art. 1 della L.R. n. 12 del 21/04/97 ha recepito i principi del d.lgs. 29/93 e successive modifiche
ed integrazioni;
che l'art. 14 della L.R. 4.07.1991 n. 11 ha previsto I'applicazione alla qualifica dirigenziale della rota-
zione degli incarichi nell’lambito delle strutture regionali, al fine di consentire il necessario rinnova-
mento dell'azione amministrativa, in ossequio alla connaturata temporaneita degli stessi;
che l'art. 13 del C.C.N.L. dei Dirigenti 1998/2001 consente la revoca anticipata dell’incarico rispetto
alla scadenza, tra I'altro, per motivate ragioni organizzative nonché per effetto dell’applicazione del
procedimento di valutazione di cui all’art. 14, comma 2, del citato contratto;
che, al fine di assicurare un immediato potenziamento dell'attivita di monitoraggio della spesa pro-
grammata regionale, I'Assessore al Bilancio, Ragioneria e Tributi, Programmazione economica —
Partenariato sociale, d’'intesa con I'’Assessore alla Sanita, ha rappresentato, con nota prot. n. 317/SP
del 03/03/2009, la necessita di disporre:

o0 la temporanea soppressione, nell’A.G.C. 19 “Piano Sanitario Regionale e Rapporti con le
AA.SS.LL.", della Posizione di Staff “LL.RR. nn. 1 e 5/2008 — Attivita di studio e analisi
delle procedure di stabilizzazione personale precario SSR”;

o [listituzione, nell’A.G.C. 08 “Bilancio, Ragioneria e Tributi”, della Posizione di Staff “Moni-
toraggio Spesa Programmata Regionale”;

o [l'affidamento dell'incarico di responsabile della Posizione di Staff “Monitoraggio Spesa
Programmata Regionale” al dr. Giovanni Canestrelli che contestualmente cessa
dall'incarico di responsabile della Posizione di Staff “LL.RR. nn. 1 e 5/2008 — Attivita di
studio e analisi delle procedure di stabilizzazione personale precario SSR”;

o [l'affidamento allo stesso dirigente dr. Giovanni Canestrelli dell'incarico ad interim di re-
sponsabile del Servizio 06 “Monitoraggio e Controllo della Spesa Sanitaria Programmata”
del Settore 02 “Gestione delle Entrate e della Spesa di Bilancio” dell’A.G.C. 08;

PRESO ATTO

delle ragioni organizzative e funzionali che hanno indotto alla definizione dell'incarico dirigenziale di
cui al capo precedente;

dell'orientamento, altresi, dellAmministrazione in tema di decorrenza e durata degli incarichi diri-
genziali;
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RITENUTO

opportuno provvedere in merito;

TENUTO CONTO

che detta rimodulazione delle strutture interne delle AA.GG.C.: 08 “Bilancio, Ragioneria e Tributi” e
19 “Piano Sanitario Regionale e Rapporti con le AA.SS.LL.” non comporta variazione del numero dei
“Servizi”, come determinato con deliberazione di G. R. n. 707 del 05.02.1993 e s.m. e i.;

DATO ATTO

che di detto provvedimento viene data la preventiva informazione alle OO.SS.

propone e la Giunta, in conformita, a voto unanime

DELIBERA

per le motivazioni di cui alla premessa, che qui si intendono integralmente riportate e confermate:

1.

di disporre la temporanea soppressione, nell’A.G.C. 19 “Piano Sanitario Regionale e Rapporti con le
AA.SS.LL.", della Posizione di Staff “LL.RR. nn. 1 e 5/2008 — Attivita di studio e analisi delle proce-
dure di stabilizzazione personale precario SSR”;

di istituire, nell’A.G.C. 08 “Bilancio, Ragioneria e Tributi”, la Posizione di Staff “Monitoraggio Spesa
Programmata Regionale”;

di affidare I'incarico di responsabile della Posizione di Staff “Monitoraggio Spesa Programmata Re-
gionale”, di cui al punto 2., al dr. Giovanni Canestrelli, matricola 7627, che contestualmente cessa
dall'incarico di responsabile della Posizione di Staff “LL.RR. nn. 1 e 5/2008 — Attivita di studio e ana-
lisi delle procedure di stabilizzazione personale precario SSR”, soppressa per quanto disposto al
punto 1.;

di affidare, altresi, allo stesso dirigente dr. Giovanni Canestrelli, matricola 7627, dell'incarico ad inte-
rim di responsabile del Servizio 06 “Monitoraggio e Controllo della Spesa Sanitaria Programmata”
del Settore 02 “Gestione delle Entrate e della Spesa di Bilancio” dell’A.G.C. 08;

di stabilire la decorrenza dell'incarico di cui al punto 3 dalla data di esecutivita del presente provve-
dimento e con scadenza il 30 settembre 2012;

di stabilire la decorrenza dell'incarico di cui al punto 4 dalla data di esecutivita del presente provve-
dimento e con scadenza il 02 agosto 2009;

di stabilire, altresi, che, nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro a qualsiasi titolo, il predetto
termine si intende anticipato alla stessa data di cessazione;

di disporre che, ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. dei Dirigenti 1998/2001, ’Amministrazione si riserva
la possibilita di revoca anticipata dell'incarico rispetto alla scadenza, tra I'altro, per motivate ragioni
organizzative nonché per effetto dell’applicazione del procedimento di valutazione di cui all’art. 14
comma 2 del citato contratto;

di inviare il presente atto, ad intervenuta esecutivita, ai Settori: 01 “AA.GG. del Personale, Rapporti
con le O0.SS., Contenzioso”, 02 “Studio, Organizzazione e Metodo — Formazione del Personale”,
03 “Reclutamento del Personale, 04 “Stato Giuridico ed Inquadramento”, 05 “Trattamento Economi-
co”, 06 “Quiescenza e Previdenza”, alle AA.GG.C.: 08 “Bilancio, Ragioneria e Tributi” e 19 “Piano
Sanitario Regionale e Rapporti con le AA.SS.LL.” per presa d’atto, al Servizio 04 “Ufficio per le Re-
lazioni con il Pubblico” per opportuna conoscenza, al Settore 03 “Centro Regionale Elaborazione
Dati” per aggiornamento banca dati E-Grammata, al Servizio “Comunicazione Integrata” per la pub-
blicazione sul sito: www.regione.campania.it ed al Settore “Stampa, Documentazione, Informazione
e Bollettino Ufficiale” per la pubblicazione sul B.U.R.C..

Il Segretario Il Presidente
D’Elia Bassolino



