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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore e delle risultanze e degli atti tutti richiamati ne lle
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tut ti gli effetti di legge, nonché dell'espressa
dichiarazione di regolarita della stessa resa dal D  irigente del Settore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO

a. Che, con Delibera di G.R. n. 690 del 08/10/2010, la Giunta regionale della Campania ha approvato il Piano di Azione
per il Lavoro “Campania al lavoro!” , pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010.

b. Che, con Delibera di GR n° 892 del 14/12/2010, proposta congiuntamente dal coordinatore del’AGC 03, Autorita di
Gestione FSE 2007-2013 e dal Coordinatore ad interim del’AGC 17, la Giunta regionale ha rimodulato la dotazione
finanziaria degli obiettivi operativi del POR FSE 2007-2013.

c. Che, con la citata deliberazione n® 892 del 14/12/2010, & stato determinato, tra I'altro, anche I'impegno programmatico,
pari a euro 2.000.000,00 a valere sull'ob.op. b1, del dispositivo di incentivi all'assunzione, denominato “Minimi Termini”
del Piano “Campania al Lavoro!”.

d. Che con DD n. 258 del 22/12/2010 cosi come rettificato dal D.D. n° 5 del 01/02/2011, pubblicato sul BURC n° 11 del
14/02/2011, & stato approvato I'avviso pubblico “Minimi Termini” del Piano “Campania al Lavoro!” per la concessione di
incentivi all'assunzione/stabilizzazione di lavoratori con contratti flessibili.

e. Che le domande di incentivo, sono presentate con modalita telematica sulla piattaforma “Avvisi e band?” allindirizzo
web /www.bandiagc17.regione.campania.it/, secondo cinque finestre temporali a partire dal 21/02/2011.

f.  Che gli incentivi all'assunzione a tempo determinato/indeterminato di lavoratori residenti in Campania titolari di contratti
atipici a valere sul dispositivo in questione, si configurano come aiuti di stato in regime de minimis e sono erogati, come
contributo una tantum, ai datori di lavoro nel rispetto delle modalita e dei requisiti richiesti dall'avviso pubblico.

VALUTATO
a. Che il dispositivo previsto con “Minimi Termini” ha suscitato un interesse tale nei datori di lavoro che la domanda di
incentivi risulta essere superiore alle previsioni del’ Amministrazione in fase di programmazione delle risorse.
b. Che al 2 maggio 2011, alla chiusura delle prime due finestre, hanno presentato domanda di incentivi n° 135 datori di
lavoro per la stabilizzazione di n® 535 lavoratori, per un importo presunto complessivo di € 2.167.161,42.
c. Che lo stesso risponde agli indirizzi di politica del lavoro dell’Assessore competente al ramo e risponde adeguatamente
alle esigenze dei lavoratori, soprattutto giovani, in situazioni di precarieta professionale.

VALUTATO altresi,

a. Che l'art. 4 dell’Avviso pubblico approvato con D.D. n. 258 del 22/12/2010, cosi come rettificato dal D.D. n° 5 del
01/02/2011, ha previsto la possibilita di incrementare il finanziamento laddove 'Amministrazione ne ravvisasse
I'opportunita.

b. Che I'obiettivo operativo b1), presenta sufficiente capienza a seguito della revoca della procedura di costituzione del “
Catalogo dell'offerta formativa regionale” effettuata con D.D. n. 38 del 28/06/2011, il cui costo ricadeva parzialmente
sull’obiettivo.

c. Di poter disporre, pertanto, di incrementare di euro 1.000.000,00 il finanziamento degli incentivi previsti dal dispositivo
denominato” Minimi Termini” del Piano“Campania al lavoro “ a valere sull’'ob.op. b1 del POR FSE 2007-2013, che
presenta sufficiente capienza.

d. Di dover rettificare la DGR n. 892 del 14/12/2010 relativamente alle risorse programmate, pari ad euro 2.000.000,00,
per 'attuazione del dispositivo di incentivi all'assunzione denominato “Minimi Termini” approvato nell’'ambito del Piano “
Campania al lavoro” e di stabilire che il nuovo importo & pari ad euro 3.000.000,00.

ACQUISITO
I parere espresso dall'autorita di gestione FSE 2007-2013 con nota prot. 498458 del 24/06/2011.
VISTI

a. il Regolamento (CE) 1081/2006 del Consiglio del 5 luglio 2006 s.m.i. relativo al Fondo Sociale Europeo e recante
abrogazione del Regolamento (CE) n. 1784/1999;
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b. il Regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio dell'11 luglio 2006 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e che abroga il Regolamento (CE) n.
1260/1999;

c. il Regolamento (CE) 1828/2006 del Consiglio dell’8 dicembre 2006 s.m.i. che stabilisce modalita di applicazione del
Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale,
sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del Regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento europeo e
del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

d. la decisione della Commissione C(2207)5478 del 7 novembre 2007 & stato adottato il Programma Operativo per
I'intervento comunitario del Fondo Sociale Europeo;

e. laD.G.R. n. 2 dell’11/01/2008 con cui la Giunta regionale della Campania ha preso atto della Decisione sopra citata;

f. la D.G.R. n. 27 del 11/01/2008 con cui ¢ stato approvato il Piano Finanziario per Obiettivo Specifico ed Operativo del
P.O. FSE 2007-2013;

g. laD.G.R. n. 690 dell'8/10/2010 con cui & stato approvato il Piano Straordinario per il Lavoro dell’Assessore al Lavoro e
alla Formazione Professionale;

h. DGR n°® 892 del 14/12/2010 di rimodulazione della dotazione finanziaria degli obiettivi operativi del POR FSE 2007-
2013;

i. il DD n. 258 del 22/12/2010 cosi come rettificato dal D.D. n° 5 del 01/02/2011, pubblicato sul BURC n° 11 del
14/02/2011, di approvazione dell'avviso pubblico “Minimi Termini”.

Su proposta dell’Assessore regionale alla formazione ed al Lavoro, la Giunta regionale allunanimita
Delibera

1. Di incrementare di euro 1.000.000,00 il finanziamento degli incentivi previsti dal dispositivo denominato "Minimi
Termin’ del Piano “Campania al lavoro “, a valere sull'ob.op. b1) del POR FSE 2007-2013, che presenta
sufficiente capienza.

2. Di rettificare la DGR n. 892 del 14/12/2010 relativamente alle risorse programmate, pari ad euro 2.000.000,00, per
I'attuazione del dispositivo di incentivi all’assunzione denominato “Minimi Termini” approvato nell’ambito del Piano
Campania al lavoro” e di stabilire che il nuovo importo & pari ad euro 3.000.000,00.

3. Diincaricare il Coordinatore AGC 17 di disporre I esecuzione del presente dispositivo.

4. Diinviare il presente provvedimento all’ Assessore alla Formazione Professionale ed al Lavoro; all’Autorita di Gestione
FSE 2007-2013, Coordinatore AGC 03 Programmazione, Piani e Programmi; al’AGC 08 Bilancio, Ragioneria e
Tributi; all’A.G.C. 17 Istruzione, Educazione, Formazione professionale, Politiche giovanili e del Forum regionale per
la Gioventu, Osservatorio Regionale del Mercato del Lavoro (O.R.M.E.L.), al Settore Stampa, Documentazione,
Informazione e Bollettino Ufficiale per la pubblicazione sul BURC.
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