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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore e delle risultanze e degli atti tutti richiamati ne  lle
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tut ti gli effetti di legge, nonché dell'espressa
dichiarazione di regolarita della stessa resa dal D  irigente del Settore a mezzo di sottoscrizione
della presente

VISTO

a. [istituto del lavoro occasionale accessorio (di seguito, per brevita, anche “LOA”) come disciplinato dalla L. 14/02/2003 n.
30 - “Legge Biagi” e dall’art. 70 del D. Lgs. n. 276/2003, con le modifiche ed integrazioni di cui alle successive L. n. 133 del
6 agosto 2008, L. n. 33 del 9 aprile 2009 e, da ultima, L. n. 191 del 23 dicembre 2009 (Legge Finanziaria 2010).

PREMESSO

a. che la Regione Campania e le associazioni regionali di Coldiretti, Confagricoltura, Federalberghi, Assoturismo,
Federturismo, Confturismo, Confindustria, Confesercenti, Confcommercio e Ascom sulla base dei principi di sussidiarieta e
di concertazione tra le istituzioni e le parti sociali, intendono promuovere i valori del lavoro e dell'inclusione sociale,
attraverso la complementarieta, nell’ambito delle rispettive attribuzioni, degli interventi pubblici e privati, quali aspetti
strategici delle politiche di cooperazione tese prioritariamente a superare situazioni di crisi e a perseguire opportunita di
sviluppo occupazionale, sociale ed economico;

b. che lattuale scenario economico richiede azioni urgenti da intraprendere per fronteggiare la crisi in atto, finalizzando gli
interventi a sostenere lo sviluppo d'impresa e a intervenire sugli aspetti critici dei livelli occupazionali.

CONSIDERATO

a. che la Regione Campania e le associazioni regionali di Coldiretti, Confagricoltura, Federalberghi, Assoturismo,
Federturismo, Confturismo, Confindustria, Confesercenti, Confcommercio e Ascom intendono perseguire il comune
obiettivo di incrementare I'occupazione regolare attraverso I'utilizzo del voucher per il lavoro occasionale accessorio (LOA)
come strumento complementare di politica attiva del lavoro e di inclusione sociale.

PRESO ATTO

a. che lo schema di Protocollo allegato alla presente delibera & funzionale al raggiungimento degli obiettivi di sviluppo
occupazionale e di contrasto al lavoro ‘irregolare’, secondo dinamiche di cooperazione e di complementarieta delle misure
e dei programmi finalizzati a superare I'attuale situazione di crisi e a perseguire opportunita di sviluppo occupazionale,
sociale ed economico.

ACQUISITO

a. il parere favorevole del Capo di Gabinetto dell Presidente prot. 12799/UDCP/GAB/CG del 26.9.2011e del Settore
Consulenza Legale e Documentazione del’AGC Avvocatura della Giunta Regionale della Campania prot. 2011.0607676
del 3.8.2011, in merito allo schema di protocollo dintesa allegato alla presente deliberazione.

RITENUTO

1. diapprovare lo schema di Protocollo d’Intesa da stipularsi tra la Regione Campania e le associazioni regionali di categoria
Coldiretti, Confagricoltura, Federalberghi, Assoturismo, Federturismo, Confturismo, Confindustria, Confesercenti,
Confcommercio e Ascom, di cui all’Allegato 1 parte integrante della presente deliberazione, condividendo pienamente
l'intento di contribuire al perseguimento dell’obiettivo di incrementare I'occupazione regolare promuovendo I'utilizzo del
voucher per il lavoro occasionale accessorio (LOA) come strumento complementare delle politiche di cooperazione tese
prioritariamente a superare situazioni di crisi e a perseguire opportunita di sviluppo occupazionale, sociale ed economico.

PROPONE e la Giunta, in conformita, a voto unanime
DELIBERA
Per le considerazioni in premessa indicata e qui si intendono integralmente riportati:

1. di approvare lo schema di Protocollo d'intesa di cui allAllegato 1, parte integrante della presente deliberazione,
condividendo pienamente I'intento di contribuire al raggiungimento dell'obiettivo di incrementare 'occupazione regolare
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promuovendo I'utilizzo del voucher per il lavoro occasionale accessorio (LOA) come strumento complementare di politica
attiva del lavoro e di inclusione sociale;

2. didare mandato al Coordinatore dell'AGC 17, di porre in essere tutti gli atti amministrativi conseguenti alla sottoscrizione,
I'attivazione e realizzazione del Protocollo in questione;

3. di trasmettere il presente provvedimento al Settore Stampa, documentazione, informazione e Bollettino Ufficiale della
Regione per la pubblicazione sul BURC.
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