
 A.O.R.N. “A. Cardarelli” – Napoli – Delibera n. 1353 del 4/9/2009 – Nomina del Direttor e Am-
ministrativo. 
 
 
 
 L’anno 2009 il giorno 4 del mese di Settembre nella sede propria dell’A.O. CARDARELLI, sita in 
Napoli alla Via Cardarelli, 9 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

 dell’A.O. CARDARELLI, Avv. ROCCO GRANATA, nominato con D.G.R.C. del 10 luglio 2009 
n.1238, giusta DPRC n.188 del 14 luglio 2009, presente il Segretario Sig.ra Grazia LIETO: 
 
Premesso che con DGRC n.1238 del 10 luglio 2009, giusta DPRC n.188 del 14 luglio 2009, è stato no-
minato Direttore Generale di questa A.O. CARDARELLI l’Avv. ROCCO GRANATA, insediatosi nelle re-
lative funzioni in data 15 luglio 2009; 
 
Visto che gli intervenuti D.L.vo 229/99 e DPCM n.329/01 hanno comportato la modifica della normativa 
preesistente, stabilendo la cessazione dei Direttori Amministrativo e Sanitario contestualmente alla ces-
sazione del Direttore Generale che li ha nominati, fatta salva la possibilità di riconferma; 
 
Dato atto che  con DGRC n.4891 del 12/10/01 e successive mod. ed integr. la Regione Campania: 
 
 1.Ha provveduto a rideterminare, sulla base della intervenuta normativa, il compenso del Diretto-
re Generale e quello del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 
 2.Ha precisato che i citati compensi possono essere integrati da una ulteriore quota sino al 20% 
degli stessi, previa valutazione dei risultati di gestione ottenuti dalla realizzazione degli obiettivi di salute 
e di funzionamento dei servizi assegnati al Direttore Generale annualmente dalla Regione, e, per i diret-
tori Amministrativo e Sanitario, sulla base dei risultati ottenuti e della realizzazione degli obiettivi fissati 
annualmente dal Direttore Generale, misurati mediante appositi indicatori, subordinando la correspon-
sione di tale trattamento ai Direttori Amministrativo e Sanitario alla verifica positiva da parte della Regio-
ne Campania dell’operato del Direttore Generale e alla verifica del raggiungimento degli obiettivi asse-
gnati al Direttore Generale; 
 3.Ha approvato gli schemi di contratto del Direttore Generale e dei Direttori Amministrativo e Sa-
nitario; 
 
Rilevato che  ai sensi della vigente normativa il Direttore Generale è coadiuvato nella direzione 
dell’Azienda dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario che assumono piena responsabilità 
delle funzioni attribuite alla loro competenza e concorrono, con la formulazione di proposte e di pareri, 
alla formazione delle decisioni della Direzione Generale; 
 
- Che le funzioni di Direttore Amministrativo e Sanitario comportano l’assunzione di responsabilità diretta 
nei confronti del Direttore Generale e di corresponsabilità nella gestione aziendale, secondo le specifi-
che competenze, tant’è che la eventuale mancata riconferma del Direttore Generale, comporta la cessa-
zione anche dei Direttori Amministrativo e Sanitario; 
 
- Che al Direttore Generale compete la nomina del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 
 
- Che il rapporto di lavoro del Direttore Generale e del Direttore Amministrativo è esclusivo e regolato da 
contratto di diritto privato di durata non inferiore a tre anni e non superiore a cinque anni, rinnovabile; 
 
- Che la nomina di Direttore Amministrativo e Sanitario determina per i lavoratori dipendenti il colloca-
mento in aspettativa senza assegni con diritto al mantenimento del posto; 
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- Che per la nomina a Direttore Amministrativo, la Regione Campania ha sancito l’obbligatorietà della 
iscrizione negli appositi Albi Regionali dei Direttori Amm.vi e dei Direttori Sanitari, dai quali poter attinge-
re per le nomine; 
 
Visto l’art.3 del D.L. 502/92 come introdotto e modificato dal D.L. 229/99, e in particolare il comma 7 ove 
sono indicati i requisiti indispensabili per la nomina a Direttore Amministrativo e Sanitario; 
 
Preso atto che  in uno con la Delibera e il Decreto di nomina di Direttore Generale sono stati allo stesso 
assegnati: “gli obiettivi, generali e specifici di salute, organizzazione e funzionamento dei servizi riportati 
nella deliberazione di Giunta Regionale n.18843 del 9 dicembre 2005, aggiornata dalla deliberazione di 
G.R. n.256 del 8 febbraio 2008; nella deliberazione di G.R. n.800 del 16 giugno 2006, nella deliberazio-
ne di G.R. n.460 del 20 marzo 2007, concernente il piano di rientro 2007-2009 dal disavanzo sanitario; 
nella deliberazione di G.R. n.1853 del 18 ottobre 2007 -intervento progettuale n.7 -Ristrutturazione e ri-
qualificazione della rete ospedaliera- aggiornata dalla deliberazione di G.R. n.1286 del 24 luglio 2008 e 
dalla DGRC n.1149 del 19 giugno 2009; e quelli riguardanti i programmi di edilizia sanitaria ed ammo-
dernamento tecnologico- ex art.20 L.67/88; dalla nota dell’AGC n.20 prot. n.0255515 del 25 marzo 2008 
e relativa alla tutela della salute e sicurezza nelle strutture sanitarie pubbliche e negli ambienti di lavoro 
della Regione Campania, nonché tutti gli ulteriori, eventuali, interventi previsti con analoghe finalità e 
stabilire che gli stessi obiettivi potranno essere, comunque, integrati da quelli individuati con successivi 
atti giuntali e/o con provvedimenti statali; gli obiettivi assegnati dalla DGRC n.541 del 20 marzo 2009; gli 
obiettivi inerenti la attuazione della L.R. n.16/2008”, anche ai fini della valutazione da parte della Regio-
ne Campania alla scadenza dei diciotto mesi dalla nomina, così come previsto dall’art.3 bis, comma 6, 
del D.L.vo 229/99 e dall’attribuzione dell’integrazione economica prevista dal DPCM n.502/92, art.1, 
comma 5, modificato ed integrato dal DPCM n.319/01; 
 
Considerati che  gli obiettivi assegnati al Direttore Generale sia in riferimento alla verifica a 18 mesi dal-
la nomina, che alle verifiche trimestrali e annuale, debbano integralmente essere trasferiti ai Direttori 
Amministrativo e Sanitario; 
 
Visto che  gli intervenuti D.L.vo 229/99 e DPCM 329/01 hanno comportato la modifica della normativa 
preesistente, stabilendo la cessazione del Direttore Amministrativo contestualmente alla cessazione del 
Direttore Generale che lo ha nominato, fatta salva la possibilità di riconferma; 
 
Visto il curriculum della Dr.ssa GIURAZZA Rosa Daniela, nata a Napoli il 29/01/1957; 
 
Rilevato che  la stessa risulta inserita nell’Albo Regionale dei Direttori Amministrativi; 
 
Ritenuto di nominare Direttore Amministrativo la Dr.ssa GIURAZZA Rosa Daniela, per un periodo di an-
ni cinque, salvo rinnovo fino alla scadenza del mandato del Direttore Generale, attribuendo allo stesso 
gli obiettivi assegnati al Direttore Generale, riservandosi la facoltà di riformularli alla scadenza di un pe-
riodo di prova, previsto in mesi sei dall’insediamento; 
 

DELIBERA 
 
 Per i motivi esposti in premessa, che qui di seguito si intendono integralmente riportati: 
 
- di conferire ai sensi della vigente normativa l’incarico di Direttore Amministrativo di questa AO Carda-
relli, per la durata di anni cinque, rinnovabile fino alla scadenza del mandato del Direttore Generale, alla 
Dr.ssa GIURAZZA Rosa Daniela nata a Napoli il 29/01 /1957 in possesso dei requisiti previsti e rego-
larmente iscritto nell’Albo regionale dei Direttori  Amministrativi; 
 
- di riconoscere al Direttore Amministrativo, in conformità a quanto previsto dalla DGRC n.4891 del 
12/10/2001 e s.m.i., un compenso annuo omnicomprensivo al lordo di oneri e ritenute di legge pari 
all’80% di quello corrisposto al Direttore Generale; 
 
- di sottoporre il Direttore Amministrativo ad un periodo di prova di mesi sei; 

BOLLETTINO UFFICIALE
della REGIONE CAMPANIA n. 63 del 19 ottobre 2009 Atti dello Stato e di altri EntiPARTE II



 
- di inviare la sottoscrizione del contratto, di cui allo schema approvato con DGRC n.4891 del 
12/10/2001 e s.m.i., all’acquisizione della formale accettazione dell’incarico da parte della Dr.ssa GIU-
RAZZA Rosa Daniela e della formale dichiarazione attestante la insussistenza a suo carico di incompa-
tibilità sancite dall’art.3 del D.Lvo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni; 
 
- di far fronte alla spesa derivante dal presente atto con le somme impegnate nei bilanci dell’A.O.; 
 
- di comunicare in forma amministrativa il presente atto: 
 
 alla Dr.ssa GIURAZZA Rosa Daniela 
 al Presidente della Giunta Regionale 
 all’Assessore alla Sanità 
 al Sig. Sindaco del Comune di Napoli 
 all’Assessorato Regionale alla Sanità AGC Coordinamento 
 al Direttore dell’ARSAN 
 
-  di informare dell’avvenuta nomina del nuovo Direttore Amministrativo il Dr. Giocchino BORGIA; 
 
-    di mandare, per quanto di competenza agli uffici AA.GG., Gestione del Personale e Gestione Eco-
nomico Finanziaria nonché al Collegio Sindacale. 
 
Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo. 
 
         Il Direttore Generale 
         Avv. Rocco Granata 
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