
Avviso Pubblico per la costituzione di una Short List di soggetti Esperti. 

 

 

La Regione Campania, giusto Decreto Dirigenziale, adotta il presente Avviso Pubblico: 

 

Oggetto dell’avviso: 

Istituisce un Elenco di Soggetti Esperti  - “Short List” - chiamati a rendere consulenze specialistiche 

in raccordo con le attività svolte dall’AGC 20 – settore 05 e più specificamente quelle con 

particolare complessità tecnica-scientifica inerenti l’implementazione di sistemi di sorveglianza sul 

rischio infettivo correlato all’assistenza sanitaria ospedaliera e sul rischio clinico, la gestione dei 

relativi flussi informativi, il monitoraggio e l’analisi statistica degli indicatori di esito e di processo 

ad essi associati. Per tali attività la Giunta Regionale con deliberazioni  n.1688/2005 e n. 1715/07 

ha attribuito al Settore Assistenza Ospedaliera funzioni di coordinamento, monitoraggio e analisi 

nelle attività implementate, presso le Aziende sanitarie ed ospedaliere  

Al riguardo, occorre precisare che, il ricorso alla costituzione di una short list per selezionare 

esperti e consulenti in specifiche materie, è giustificato essenzialmente dall’assenza delle 

professionalità richieste nell’organico della Giunta regionale. Possono chiedere l’iscrizione, altresì, 

tutti i dipendenti pubblici, in possesso degli analoghi requisiti professionali, compatibilmente con 

quanto disposto dall’art. 53 del d. lgs. n. 165/2001 e successive modifiche od integrazioni 

 

Requisiti per l’iscrizione: 

Requisiti generali: 

- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero 

cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;  

- età non inferiore ad anni 18;  

- godimento dei diritti civili e politici 

- idoneità fisica all’impiego e a svolgere le funzioni connesse al profilo messo a selezione 

Requisiti ulteriori: 

- è richiesta la prescritta autorizzazione e/o comunicazione, in modo conforme alla DGRC 

n. N.112 del 9 febbraio 2007 “ Approvazione disciplinare per le autorizzazioni ai 

dipendenti della Giunta Regionale per lo svolgimento di attività non comprese nei 

compiti e doveri di ufficio” nel caso in cui alla procedura selettiva della short listi  

partecipino anche dipendenti della stessa amministrazione regionale 

I cittadini di Paesi membri dell’Unione europea devono:  
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- possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repubblica, ad eccezione della 

cittadinanza italiana;  

- godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;  

- avere un’adeguata conoscenza , scritta e parlata, della lingua italiana.  

  Tutti i requisiti , tranne l’eventuale possesso della PIVA che può essere richiesto all’atto del 

conferimento dell’incarico, di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza 

del bando.  

La mancanza anche di uno solo dei sopraindicati requisiti comporta l’esclusione dall’inserimento 

nella Short list.  

Requisiti professionali: 

Possono richiedere l’iscrizione alla Short List solo singoli esperti in possesso, alla data di 

presentazione della domanda, per le seguenti Aree: 

- Area epidemiologia :laurea in medicina e chirurgia con specializzazione in  igiene e 

medicina preventiva , o specializzazioni equipollenti 

- Area statistico-informatica : laurea in statistica, informatica, ingegneria informatica, 

economia e commercio, o lauree equipollenti 

- Area biologica: laurea in scienze biologiche 

 

Titoli e requisiti correlati 

Requisiti: 

- diploma di laurea specifico per ciascun profilo, conseguita da almeno cinque anni ; 

- la specializzazione richiesta nell’area epidemiologica deve essere conseguita da almeno 

5 anni 

-  esperienza di almeno 5 anni, certificata nelle aree professionali prescelte post-laurea, 

presso enti pubblici e/ o accreditati, nelle seguenti materie:  

� area epidemiologica ed area biologica :  con particolare attenzione alla 

prevenzione e controllo delle infezioni correlate all’assistenza sanitaria e alla 

gestione del rischio clinico 

� area statistica-informatica: nell’utilizzo dei sistemi informativi sanitari 

- iscrizione ad albi professionali ove richiesta per l’esercizio dell’attività professionale 
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Titoli preferenziali: 

              

aver avuto rapporti precedenti  con la regione Campania come esperto e/o consulente valutati con 

esito positivo 

 

Per i candidati di nazionalità straniera costituisce ulteriore requisito di ammissibilità la buona 

conoscenza della lingua italiana scritta e parlata. 

I requisiti prescritti, salvo la Partita Iva, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione della domanda di iscrizione. 

È garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso agli incarichi di cui al presente avviso. 

 

Domanda di iscrizione 

I soggetti interessati possono richiedere la prima iscrizione alla Short List presentando domanda 

redatta come da fac-simile (allegato A) contenente autocertificazione attestante il possesso dei 

requisiti sopra indicati entro il 60 giorno dalla pubblicazione dell’avviso pubblico, anche sul sito 

Internet-Regione Campania con il seguente percorso Giunta  -Presidente – Tematiche Assessore -

Settore Assistenza Ospedaliera per consentirne la compilazione. 

Saranno escluse le domande  pervenute oltre il 60° giorno dalla pubblicazione del presente avviso.  

A tal fine farà fede la data di ricezione presso l’ufficio protocollo dell’Assessorato alla Sanità A.G.C. 

20 – Settore 05, Assistenza Ospedaliera, Centro Direzionale  Isola C/3 7° piano – NAPOLI-. Inoltre 

può essere consegnata a mano, nei giorni di ricevimento del pubblico (martedì,mercoledì e venerdì, 

dalle ore 10.00 alle ore 13.00), riportando sulla busta la frase “Richiesta di iscrizione alla Short list 

Esperti Esterni per il conferimento di incarichi” e/o “Richiesta di iscrizione alla Short list Esperti 

Interni per il conferimento di incarichi”,  

Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione: 

 

- Curriculum vitae et studiorum corredato dalla dichiarazione che, consapevole, ai sensi 

dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsità 

negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, 

le informazioni nello stesso riportate, rispondono a verità. 

- Fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 
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Esame delle domande di iscrizione ed aggiornamento della Short List 

Ai fini dell’inserimento nella Short List la Regione Campania, il responsabile del procedimento 

nominato dal dirigente del settore,  provvederà all’esame delle richieste pervenute entro il termine 

sopra indicato, nei 15 giorni successivi a tale data, l’elenco così formatosi sarà soggetto ad 

aggiornamenti con cadenza annuale sulla base delle ulteriori domande che perveranno entro e non 

oltre il mese di gennaio di ogni anno, nonché delle variazioni comunicate entro lo stesso termine. 

La pubblicazione del presente dell’avviso pubblico, del disciplinare correlato  e dell’elenco della 

short list avverrà sul BURC e sul sito della Regione Campania con il seguente percorso Giunta  -

Presidente – Tematiche Assessore -Settore Assistenza Ospedaliera. 

 

Compensi 

I corrispettivi destinati agli esperti interni ed esterni saranno conformi a quanto previsto dal 

disciplinare all’art 9: 

• Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 avente ad oggetto"Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii. 

• D.G.R Campania n. 1132 del 29/06/07 avente ad oggetto: “Adempimenti ex art. 1, comma 

721, della Legge finanziaria 2007 (L. n. 296) Incarichi di Consulenza”; 

• D.G.R.  n. 1623/2007 – Area Generale di Coordinamento n. 7 – Affari Generali, Gestione e 

Formazione del personale Organizzazione e Metodo – n. 8 – Bilancio, Ragioneria e tributi –  

Incarichi di consulenza Adempimenti procedurali. 

• DGRC n. 1341 del 20/07/2007 Disciplinare approvato con DGR 665 del 31/05/05:"Disciplinare 

regionale per l'acquisizione di beni e servizi nell'ambito delle misure del POR Campania. 

Modifiche ed integrazioni. 

• DGRC n.112 del 9 febbraio 2007 “ Approvazione disciplinare per le autorizzazioni ai 

dipendenti della Giunta Regionale per lo svolgimento di attività non comprese nei compiti e 

doveri di ufficio” nel caso in cui alla selezione partecipano anche dipendenti della stessa 

amministrazione regionale 

• DGRC n.111 del 9 febbraio 2007 “Disciplina concernente la costituzione di commissioni e il 

relativo compenso” 
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Qualsiasi incarico attinente alla predetta Short List non potrà essere attribuito se non conforme al  

disciplinare Per tutto ciò non previsto, circa le modalità di espletamento e la durata di ciascun 

rapporto di lavoro, per ciascun incarico da attribuire si rinviano a specifiche condizioni contrattuali  
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Fac Simile domanda di inserimento all’albo degli esperti (Short List) 

 

Spett.le 
 

Regione Campania 
Assessorato alla Sanita’ 
A.G.C. 20 -  Settore 05 -   

                                    Assistenza Ospedaliera e Sovraintendenza  
sui Servizi Regionali di Emergenza 

Dr . Renato Pizzuti 
 
 

Centro Direzionale Isola C/3  7° piano  
80143 Napoli 

 

 

 

Il sottoscritto _______________________________________________________________________  

Indirizzo ___________________________________________________________________________  

Numero telefonico __________________________________________________________________  

e-mail _____________________________________________________________________________  

 

CHIEDE 
 
di essere iscritto alla Short List istituita dall’A.G.C. 20 Settore 05 
 
Il/La  sottoscritto/a, consapevole che, ai sensi dell’art 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 
le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice 
penale e delle leggi speciali, dichiara: 
 
- di essere in possesso della cittadinanza italiana  __SI’_______NO____ 

- di possedere la nazionalità in uno degli Paesi membri dell’Unione europea __________________ 

-  godimento dei diritti civili e politici___SI’_______NO____ 

- idoneità fisica all’impiego e a svolgere le funzioni connesse al profilo messo a selezione________ 

 
- di essere in possesso del diploma di Laurea in ______________________ ; 

- di essere iscritto all’Albo professionale __________________ al n. ___________ dal 
________________ (da compilare in caso di iscritti ad albi); 
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- di essere titolare della Partita IVA n. ________________ aperta il ____________ per l’attività di 
_______________________________ (da compilare in caso di titolari di Partita IVA); 

- di aver maturato esperienza professionale nelle seguenti aree di specializzazione 
_________________ ; 

- di operare nelle aree di attività oggetto dell'avviso  da n. ... anni; 

- di essere alle dipendenze ___________ dal _________________ con la qualifica 
__________________ (da compilare in caso di consulenti/esperti pubblici dipendenti); 

- di svolgere l’attività di ______________________ presso l’Ente di appartenenza da 
almeno cinque  anni ( da compilare in caso di consulenti/esperti pubblici dipendenti); 

- di allegare a tal fine il proprio curriculum vitae e professionale; 

- di impegnarsi, pena la non iscrizione alla Short List, ad inviare alla Regione 
Campania, qualora ne venga richiesto, la documentazione a prova delle dichiarazioni fornite con la 
seguente domanda; 

- di non trovarsi nelle condizioni di incapacità a contrarre con la Pubblica 
Amministrazione di cui all’art 21 della L. n. 55/90; 

- di non essere destinatario di pronunce di condanna, con sentenza passata in 
giudicato, per qualsiasi reato  che incida sulla moralità professionale. 
 

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, la propria disponibilità a raggiungere le sedi di espletamento 
degli eventuali incarichi. 

 
Si allega fotocopia del documento di identità e curriculum vitae. 
 
Il/la sottoscritto/a, in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento 
degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui alla L.n. 675/96 e D. Lgs. n. 196/03 (legge 
privacy e trattamento dati). 
 

I recapiti presso cui si desidera ricevere comunicazioni sono i seguenti: _____________________  
 

 

 

 

 
 
 
Luogo e data __________________ (firma leggibile) _______________________ 
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