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Decreto Dirigenziale n. 159 del 19/12/2011

A.G.C. 17 Istr. Educ. Form. Prof. Pol. Giov.le del Forum Regionale Ormel

Settore 4 Osservatorio del mercato del lavoro e dell'occupaz., emigrazione ed
immigra

Ogagetto dell'Atto:

DECRETO DIRIGENZIALE N° 46 DEL 31_05_2011 - B.U.R.C. N° 35 DEL 06_06_2011 -
NOMINA COMPONENTI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE DI
FINANZIAMENTO DELLA FORMAZIONE FORMALE ESTERNA DA PARTE DEI DATORI DI
LAVORO CHE HANNO ASSUNTO PERSONALE CON IL CONTRATTO DI
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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IL DIRIGENTE

PREMESSO

* della legge 14 Febbraio 2003 n°30 “Delega al Gover no in materia di occupazione e Mercato del

Lavoro”;

» del D.Lgs. attuativo 10 Settembre 2003 n°276 avent e ad oggetto “Attuazione delle deleghe in

materia di occupazione e Mercato del Lavoro”;

* Che, in esecuzione del disposto del punto 7) del “Piano di Formazione per I'’Apprendistato” previsto

dal D.M. n° 302 del 05/08/1999, con Decreto Dirigen ziale n° 1410 del 28/12/2000 & stato istituito

I'Osservatorio Regionale sull’ Apprendistato;

» Che con Decreto Dirigenziale n. 3954 del 24.12.2003 € stato in via definitiva approvato il regolamento

dell'Osservatorio Regionale dell’ Apprendistato in conformita a quanto previsto dall’art. 1 - comma 3 del

D.M. n. 302/99, con specifico riferimento alle azioni collegate alle attivita dell'osservatorio:

Informazione, Gestione banda dati, monitoraggio, valutazione , con affidamento all’ente ERFEA delle

relative attivita di Assistenza Tecnica;

» Che le attivita previste nel Decreto Dirigenziale n. 3954 del 24.12.2003 devono essere adeguate al

nuovo sistema dell’apprendistato operante in Campania in modo particolare all’art. 2 del decreto

Dirigenziale n° 46/2011 che prevede la costituzione del “ll sistema informatico unico per

I’Apprendistato Regionale”;

* Che la Legge Regionale N. 14 del 18.11.2009 “Testo unico della normativa della Regione Campania

in materia di lavoro e formazione professionale per la promozione della qualita del lavoro” al Titolo VII,

Capo Il articolo 45 disciplina I'apprendistato professionalizzante;

* L’accordo quadro tra Assessorato al Lavoro, alla Formazione e all’Orientamento Professionale e le
parti sociali del 10/12/2010 in materia di apprendistato professionalizzante;

e Che con Delibera di Giunta Regionale n°1001 del 30/12/2010 si & preso atto dell’Accordo Quadro tra
la Regione Campania e le Parti Sociali in materia di Apprendistato Professionalizzante;

* Che con Delibera di G.R. n°690 del 08/10/2010 la Giunta regionale della Campania ha approvato il
Piano di Azione per il Lavoro (Campania al lavoro!), pubblicato sul B.U.R.C. n°76 del 22/11/2010;

* Che con Decreto Dirigenziale n°46 del 31/05/2011, pubblicato sul B.U.R.C. n. 35 del 06/06/2011, &
stato approvato I""Avviso per l'attuazione della D.G.R. n°1001/2010 in merito alla comunicazione dei
contratti di apprendistato e per l'apertura della presentazione di domande di finanziamento della
formazione formale esterna da parte dei datori di lavoro che, in attuazione della L. 14 febbraio 2003, n.
30 — D.lgs n. 276/2003 ex art. 49, hanno assunto personale con il contratto di apprendistato
professionalizzante”

CONSIDERATO

* Che l'art. 17 del citato decreto Dirigenziale n°46/2011- Ammissibilita delle richieste di formazione —

prevede che “le candidature pervenute saranno sottoposte all’esame di ammissibilita da parte

dell’Osservatorio dell’Apprendistato, con l'ausilio dell’Assistenza Tecnica”;

* che con nota prot. 2011.0853249 del 11/11/2011 I'Ente Bilaterale Erfea ha comunicato i nominativi del
gruppo degli Esperti da impegnare nei lavori di ammissibilita e valutazione, e si € impegnato a
sostenere economicamente le spese per il nucleo;

RITENUTO

« di dover procedere alla nomina della Commissione di Valutazione dei progetti con funzione di verifica
dei requisiti di ammissibilita e valutazione della proposta progettuale in coerenza con le indicazioni del
bando;

* di dover disporre che la Commissione di Valutazione dei progetti sara composta dai seguenti
nominativi:

Lucia Rotondo componente Funzionario Cat.
D Settore Orientamento
Professionale con funzioni di
Presidente
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Barbara Musella

Componente Esperto Erfea

Andrea Pastore

Componente Esperto Erfea

Pasquale Lucia

Componente Esperto Erfea

Luigi Di Raffaele

Componente Esperto Erfea

Denise Carbone

Componente Esperto Erfea

Ugo Buonanno

Componente Esperto Erfea

Antonella Rizzo

Componente Esperto Erfea

Roberta Giordano

Componente Esperto Erfea

Pierri Ornella

Componente Cat. B Settore
Ormel con funzione di
supporto tecnico

Tommasone Domenico

Componente  Categoria C
Settore Ormel con funzione di
Segretario

VISTI

* la Legge 30/2003

* il digs 276/2003

* la DGR 1001/2010

* laL. R. 14/2009

* la D.G.R. n°1001/2010
* la D.G.R. n°690/2010
* il D.D. 3954/2003

* il D.D. 46/2011

DECRETA

PARTE | Atti della Regione

Per tutto quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato e trascritto ed alla

stregua dell’istruttoria e di

espressa dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente del Settore medesimo:

* di nominare, quali componenti

della Commissione di Valutazione dei progetti di cui al Decreto

Dirigenziale n°46 del 31/05/201, pubblicato sul B. U.R.C. n. 35 del 06/06/2011, i seguenti nominativi:

Lucia Rotondo

componente Funzionario Cat.
D Settore Orientamento
Professionale con funzioni di
Presidente

Barbara Musella

Componente Esperto Erfea

Andrea Pastore

Componente Esperto Erfea

Pasquale Lucia

Componente Esperto Erfea

Luigi Di Raffaele

Componente Esperto Erfea

Denise Carbone

Componente Esperto Erfea

Ugo Buonanno

Componente Esperto Erfea

Antonella Rizzo

Componente Esperto Erfea

Roberta Giordano

Componente Esperto Erfea

Pierri Ornella

Componente Cat. B Settore
Ormel con funzione di
supporto tecnico

Tommasone Domenico

Componente  Categoria C
Settore Ormel con funzione di
Segretario

di inviare il presente atto per conoscenza e per le azioni consequenziali al Coordinatore dell’A.G.C. 17,

al Settore Formazione Professionale, all’Assessorato al

lavoro, a Erfea, al settore Stampa,

documentazione, informazione e BURC ai fini della sua pubblicazione.

Dr. Alberto Acocella

fonte: http://burc.regione.campania.it
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