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Il Dirigente

PREMESSO

a.

Che la Legge Regionale n° 12 del 13 giugno 200&rme in materia di Polizia
Amministrativa Regionale e Locale e Politiche dcusezza” detta, tra I'altro, norme
concernenti la formazione degli addetti alla palioicale;

che le modalita di attuazione di tale attivibinfiativa costituiscono oggetto del Capo Il —
Formazione professionale e Scuola Regionale — detldetta Legge Regionale;

che l'art. 8 — Scuola Regionale - al comma 3Jvede che *“ al fine di avvalersi di
specifiche professionalita occorrenti all’espletatoe dellattivita formativa si pud fare
ricorso a convenzioni con esperti esterni”, inziglae all’eterogeneita delle materie trattate;
che tale concetto viene ribadito nella Delibenae di Giunta Regionale n° 3818 del
22/12/2003 , esecutiva, avente ad oggetto: Diseipdiel funzionamento della struttura del
Settore “Scuola Regionale di Polizia Locale”;

CONSIDERATO

a.

che, a tutt'oggi, l'individuazione delle spedife professionalita cui affidare incarichi
nellambito dellattivitd didattica posta in essefalla Scuola &€ avvenuta attraverso I'utilizzo
dell’Albo Docenti;

che lo stesso Albo e stato istituito, con v&idriennale ed aggiornamento annuale, con
Deliberazione di Consiglio di Amministrazione deBauola Regionale di Polizia Locale n°
23 del 17/7/1995, approvata con Deliberazione din@Gi Regionale n° 1047/AC del
28/7/1995;

che le modalitd di accesso allo stesso hanntituitss oggetto di un Bando, approvato con
delibera di C.d.A n° 4 del 22/01/1996, esecutivap@tunamente reso noto con la
pubblicazione sul B.U.R.C,;

che, a regolare scadenza triennale, il Band@té sinnovato, con le medesime procedure,
con Deliberazioni di Consiglio di Amministrazionelld Scuola n° 2 del 19/03/1999 e n° 11
del 18/07/2001, esecutive;

che, giusta Delibera di Giunta Regionale n.288010.12.2004, é stato dato mandato al
Dirigente del Settore di procedere alladozionetudti gli atti consequenziali occorrenti
allaggiornamento dell’Albo dei Docenti;

che, con Decreto Dirigenziale n. 2 del 07.03208 stato rinnovato I'Albo Docenti per il
triennio 2005/2007;

che la Giunta Regionale, con Deliberazione 2 @8l 24 aprile 2007, avente ad oggetto
“Scuola Regionale di Polizia Locale - Programmagi@mnuale 2007: Piano dell'offerta
formativa, Linee operative, Piano Operativo - Ecoiom di Gestione”, ha inteso dare
mandato al Dirigente del Settore Scuola RegiondlePdlizia Locale di procedere
alladozione di tutti gli atti occorrenti per I'aggnamento dell’Albo Docenti, prendendo a
riferimento il manuale di gestione FSE di cui dllacreto Dirigenziale A.G.C. Istruzione,
Educazione, Formazione Professionale, Politiche/&iiti n. 198 del 18 luglio 2006;

che con Decreto Dirigenziale n. 169 del 2/122@0stata confermata la validita triennale
dell’Albo Docenti per gli anni dal 2009 al 2011,

PRESO ATTO
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a. che e in scadenza I'Albo Docenti di cui al DéxiRirigenziale n. 169/2009;

RILEVATO

a. che, nellambito della Delibera di Giunta Regilen. 376 del 4/8/2011, esecutiva, avente ad
oggetto “Scuola Regionale di Polizia Locale:apprivae Piano Economico-Operativo-
Gestionale anno finanziario 2011”, & dato mandairigente del Settore a provvedere al
rinnovo dellAlbo per il triennio 2012/2014, a sefgudi avviso pubblico sul BURC e sul
sito della Scuola, garantendo la massima diffusiahgersonale interno attraverso la
trasmissione dello stesso alle Aree;

b. che, al fine di garantire un regolare svolgimedelle attivitd didattiche della Scuola,
occorre procedere allaggiornamento dello stessmdd idonea pubblicita, mediante la
pubblicazione sul B.U.R.C., dellawiso di cui &llegato A, che costituisce parte
integrante del presente Decreto;

RITENUTO

a. che i requisiti oggettivi di ordine tecnico pénserimento nellAlbo dei Docenti della
Scuola Regionale di Polizia Locale, per il trienr@®12/2014, siano quelli previsti
nell'avviso di cui allAllegato A, parte integrantel presente atto;

b. che [liscrizione allAlbo possa avvenire attres@ un'autocertificazione delle competenze
tecnico- scientifico-professionali che I'aspiramtecente effettua mediante la compilazione
di un form on-line posto sul sito web della Scudldp://polizia.campania.it/, nellambito
del quale é previsto anche l'inserimento del cutdm professionale, compilato sul modello
del formato europeo ed in versione PDF, e la tissone successiva, alla Regione
Campania — Settore Scuola Regionale di Polizia leoeaPiazza E.Gramazio, 4 — 82100
BENEVENTO, di una copia del curriculum professionale allegaltostanza compilata on
line, debitamente sottoscritto e corredato di fofma di un documento di identita in corso di
validita;

c. che il Dirigente del Settore, sproposta del Servizio Tecnico-didattico, valutati
l'autocertificazione ed il curriculum, dia format®municazione all'interessato, nel termine
di 60 giorni dalla data di ricezione del curriculucartaceo, dell'inserimento nell’Albo
Docenti o dell’'esclusione;

d. di dover considerare valido, per il triennio 271014, salvo intervento di successivi atti e
regolamentazioni che ne disciplinino la validitéldo Docenti che si andra a formulare
attraverso le modalitd sopra indicate, a partilel8a giorno dalla pubblicazione sul BURC
del presente atto e comunque dal 1 gennaio 2012;

e. che resti in vigore I'entitd del compenso previger lo svolgimento delle attivith connesse
alla realizzazione degli interventi formativi mesgsiatto dalla Scuola sia quello previsto
dalla Delibera di Giunta Regionale n. 1084 avewtepggetto “Scuola Regionale di Polizia
Locale - Programmazione 2008: Linee operative,d@perativo- Economico di Gestione”
e successive modifiche ed integrazioni;

f.  che I'Albo di cui trattasi ripartisca i Docerita cinque Aree disciplinari e segnatamente:

= Area delle competenze tecnico-professionali;

= Area delle competenze giuridiche;

= Area delle competenze relazionali

=  Area delle competenze economico-manageriali;

= Area delle competenze specialistiche.
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g. che, al fine di individuare tra gli iscritti ‘@lbo le professionalita piu proficuamente
impegnabili nelle attivitd didattiche, si debbavm@ere la possibilith, a cadenza annuale, di
far aggiornare i curricula vitae et studiorum a mfu&anno gia proceduto all'iscrizione
fissando un termine entro il quale sia possibifetefare tale aggiornamento dandone
opportuna informativa agli interessati tramite ilitos internet della Scuola:
http://polizia.campania.it/

h. che il periodo entro il quale si possa proce@difaggiornamento dei curricula possa essere
fissato rispettivamente dal 1 al 31 gennaio 20#lalel gennaio al 31 gennaio 2014,

La Legge Regionale n° 12/03

La Deliberazione di Giunta Regionale n° 38182112.2003;
La Deliberazione di Giunta Regionale n° 1084 21€06.2008;
La Deliberazione di Giunta Regionale n. 376 d8l2011

stregua dellistruttoria compiuta dalla Posi® Organizzativa “Programmazione ed attuazione

attivitd didattica — Gestione Albo — Sperimentaeibincardinata nel Servizio tecnico-didattico

DECRETA

per quanto espresso in premessa e che qui si entetaralmente riportato e trascritto

di procedere all’aggiornamento dellAlbo Doceunlella Scuola Regionale di Polizia Locale
dando pubblicitd sul B.U.R.C. e sul sito web d&8taiola dell’avviso di cui all’Allegato A che
forma parte integrante del presente Decreto;
di stabilire che l'Albo di cui trattasi ripartiagci Docenti fra cinque Aree disciplinari e
segnatamente:

= Area delle competenze tecnico-professionali;

= Area delle competenze giuridiche;

= Area delle competenze relazionali

=  Area delle competenze economico-manageriali;

= Area delle competenze specialistiche.
di confermare l'entitd del compenso previsto frersvolgimento delle attivitd connesse alla
realizzazione degli interventi formativi messi ittoadalla Scuola sia quello previsto dalla
Delibera di Giunta Regionale n. 1084 avente ad tgg&cuola Regionale di Polizia Locale -
Programmazione 2008: Linee operative, Piano Operaiconomico di Gestione”;
di considerare valido, a partire dal 15° giorradla pubblicazione sul BURC del presente atto e
comunqgue dal 1 gennaio 2012, I'Albo Docenti charsgira a formulare attraverso le modalita
sopra indicate, per il triennio 2012/2014, fattivsguccessivi atti e regolamentazioni che ne
disciplinino la sua validita.
Di prevedere la possibilith, a cadenza annualérdaggiornare i curricula vitae et studiorum a
quanti hanno gia proceduto alliscrizione fissandio termine entro il quale sia possibile
effettuare tale aggiornamento dandone opportunarnmdtiva agli interessati tramite il sito
internet della Scuoldattp://polizia.campania.it/
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- che il periodo entro il quale si possa proceddlaggiornamento dei curricula possa essere
fissato rispettivamente dal 1 al 31 gennaio 201#lald gennaio al 31 gennaio 2014.

Il presente provvedimento, perfezionato come peggke nonché nel rispetto delle procedure dettate
dallOrgano Regionale sara inoltrato:

- alla Segreteria di Giunta.

- al BURC per la pubblicazione.

Dr. Giovanni Canestrelli
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