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REGIONE CAMPANIA

Delibera della Giunta Regionale n. 799 del 30/12/2011

A.G.C. 9 Rapporti con gli organi naz.li ed internaz.in materia di int. reg.

Settore 2 Dirett.CEE in mat. PIM FEOGA e FSE-Attiv.di supp.autorita gestione
POR

Ogagetto dell'Atto:

POR FESR 2007/2013 - ADEMPIMENTI.
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore e delle risultanze e degli atti tutti richiamati ne lle
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tut ti gli effetti di legge, nonché dell'espressa
dichiarazione di regolarita della stessa resa dal D  irigente del Settore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO CHE:

a.

b.

la Commissione Europea, con decisione n. C(28a8% dell'l1l settembre 2007, ha adottato la
proposta di Programma Operativo Regionale Campgee&R 2007-2013;

la Giunta Regionale, con deliberazione n. 1921 9 novembre 2007, pubblicata sul BURC
speciale del 23 novembre 2007, ha preso atto @alEsione della Commissione Europea di
approvazione del Programma Operativo Regionale @am@-ESR 2007-2013;

il DPR 3 ottobre 2008, n. 196, di esecuzione Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante
disposizioni generali sul FESR, sul FSE e sul FodidGoesione, aléirt. 9 - Spese di assistenza
tecnica, prevede che: l'e spese sostenute per l'attivitd di preparazioselezione, gestione,
attuazione, sorveglianza, monitoraggio, valutazioméormazione e controllo dei programmi
operativi, nonché quelle sostenute per le attivitdte a rafforzare la capacita amministrativa
connessa all'attuazione dei Fondi, sono ammissibdi limiti di cui all'articolo 46 del
regolamento generale; sono ammissibili le speseesose dalla pubblica amministrazione al fine
di avvalersi del personale interno, di consulenzefgssionali, di servizi tecnico-specialistici,
nonché delle dotazioni strumentali necessarie pextiivita riportate al comma.1

I'Autorita di Gestione del POR FESR 2007/201&) oota prot. 864565 del 16/11/11, ha inoltrato
richiesta ai Responsabili di Obiettivo OperativaldResponsabile della Programmazione Unitaria
per listituzione di specifici Team, per l'attuan® del programma operativo e dei relativi servizi
di supporto;

il Programma Operativo FESR 2007/2013 della d&teglCampania prevede, a valere sulle risorse
dell'Obiettivo Operativo 7.1, I'ammissibilitd dellgpese sostenute dalla Regione relativamente al
personale interno impegnato nelle attivita di prap@ne, selezione, gestione, attuazione,
sorveglianza, monitoraggio, valutazione, informagi@ controllo del POR FESR 2007/2013, per
un importo massimo pari al 5% della dotazione famna dell’Asse VII;

RILEVATO che

a.

la Commissione europea, con nota ARES 02/09/20BB2244, ha rilevato linsufficienza delle
risorse umane adibite alle funzioni in materiaahteolli del POR FESR 2007/2013;

a tal scopo, I'Autorita di Gestione del POR FEBR7/2013, con nota prot. 851512 del 10/11/11,
indirizzata al Sig. Presidente della Giunta redgienan risposta ai rilievi dei Servizi della
Commissione, ha chiesto I'assegnazione, presadfigh della predetta Autorita, di risorse umane
e posizioni organizzative;

il Presidente della Giunta regionale, con notat.p17363/UDCP/GAB/CG del 19/12/11, ha

invitato 'Assessore alle Risorse Umane a dareazorzen ogni consentita urgenza, alle richieste
formulate dall’Autorita di Gestione del POR FESR)Z(2013 al fine di assicurare regolarita ed
efficienza ai processi di attuazione e di spesagpuo®Eramma,

inoltre, il Presidente della Giunta regionalen ¢a sopracitata nota, ha sollecitato I'individioaz
di specifiche forme di incentivazione per il peralenimpegnato nell'attuazione del programma e
dei relativi servizi;

CONSIDERATO che

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE .
della REGIONE CAMPANIA n. 2 del 9 Gennaio 2012 PARTE | Atti della Regione

a. al fine di assicurare regolarita ed efficienzgracessi di attuazione di spesa del POR FESR
2007/2013, il Presidente delle Giunta Regional® pmprio Decreto n. 310 del 28.12.2011 ha
assegnato personale dipendente della Giunta rdgi@iidnita Centrale Controlli di | livello
dell’Autorita di Gestione del POR FESR 2007/2013;

b. occorre individuare specifiche forme di inceatone per il personale impegnato nell’attuazione
del programma operativo e dei relativi serviziupgorto;

RITENUTO di

a. dover individuare specifiche forme di incentiea® per il personale impegnato nell'attuazione

del programma operativo e dei relativi serviziupgorto;
VISTI

a. il Reg.(CE) n. 1083/06;

b. il POR FESR Campania 2007/2013;

c. lanota ARES (2011) 932244 della Commissionegea;

d. la nota prot. 17363/UDCP/GAB/CG del Presidem#adsiunta regionale;

e. la nota prot. 864565 del 16/11/11 dell' AutodigGestione del POR FESR 2007/2013;

f. il DPGR n. 310 del 28.12.2011

PROPONE e la Giunta in conformita a voto unanime:

DELIBERA

Per le motivazioni e considerazioni svolte in presae che si intendono di seguito integralmente
richiamate:

1. diprendere atto che, a valere sulle risorsEateettivo Operativo 7.1 del POR FESR 2007/2013,

sono ammissibili, per un importo massimo pari al 8@tla dotazione finanziaria del’Asse, le
spese relative al personale impegnato nello svelgion di attivita di preparazione, gestione,
sorveglianza, valutazione, informazione e contrdébprogramma operativo;

di demandare a successivo atto dellAutorita @Géstione del POR FESR 2007/2013
l'individuazione del personale di cui al punto 1.);

di dare mandato al Coordinatore dellAGC 07 deguare la struttura organizzativa degli uffici
dellAutoritd di Gestione del POR FESR 2007/2018& asigenze emerse in sede di rilievi
formulati, con la nota sopra citata, dalla Commissieuropea;

di dare, altresi, mandato ai Coordinatori d&ilk.GG.C. 07 e 09, di individuare forme di
incentivazione per il personale impegnato nellatione del Programma Operativo FESR
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2007/2013 e dei relativi servizi di supporto, nspetto della normativa vigente in materia, previa
contrattazione con le OO.SS. di categoria;

5. trasmettere il presente provvedimento, per il degdi rispettiva competenza, allA.G.C.07,

allAGC 08 e allA.G.C. 09, al Responsabile dellbgrammazione Unitaria, al Settore “Stampa
Documentazione ed Informazione e Bollettino Uflieigper la pubblicazione sul B.U.R.C.
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