BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 14 del 27 Febbraio 2012 PARTE | D Atti della Regione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 2 del 21/02/2012

A.G.C. 17 Istr. Educ. Form. Prof. Pol. Giov.le del Forum Regionale Ormel

Settore 11 Settore tecnico Amm.vo Provinciale - Salerno - A.G.C. 17

Ogagetto dell'Atto:

ATTUAZIONE D.G.R. N. 632 DEL 15/11/2011INTEGRAZIONE ORARIA L.S.U.
DICEMBRE 2011 .
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IL DIRIGENTE

PREMESSO

La Regione Campania ai sensi dei DD.LL. n. 468/97. 81/2000 gestisce progetti per attivita
L.S.U, a carico del Fondo Nazionale per 'Occupagjo

con deliberazione di G.R. n. 1166 del 16/09/200&aéa approvata la rimodulazione dell'utilizzo
e il riconoscimento dell'integrazione oraria, avdaatori socialmente utili, di cui alle attivita a
titolaritd regionale, per un impegno lavorativordi5 ore settimanali eccedenti le 20 lavorative
previste dal D.L.vo n. 81/2000, a carico del F.Nj&r complessive n. 25 ore settimanali;

la delibera G.R. n. 6 del 14/01/2011 ha approvafardsecuzione din. 5 progetti per L.S.U. per il
periodo 01 gennaio 2011 — 28 febbraio 2011, elifat dei Lavoratori Socialmente Utili di cui
alle attivita a titolarita regionale per un impedaworativo di n. 5 ore settimanali eccedenti le 20
lavorative previste dal D.L.vo n. 81/2000, a caridel F.N.O., per complessive n. 25 ore
settimanali;

la delibera G.R. n. 75 del 07/03/2011 del Set@.Me.L., ha approvato la prosecuzione di n. 5
progetti per L.S.U. per il periodo 01 marzo 201BG-aprile 2011, e l'utilizzo dei Lavoratori
Socialmente Utili di cui alle attivita a titolarit®gionale per un impegno lavorativo di n. 5 ore
settimanali eccedenti le 20 lavorative previste ddl.vo n. 81/2000, a carico del F.N.O., per
complessive n. 25 ore settimanali, ed ha altregil§b che ai L.S.U compete un importo
integrativo corrispondente alla retribuzione oragtativa al livello retributivo iniziale analogo a
guello dei dipendenti della G.R. previsto dal C.C.N2006/2009;

la delibera G.R. n. 210 del 24/05/2011 ha approlapwosecuzione di n. 5 progetti per L.S.U. per
il periodo 01 maggio 2011 — 30 giugno 2011, e liz#o dei Lavoratori Socialmente Utili di cui
alle attivita a titolarita regionale per un impedaworativo di n. 5 ore settimanali eccedenti le 20
lavorative previste dal D.L.vo n. 81/2000, a caridel F.N.O., per complessive n. 25 ore
settimanali;

la delibera G.R. n. 401 del 04/08/2011 ha approlapwosecuzione di n. 5 progetti per L.S.U. per
il periodo 01 luglio 2011 — 30 settembre 2011,uillzzo dei Lavoratori Socialmente Utili di cui
alle attivita a titolarita regionale per un impedaworativo di n. 5 ore settimanali eccedenti le 20
lavorative previste dal D.L.vo n. 81/2000, a caridel F.N.O., per complessive n. 25 ore
settimanali;

la delibera G.R. n. 632 del 15/11/2011 ha approlapwosecuzione di n. 5 progetti per L.S.U. per
il periodo 01 ottobre 2011 - 31 dicembre 2011 pélizzo dei Lavoratori Socialmente Utili di cui
alle attivita a titolarita regionale per un impedaworativo di n. 5 ore settimanali eccedenti le 20
lavorative previste dal D.L.vo n. 81/2000, a caridel F.N.O., per complessive n. 25 ore
settimanali;

che con decreto n°.20 del 19/12/2011, si & procedlla liquidazione della somma di Euro
33.587,74 di cui Euro 19.493,80 per integrazion&ria , Euro 5.733,57 per IRPEF e Euro
2.119,04 per .R.A.P. facendo gravare la spesaagutolo n. 5826 del’'UPB 3.13.115 esercizio
finanziario 2011 per il riconoscimento ai lavoratswocialmente utili, di cui al Delibera di G.R. n.
632 del 15/11/2011, dell'integrazione oraria pgretiodo 01 ottobre 2011 al 30 novembre 2011 ,
con le modalita previste dalla Delibera di G.R75/2011 per un impegno lavorativo di n. 5 ore
settimanali eccedenti le 20 lavorative previste ddl.vo n. 81/2000, a carico del F.N.O., per
complessive n. 25 ore settimanali;

che con nota del 31/01/2012 prot.n.2012.007604taté sichiesto il riaccredito,di fondi residui
anno 2011, di Euro 6.241,33 dal capitolo 5826/2pédil pagamento dell'integrazione oraria dei
L.S.U. riferita al mese di dicembre 2011;
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STABILITO CHE

» con Ordine di Accredito n.711 del 10/02/2012 satai trasferiti ed assegnati fondi, residui anno
2011, al Settore T.A.P. di Salerno per lintegraeicoraria ai lavoratori socialmente utili per il
periodo dicembre 2011 per un importo pari a Eug#6,33.

CONSIDERATA
* la documentazione a giustificazione della spesalgita dal Funzionario responsabile di P.O. —
O.R.Me.L. Lavoro controllo finanziario di | livell8cuole Aperte.

RITENUTO
» didover procedere al conguaglio di quanto corsspmell’anno 2011 per le ore di integrazione agli
L.S.U

BARLETTA CARLA ANGELA importo corrispondente ad wra in piu mese di novembre,
LOMBARDO MARIA FRANCESCA importo corrispondente ai®re in piu del mese di novembre
erroneamente assegnate al L.S.U. MAGURNO TERESA

MAGURNO TERESA da recuperare limporto corrispon@ensei ore, di cui quattro
dall'integrazione mese di dicembre 2011 e due ararsio recuperate dall'integrazione mese di
gennaio 2012;

e di procedere alla liquidazione dellimporto compgles lordo di Euro 6.142,81 di cui Euro
4.359,38 per integrazione oraria per il periodcedibre 2011, Euro 1.302,22 per IRPEF per il
periodo dicembre 2011 ed Euro 481,21 per |.R.AdPilpnese di dicembre 2011 facendo gravare la
spesa sul capitolo n. 5826 dellUPB 3.13.115 es®rciinanziario2012, residui 2011, per il
riconoscimento ai lavoratori socialmente utili delegrazione oraria per il mese dicembre 2011,
salvo conguaglio, con le modalita previste dalldiigea di G.R. n. 1166/2005 per un impegno
lavorativo di n. 5 ore settimanali eccedenti lel@@rative previste dal D.L.vo n. 81/2000, a carico
del F.N.O., per complessive n. 25 ore settimanali;

» di autorizzare il responsabile della Contabilitteaiissione del mandato di pagamento imputando
la spesa cosi come di seguito specificato:

integrazione oraria dicembre 2011 O.A. n. 71118¢02/2012 per complessivi Euro 6.241,33
di cui :

Euro 4.359,38 per integrazione oraria,0cEL1302,22 per IRPEF e Euro 481,21 per IRAP in
favore dei lavoratori socialmente utili meglio détsicnell’elenco allegato, parte integrante del
presente provvedimento.

VISTO
- 1 D.D. n. 64 del 25/05/09 e n. 65 del 26/05/09 Slettore 02 del’A.G.C. 08 di nomina del
delegato alla spesa per il Settore 11 Area 17.

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal RespdriaP.O. O.R.Me.L., Lavoro, Contabilita, controllo
finanziario di | livello Scuole Aperte e della rdgata della stessa

DECRETA

per le motivazioni e le considerazioni espressepriemessa, che qui si intendono integralmente e
fedelmente riportate:

» diprocedere alla liquidazione della somma di E6r@42,81 di cui Euro 4.359,38 per integrazione

oraria , Euro 1.302,22 per IRPEF e Euro 481,21AIR. facendo gravare la spesa sul capitolo n.
5826 dellUPB 3.13.115 esercizio finanziario 20&8ijduo 2011, per il riconoscimento ai lavoratori
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socialmente utili, di cui al Delibera di G.R. n.5%8el 15/11/2011, dell'integrazione oraria per il
periodo dicembre 2011, con le modalita previstéadaeélibera di G.R. n. 75/2011 per un impegno
lavorativo di n. 5 ore settimanali eccedenti lel@@rative previste dal D.L.vo n. 81/2000, a carico
del F.N.O., per complessive n. 25 ore settimanali;

e di autorizzare il responsabile della P.O. O.R.Md.avoro Contabilita controllo finanziario di |
livello Scuole Aperte al’emissione del mandatopdigamento imputando la spesa cosi come di
seguito specificato :

- integrazione per il periodo dicembre 2011, saleoaguaglio, O.A. n. 711 del 10/02/2012 per
complessivi Euro 6.241,33 di cui Euro 4.359,38iptgrazione oraria,Euro 1.302,22 per IRPEF
e Euro 481,21 per IRAP, in favore dei lavoratogiabmente utili, secondo la ripartizione indicata
nell'allegato beneficiari che forma parte integeadel presente provvedimento facendo gravare la
spesa occorrente sul capitolo n. 5826 dellUPB 3.18 esercizio finanziario 2012 residuo 2011.

La Dirigente del Settore
Dott.sa Rosanna Palumbo
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