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LIQUIDAZIONE SALDO FINALE PER STABILIZZAZIONI LSU 
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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO 

 
- che la Regione Campania, nell’esercizio della sua funzione di coordinamento e  promozione delle 

politiche attive del lavoro, ha il compito di  promuovere iniziative per lo svuotamento del bacino 
regionale dei lavoratori socialmente utili attraverso processi di stabilizzazione, reimpiego e 
fuoriuscita incentivata; 

- che con la convenzione n.14/0016093 stipulata dall’Assessore al Lavoro della Regione 
Campania ed il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data 21/06/2010,sono stati 
assegnati alla Regione Campania  risorse finanziarie pari ad euro 46.337.313,50, per la 
copertura dell’assegno socialmente utile e dell’assegno al nucleo familiare, per l’annualità 2010; 

- che la convenzione n. 14/0016094 del  21/06/2010 stipulata dall’Assessore al Lavoro della 
Regione Campania ed il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, è finalizzata per il 
programma di svuotamento del bacino dei lavoratori socialmente utili a carico del Fondo 
Nazionale Occupazione; 

CONSIDERATO 
 

- che in data 9 Ottobre 2008 è stato sottoscritto da parte dell’Assessore al Lavoro della Regione 
Campania con le OO.SS. un accordo quadro per la ricollocazione lavorativa e la stabilizzazione 
dei LSU; 

- che in seguito a tale accordo la Regione Campania  bandiva  Avviso Pubblico volto alla 
ricognizione di esigenze a mezzo di manifestazione d’interesse ad azioni di reimpiego e di 
stabilizzazione di LSU rivolto alle Amministrazioni Pubbliche, agli Enti strumentali della Regione 
Campania ed alle Aziende Sanitarie Locali, incentivando tale processo di stabilizzazione 
riconoscendo un contributo di  € 20.000,00 ,per tre anni, per ciascun lavoratore assunto a tempo 
indeterminato o con contratto triennale;  

 
 
TENUTO CONTO 
 
Che con D.G.R. n. 1443 dell’11/09/2009 si è deliberato di:   
 
1.  dare attuazione alle Convenzioni sottoscritte con il Ministero mediante il finanziamento di 

specifici progetti di stabilizzazione e reimpiego dei L.S.U. presentati dagli Enti utilizzatori , in via 
prioritaria a quelli che hanno aderito all’Avviso Pubblico finalizzato alla ricognizione di esigenze 
relative  ad azioni di reimpiego e di stabilizzazioni degli  L.S.U. pubblicato il 20 ottobre dal Settore 
Or.Me.L.;  

2. di dover sottoscrivere appositi protocolli d’intesa inerenti le azioni a supporto dei processi di 
stabilizzazione e svuotamento del bacino L.S.U. di cui alla D.G.R. 1443/2009; 

3. di dover approvare con apposito atto  lo schema di protocollo d’intesa da proporre agli Enti 
utilizzatori; 

 
PRESO ATTO 
 
-         che   con D.D. n. 178 del 24/12/2009 si è stabilito, tra l’altro, di dare attuazione alle disposizioni   

della D.G.R. 1568/09 attivando i percorsi utili alla stabilizzazione dei LSU del progetto n.1           
“Riqualificazione ambientale Valle delle Delizie “ di approvare lo schema di protocollo d’intesa; 

-        Che il giorno 28/12/2009 presso il Settore O.R.Me.L. è stato sottoscritto il protocollo d’intesa tra il         
    dirigente pro tempore del Settore 04 dott. Antonio Poziello ed l’Amministratore Unico della Astir  

             S.p.A. Ing. Domenico Semplice per la stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili del bacino                 
della Regione Campania; 

-      che in seguito alla sottoscrizione  del protocollo d’intesa, l’Astir S.p.A. con nota n. 931 del  
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18/3/2010 ha provveduto ad inoltrare l’elenco dei lavoratori socialmente utili del bacino della Regione 
Campania del progetto a titolarità regionale n. 1  “ riqualificazione ambientale Valle delle Delizie “ da 
assumere previo accertamento dei requisiti previsti; 
che con successiva nota n. 2055 /2010 l’Astir S.p.A. ha trasmesso l’elenco dei  75 LSU che,avendo 
sottoscritto regolare contratto di lavoro, sono stati  assunti a far data dal 15/04/2010; 
 
 
RILEVATO  
 

Che con D.D. n.63 del 24/03/2010 è stato liquidato all’Astir S.p.A. l’importo di € 2.000.000,00 
quale primo acconto per le stabilizzazioni dei 75  LSU; 
 
Che con i D.D. n. 35 del 04/05/2011 ed il D.D. n. 42 del 26/5/2011, si è autorizzata la liquidazione 
relativa al contributo previsto per la II annualità, corrispondente ad € 1.000.000,00 (unmilione di 
euro); 
 
Che l’Astir con nota prot.n. 0300/2012 del 3 febbraio 2012, regolarmente acquisita agli atti del 
Settore con prot. n. 0089936 del  giorno 06/02/2012, ha richiesto la liquidazione del contributo 
relativo alla terza annualità, comunicando al contempo che delle 75 unità stabilizzate dall’aprile 
del 2010 attualmente risultano  in servizio solo 72 poiché nel corso del 2010 e del 2011 si è 
verificato il decesso di un lavoratore, il pensionamento di una unità e le dimissioni volontarie di 
una ulteriore unità; 
  

- Che occorre procedere alla liquidazione del saldo finale dell’incentivo previsto per la 
stabilizzazione dei Lavoratori Socialmente Utili, rimodulandolo sulle 72 unità effettivamente in 
servizio nell’anno 2012, e corrispondente € 1.364.310,63( 
(unmilionetrecentosessantaquattromilatrecentodiecieuro e 63 centesimi),  in favore dell’Astir 
S.p.A.; 

 
RITENUTO 
 

- che sul cap. 5826 dell’UPB 3.13.115, ci sono risorse necessarie per far fronte al pagamento di 
tale incentivo; 

VISTI 
 
 
-La L.R. n. 7 del 30/4/2002; 
-La L.R. n. 2 del 19/01/2009 
-La D.G.R. n. 1443/2009, 
-La D.G.R. n. 1568/2009; 
-Il   D.D. 178 del 24/12/2009 
-Il D.D. n. 60 del 19/3/2010 
-Il D.D. n.63 del 24/3/2010  
-Il D.D. n.42 del 26/5/2011 
-la Delibera n. 24 del 14/2/2012 con la quale si è approvato il Bilancio Gestionale per l’Esercizio 
Finanziario 2012; 
 
alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente del Settore Osservatorio del Mercato del 
Lavoro ORMEL 

DECRETA 
 
Per le motivazioni e le considerazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente e 
fedelmente riportate: 
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  Di impegnare e contestualmente liquidare la somma di € € 1.364.310,63 
(unmilionetrecentosessantaquattromilatrecentodiecieuro e 63 centesimi),  in favore dell’Astir S.p.A. sul 
c/c Bancario presso BNL – Gruppo BNL PARIBAS, IBAN – IT72M0100503415000000000187 -   
intestato ad ASTIR S.p.A. .  
 
 
Di autorizzare il Settore Entrate e Spesa del Bilancio ad impegnare e successivamente liquidare, la 
somma di € 1.364.310,63( (unmilionetrecentosessantaquattromilatrecentodiecieuro e 63 centesimi),  in 
favore dell’Astir S.p.A.  facendola gravare sul cap. 5826 dell’U.P.B. 3.13.115 esercizio finanziario 2012 
Codice di bilancio  1 02 01 - codice gestionale 1215; 
 
Di inviare il presente provvedimento  � al Settore Entrate e Spesa del Bilancio, � al Coordinatore dell’A.G.C.17; � all’Assessore all’Istruzione, Lavoro e Formazione della Regione Campania. 

 
   

Il Dirigente del Settore 
                 Dott. Alberto Acocella  
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