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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 22 del 27/02/2012

A.G.C. 17 Istr. Educ. Form. Prof. Pol. Giov.le del Forum Regionale Ormel

Settore 6 Orientamento professionale,ricerca,speriment. e consul. nella
formaz.profes

Ogagetto dell'Atto:
P.O. FSE CAMPANIA 2007/13 OBIETTIVO OPERATIVO E.1 AVVISO "PIU' SVILUPPO

PIU' LAVORO" - PRESA D'ATTO DELLA TRASMISSIONE DELL'ELENCO DI DOMANDE
DALL'ARLAS AL 20/12/2011.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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IL DIRIGENTE
Premesso

- Che con deliberazione n. 690, del 08/10/201@ilanta Regionale della Campania ha approvato il
Piano di Azione per il LavortCampania al lavoro!”, pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010;

- Che con deliberazione n. 892, del 14/12/201@ilanta Regionale della Campania ha approvato la
rimodulazione della dotazione finanziaria degliegtivi operativi del POR FSE 2007-2013;

- Che con D.D. n. 256/2010, cosi come rettificatd B.D. n° 4/2011, é stato approvato I'avviso
pubblico “Piu sviluppo piu lavoro” del Piano “Campa al Lavoro!” per la concessione di incentivi
all'assunzione sull'ob.op. E1);

- Che le domande di incentivo andavano presentatermdalita telematica sulla piattaforma “awvvisi e
bandi” all'indirizzo webwww.bandiagcl17.regione.campania.geéstita dallARLAS;

Considerato

- Che I'ARLAS, in data 22/12/2011 con nota prot.681(acquisita al protocollo regionale con n.
0044866 del 10/01/2012), ha trasmesso un ultegEneco di domande di incentivo all'assunzione con
numero progressivo dal n. 1408 al n. 1560, a vaatAwviso di cui al D.D. n. 256/2010 cosi come
rettificato dal D.D. n. 4/2011, denominato “Piulgppo piu lavoro” ;

- Che la presentazione delle domande & avvenutapoocedura telematica e firma digitale o, in
mancanza di firma digitale, presentazione teleraagc invio postale della domanda firmata, e
dichiarazione in autocertificazione dei requisityisti;

Ritenuto

- di dover prendere atto dell'elenco delle domashdiecentivo all'assunzione trasmesso dallARLAS
in data 22/12/2011 con nota prot. 6169 (acquisipaciocollo regionale con n. 0044866 del 10/01/201
con numero progressivo dal n. 1408 al n. 1560]exergull’Avviso di cui al D.D. n. 256/2010 cosince
rettificato dal D.D. n. 4/2011, denominato “Piulgppo piu lavoro”;

- di dover sottoporre le domande pervenute, datéiLLEGATO A al presente atto, che ne costituisce
parte integrante, allesame di ammissibilita dateadi un’apposita Commissione presieduta dal
Dirigente dellAGC 17, composta anche da espetéras cosi come previsto dall'Awviso di cui al D.D
n. 256/2010, come rettificato dal D.D. n. 4/20Jnendo conto che i criteri di ammissibilita attemgo
alla presenza dei requisiti indicati nel medesimwigo e che la verifica dei requisiti avverra segie
I'ordine cronologico di presentazione;

VISTI

- laDG.R. n. 690 del 08/10/2010;

- la DGR n° 892 del 14/12/2010;

- iDD.DD. n. 258, del 22/12/2010, e n° 5 del 0¥am ;1

- la DGR 935, del 30 maggio 2008 - Presa d'attdCdieeri di selezione delle operazioni FSE;
- la nota prot. Regionale 0044866 del 10/01/2012;
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Alla stregua dell'espressa dichiarazione di regdtiadel Dirigente del Settore 06, in qualita di
responsabile dell'Obiettivo Operativo e.1 del POER®07/13

DECRETA
per tutto quanto espresso in narrativa che qungende integralmente riportato:

- di prendere atto dell'elenco delle domande dintigo all'assunzione trasmesso dallARLAS in data
22/12/2011 con nota prot. 6169 (acquisita al praitocegionale con n. 0044866 del 10/01/2012) con
numero progressivo dal n. 1408 al n. 1560, a vael&vviso di cui al D.D. n. 256/2010 cosi come
rettificato dal D.D. n. 4/2011, denominato “Piulspipo piu lavoro”;

- di sottoporre le domande pervenute, di cuABILEGATO A al presente atto, che ne costituisce
parte integrante, allesame di ammissibilita dateati un'apposita Commissione presieduta dal
Dirigente del’lAGC 17, composta anche da espetgrag cosi come previsto dall'Awviso di cui al
D.D. n. 256/2010, come rettificato dal D.D. n. 4420 tenendo conto che i criteri di ammissibilita
attengono alla presenza dei requisiti indicati meldesimo Awiso e che la verifica dei requisiti
avverra seguendo 'ordine cronologico di presenta;

- di inviare il presente atto all'Assessore allank@zione e al Lavoro, allA.G.C. n.03 - Autorita di
gestione POR 2007-2013, allARLAS per la pubbliazane sul sito e al Settore Stampa e
documentazione per la pubblicazione sul BURC.

Dott. Paolo Gargiulo
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