
 

Decreto Dirigenziale n. 15 del 14/03/2012

 
A.G.C. 17 Istr. Educ. Form. Prof. Pol. Giov.le del Forum Regionale Ormel

 

Settore 4 Osservatorio del mercato del lavoro e dell'occupaz., emigrazione ed

immigra

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  DECRETO DI APPROVAZIONE ELENCO ED ASSEGNAZIONE DEI L.S.U. ALLA

PROCURA GENERALE DELLA REPUBBLICA E LA CORTE DI APPELLO DI NAPOLI. 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 19 del  26 Marzo 2012



 

 
 

IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO 

 
 
 
- che la Regione Campania ai sensi del D.Lgs. 468/97 e 81/2000 gestisce progetti per       

attività L.S.U., a carico del Fondo Nazionale per l’Occupazione; 
- che sono state sottoscritte Convenzioni tra l’Assessore al Lavoro della Regione 

Campania ed il Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali aventi ad 
oggetto misure per lo svuotamento del Bacino L.S.U.; 

- che con la Deliberazione di G.R. n.63  del 28/02/2012le attività socialmente utili sono 
state prorogate al 30/04/2012; 

 
Preso atto 
 

- che la platea regionale dei lavoratori socialmente utili è costituita dai soggetti di cui all’art. 
2 comma 1 del DLgs. 81/2000, a carico del FNO, per un totale di n. 964 unità; 

- che in data 2/5/2011 è stato sottoscritto il protocollo d’intesa tra la Regione Campania,il 
Ministero di Giustizia ,la Procura Generale della Repubblica e la Corte di Appello di 
Napoli per l’avvio dei L.S.U. inseriti nei progetti a titolarità regionale,presso gli Uffici 
Giudiziari (Rep. n.6 del 2/5/2011 dell’A.G.C. 1 “Gabinetto del Presidente della Giunta 
Regionale;” 

- che con nota n. 12632 del 4 luglio 2011 la Corte di Appello ha espresso parere 
favorevole all’avvio dei L.S.U. presso gli Uffici Giudiziari per un tempo di lavoro non 
superiore alle 20/h settimanali; 

- che con nota n. 0005784 del 1/7/2011 il Ministero della Giustizia ha comunicato agli uffici 
preposti l’opportunità di attivare le procedure per l’avvio dei L.S.U. presso gli Uffici 
Giudiziari  specificando che, l’assegnazione per lo svolgimento degli incarichi previsti non 
superi  le 20/h settimanali di utilizzo, con riserva di estendere a 36/h settimanali il 
predetto limite, subordinandolo all’esito delle valutazioni e dei pareri dei Dicasteri 
competenti in materia di reclutamento del personale( Funzione Pubblica ed Economia e 
Finanza); 

- che con la Deliberazione n. 399 del 4/8/2011 la G.R. ha preso atto di tale protocollo 
d’intesa; 

- che in data 15/7/2011 con nota prot. n. 0556067 il  Settore O.R.Me.l. ha trasmesso alla 
Procura Generale della Repubblica ed alla Corte di Appello di Napoli, il file contenente i 
nominativi  dei 246 Lavoratori Socialmente Utili, in possesso dei requisiti richiesti dal 
protocollo d’intesa; 

 
  
 CONSIDERATO che 
 

- con D.D. n 5 del 31/01/2012 è stato approvato l’avviso pubblico ed il modello di domanda 
per l’assegnazione presso gli Uffici Giudiziari della Procura Generale della Repubblica e 
la Corte di Appello di Napoli; 

- successivamente si è data informazione dell’emissione del bando  inviando la relativa 
documentazione   ai Settori T.A.P competenti per territorio. e, pubblicando tutte le 
relative informazioni sulle procedure idonee all’assegnazione presso gli uffici giudiziari, 
sul sito della Regione Campania;  
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- in seguito a tale avviso sono pervenute ai Settori T.A.P. competenti per terrirorio n. 28 
domande delle quali n.22  risultano ammissibili  perché presentate dai L.S.U. inseriti nei 
progetti a titolarità regionale, e n. 6  domande risultate non ammissibili perché presentate 
da L.S.U. non inseriti nei progetti a titolarità regionale; 

 
RITENUTO 
 

- di dover disporre l’assegnazione dei 22 lavoratori s.u.,le cui domande sono risultate 
idonee,  presso gli uffici giudiziari a decorrere dal 1 aprile 2012; 

- di stabilire che l’avvio dei lavoratori interessati avverrà per un tempo non superiore alle 
20/h settimanali con riserva di estendere a 36/h il predetto limite. Il limite di 20/h sarà 
modificato sia in relazione all’esito dell’individuazione da parte del Ministero della 
Giustizia e del Ministero dell’Economia e delle Finanze delle risorse finanziarie 
necessarie ad assicurare la conseguente integrazione economica, sia all’acquisizione  
delle valutazioni dei pareri da parte dei dicasteri competenti in materia di reclutamento 
del personale(Ministero della Funzione Pubblica e Ministero dell’Economia e delle 
Finanze). 

- Le mansioni e le attività che i lavoratori saranno chiamati a svolgere riguardano 
nell’ambito degli uffici amministrativi o delle cancellerie giudiziarie, la movimentazione, 
fotocopiatura, scansione informatica e fascicolazione dei documenti, l’uso di sistemi 
informatici di scrittura, la classificazione di atti e documenti, la ricerca di dati, la 
collaborazione con le strutture dell’Amministrazione, anche con riferimento all’Ufficio 
Speciale di Napoli. 

 
 
VISTO 
 

Il D.Lgs. 468/97; 
Il D.Lgs. 81/2000; 
La Convenzione con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 16260 del 10/8/2011; 
Il Protocollo d’intesa n. 6  dell’A.G.C. 1 del 2/5/2011; 
La Delibera di G.R. n. 399/2011; 
La Delibera di G.R. n. 63 del 28/02/2012; 
Il D.D. n. 5 del 31/01/2012; 

 
 
 
alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente del Settore Osservatorio del Mercato del 
Lavoro 
 
 
      DECRETA 
 
Per  le motivazioni e le considerazioni epresse in premessa, che qui si intendono 
integralmente e fedelmente riportate: 
 
- di approvare l’allegato elenco che forma parte integrante del presente decreto, in cui sono 
riportati i nominativi dei L.S.U. risultati idonei e non idonei al trasferimento presso gli Uffici 
Giudiziari; 
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- di assegnare i 22 lavoratori S.U.  i cui nominativi risultano essere nell’elenco  delle 
domande risultate ammissibili, agli Uffici Giudiziari della Procura Generale della 
Repubblica e la Corte di Appello di Napoli  a partire dal 1 aprile 2012; 

 
- di inviare il presente provvedimento ad intervenuta esecutività: 

 
 
 � Al Settore Stampa,Documentzione e Bollettino Ufficiale; � All.A.G.C. 01 � All’A.G.C. 17; � Ai Settori T.A.P. dell’A.G.C. 17; � All’Assessore al Lavoro e Formazione per debita conoscenza. 

 
 
 
 

Il Dirigente del Settore 
Dott.Alberto Acocella 
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ELENCO DOMANDE RISULTATE IDONEE ED AMMESSE

COGNOME NOME SEDE DI SER. CONSEGNA IDONEA
1 Nisivoccia Rocco A.G.C.17-Sett.22 S.T.A.P. AV SI
2 Di Silvestro Andrea A.G.C.15-Sett.07 S.T.A.P. BN SI
3 Falzarano Antonio A.G.C.15-Sett.07 S.T.A.P. BN SI
4 Martiniello Genoveffa A.G.C.15 -Sett.07 S.T.A.P. BN SI
5 Mussolino Patrizia A.G.C.15 -Sett.07 S.T.A.P. BN SI
6 Capasso Maria Libera A.G.C.17 -Settore09 S.T.A.P. CE SI
7 Lettera Giuseppe A.G.C.17-Sett.09 S.T.A.P. CE SI
8 Altezza Concetta A.G.C.16-Sett.03 S.T.A.P. NA SI
9 Bruno Giuseppe A.G.C.17  Sett.04 S.T.A.P. NA SI

10 Corvino Salvatore A.G.C.17- Sett.10 S.T.A.P. NA SI
11 D'alessandro Giovanni A.G.C.17- Sett.01 serv 02 S.T.A.P. NA SI
12 Gaveglia Ugo A.G.C.05- Sett.07 S.T.A.P. NA SI
13 Ginestous Anna Maria Rocca A.G.C.16- Sett.03 serv. 02 S.T.A.P. NA SI
14 Iniziato Luisa A.G.C.17- Sett.06 S.T.A.P. NA SI
15 Iovino Giovanna A.G.C.05- Sett.02 serv.01 S.T.A.P. NA SI
16 Milone Maria Luisa A.G.C.20- Sett.009 S.T.A.P. NA SI
17 Noviello Michele A.G.C.17- Sett.10 S.T.A.P. NA SI
18 Palumbo Carmine A.G.C.17- Sett.01 serv.01 S.T.A.P. NA SI
19 Pica Giacomo A.G.C.17- Sett.04 S.T.A.P. NA SI
20 Rapuano Maurizio A.G.C.11- Sett.02 S.T.A.P. NA SI
21 Scamarcia Franca A.G.C.17- Sett.04 S.T.A.P. NA SI
22 Vibrato Giuseppe A.G.C.17- Sett.04 S.T.A.P. NA SI

ELENCO DOMANDE RISULTATE NON IDONE ED ESCLUSE

1 Del Percio Gerardina Comunità Montana Terminio Cervialto STAP. AV NO
2 Lepore Renato Prov. di Benevento STAP.NA NO
3 Paduano Alfonso Coop Serenity - BN STAP.NA NO
4 Pipolo Alfonso Coop. Serenity - BN STAP.NA NO
5 Ubaldo Falcone  Comune di Valva STAP.SA NO
6 Rossi Giuseppe Comunità Montana Alto e Medio Sele STAP.SA NO
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