
 

Decreto Dirigenziale n. 27 del 13/04/2012

 
A.G.C. 17 Istr. Educ. Form. Prof. Pol. Giov.le del Forum Regionale Ormel

 

Settore 4 Osservatorio del mercato del lavoro e dell'occupaz., emigrazione ed

immigra

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  PROROGA DEI TERMINI DI COMUNICAZIONE DEI CONTRATTI DI APPRENDISTATO

PROFESSIONALIZZANTE DI CUI ALL'ART. 4 DEL D.D. 46/2011. 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 26 del  23 Aprile 2012



 

 

 
 

IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO 
- che con  Decreto Dirigenziale n° 46 del 31 maggio  2011,  pubblicato sul B.U.R.C. n° 35 del 06 giugno  
2011, è stato  approvato l’ Avviso per l’attuazione della D.G.R. 1001/2010 in merito alla comunicazione 
dei contratti di apprendistato e per l’apertura della presentazione di domande di finanziamento della 
formazione formale esterna da parte dei datori di lavoro che, in attuazione della Legge 14 Febbraio 2003 
n° 30 - D.Lgs n° 276/2003 ex art. 49, hanno assunto  personale con il contratto di “Apprendistato 
Professionalizzante”; 
 
- che il citato Decreto Dirigenziale n° 46 del 31 m aggio 2011 prescrive, all’ articolo 4  -  Comunicazione 
del contratto di apprendistato sottoscritto oltre i 40 giorni precedenti la pubblicazione dell’avviso e delle 
sue variazioni ai fini della formazione: “La comunicazione in essere deve essere fatta dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente sul B.U.R.C. entro 60 giorni dallo stesso”; 
 
- che, con Decreto Dirigenziale n° 97 del 08/08/201 1, pubblicato sul B.U.R.C. n° 54 del 16/08/2011, so no 
stati prorogati, al fine di consentirne l’adempimento, i termini previsti dall’articolo 4 del citato Decreto 
Dirigenziale n° 46/2011, alla data del 30/11/2011;  
 
- che, con Decreto Dirigenziale n° 137 del 30/11/20 11, pubblicato sul B.U.R.C. n. 74 del 05/12/2011, 
sono stati prorogati, ulteriormente, i termini previsti dall’articolo 4 del richiamato Decreto Dirigenziale n° 
46/2011,  alla data del 31/12/2011;  
 
- che, con Decreto Dirigenziale n° 4 del 31/01/2012 , B.U.R.C. n. 10 del 13/02/2012 sono stati, altresì, 
prorogati i termini di cui sopra al 30/03/2012;  
\ 
VISTO 
- il cospicuo numero di dati ancora da trasmettere, nonostante le proroghe di cui ai citati decreti 
dirigenziali, utilizzando unicamente il  sistema informatico per l’Apprendistato Regionale per le 
comunicazioni relative ai contratti; 
 
 RITENUTO 
- di dover prorogare,ulteriormente, i termini previsti dall’art. Articolo 4 del Decreto Dirigenziale n° 46 del 
31 maggio 2011,  fino  alla data del 30/06/2012; 
 

D E C R E T A 
 

Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato: 
- di prorogare, ulteriormente,  i termini previsti dall’art. Articolo 4 del Decreto Dirigenziale n. 46 del 31 
maggio 2011,  fino  alla data del 30/06/2012; 
− di dare comunicazione del presente Decreto Dirigenziale all’Assessore alla Formazione Professionale, 
al Settore Stampa e Documentazione per la pubblicazione integrale sul B.U.R.C., ai sensi della Circolare 
n° 5 del 12 Luglio 2000; 
− -di inviare il presente all’A.G.C. 17, al  Servizio 04  Registrazione Atti Monocratici – Archiviazione 
Decreti Dirigenziali dell’A.G.C. 02, al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Divisione II  e  al 
Settore Formazione Professionale per gli adempimenti consequenziali.  
                         
  
  
                                                                                                                        Dr. Alberto Acocella 
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