
 

Decreto Presidente Giunta n. 203 del 11/07/2012

 
A.G.C.1 Gabinetto Presidente Giunta Regionale

 

Settore 1 Affari generali della Presidenza e collegamenti con gli Assessori

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  DGRC N. 185/2012. NOMINA COMPONENTI GRUPPO DI LAVORO. 
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IL PRESIDENTE 
 
PREMESSO che  

a. con DGRC n. 185 del 12.4.2012, per le motivazioni ivi indicate che si intendo qui integralmente 
riportate, la Giunta regionale ha stabilito di costituire un gruppo di lavoro per l’elaborazione dello 
studio preliminare relativo al trasferimento delle sedi degli uffici della Giunta regionale, ubicate 
nella città di Napoli, presso il complesso immobiliare sito in Bagnoli di proprietà della  Fondazione 
Banco di Napoli per l’Assistenza all’Infanzia; 

b. con il suindicato provvedimento è stato stabilito che il gruppo di lavoro sarà costituito con 
personale regionale appartenente all’AGC 10 - Demanio e Patrimonio, all’AGC 01 - Gabinetto 
Presidente Giunta Regionale, all’AGC 07 – Affari generali, Gestione e Formazione del Personale, 
Organizzazione e Metodo, all’Ufficio del Datore di lavoro, potendosi avvalere, altresì, di 
professionalità presenti presso gli Istituti Autonomi Case Popolari; 

 
RILEVATO che la predetta delibera ha demandato a successivo decreto del Presidente della Giunta 
regionale la nomina del Gruppo e l’indicazione della la durata, delle modalità di funzionamento e della 
composizione del gruppo stesso; 
 
VISTA la nota del 14/06/2012 con il Coordinatore dell’AGC 10 ha trasmesso la comunicazione 
dell’Istituto Autonomo case Popolari della Provincia di Napoli di conferma della disponibilità di cinque 
componenti del proprio Settore Tecnico ad essere interessati alla partecipazione nel gruppo di lavoro, 
nonché, della disponibilità della stessa struttura tecnica ad essere eventualmente interessata per la 
successiva fase di realizzazione del programma; 
 
CONSIDERATO che ai fini del conseguimento degli obiettivi di risparmio e razionalizzazione, quali 
presupposti per il trasferimento della sede degli uffici della Giunta regionale, occorre procedere 
speditamente alla elaborazione di uno studio preliminare, da redigere a cura del gruppo di lavoro, da cui 
dovrà risultare: 

− la convenienza sotto il profilo economico, previa verifica dei costi passivi attualmente sostenuti 
per locazioni di immobili non appartenenti dell’Amministrazione e degli ulteriori costi derivanti 
dalla dislocazione frammentaria degli uffici della Giunta regionale; 

− il risparmio conseguibile a fronte del canone di locazione che dovrà essere corrisposto per 
l’immobile di destinazione; 

− l’adeguatezza, la fruibilità logistica e la funzionalità del complesso immobiliare di cui trattasi 
rispetto alle specifiche esigenze di funzionamento e di organizzazione del lavoro degli uffici 
amministrativi della Giunta regionale; 

− la sussistenza dei requisiti prescritti dalla vigente normativa in materia di sicurezza sui luoghi di 
lavoro; 

− i costi da sostenere per gli eventuali interventi di manutenzione o di adeguamento normativo, 
necessari al fine di garantire il rispetto dei requisiti di funzionalità  e fruibilità di cui ai precedenti 
punti; 
 

RAVVISTA la esigenza, al fine di garantire il raccordo tra i componenti del gruppo di lavoro, di 
demandare il coordinamento delle attività al Capo di Gabinetto, o ad un dirigente dallo stesso delegato; 
 
STABILITO che 

a. il gruppo di lavoro ha la propria sede operativa presso gli uffici della Presidenza della Giunta 
regionale; 

b. il gruppo di lavoro è convocato per l’insediamento dal Capo di Gabinetto, o dal dirigente delegato, 
e che nella stessa seduta si provvederà a stabilire: 

1. l’assegnazione dei compiti a ciascun componente ratione materiae, ai fini della 
acquisizione degli elementi istruttori necessari per la redazione dello studio preliminare; 

2. il cronoprogramma dei sopralluoghi da effettuare presso la struttura; 
3. il calendario delle riunioni per l’esame delle risultanze delle attività di cui ai punti 1 e 2; 

c. i componenti del gruppo di lavoro potranno svolgere le attività di sopralluogo e le altre attività 
istruttorie sia congiuntamente che disgiuntamente; 
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d. il gruppo di lavoro dovrà provvedere a completare la redazione dello studio preliminare nel 
periodo di 45 giorni dalla data di insediamento, salvo eventuali proroghe per un periodo 
complessivo comunque non superiore a tre mesi; 

e. l’elaborato finale dovrà essere presentato all’Assessore al Demanio e Patrimonio, all’Assessore 
al Personale, al Capo di Gabinetto del Presidente, nonché alle competenti aree generali di 
coordinamento, al fine di consentire l’avvio dell’istruttoria finalizzata alla adozione da parte della 
Giunta regionale della relativa deliberazione di approvazione dello stesso;  

f. il supporto amministrativo, ai fini della convocazione delle riunioni o dei sopralluoghi e della 
verbalizzazione delle attività, debba essere assicurato dall’Ufficio II “Affari Generali” del 
Gabinetto del Presidente della Giunta regionale; 

g. la partecipazione al predetto gruppo di lavoro è a titolo gratuito; 
  
RITENUTO, in attuazione della DGRC n. 185/2012 e sulla base di quanto ivi previsto, di nominare i 
componenti del gruppo di lavoro, che, pertanto, risulta così costituito: 

− dott. Pietro Angelino, dirigente Coordinatore dell’AGC 10, o suo delegato;  
− dott. Mauro Ferrara, dirigente Coordinatore dell’AGC 01, o suo delegato; 
− dott. Antonio Marchiello, dirigente Coordinatore dell’AGC 07, o suo delegato; 
− dott. Marco Merola, dirigente dell’Ufficio del Datore di lavoro, o suo delegato; 
− il Capo di Gabinetto del Presidente, o un dirigente dallo stesso delegato, con 

funzioni di coordinamento e raccordo; 
il gruppo di lavoro, in conformità alla citata deliberazione, potrà avvalersi dei seguenti componenti del 
Settore Tecnico dello IACP di Napoli:  

− ing. Francesco Bellinetti; 
− arch. Angelo Colonna; 
− ing. Luigi Ghezzi; 
− ing. Guido Peduto; 
− ing. Antonio Valeriani; 

VISTI 
− l’articolo 51, comma 1, lettera e) dello  Statuto regionale; 
− l’articolo 1 della L.R. n. del 30 gennaio 2008; 
− la deliberazione della G.R.C. n. 1033 del  23.12 2008; 
− la DGRC n. 185 del 12.4.2012  
 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta e degli atti tutti richiamati nelle premesse 
 

DECRETA 
 

Per le motivazioni di cui alle premesse, che qui si intendono integralmente riportate: 
 
1. in attuazione della DGRC n. 185/2012, di nominare i componenti del gruppo, sulla base di quanto ivi 

previsto, nella composizione di seguito indicata: 
− dott. Pietro Angelino, dirigente Coordinatore dell’AGC 10, o suo delegato;  
− dott. Mauro Ferrara, dirigente Coordinatore dell’AGC 01, o suo delegato; 
− dott. Antonio Marchiello, dirigente Coordinatore dell’AGC 07, o suo delegato; 
− dott. Marco Merola, dirigente dell’Ufficio del Datore di lavoro, o suo delegato; 
− il Capo di Gabinetto del Presidente, o un dirigente dallo stesso delegato, con 

funzioni di coordinamento e raccordo; 
il gruppo di lavoro, in conformità alla citata deliberazione, potrà avvalersi dei seguenti componenti 
del Settore Tecnico dello IACP di Napoli:  

− ing. Francesco Bellinetti; 
− arch. Angelo Colonna; 
− ing. Luigi Ghezzi; 
− ing. Guido Peduto; 
− ing. Antonio Valeriani. 
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2. di stabilire che la durata dell’incarico conferito ai componenti del Gruppo di lavoro è quella allo 
stesso assegnata per la presentazione dell’elaborato finale, pari a 45 giorni decorrenti 
dall’insediamento, salvo eventuali proroghe per un periodo complessivo comunque non superiore a 
tre mesi. 

3. di demandare al gruppo di lavoro, a completamento delle relative attività, la presentazione dello 
studio preliminare all’Assessore al Demanio e Patrimonio, al Capo di Gabinetto del Presidente, 
nonché alle competenti aree generali di coordinamento, al fine di consentire l’avvio dell’istruttoria 
finalizzata alla adozione da parte della Giunta regionale della relativa deliberazione di approvazione 
dell’elaborato. 

4. di stabilire che la partecipazione al Gruppo di Lavoro è a titolo gratuito. 
5. di notificare il presente decreto agli interessati. 
6. di trasmettere il presente decreto all’Assessore al Demanio e Patrimonio e all’Assessore al 

Personale, alle AA.GG.CC. 01, 07, 10, all’ufficio del Datore di lavoro e al dirigente dell’Ufficio II 
“Affari generali” del Gabinetto del Presidente, per quanto di rispettiva competenza, allo IACP di 
Napoli nonché al BURC per la pubblicazione. 

 
                                

           
 CALDORO 
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