
prospetto contabile mese da Gennaio a Giugno 2012_A Chirico

PROSPETTO DEGLI ONERI RELATIVI AL CONTRATTO DI COLL ABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA
Ing. Chirico Giovanni Battista

Allegato A al decreto dirigenziale n. _________ del ______________________

CALCOLO ONERI RELATIVI ALLA LIQUIDAZIONE PER I MESI  DA Gennaio a Giugno 2012
Importi mensili Importo 6 mesi

(1) Compenso lordo (40.000/12) 3.333,33€         20.000,00€     
(2) Ritenuta INPS 27,72% a carico del dipendente (1/3) 1/3*(18% di (1)) 200,00€            1.200,00€       
(3) Ritenuta INAIL a carico del dipendente (1/3 + 1%) 1/3*(0,50% di (1) + 1% di 0,50% di (1)) 5,61€               33,66€            
(4) Imponibile fiscale (1)-(2)-(3) 3.127,72€         18.766,34€     
(5) IRPEF 23% fino a € 15.000, 27% fino a 28.000, 38% oltre 881,87€            5.291,22€       
(6) Addizionale  Regionale 1,40% 43,79€             262,73€          
(7) Addizionale  Comunale 0,60% 18,77€             112,60€          
(8) Netto da corrispondere (4)-(5) 2.183,30€         13.099,79€     
(9) INPS a carico Ente (2/3) 2/3*(18% di (1)) 400,00€            2.400,00€       
(10) INAIL a carico ente (2/3 + 1%) 2/3*(0,50% di (1) + 1% di 0,50% di (1)) 11,22€             67,32€            
(11) IRAP   8,50% 8,50% di (1) 283,33€            1.699,98€       
(12) TOTALE (1)+(7)+(8)+(9) 4.027,88€         24.167,30€     

Arch.De Micco Gabriella
Dirigente del Settore
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