PROTOCOLLO D'INTESA
TRA
Regione Campania
e

UniCredit S.p.A

Regione Campaniarappresentata, per delega del Presidente, Onfi@nSt€aldoro dall’Assessore
al Lavoro ed alla Formazione Professionale, Sewdiappi

e

UniCredit S.p.A., con sede sociale in Roma, Via Alessandro Sped&te Direzione Generale in
Milano, Piazza Cordusio, capitale sociale € 9.648.961,50 interamente versato, iscrizione nel
Registro delle Imprese di Roma, Codice Fiscale mitRdVA n. 00348170101, iscritto all'Albo
delle Banche e Capogruppo dei Gruppo Bancario WniiG;rAlbo dei Gruppi Bancari cod. 02008.1,
nella persona di Felice Delle Femine e Di Trolico&lo con poteri di rappresentanza ai sensi
dell'art. 29 dello statuto sociale, (di seguito ICredit")

Ciascuna, singolarmente, Parte e, congiuntameatt, P

Premesso che

La Regione Campania con Delibera di G.R. n. 690 del 08/10/2010, guge della situazione di
grave crisi economica e occupazionale del sisterodugtivo italiano e campano ha approvato il
Piano di Azione per il Lavoro “Campania al Lavorptbblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010,
il quale prevede misure di politica attiva e sostegl reddito volti a favorire 'occupazione, in
generale e l'inserimento lavorativo di soggetticondizioni di svantaggio sociale, in particolare,
attraverso I'utilizzo sinergico di tutti i principatrumenti di intervento regionale nell’economia;

Unicredit € impegnato sul Territorio Sud e quindi in Regicd@ampania a dare il proprio
sostegno,attraverso I'elaborazione di strumenéarfmari funzionali al consolidamento dei progetti

di inserimento occupazionale collegati alle pdfigc di incentivazione previste dalla
programmazione economica regionale,

Si conviene quanto segue:

Articolo 1

La Regione Campania e Unicredit, nel’ambito deligpettive funzioni, competenze e ruoli
istituzionali, si impegnano a collaborare per lalilzazione di un’azione congiunta finalizzata al
rafforzamento e consolidamento dell’offerta occupaale campana, sostenendo anche attraverso
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I'accesso al credito di qualita, gli operatori egonici nelle more dell’espletamento delle relative
procedure di definizione, formalizzazione, verifeherogazione degli incentivi regionali.

Articolo 2

La Regione Campania si impegna
— A definire, in caso di ricorso al credito bancasa, espressa richiesta dei soggetti ammessi
ai contributi previsti dal Piano di Azione per iatoro“Campania al Lavoro”, termini e
modalita operative per la condivisione delle infamioni relative allo stato di avanzamento
delle procedure di liquidazione e delle eventuatiazioni di condizioni;
UniCredit si impegna:a
— Mettere a disposizione specifici strumenti prodatiservizi bancari/creditizi diretti a
sostenere le imprese che intendono accedere alerendel Piano di Azione per il lavoro
“Campania al Lavoro”;
- Ad agevolare, fatte salve le valutazioni di ordioeeditizio, I'accesso al credito dei
lavoratori e degli operatori economici ammessiaitdbuti previsti Piano di Azione per il
Lavoro“Campania al Lavoro”;

Articolo 3

Le modalita e i termini di attuazione del rappadiocollaborazione di cui al presente protocollo
saranno regolati da specifici accordi o convenzdniolta in volta definiti ed approvati, aventi lo

scopo di disciplinare organicamente le linee dirindo operativo degli strumenti di accesso al
credito funzionali alllaccompagnamento, al migliunzionamento e alla promozione degli

interventi del Piano di Azione per il Lavor@ampania al Lavoro”.

Le Parti sono disponibili, inoltre, ad organizzaestecipare ad eventuali iniziative di informazione
(ad esempio convegni, seminari, pubblicazioni, egsu. temi connessi al presente protocollo o
altri argomenti di comune interesse,

In particolare:

Sara istituito, alla sottoscrizione del presentm,atn Tavolo di coordinamento tra le Parti,
composto in modaaritario, che avra il compito di programmare, deitdre e sviluppare le
attivita che discenderanno a cura di Unicredittinazione del Protocollo in linea con le linee di
intervento predisposte dal piano “Campania al laldt Tavolo:

— si riunira periodicamente, con cadenza almeno deahes a decorrere dalla data di
sottoscrizione del presente Protocollo e comunggeiqoalvolta le Parti ne facciano
formale richiesta;

— avra la finalita di attuare le strategie del préseRrotocollo, supportare lo sviluppo di
progetti, concordare obiettivi, definire programmi.

Per ogni misura di accompagnamento del Piano dbezper il Lavoro Campania al Lavoro”
saranno definiti:

— obiettivi e realizzazioni previste;
— articolazione di dettaglio ed operativa delle iy

— tempi di realizzazione;
— soggetti attuatori e ruoli delle altre Parti;
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Articolo 4

Il presente accordo entra in vigore all’atto deltdtoscrizione ed avra una durata di un anno, sara
rinnovabile fino alla conclusione del Piano di Axgoper il Lavoro.

Le Parti espressamente stabiliscono che, in ragi@tie spirito di collaborazione finalizzato al
raggiungimento degli obiettivi comuni, ogni att&visvolta in esecuzione del presente Accordo, sia a
favore della Regione Campania che a favore delfec&adovra considerarsi a titolo gratuito e nulla
pertanto potra essere reciprocamente pretesoRiaitead alcun titolo.

Articolo 5

Tutte le attivita di comunicazione relative a pritiggomuni dovranno essere condivise e approvate
dal Tavolo di coordinamento, previsto dall'artic@oCiascuna parte potra utilizzare il marchio e
gualsiasi altro segno distintivo dell'altra solceyoa autorizzazione della parte interessata. La
richiesta di utilizzo dei marchi e di qualsiasralsegno distintivo dovra sempre pervenire alldiPar
in forma scritta; a seguito di un'attivita istruttp verra comunicata di volta in volta la
determinazione e l'autorizzazione sull'utilizzo,forma scritta, essendo espressamente convenuto
tra le Parti che la mancata approvazione dellaeRatéressata al riguardo non costituisce né puo
essere intesa, in alcun caso, come forma di sdeassenso.

Articolo 6

Ciascuna delle Parti si impegna ad osservare Igimagiservatezza, a non divulgare, né utilizzare
per alcuno scopo diverso da quello necessario pesvblgimento delle attivita previste, le
informazioni di carattere tecnico, scientifico, urstkiale e commerciale che le siano state prodotte
dall'altra parte nell’ambito delle attivita di cal presente protocollo.

Per la Regione Campania

per UniCredit S.p.A.
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