BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 61 del 24 Settembre 2012 PARTE | ‘\\ Atti della Regione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Presidente Giunta n. 237 del 21/09/2012

A.G.C.1 Gabinetto Presidente Giunta Regionale

Settore 1 Affari generali della Presidenza e collegamenti con gli Assessori

Ogagetto dell'Atto:

D.P.G.R. N. 61 DEL 07/03/2008. DETERMINAZIONI.

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 61 del 24 Settembre 2012 PARTE 1 Atti della Rngionn

IL PRESIDENTE

PREMESSO CHE

a. con D.G.R.C. n. 27 dell'll gennaio 2008 recante ad oggetto “P.O. FSE 2007-2013. Piano
finanziario per obiettivo specifico ed operativo — provvedimenti” sono state affidate “alle Aree
Generali di Coordinamento le funzioni connesse alla gestione ed al controllo delle operazioni,
sulla base delle rispettive competenze cosi come stabilito dalla legge 11/91 cosi come riportato
nella tabellain allegato che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto”, rinviando
“ad apposito decreto del Presidente della Giunta la designazione dei Dirigenti di Settore ai quali
affidare la gestione, il monitoraggio e il controllo ordinario delle operazioni previste dai singoli
obiettivi operativi del Programma”;

b. con D.P.G.R.C. n. 61 del 7 marzo 2008 e ss.mm.ii sono stati designati, quali Responsabili di
Obiettivo Operativo del POR FSE Campania 2007-2013 i Dirigenti pro-tempore di Settore di cui
all'allegato A del medesimo decreto;

c. il menzionato D.P.G.R.C. n. 61 del 7 marzo 2008 e ss.mm.ii., individua nel Dirigente pro tempore
del Settore 01 dell'AGC 12 la responsabilita dell’obiettivo operativo g.11) “favorire I'inserimento
lavorativo dei detenuti minori ed adulti e degli ex detenuti per ridurne il rischio di rientro nel
circuito dell'illegalita”, di cui all'Obiettivo Specifico g "sviluppare percorsi di integrazione e
migliorare il (re)inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati per combattere ogni forma di
discriminazione nel mercato del lavoro" - Asse Ill del POR Campania FSE 2007/2013;

CONSIDERATO CHE
a. che e stata richiesto dall'Assessorato alle politiche sociali il trasferimento del citato Obiettivo
Operativo;
b. le finalita dell'Obiettivo Operativo in questione risultano pienamente coerenti con le strategie
dirette all'attuazione delle politiche sociali attribuite per competenza all'lAGC 18;

RITENUTO OPPORTUNO

a. in relazione a quanto rappresentato, trasferire I'Obiettivo Operativo g.11 allAGC 18,
individuandone la responsabilita in capo al Dirigente pro tempore del Settore 01 della citata Area;

b. confermare la dotazione finanziaria del succitato obiettivo operativo cosi come prevista dalla
D.G.R.C. n. 27 dell’1l1 gennaio 2008 e s.mm.ii.;

C. precisare, in riferimento ai progetti finanziati in attuazione di quanto disposto con DGR n.
629/2009, che le relative procedure di spesa restano in capo al Dirigente del Settore 01 dell’AGC
12;

VISTI
* laD.G.R.C.n. 27 dell'l1 gennaio 2008 e ss.mm.ii.;
e iID.P.G.R.C. n.61del 7marzo 2008 e ss.mm.ii.;

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Settore AA.GG. della Presidenza e Collegamenti con gl
Assessori e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a tutti gl
effetti di legge, nonché dell'espressa dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Dirigente del
Settore medesimo
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DECRETA
Per le considerazioni espresse in narrativa che si intendono integralmente riportate:

1. di modificare il D.P.G.R.C. n. 61 del 7 marzo 2008 e ss.mm.ii. come segue:
1.11'Obiettivo Operativo g.11) denominato “favorire l'inserimento lavorativo dei detenuti minori ed
adulti e degli ex detenuti per ridurne il rischio di rientro nel circuito dell'illegalita”, di cui
all'Obiettivo Specifico g "sviluppare percorsi di integrazione e migliorare il (re)inserimento
lavorativo dei soggetti svantaggiati per combattere ogni forma di discriminazione nel mercato
del lavoro", Asse Il del POR Campania FSE 2007/2013, gia assegnato al Dirigente del
Settore 1 dell’lA.G.C. 12 "Programmazione delle Politiche per lo Sviluppo Economico" &
attribuito al Dirigente del Settore 1 dell'A.G.C. 18 “Assistenza Sociale, Programmazione e
Vigilanza sui Servizi Sociali”;
2. di confermare la dotazione finanziaria del succitato obiettivo operativo cosi come prevista dalla
D.G.R.C. n. 27 dell’l1 gennaio 2008 e ss.mm.ii.;
3. di precisare, in riferimento ai progetti finanziati in attuazione di quanto disposto con DGR n.
629/2009, che le relative procedure di spesa restano in capo al Dirigente del Settore 01 dell’AGC
12;
4. di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente del Settore 2 dell’A.G.C. 3, al Dirigente del
Settore 1 dellA.G.C. 12, al Dirigente del Settore 1 dell’A.G.C. 18, al Coordinatore dell'A.G.C. 12,
al Coordinatore dell'A.G.C. 18, all'Autorita di Gestione del P.O.R. Campania FSE 2007-2013,
all'Autorita di Certificazione del P.O.R. Campania FSE 2007-2013, all'Autorita di Audit per gli
adempimenti di rispettiva competenza ed al Settore “Stampa e Documentazione” per la
pubblicazione sul B.U.R.C.

Caldoro
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