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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Settore e delle risultanze e degli atti tutti richiamati ne lle 
premesse che seguono, costituenti istruttoria a tut ti gli effetti di legge, nonché dell’espressa 
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal D irigente del Settore a mezzo di sottoscrizione 
della presente  
 
 
PREMESSO 

a) che il Parlamento ed il Consiglio Europeo hanno adottato il Regolamento (CE) n. 1081 del 5 luglio 2006 e s.m.i., 
relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE) 1784/1999; 

b) che il Consiglio Europeo ha adottato il Regolamento (CE) n. 1083 dell’11 luglio 2006 e s.m.i., recante disposizioni 
generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e che abroga 
il regolamento (CE) n. 1260/1999; 

c) che la Commissione Europea ha adottato il Regolamento n. 1828 dell’8 dicembre 2006 e s.m.i. che stabilisce modalità 
di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo europeo di 
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e Corrigendum del 15 febbraio 2007 e ss.mm.ii; 

d) che con decisione della Commissione UE n. C(2007)3329 del 13 luglio 2007 della Commissione europea è stato 
approvato il Quadro Strategico Nazionale (di seguito: “QSN”)  2007-2013; 

e) che la Regione Campania con Delibera n. 2 dell'11 gennaio 2008 ha preso atto che la Commissione Europea con 
Decisione n. C(2007)5478 del 7 novembre 2007 ha adottato il Programma Operativo Regionale Campania FSE 2007–
2013; 

f) che la Regione Campania con Delibera n. 27 dell'11 gennaio 2008 e s.m.i. ha approvato la dotazione finanziaria del 
Programma per obiettivo operativo FSE 2007-2013; 

g) che con Delibera di Giunta Regionale n. 935 del 30 maggio 2008 sono stati approvati i Criteri di Selezione del POR 
Campania FSE 2007-2013; 

h) che la Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 giugno 2009 individua i tempi per l’istituzione 
di un sistema europeo di crediti per l’istruzione e la formazione professionale (ECVET) e di un quadro unico europeo 
dei titoli e delle qualifiche (EQF); 

i) che, con DGR n. 700 del 24 aprile 2008 si è preso atto dei contenuti dell’Accordo di Programma Quadro “Studi di 
Fattibilità” sottoscritto tra il Ministero dello Sviluppo Economico e la Regione Campania in data 20 dicembre 2007; 

j) che nell’Accordo su indicato il Ministero della Ricerca  ha individuato anche il settore dell’aerospazio quale settore 
prioritario dello sviluppo nazionale, nonché settore trainante per le Regioni dell'Obiettivo Convergenza;   

k) che con Decreto direttoriale del MIUR prot. n.190/Ric. del 23 aprile 2012 sono stati approvati gli studi di fattibilità 
relativi ai distretti industriali di alta tecnologia, tra cui anche quello relativo alla filiera aerospaziale della Regione 
Campania; 

l) che la Regione, coerentemente con le policies regionali descritte nel Documento Strategico Regionale, intende 
promuovere l’integrazione tra il sistema delle imprese e quello della formazione mediante la creazione di figure 
professionali che corrispondono alle reali esigenze di crescita della competitività di specifiche filiere produttive; 

m)  che il VII Programma Quadro di Ricerca e Sviluppo Tecnologico (2007-2013), “(...) mira a rafforzare la competitività 
industriale e a soddisfare le esigenze in materia di ricerca di altre politiche comunitarie ed in tal modo contribuire alla 
creazione di una società della conoscenza, sulla base dello Spazio Europeo della Ricerca ed integrare le attività a 
livello nazionale e regionale”, nonché a promuovere “(...) l'eccellenza nella ricerca, nello sviluppo  e nella 
dimostrazione scientifica e tecnologica, mediante quattro programmi (...)” ;trai quali il programma “Cooperazione”, 
previsto a sostegno delle azioni di ricerca svolte nell'ambito della cooperazione transnazionale, ivi incluse quelle nel 
settore dell'aereonautica e dei trasporti aerei; 

n) con D.G.R. n. 1318 dell’ 01.08.2006 la Giunta Regionale ha approvato il Piano d'Azione per lo Sviluppo Economico 
Regionale, pubblicato sul BURC n° 43 del 18 settembre 2006 che prevede interventi a sostegno del settore 
aereonautico; 

o) che con DGR 690 del 08/10/2010, pubblicata sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010, è stato approvato il Piano di Azione 
Campania al Lavoro; 

 
CONSIDERATO 

a) che l’industria aeronautica in Campania, per il patrimonio di esperienze e competenze, rappresenta in ambito europeo 
e mondiale una posizione di forte livello tecnologico, di competitività nei costi e nella qualità di prodotto, di efficienza di 
sistema; 
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b) che le aziende del settore Aeronautico presenti sul territorio regionale (Alenia, Fiat Avio, AtiTech, etc.) configurano, per 
numero di addetti, investimenti pubblici e privati attivati e da attivare, un segmento importante del tessuto produttivo 
campano; 

c) che, al fine di raggiungere gli obiettivi fissati dal Consiglio di Lisbona per lo sviluppo dell'economia della conoscenza e 
tenuto conto del Piano per l'Innovazione e la Crescita (PICO) per il rilancio della strategia di Lisbona, la Regione 
Campania ritiene prioritario promuovere nuovi modelli di sviluppo delle competenze fondati su una più stretta relazione 
tra istituzioni formative e mondo del lavoro; 

d) che, nell’ambito delle competenze dell’Assessore alla Formazione, Lavoro ed Orientamento e coerentemente con gli 
indirizzi della programmazione regionale 2007-2013 e con gli indirizzi del  PON Ricerca e Competitività  2007-2013, 
l’Amministrazione regionale, con deliberazione n. 1675 del 24/10/2008, ha approvato l’istituzione di un Centro 
sperimentale di sviluppo delle Competenze della filiera dell’aerospazio, al fine di supportarla con un intervento 
sistemico per l’adeguamento delle competenze alle innovazioni del settore nell’ambito della misura sui distretti 
industriali;  

e) che, in particolare, si ritiene opportuno proporre un’azione formativa e di sistema, che consideri gli elementi 
rappresentativi dello sviluppo del settore in tutte le sue articolazioni, finalizzata a:  

1. incentivare la formazione continua per la riqualificazione delle competenze dei lavoratori occupati nel settore 
aerospaziale, al fine di rafforzare la competitività delle imprese attraverso l'adozione di nuove modalità 
produttive e/o di organizzazione del lavoro; 

2. promuovere l’integrazione tra i sistemi della formazione e del lavoro soprattutto in settori ad alta tecnologia 
come quella dell’aerospazio; 

3. favorire un’offerta di alta formazione specialistica di filiera, in linea con parametri di valenza europea, 
attraverso percorsi di certificazione delle competenze;  

4. salvaguardare  e consolidare il patrimonio tecnologico e produttivo indispensabile per garantire la 
competitività di un settore che ha ricadute anche nazionali;   

f) che, all'interno di questo percorso, acquista particolare rilievo la necessità di sostenere, con specifiche attività di 
formazione professionale, quei comparti del tessuto produttivo ed industriale regionale, ad alto valore aggiunto e che 
configurano, per la loro diffusione sul territorio, un vero e proprio distretto; 

g) che l’obiettivo dell’azione sistemica è quello di fortificare le competenze delle risorse umane che operano in questo 
settore, ivi comprese quelle  presenti nelle aziende  dell'indotto e  nella subfornitura per conto delle imprese principali, 
alla luce anche delle importanti innovazioni tecnologiche che contraddistinguono la filiera in oggetto a livello mondiale; 

h) che tale azione è coerente con il Piano d’Azione per il Lavoro (Campania al lavoro!), approvato con Delibera di G.R. n. 
690 del 08/10/2010  e pubblicato sul B.U.R.C. n. 76 del 22/11/2010;  

i) che la nuova programmazione “EUROPA 2020” ha individuato tra le priorità strategiche le seguenti: 
1. crescita intelligente: sviluppare un'economia basata sulla conoscenza e sull'innovazione; 
2. crescita sostenibile: promuovere un'economia più efficiente sotto il profilo delle risorse, più verde e più 

competitiva; 
3. crescita inclusiva: promuovere un'economia con un alto tasso di occupazione che       favorisca la coesione 

sociale e territoriale. 

 
PRESO ATTO 

che con DGR 24 del 14/02/2012 è stato approvato il Bilancio Gestionale 2012; 
 

VALUTATO 

a) La Decisione del Consiglio Europeo del 21 Ottobre 2010 sugli orientamenti per le  politiche degli Stati membri a favore 
dell’occupazione (2010/707/UE) nella quale si sostiene che gli Stati Membri dovrebbero: 

1. promuovere la produttività e l’occupabilità fornendo conoscenze e competenze per rispondere alle esigenze 

attuali e future del mercato del lavoro; 

2. incrementare la partecipazione al mercato del lavoro di donne e uomini, riducendo la disoccupazione 

strutturale e promuovendo la qualità del lavoro; 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 63 del  1 Ottobre 2012



 

 

 
 

3. sviluppare una forza lavoro qualificata rispondente alle esigenze del mercato occupazionale e promuovere 

l’apprendimento permanente; 

4. incoraggiare l’investimento nello sviluppo delle risorse umane, la riqualificazione e la partecipazione agli 

schemi di apprendimento permanente per mezzo del contributo finanziario congiunto dei governi, dei 

lavoratori e dei datori di lavoro; 

b) la necessità di  individuare i beneficiari ed i destinatari delle operazioni in riferimento alla coerenza delle loro 
caratteristiche con le priorità strategiche degli assi di riferimento, come previsto dal Manuale delle procedure di gestione 
del POR Campania 2007/2013; 
 

DATO ATTO 

a) Dell’attestazione del Coordinatore AGC 17, in sostituzione del R.d.O., Dirigente del Settore 04, assente 
temporaneamente, della coerenza dell’iniziativa con le finalità dell’obiettivo operativo c4) “rafforzare le capacità di 
contrastare i rischi di disoccupazione dei lavoratori interessati da situazioni di crisi di impresa attraverso la 
riqualificazione e la valorizzazione delle competenze”; nonché della rispondenza dell’operazione ai criteri di selezione 
del POR Campania FSE 2007-2013, approvati con la DGR 935 del 30/05/2008. 

b) Che l’intervento de quo, teso allo sviluppo competitivo del comparto aeronautico campano, è complementare ai 
dispositivi programmati con la DGR n° 88 del 06/03/2012.  

 

RITENUTO 

a) di dover approvare le Linee Guida per il finanziamento di un’azione di sistema di carattere formativo per la filiera 
aerospaziale, di cui all’allegato 1 alla presente deliberazione, che ne costituisce parte integrante, in cui sono indicati i 
beneficiari, i destinatari, le procedure di attuazione e la tempistica di realizzazione dell’intervento;  

b) di poter trarre le risorse per il finanziamento delle attività di cui alla presente delibera, alla luce delle considerazioni su 
esposte, dal POR Campania FSE 2007-2013, Asse I Adattabilità - Obiettivo operativo c4 “Rafforzare le capacità di 
contrastare i rischi di disoccupazione dei lavoratori interessati da situazioni di crisi di impresa attraverso la 
riqualificazione e la valorizzazione delle competenze” per un importo pari a € 3.000.000,00;  

c) di dover demandare al Responsabile dell’Obiettivo operativo c4 del POR Campania FSE 2007-2013 l’adozione degli 
atti amministrativi per la esecuzione della presente deliberazione;  

VISTI 

1. i Regolamenti  (CE) 1081 del Consiglio del 5 luglio 2006 e s.m.i.; 

2. il Regolamento (CE) 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006; 

3. il DPR n. 196/2008, la “Norma generale sull’ammissibilità della spesa”; 

4. il Regolamento (CE) 1828/2006 del Consiglio dell’8 dicembre 2006 s.m.i.; 

5. la Decisione della Commissione C(2207)5478 del 7 novembre 2007; 

6. la D.G.R. n. 27 del 11/01/2008; 

7. il parere dell’AdG del POR Campania FSE 2007/2013,nota prot. n° 407985 del 29/05/2012, al quale, con riferimento 

alla evidenziata condizione di overbooking dell'Obiettivo Operativo c4, la presente Deliberazione risulta adeguata a 

seguito dell'adozione del Decreto Dirigenziale n. 99 del 17/7/2012 del Settore Orientamento Professionale; 

8. il parere del Responsabile della programmazione unitaria dei fondi strutturali agli atti d’ufficio; 

9. la DGR n°88  del 06/03/2012 i cui ambiti di intervento sono complementari alla programmazione oggetto  della 

presente deliberazione. 

 
Tutto ciò premesso, visto e considerato, la Giunta Regionale, a voti unanimi 
 

DELIBERA 
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Per le motivazioni e considerazioni svolte in narrativa che si intendono di seguito integralmente riportate: 
 

a) di approvare le Linee Guida per il finanziamento di un’azione di sistema di carattere formativo per la filiera 
aerospaziale, di cui all’allegato 1 alla presente deliberazione, che ne costituisce parte integrante, in cui sono indicati i 
beneficiari, i destinatari, le procedure di attuazione e la tempistica di realizzazione dell’intervento;  

b) di trarre le risorse per il finanziamento delle attività di cui alla presente delibera, alla luce delle considerazioni su 
esposte, dal POR Campania FSE 2007-2013, Asse I Adattabilità - Obiettivo operativo c4 “Rafforzare le capacità di 
contrastare i rischi di disoccupazione dei lavoratori interessati da situazioni di crisi di impresa attraverso la 
riqualificazione e la valorizzazione delle competenze” per un importo pari a € 3.000.000,00;  

c) di demandare al Responsabile dell’Obiettivo operativo c4 del POR Campania FSE 2007-2013 l’adozione degli atti 
amministrativi per la esecuzione della presente deliberazione;  

d) di trasmettere la presente Deliberazione all’Assessore alla Formazione Professionale, all'AdG e al Responsabile 
dell'Obiettivo operativo c4 del POR FSE 2007-2013, all’AGC 08 - Bilancio-Ragioneria e Tributi, al Settore Stampa, 
Documentazione ed Informazione e al Bollettino Ufficiale per la pubblicazione sul B.U.R.C. e sul sito web. 
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