REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 27 del 26/09/2012

A.G.C. 7 Gestione e Formazione del Personale, Org.ne e Metodo

Settore 1 AA.GG., Personale Rapporti OO.SS., Contenzioso

Ogagetto dell'Atto:

DELEGA ALLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO DI APPALTO PER IL SERVIZIO
SOSTITUTIVO DI MENSA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLA GIUNTA
REGIONALE.



IL DIRIGENTE
Premesso che:

con decreto dirigenziale del Settore 01, n.29 del 24.12.2009, € stato tra I'altro disposto di:

“’Approvare il capitolato speciale di appalto (di articoli 23) e lo schema di contratto (di articoli 14),
relativi alla nuova procedura di gara per I'individuazione del nuovo contraente per I'affidamento per due
anni della gestione del servizio sostitutivo di mensa in favore del personale dipendente della Giunta
Regionale della Campania, mediante erogazione di buoni pasto del valore facciale di €.10,00";

con decreto del Settore Provveditorato ed Economato n.8 del 4.02.2011 & stata indetta procedura
aperta ai sensi dell'art.55 del D.L.vo 163/06 per I'affidamento di due anni del servizio sostitutivo di
mensa per il personale della Giunta Regionale, con il criterio di aggiudicazione di cui all’art.83 (offerta
economicamente pil vantaggiosa), ponendo a base d'asta I'importo, per ogni singolo buono pasto
fornito, di €.10,00 iva inclusa;

il suddetto capitolato speciale € stato rettificato con decreto dirigenziale del Settore AA.GG. e Rapporti
con le O0O.SS. .7 del 17.03.2010;

successivamente il Settore Provveditorato ed Economato con decreto n.96 del 17.03.2010 ha
provveduto a recepire la rettifica disponendo la pubblicazione della stessa e rinviando il termine per la
ricezione delle offerte;

Dato atto che:

con riferimento alla procedura di gara,

- nel mese di dicembre 2010 € stata attivata la convenzione con la CONSIP per lo svolgimento del
servizio in oggetto in Campania, che vede come aggiudicataria la societa Repas Lunch Coupon s.r.l.;

- in applicazione della clausola contenuta nel comma 5 dell’articolo 2 del capitolato speciale di appalto
della procedura in questione, con nota prot.n.121934 del 15.02.2011 del Settore AA.GG. e Rapporti con
le OO.SS. e nota prot.n.130848 del 17.02.2011 del Settore Provveditorato ed Economato, & stato
richiesto alla Societa che risultava prima in graduatoria di aggiudicazione, Edenred Italia s.r.l. di Milano,
di adeguare la propria offerta economica prodotta in sede di gara a quella praticata nell’ambito della
convenzione CONSIP con uno sconto sul prezzo a base d’asta del 18.76% iva esclusa;

- a seguito di corrispondenza tenuta dal Settore AA.GG. e Rapporti con le OO.SS. con il Settore
Provveditorato ed Economato, con la Societa e con I'’Avvocatura regionale, la Societa Edenred lItalia srl
con nota del 17.05.2011, acquisita al prot.n.396759 del 19.05.2011, ha dato riscontro positivo
accettando senza condizioni lo sconto praticato nella convenzione CONSIP;

- a seguito dell'espletamento di tutte le attivita del procedimento di gara in parola, I'appalto & stato
aggiudicato in via definitiva alla Edenred Italia srl, con decreto dirigenziale del Settore Provveditorato ed
Economato n.458 del 7.11.2011;

- avverso detta procedura di gara € stato presentato ricorso davanti al giudice amministrativo dalla
societa Qui! Group spa relativo alla revoca della propria aggiudicazione, all'aggiudicazione definitiva a
favore della Edenred Italia srl, nonche avverso tutti gli atti pregressi (bando, capitolato ecc.) e successivi
adottati e adottandi (anche stipula del contratto) dell’ Amministrazione regionale;

- in data 23 luglio 2012, dopo diversi rinvii & stato depositato il dispositivo della sentenza relativa al
suddetto ricorso amministrativo che risulta essere stato respinto;

Dato atto altresi che:

con deliberazione di Giunta Regionale n.284 del 12.06.2012 si € provveduto a rideterminare il valore
facciale del buono pasto da erogare al personale dipendente della Giunta Regionale ad €.9,30 iva
inclusa diversamente dall'importo di €.10,00 iva inclusa posto a base d’asta nella procedura di gara
sopra descritta;



con nota del Settore AA.GG. e Rapporti con le OO.SS. prot.n.494247 del 27.06.2012 & stato comunicato
alla societa Edenred Italia srl il contenuto della suddetta deliberazione n.284/2012;

con nota prot.n.691614 del 21.09.2012, il Settore Trattamento Economico, in riscontro alla richiesta del
Settore AA.GG. e Rapporti con le OO.SS. con nota prot.n.525261 del 9.07.2012, ha comunicato i dati
relativi al numero di buoni pasto da fornire e ha indicato gli stanziamenti di bilancio, anche residui, per
far fronte alla spesa da sostenere per le annualita 2012/2014;

con deliberazione di Giunta Regionale n.501 del 21.09.2012, per dare esecuzione alla disposizione
contenuta nel decreto legge n.95 del 6.07.2012, convertito in legge 7.08.2012 n. 135, all’articolo 5,
comma 7, ha disposto di fissare, con decorrenza 1° ottobre 2012, in €.7,00, IVA compresa, il valore
nominale/facciale del singolo buono pasto da erogare al personale dipendente della Giunta Regionale
della Campania nell’ambito del servizio sostitutivo di mensa;

Considerato che,

da ultimo, il Settore AA.GG. e Rapporti con le OO.SS., con decreto n.26 del 25.09.2012, ha provveduto
ad approvare il testo definitivo dello schema di contratto, costituito da 16 articoli, apportando alcune
modifiche allo schema di contratto originario di cui al predetto decreto 29/2009 con particolare riguardo
alle premesse del contratto; alla fissazione del valore facciale del buono pasto, in euro 7.00 iva inclusa;
alla modifica del ribasso, che non risultera essere quello prodotto in sede di gara ma quello applicato
nella convenzione attiva CONSIP per il lotto n.5 della Campania, a seguito della procedura attivata ai
sensi della clausola contenuta nel capitolato speciale di appalto riportata al comma 5 dell’articolo 2;
all’inserimento dei dati riportati nell’offerta tecnica, migliorativi rispetto alle condizioni contrattuali riportate
nei documenti originari posti a base della procedura di gara (capitolato speciale e nello schema di
contratto); ad ogni altra modifica formale conseguente che si € resa o ritenuta necessaria;

Dato atto che:

la Giunta Regionale, con deliberazione n. 3466 del 3 giugno 2000, in attuazione delle disposizioni recate
dal D.Lgs. 29/93, successivamente sostituito dal D. Lgs, 30 marzo 2001, n. 165, ha attribuito ai
Coordinatori delle Aree Generali di Coordinamento il potere di adottare i provvedimenti relativi alle
procedure di competenza dei Settori operanti nell’ambito di ciascuna Area, con facolta di delega ai
Dirigenti dei Settori stessi o dei Servizi;

con deliberazione n. 1216 del 18/07/2008 la Giunta Regionale ha nominato il Coordinatore dell’A.G.C.
07 Affari Generali, Gestione e Formazione del Personale, Organizzazione e Metodo;

Rilevato che:

- il dirigente del Settore 01, Affari Generali e Rapporti con le Organizzazioni Sindacali ha
predisposto gli atti di gara e approvato lo schema di contratto di appalto da sottoscrivere per
I'affidamento del servizio sostitutivo di mensa in oggetto;

- per la sottoscrizione del suddetto contratto, attese le specifiche competenze, appare opportuno
delegare la dott.ssa Simonetta de Gennaro, dirigente del Settore 01, Affari Generali e Rapporti
con le Organizzazioni Sindacali;

Richiamati gli atti indicati nel predetto decreto dirigenziale n.26/2012;

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 3466 del 3/06/2000;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal dirigente del Servizio 02 del Settore AA.GG. e Rapporti con le
Organizzazioni Sindacali - nonché dall’espressa dichiarazione di regolarita resa dal dirigente del

Servizio,

D ECRETA



per le motivazioni indicate in premesso e che qui si intendono integralmente richiamate

1) didelegare la dr.ssa Simonetta de Gennaro, dirigente del Settore 01, Affari Generali e Rapporti con le
Organizzazioni Sindacali, alla sottoscrizione del contratto da stipularsi tra la Giunta Regionale della
Campania e la societa Edenred Italia s.r.l., relativo all'affidamento dell’appalto per la durata di due
anni, del servizio sostitutivo di mensa per il personale della Giunta Regionale, in quanto
aggiudicataria definitiva giusta decreto del Settore Provveditorato ed Economato n.458 del 7.11.2011
e successiva corrispondenza.

2) di inviare il presente atto al Settore Trattamento Economico per quanto di competenza; al Settore
“Stampa, Documentazione, Informazione e Bollettino Ufficiale” per la pubblicazione sul BURC, al
Settore “Attivita di assistenza alle sedute di giunta — comitati dipartimentali”; ai sensi della circolare
prot. 05/circ/SP del 12/06/2000 il presente decreto viene, altresi, trasmesso per conoscenza
all’Assessore alle risorse Umane.

Marchiello



